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PRESENTACION

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion adicional undécima de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género (en
adelante Ley Integral), el Gobierno, en colaboracion con las Comunidades Auténomas, elaboré un

Informe de evaluacién de los efectos de su aplicacion en la lucha contra la violencia de género.

En el citado informe se recogian sélo algunas de las actuaciones realizadas por las
Comunidades Autonomas y las Ciudades de Ceuta y Melilla en su ambito competencial, dejando

para un documento mas exhaustivo la integracién del conjunto de la informacion facilitada.
El documento se estructura en tres apartados:

El primero recoge la normativa aprobada en materia de violencia de género, los Planes de
actuacion adoptados en materia de violencia de género o, en su caso, en materia de igualdad de
género, los Planes y Protocolos de colaboracion, asi como la informacién relativa al marco
institucional que contempla los érganos de participacion social y los 6rganos creados en cada

Comunidad Autonoma para abordar la violencia de género.

El segundo incluye las medidas de sensibilizacién, prevencion y deteccion realizadas en
materia de violencia de género, de acuerdo con lo establecido en el Titulo | de la Ley Integral, y
especialmente las llevadas a cabo en el ambito de la publicidad y de los medios de

comunicacion.

En el tercero se detallan las medidas y actuaciones efectuadas para garantizar los derechos
de las mujeres victimas de violencia de género, como el derecho a recibir informacion, el
derecho a la asistencia social integral que, a su vez, incluye los recursos con los que cuentan las
Comunidades Auténomas: centros de emergencia, casas de acogida, centros o pisos tutelados,
puntos de encuentro familiar, etc., derechos laborales y de Seguridad Social, derecho a la
asistencia juridica, derechos en el ambito de la funcién publica, derechos econémicos; asi como
otros derechos relativos al acceso a la vivienda y residencia de mayores. También en este
apartado se contemplan medidas dirigidas a los maltratadotes y otras actuaciones emprendidas

por las Comunidades Auténomas vinculadas a la igualdad de género o violencia de género.

Por ultimo, el documento comprende una serie de Anexos donde se recogen los datos

estadisticos aportados por las Comunidades Auténomas y las Ciudades de Ceuta y Melilla.




I.- MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL.

Este apartado comprende:
- Normativa. Planes de actuacion.

Hace referencia a la normativa aprobada en materia de violencia de género y a los Planes de
actuacion adoptados en materia de igualdad o violencia de género por las Comunidades
Auténomas.

- Planes de colaboracién y Protocolos.

Se recogen los Planes de colaboracién con las distintas Consejerias: Interior, Sanidad,
Servicios Sociales y Organismos de Igualdad; para garantizar la ordenacién de sus actuaciones en
la prevencién, asistencia y persecucion de los actos de violencia de género, asi como los
protocolos de actuaciéon con que se articulan dichos planes y, en su caso, los instrumentos

desarrollados para su aplicacion.

En este apartado, se hace especial referencia a como se ha contemplado en los protocolos
los colectivos de mujeres con mayores riesgos de sufrir violencia de género y/o con mayores
dificultades para acceder a los servicios previstos en la Ley, como son inmigrantes o mujeres con

discapacidad.
- Ambito institucional y tejido asociativo.

En cuanto al ambito institucional, se recogen los 6rganos de participacion social, asi como de
seguimiento y evaluacién creados en cada Comunidad Auténoma para abordar la violencia de

género. La informacién relativa al tejido asociativo, viene referida en el anexo 1.
1.- NORMATIVA Y PLANES DE ACTUACION
» Andalucia

e Ley 13/2007 de 26 de noviembre, de Medidas de Prevencién y Proteccién Integral contra

la Violencia de Género.

e Ley 12/2007 de 26 de noviembre, para la Promocién de la Igualdad de Género en

Andalucia.

e Orden de 5 de octubre de 2005, conjunta de las Consejerias de Empleo y para la Igualdad
y Bienestar Social, por la que se regula el procedimiento de concesion de prestaciones
econdmicas por el Instituto Andaluz de la Mujer para mujeres victimas de violencia

acogidas a Programas de Formacién Profesional Ocupacional.




e Orden de 5 de septiembre de 2006, por la que se regula el procedimiento de concesion
de ayudas econdémicas por el Instituto Andaluz de la Mujer para mujeres victimas de
violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y especiales dificultades para

obtener un empleo.

e Orden de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, de 10 de abril de 2007, por
la que se disponen determinadas medidas para la adecuada ejecucién del régimen de
visitas y comunicacion de los hijos con sus progenitores establecido en las Ordenes de

Proteccion.

e Orden de la Consejeria de Justicia y Administracion Piblica, de 4 de febrero de 2008, por
la que se establecen las bases reguladoras del procedimiento para la concesion de
subvenciones para la financiaciéon del Programa de Punto de Encuentro Familiar y se

efectla su convocatoria para el afio 2008.

e Resolucion de 25 de septiembre de 2007, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se
convoca la concesion de prestaciones econdémicas a mujeres victimas de violencia

acogidas a programas de formacion profesional.

e Plan de Accién contra la Violencia hacia las Mujeres 2001-2004.

e |l Plan de Igualdad de Oportunidades. Las mujeres en Andalucia: estrategias para
avanzar.
> Aragon

e Ley 13/2006, de 27 de diciembre, de Derecho de la Persona.

e Ley 4/2007, de 22 de marzo, de Prevencion y Proteccion Integral a las Mujeres Victimas

de Violencia de Aragon.

e Plan Integral para la prevencidn y erradicacion de la violencia en Aragén 2004-2005.

e Proyectos Comarcales de atencion a las victimas de violencia (Comarcas de Cinco Villas y

Calatayud).
» Asturias

e Decreto 9372005, de 2 de septiembre, de los Puntos de Encuentro Familiar en el

Principado de Asturias.

e Decreto 90/2006, de 20 de julio, por el que se regula el procedimiento de concesién de
las ayudas previstas en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre de

medidas de proteccion integral contra la violencia de género.




Decreto 273/2007, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de

Asistencia Juridica Gratuita en el Principado de Asturias.

Programa de Estrategias para avanzar en la Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres (2005-2007) reforzandose asi las actuaciones de la Comunidad Auténoma contra

la violencia de género.

El Instituto Asturiano de la Mujer esta elaborando un borrador de la ley autonémica para
el desarrollo y concrecién en la Comunidad Auténoma de lo dispuesto en la Ley Organica
de Medidas de Proteccion Integral contra a violencia de género y la Ley Organica para la

Igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

Baleares

Ley 12/2006, de 20 de septiembre para la mujer, que dedica el capitulo VI a la violencia

contra las mujeres.

[Il Plan de actuacién para la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres 2002-

2005, y se esta trabajando en la redaccién y aprobacion del IV Plan de Igualdad.

Canarias

Ley 16/2003, de 8 de abril, de prevencién y proteccion integral de las mujeres contra la

violencia de género.

Orden de 26 de diciembre de 2006, por la que se establece el procedimiento de
concesién por el Instituto Canario de la Mujer de ayudas econOmicas para mujeres
victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos y especiales

dificultades para obtener un empleo.

Il Plan Canario de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres 2003-2006.

Prorrogado por acuerdo del Consejo de Gobierno hasta el 31 de diciembre de 2007.

Programa Canario para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, 2002-2006.

Aprobado en el Consejo de Gobierno de 21 de enero de 2002.

Proyecto de Decreto por el que se regulan los servicios y centros que integran el Sistema
Asistencial para la atencion y proteccion de las mujeres victimas de violencia de género,

en cumplimiento de lo previsto en la ley autonémica 16/2003, de 8 de abril.

Proyecto de Decreto del Observatorio Canario sobre Violencia de Género.




» Cantabria

e Ley de Cantabria 1/2004, de 1 de Abril, Integral para la Prevencién de la Violencia contra

las Mujeres y la Proteccion a sus Victimas.

e Decreto 37/2005, de 7 de abril, por el que se establecen incentivos al arrendamiento de
viviendas en la Comunidad Auténoma de Cantabria (articula preferencias para las

victimas de violencia de género)

e Decreto 64/2006, de 8 de junio, por el que se desarrolla la Ley de Cantabria 1/2004, de 1
de abril, Integral para la Prevencion de la Violencia contra las Mujeres y la Proteccion a

sus Victimas.

e Orden SAN/23/2006, de 6 de septiembre, por la que se regula el procedimiento de
concesion de las ayudas econdmicas a victimas de violencia de género previstas en el
articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién

Integral contra la Violencia de Género.

e Orden IND/54/2006, de 13 de diciembre, por la que se regula el funcionamiento de una

Bolsa de demandantes de empleo para mujeres victimas de violencia de género.

e Orden IND/32/2006, de 31 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras y se
aprueba la convocatoria de ayudas destinadas a fomentar la participacion de la mujer en

el mercado de trabajo (articula preferencias para las victimas de violencia de género).

e Orden REL/15/2005, de 29 de diciembre de 2004, por la que se convocan subvenciones a
Instituciones y Asociaciones sin animo de lucro, con el fin de impulsar proyectos en

materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, en el afio 2005.

e Orden IND/34/2006, de 7 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras y se
aprueba la convocatoria de subvenciones para la implantacién de medidas de mejora de
las condiciones de trabajo y calidad en el empleo, a través de una mejor conciliacion de

la vida familiar y laboral.

e QOrden EMP/27/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen las bases reguladoras
y se aprueba la convocatoria para la concesion de ayudas al alquiler de vivienda habitual
destinadas a personas y unidades familiares para el ejercicio 2008. En ella figuran como

colectivo preferente las victimas de violencia de género.

e Orden EMP/30/2007, de 28 de diciembre, por la que se establecen las bases reguladoras

y se convocan subvenciones a instituciones y asociaciones sin &nimo de lucro, con el fin




de impulsar proyectos en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, en el afio 2008. En ella figuran como colectivo preferente las victimas de

violencia de género.

e Orden EMP/4/2008, de 25 de enero, por la que se establecen las bases reguladoras y se
convocan subvenciones para los Municipios y Mancomunidades de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, con el fin de impulsar proyectos en materia de igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres, en el afio 2008.

e Resolucién de la directora del Servicio Cantabro de Empleo, por la que se determinan los
colectivos que se consideran preferentes en el afio 2008 en la seleccion de personas
desempleadas para cubrir ofertas de trabajo, convenios con entidades y otros programas
de fomento de empleo gestionados por el Servicio Cantabro de Empleo. En ella figura la

preferencia de las victimas de violencia de género.

e Il Plan para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de Cantabria 2003-
2006.

e Planes de Igualdad municipales (10 municipios y otro en elaboracién)

» Castilla La Mancha

e Ley 5/ 2001 de 17 de mayo, de Prevencién de los malos tratos y de Proteccion a las

mujeres maltratas.

e Decreto 38/2002, de 12 de marzo de 2002, de las Consejerias de Bienestar Social e
Industria y Trabajo, para la aplicacién de la Ley 5/2001, de 17 de mayo, de Prevencion
de los malos tratos y de Proteccion a las mujeres maltratadas, garantiza el derecho de
alojamiento provisional gratuito a favor de las mujeres victimas de malos tratos cuando
hayan finalizado su estancia en las Casas de Acogida y lo precisen por su situacién socio-

laboral.

e Decreto 256/2004 de 28 de septiembre establece actuaciones dirigidas al acceso a la
vivienda de Proteccién Oficial y exonera a la mujer victima de malos tratos a justificar
los ingresos minimos o acredita el empadronamiento para el alquiler o adquisicion de

vivienda.

e Orden 22-03-2004 de la Consejeria de Presidencia, por la que se convocan subvenciones a
personas, fisicas y juridicas publicas y privadas que desarrollan acciones positivas a favor
de la igualdad de derechos y oportunidades asi como la no discriminacion entre hombres

y mujeres.




e Orden de 22-03-2004 de la Consejeria de Presidencia, por la que se convocan ayudas y
subvenciones publicas destinadas a fomentar la realizacion de investigaciones y estudios
relacionados con la mujer. Se convocé por Resolucion de la Directora del Instituto de la
Mujer de fecha 29 de diciembre de 2004.

e Orden de 29-12-2004 de la Consejeria de Relaciones Institucionales, por la que se
convocan ayudas a mujeres de Castilla-La Mancha para la obtencion el permiso de

conduccion para vehiculos de Categoria B para el afio 2005.

e Orden de 13-05-2005 de la Consejeria de Relaciones Institucionales, por la que se
convocan subvenciones para el fomento y el desarrollo del deporte femenino para el afio
2005.

e Orden de 20-12-2004 de la Consejeria de Relaciones Institucionales, de convocatoria de
subvenciones a Ayuntamientos y Mancomunidades para la prestacion del servicio

“kanguras”.

e Orden de 26-11-2004 de la Consejeria de Relaciones Institucionales, por la que se

convoca el programa Juntas viajamos para el afio 2005.

e Orden de 10-12-2004 de la Consejeria de Relaciones Institucionales, por la que se
convocan subvenciones a entidades locales y entidades sin animo de lucro para el
funcionamiento de centros de la mujer y recursos de acogida destinados a mujeres

victimas de violencia de género asi como para inversiones en los mismos.

e Orden de 24 de febrero de 2005 del Consejero de Relaciones Institucionales por la que
se convocan ayudas destinadas a asociaciones de mujeres para la realizacion de viajes

culturales a localidades de la “Ruta de Don Quijote™.

e |V Plan de Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres cuyo periodo de actuacion
comprende 2005-2008.

» Castillay Le6n

e Ley 7/2007, de 22 de octubre, de Modificacién de la Ley 1/2003, de Igualdad de

Oportunidades entre Mujeres y Hombres de Castilla y Ledn.

e Decreto 116/2007, de 29 de noviembre, por el que se regula el ejercicio de acciones
judiciales por parte de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n en los

procesos penales por violencia contra las mujeres.

e Orden FAM/1612/2005, de 25 de noviembre, por el que se crean los ficheros

denominados “Red de Asistencia y Registro”, “Subvenciones Insercion Sociolaboral”,




“Subvenciones Ascensos Mujer, Subvenciones Corporaciones Locales” y “Subvenciones a

entidades Privadas™.

Orden FAM/191/2006, 10 de enero y Orden FAM/150/2007, de 23 de enero, por la que se
convocan subvenciones cofinanciadas con el Fondo Social Europeo, destinadas a
empresas para fomentar la insercion sociolaboral de mujeres victimas de violencia de

género dentro de las actuaciones que se incluyen en el Plan Dike.

Orden FAM/1161/2006, de 26 de junio y Orden FAM/151/2007, de 23 de enero, por la
que se convocan ayudas econdémicas para favorecer la autonomia de mujeres
procedentes de casas de acogida y pisos tutelados de la red de asistencia a la Mujer en

Castilla y Leon.

Orden FAM/785/2006, 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento de concesién
y pago de la ayuda econdmica a las mujeres victimas de la violencia de género prevista
en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de

Proteccidn Integral contra la violencia de género.

Orden FAM/1822/2007, de 25 de octubre, por la que se crean y regulan las Comisiones

Territoriales contra la Violencia de Género en Castilla y Leon.

Il Plan Integral de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres» de la

Comunidad de Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 203/2001, de 26 de julio.

IV Plan de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres de Castilla y Le6n (2007-
2011) aprobado por Decreto 1/2007, de 12 de enero.

Se esta elaborando el borrador de anteproyecto de Ley Integral contra la violencia de

género.
Catalufa

Ley 5/2008, de 24 de abril, de los derechos de las mujeres para la erradicacion de la

violencia machista. Se esté llevando a cabo el desarrollo reglamentario de esta norma.

V Plan de accion y desarrollo de las politicas de mujeres en Catalufia (2005-2007).

Plan de Politicas de mujeres del Gobierno de la Generalitat de Catalufia 2008-2011,
aprobado el 11 de abril de 2008, por la Comision Interdepartamental de Igualdad de
Oportunidades para las Mujeres, en el que se da un nuevo impulso al tratamiento integral

de la violencia machista que ya se habia recogido en el anterior programa.




Extremadura

Decreto 148/1999, de 6 de septiembre, de la Consejeria de Cultura sobre la creacion de

la Comision Permanente para la prevencién y erradicacion de la violencia.

Decreto 28/2001, de 20 de febrero, de la Consejeria de Cultura, por el que se aprueban

medidas de asistencia a las mujeres de Extremadura victimas de la violencia.

| Plan de Actuacion del Gobierno Extremefio para avanzar en la erradicacién y prevencion

de la violencia contra la mujer.

[l Plan para la Igualdad de Oportunidades de las mujeres de Extremadura 2006-2009.

11l Plan de actuacion del Gobierno Extremefio contra la Violencia de Género.

Galicia

Ley 2/2007, de 28 de marzo, de trabajo en igualdad de las mujeres de Galicia.

Ley 11/2007, de 27 de julio, gallega para la prevencion y tratamiento integral de la

violencia de género.

Decreto 18272004, de 20 de Julio, por el que se regulan los centros de informacion a las

mujeres y se establecen los requisitos para su reconocimiento y funcionamiento.

V Plan del Gobierno gallego para la igualdad entre mujeres y hombres 2007-2010.

Il Plan Integral para la Igualdad de la Mujer 2006-2009.

Plan de fomento de la corresponsabilidad 2007-2009.

[l Plan Integral para la Violencia de Género 2006-2009, aprobado el 2 de marzo de 2006,

Madrid

Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral de violencia de género de la Comunidad de
Madrid.

Orden 2542/2006, de 8 de noviembre de 2006, de la Consejeria de Empleo y Mujer,
establece el procedimiento de concesion de las ayudas economicas de pago Unico
recogidas en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de

Proteccidn Integral contra la Violencia de Género.




Orden 2901/2006, de 13 de diciembre, del Consejero de Empleo y Mujer, por la que se
convocan, para 2007 las ayudas individuales para favorecer la autonomia e
independencia de mujeres procedentes de centros residenciales dependientes de la

Consejeria de Empleo y Mujer.

Se encuentra en fase de tramitacion el proyecto de Decreto por el que se crea y regula el
Fondo Econ6mico de Emergencia para victimas de Violencia de Género de la Comunidad
de Madrid.

Plan de Accién Integral contra la violencia de género de la Comunidad de Madrid 2005-
2008.

V Plan Igualdad de oportunidades de Mujeres y Hombres de la Comunidad de Madrid

(Pendiente de aprobacion).
Murcia

Ley 7/2007, de 4 de abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y de Proteccion

contra la Violencia de Género en la Regién de Murcia.

IV Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades de la Region de Murcia (2008-2011),
que incluye un area especifica de Violencia de Género, y se ha comenzado a tramitar la

aprobacién de este nuevo Plan.
Navarra

Decreto Foral 16/2007, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Foral
22/2002, de 2 de julio, para la adopcién de medidas integrales contra la violencia

sexista.

Orden Foral 300/2006, de 28 de diciembre, de la Consejeria de Bienestar Social, Deporte
y Juventud, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones para el afio 2007, a
las mujeres victimas de violencia de género que acrediten insuficiencia de recursos

econdmicos y unas especiales dificultades para obtener un empleo.

| Plan de Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres de la Comunidad Foral de
Navarra (2006-2010).

La Rioja

[l Plan Integral de Violencia de Género 2006-2009.

[l Plan integral de la mujer 2006-2009.




Plan Riojano para el impulso de la conciliacion de la vida personal y laboral en la

empresa. Plan Concilia Rioja.
Valencia

Ley 972007, de 12 de marzo, de la Generalitat, de Renta Garantizada de ciudadania de la

Comunidad Valenciana.

Decreto 133/2007, de 27 de julio, sobre condiciones y requisitos para el visado de los

Planes de Igualdad de las Empresas de la Comunitat Valenciana.

Decreto 1/2008, de 11 de enero, del Consell de modificacién del Decreto 143/2002, por
el se cred la Comision Interdepartamental para combatir la Violencia Doméstica,
modificado por el Decreto 202/2003.

Decreto 64/2008, de 2 de mayo, del Consell, de modificacion del Decreto 232/1997, por

el que se creb el Observatorio de Publicidad No sexista de la Comunitat Valenciana.

Decreto 74/2008, de 16 de mayo del Consell, por el que se modifica el Decreto 20/2004,
de 13 de febrero, del Consell, por el que se cred el Observatorio de Género de la

Comunitat Valenciana.

Orden de 23 de noviembre de 2005, de la Conselleria de Bienestar Social por la que se

aprueba la Carta de Servicios del Centro Mujer 24 Horas.

Orden de 28 de enero de 2005, de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se
modifica la Orden de 17 de febrero de 2003, de la Conselleria de Bienestar Social, sobre
condiciones y requisitos para la autorizacion de los Centros especializados para mujeres
en situacion de riesgo social, por la que se desarrolla el Decreto 91/2002, de 30 de mayo,
del Gobierno Valenciano, sobre Registro de los Titulares de Actividades de Accién Social
y Registro y Autorizacion de Funcionamiento de los Servicios y Centros de Accion Social,
en la Comunidad Valenciana. La presente Orden se aplica a las Casas de Acogida para

mujeres en situacion de emergencia, Centros de Acogida y Pisos Tutelados.

Orden de 3 de mayo de 2007, por la que se regula la ayuda econdmica a favor de las

victimas de violencia de género, establecida en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004.

Orden de 30 de mayo de 2007 por la que se regula la convocatoria y las bases que habran
de regir la adjudicacion de plazas de participacion en el programa de estancias de
tiempo libre para mujeres con hijas/os exclusivamente a su cargo y mujeres con riesgo

de exclusién social.




Plan de Medidas del Gobierno Valenciano para combatir la Violencia que se ejerce contra
las Mujeres (2005-2008), aprobado el 20 de enero de 2006

Pais Vasco

Decreto 148/2007, de 11 de septiembre, regulador de los recursos de acogida para

mujeres victimas de maltrato en el &mbito doméstico.

Orden de 4 de octubre de 2006 del Consejero de Vivienda y Asuntos Sociales sobre
medidas de accion positiva en materia de vivienda para mujeres victimas de la violencia

de género.

Orden de 27 de noviembre de 2007 del Consejero de Justicia, Empleo y Seguridad Social,
por la que se establece el procedimiento de concesion y pago de la ayuda econémica a
las mujeres victimas de violencia de género prevista en el articulo 27 de la Ley Orgéanica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de

Género.

IV Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres, aprobado por el Gobierno Vasco el 26 de
septiembre de 2006.

Ceuta

| Plan de Igualdad de Oportunidades de la Ciudad Auténoma de Ceuta (2005-2008).

Melilla

Acuerdo Marco entre la Ciudad Auténoma de Melilla y los medios de comunicacion de la
ciudad para el tratamiento de las informaciones sobre violencia de género y la

consideracion de la igualdad entre hombres y mujeres (noviembre 2005).




2.- PLANES DE COLABORACION Y PROTOCOLOS
» Andalucia

e Procedimiento de Coordinacién Institucional para la Prevencién de la Violencia de

Género y Atencidn de las Victimas en Andalucia.

En el marco de este Procedimiento aparecen como Instituciones implicadas la Delegacion
del Gobierno en Andalucia, las Consejerias de Gobernacion, de Justicia y Administracion
Pdblica, Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social y Consejeria de Salud, la
Federacion Andaluza de Municipios y Provincias, Fiscalia de Violencia y el Tribunal

Superior de Justicia de Andalucia.

En la actualidad, existen 176 Comisiones de Seguimiento del Plan en el ambito
provincial, local y comarcal. En el ambito provincial, a su vez, se distinguen dos rangos:
el politico y el técnico. Estan compuestas por personal representante de las distintas
instituciones en Andalucia: Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, sanitario, judicial, social,
técnico y politico del Instituto Andaluz de la Mujer. Asi mismo forman parte de estas
Comisiones, la Unidad de Coordinaciéon contra la Violencia sobre la Mujer, dependiente
de la Delegacion del Gobierno, y las Unidades de Violencia sobre la Mujer en todas las
Subdelegaciones (desde 14 de marzo de 2007).

En la atencion a los colectivos de mujeres victimas de violencia de género,
especialmente vulnerables o que tengan otras problematicas o situaciones afiadidas,
deberan intervenir en primera instancia, entre otros, los siguientes organismos de la
Junta de Andalucia: por parte de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social:
Direccion General de Infancia y Familia, Direccién General de Personas Mayores,
Direccion General de Personas con Discapacidad, Direccion General de Servicios Sociales
e Inclusion, Direccion General para Drogodependencias y Adicciones. Por parte de la

Consejeria de Salud: SAS, Fundacion Andaluza para el enfermo mental FAISEM.

e Se encuentra en proceso de elaboracién y aprobaciéon el protocolo de coordinacion
interinstitucional para la implantacion en el &mbito de la Comunidad Auténoma, del
punto de coordinacion para las drdenes de protecciéon de las victimas de Violencia de

Género, previsto en la Disposicion Adicional Unica del R.D 355/2004, de 5 de marzo,
> Aragon

e Protocolo entre el Instituto Aragonés de Servicios Sociales y el Instituto Aragonés de la

Mujer, para el ingreso preferente en la red de centros propios y concertados para




personas mayores y/0 discapacitadas, de las mujeres victimas de malos tratos y que por

su perfil sea el recurso adecuado a aplicar a las mismas cuando ellas asi lo deseen.

Guia de atencion sanitaria a la mujer victima de violencia doméstica en el Sistema de

Salud de Aragon.

Esta en tramite un protocolo para la atencion a las victimas de violencia en la Comunidad
Autdénoma de Aragoén y se esta llevando a cabo un disefio de actuaciones coordinadas en

las 32 comarcas aragonesas.
Asturias

Protocolo Interdepartamental para Mejorar la Atencion a las Mujeres Victimas de

Violencia de Género firmado en noviembre de 2007.

Protocolo de atencién Sanitaria ante la Violencia contra las mujeres. Este documento es
una revision del aprobado en 2003, adaptandolo a los preceptos recogidos en la Ley

Integral.

El 25 de noviembre de 2007, se firmé en Asturias el Convenio de colaboracion entre la
Administracién del Principado de Asturias y el Consejo General del Poder Judicial, la
Fiscalia General del Estado, los Colegios de Abogados de Oviedo y Gijén y la Federacion
Asturiana de Concejos para la implementacion del Protocolo Interdepartamental. Este
Protocolo tiene como finalidad establecer el procedimiento de atencién a las victimas en
cinco ambitos: sanitario, judicial, igualdad de oportunidades, sociolaboral y de servicios

sociales.

Guia para la Valoracion integral forense de la violencia de género y doméstica.

Procedimiento del servicio publico de empleo para la atencién a las victimas de la

violencia de género.

Proximamente se pondra en marcha el Registro Integral de Expedientes de Victimas de
Violencia de Género- RIEV- que permitira un conocimiento completo y centralizado de los
expedientes de violencia doméstica y de género a través de una herramienta comin a
todas las instituciones implicadas. En este registro se incorporaran los datos recogidos en
el Registro Sanitario de Atencion Sanitaria en Violencia contra las Mujeres del Principado
de Asturias (VIMPA), registro de las atenciones efectuadas ante casos de violencia de

género por los centros de atencion sanitaria.




> Baleares

e Se ha llevado a cabo la evaluacién del Ill Plan de Igualdad y el disefio del IV Plan de

Igualdad.

e Plan municipal para la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del

Ayuntamiento de Palma.

e Protocolo de coordinacién en caso de delitos de agresion sexual (Institut Balear de la

Dona).

e Convenios de colaboracion para la atencién psicosocial de hijos e hijas victimas de

violencia de género.

e En el seno del Consell d’Eivissa se han firmado una serie de convenios de colaboracion:
Convenio de colaboracién para estudio sobre violencia de género, para la insercién

laboral y de acciones de prevencidn de la violencia de género.

e Se prevé en 2008 aprobar el Protocolo interadministrativo de deteccién, prevencion y

atencion de la violencia de género en las llles Balears.

» Canarias

e Protocolo de Coordinacién Interinstitucional para la Atencion de las Victimas de Violencia
de Género en la Comunidad Auténoma de Canaria. El Protocolo fue aprobado en el
Parlamento de Canarias el 15 de mayo de 2008. Instituciones implicadas en la
intervencion del fenémeno de violencia de género: Direccion General de Relaciones con
la Administracion de Justicia, Direccién General de Seguridad y emergencias, Juzgados
de Violencia sobre la Mujer, Fiscalia de Coordinacion de violencia de género, Institutos
de Medicina Legal, Consejo Canario de Abogados, Policia Nacional, Centros de Asistencia
a las victimas, Centro Coordinador de Emergencias CECOES-112, Administracion Sanitaria

e Instituto Canario de la Mujer (ICM).

e Protocolo de actuacién sanitaria ante la violencia de género para la aplicacién en la

atencion primaria de salud.

e Convenios de Colaboracion entre el Gobierno de Canarias, a través del ICM, y los 7
Cabildos Insulares para el desarrollo del Sistema de Prevencion y Proteccion Integral de

las Mujeres contra la violencia de género.

e Procedimiento de actuacion conjunta entre los servicios de atencién inmediata a mujeres

victimas de violencia de género (Dispositivos de Emergencia para Mujeres Agredidas y el




Servicio de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia de Género ubicado en la sala
operativa del 112).

e En el ambito de la Red Canaria de Servicios y Centros de Atencién a Mujeres Victimas de
Violencia de Género, tanto la Comunidad Auténoma de Canarias, a través del ICM como
los Cabildos Insulares, se trabaja en el establecimiento de procedimientos de
coordinacién entre los diferentes recursos que directa o indirectamente estan

relacionados.

e En colaboracion con el ICM, la Direccion General de Seguridad y Emergencias del
Gobierno de Canarias ha elaborado una guia de orientaciones en materia de violencia de

género destinado a las policias locales.

e Existe una Comision Técnica de Trabajo, con la encomienda de elaborar un Protocolo de
Coordinacién Interinstitucional para la Atencion de las Victimas de Violencia de Género

en la Comunidad Auténoma de Canaria.

» Cantabria

e Acuerdo Institucional para la atencion sanitaria a mujeres victimas de violencia de
género. La Consejeria de Sanidad y Servicios ha elaborado protocolos especificos de
actuacion sanitaria para el abordaje de la violencia contra las mujeres, tanto en el area
de maltrato como en el de agresiones/abusos sexuales. El acuerdo fue firmado por la
Consejera de Sanidad y Servicios Sociales, la Consejera de Relaciones Institucionales y
Asuntos Europeos, el Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria y el

Delegado del Gobierno.

e Protocolo de actuacion sanitaria ante los malos tratos, en el que se establecen
procedimientos de coordinacion de las distintas instancias que intervienen de manera

especifica en la atencidn a victimas de violencia de género.

e Se ha impulsado la elaboracién de los “Protocolos de colaboracion entre las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad existentes en el término municipal, destinados a garantizar el
cumplimiento de las medidas judiciales de proteccién a las victimas de violencia de
género”. En el afio 2007 se han elaborado los correspondientes a 26 municipios. El
objetivo fundamental de estos protocolos es establecer los criterios basicos de
colaboracién y coordinacién que permitan optimizar los recursos humanos y materiales
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad existentes en el término municipal
correspondiente, para garantizar el cumplimiento eficaz de las medidas judiciales de
proteccidn a las victimas de violencia de género, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.2 de la L.0.1/2004, asi como su coordinacion con la labor asistencial. Las

Mesas de Coordinacion para la elaboracion de los protocolos estan compuestas por la




Delegacién del Gobierno a través de la Unidad de Violencia sobre la Mujer,
representantes municipales, responsables de la Guardia Civil o Cuerpo Nacional de
Policia del territorio, Equipos especializados de la Guardia Civil y Cuerpo Nacional de
Policia, Policia Local del Municipio, servicios sociales municipales y Direccion General de

la Mujer del Gobierno de Cantabria.

» Castilla La Mancha

e Protocolo de actuacién primaria para mujeres victimas de malos tratos SESCAM.

e Protocolos Municipales.

e Propuesta de “Acuerdo de colaboracién y aplicacion de los protocolos de atencion a

mujeres victimas de violencia de género”
» Castillay Ledn

e Comision Interconsejerias: Estrategia regional para la igualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres. Cuenta con 218 medidas que afectan a las distintas Consejerias.

e Protocolo Marco de actuacion Profesional para casos de violencia de género en Castilla y
Ledn, aprobado por la Comision Regional contra la Violencia hacia la Mujer el dia 24 de
noviembre de 2004. En 2007 se revisO y se actualizé y, en febrero de 2008 se aprob6 por
la Comision Regional contra la Violencia en Castilla y Leén, publicandose y
distribuyéndose entre los profesionales. Actualmente se esta llevando a cabo una

reforma consensuada del citado protocolo.
» Catalufa

e Protocolo marco para una intervencién coordinada contra la violencia machista, que
recoge el establecimiento de unos criterios minimos de actuaciones, que incluyan tanto
aquellos aspectos que son comunes a todas las violencias, como aquellos otros aspectos
especificos para determinadas situaciones que presentan una mayor vulnerabilidad.
Comprende la elaboracion de un Documento marco (segunda fase de elaboracién) y el
disefio de una aplicacion informatica on-line para conocer el mapa de recursos y servicios

de Cataluia.

e Circuito de coordinacion de los operadores judiciales y de seguridad en materia de

violencia contra las mujeres.

e Protocolo de coordinacién entre las Oficinas de Atencion a la Victima y los Centros
penitenciarios. Comprende la creacién de una base de datos y la elaboracion de

instrumentos de comunicacién entre los diferentes operadores.




Protocolo de coordinacién con la red municipal de servicios sociales de Lleida.

Protocolo de actuacién en casos de violencia doméstica y de género en la demarcacion

de Girona. Creacion de un mapa de recursos. Colaboracion en red.

Paralelamente a la estrategia conjunta, desde el Departamento de Salud se esta

elaborando un Protocolo especifico desde el ambito de la Salud.
Extremadura

Protocolo Interdepartamental para la Erradicacién y Prevencion de la Violencia de

Género.

Programa “Ayuntamientos en Red contra la Violencia de Género”. Creacién y difusién de
la Red de Municipios Extremefios contra la Violencia. Por este Programa, en cada
Ayuntamiento se estan ejecutando planes de actuacion en materia de igualdad y/o

violencia de género.
Galicia

Acuerdo Interinstitucional para la Mejora en la Atencién a las Mujeres Victimas de
Violencia de Género, firmado el 21 de marzo de 2006 entre las siguientes entidades y
departamentos de la Xunta de Galicia: Presidencia de la Xunta de Galicia, Tribunal
Superior de Justicia, Fiscalia, Delegacién del Gobierno, Federacion Gallega de Municipios
y Provincias, Vicepresidencia de Igualdad y del Bienestar, Consellerias de Presidencia,
Administraciones Puablicas y Justicia, Educacion y Ordenacion Universitaria, Sanidad,

Trabajo, Vivienda y Suelo y de Secretaria General de Igualdad.

Protocolo de actuacion y coordinacion entre la Conselleria de Justicia, Interior y
Administracion Local, la Conselleria de Familia, Juventud, Deporte y Voluntariado y la
Conselleria de Asuntos Sociales, Empleo y Relaciona Laborales, firmado el 1 de abril de
2004, para el acceso de las victimas de violencia doméstica a las medidas de caracter

social otorgadas por la autoridad judicial, a través de una orden de proteccién.

Convenio de colaboracion suscrito entre el Instituto de la Mujer y la Comunidad
Auténoma de Galicia, sobre cooperacion en programas y actuaciones dirigidos

especificamente a las mujeres victimas de violencia de género.
Madrid

Protocolo de Atencién a las Victimas de Violencia de Género desde el Punto de

Coordinacion.




o Recepcion de las Ordenes de Proteccion
0 Apertura de expediente

o Informacién, orientacién y apoyo a las victimas desde el Punto de Coordinacion

El equipo técnico del Punto de Coordinacion se dirigira telefonicamente a la victima
en el plazo de veinticuatro horas, en dias laborables, a partir de la recepcion de la
Orden de Proteccion, sin perjuicio de las intervenciones de urgencia que pudiesen
realizarse desde los organismos competentes, a fin de:

a. Ofrecer una entrevista en el Punto de Coordinacion para informar y orientar
sobre cualquier tipo de duda referente a las medidas administrativas que se
pudieran derivar de la Orden de Proteccidn.

b. Dar a conocer la existencia y funciones de las Oficinas Judiciales, Locales y
de Distrito disponibles.

Verificacion de asistencia letrada de la victima.

d. Poner en su conocimiento que la Orden de Proteccion ha sido remitida al
Punto Municipal del Observatorio Regional de la Violencia de Género de
aquellos Ayuntamientos o Mancomunidades que lo hubieran establecido o a
los Servicios Sociales Atencion Primaria Municipales, y la informacion

necesaria sobre los mismos para su pronta toma de contacto.

o0 Ofrecer, cuando la situacién laboral de la mujer lo requiera, el acceso al Punto de
Atencion a Colectivos Especificos de Mujeres dependiente del Observatorio Regional
de la Violencia de Género, dirigido a facilitar la insercion laboral de mujeres victimas
de violencia a través de orientacion e informacién laboral y el establecimiento de

itinerarios personalizados de formacién e intermediacion laboral.
» Murcia

e Protocolo Regional de Coordinacion Interinstitucional en materia de Violencia sobre la

Mujer

e El Protocolo Sanitario Nacional para la Deteccion y Atencion de la Violencia de Género en

Atencion Primaria se ha adaptado a las peculiaridades concretas de la Region de Murcia.

e No se han establecido Planes de colaboracion con otras Consejerias, pero si se ha
incluido a personal de las mismas en la composicion del Observatorio de Igualdad

Regional que pronto se pondra en marcha.

Navarra

\7

e Acuerdo Interinstitucional para la Atencién Integral a mujeres victimas de maltrato

domeéstico y/o agresiones sexuales. Forman parte del Acuerdo: INAI, Fiscalia, Juzgado de




Violencia sobre la Mujer, Instituto Navarro de Medicina Legal, Cuerpo Nacional de
Policia, Policia Foral, Guardia Civil, Policia Municipal de Pamplona, Federacién Navarra
de Municipios y Concejos, Servicio Navarro de Empleo, Departamento de Salud,
Departamento de Vivienda, D. G. de Familia, Servicio de atencion Juridica a las Mujeres,
Ayuntamiento de Pamplona, Servicio Social de Justicia, Servicio de Proteccion Civil,
Departamento de Educacion, Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y
Deporte, y la Unidad de Coordinacion contra la Violencia sobre la Mujer. Para la
ejecucion del Acuerdo no existe un presupuesto especifico, sino que cada entidad
participante aporta presupuesto propio de su departamento. Existe una Comision de

Seguimiento del Acuerdo Interinstitucional y este protocolo de actuacion es de 2002.

e Protocolo de actuacion coordinada en la asistencia a victimas de violencia de género.

Afo 2006. Guia para profesionales.
» LaRioja

e Convenio para la puesta en marcha de un Registro Unificado de Violencia. Acuerdo de
colaboracidn entre las Consejerias de Servicios Sociales y Justicia y con el apoyo del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, en el marco de los Proyectos Innovadores. El
Registro va a permitir la aproximacion al fendmeno de la violencia de género mediante la
observacion, vigilancia y registro de las mujeres que declaran o denuncian maltrato
evitando la duplicidad de los mismos. El Registro Unificado de Violencia contempla en el
protocolo de recogida de datos el grado de discapacidad y la nacionalidad de las mujeres

como dato obligatorio a consignar.

e 13 Protocolos elaborados en el marco del Acuerdo interinstitucional para la mejora de la
atencién a la victima de maltrato doméstico, violencia de género y delitos contra la
libertad sexual y se acuerdan respecto de los distintos actores implicados en la materia:
Organos Judiciales, Fiscales, Instituto de Medicina Legal, Colegio de Abogados, Colegio
de Procuradores, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Administracion
Penitenciaria, Servicios sociales y de atencion a la victima, SOS Rioja, Servicios sociales
dependientes del Ayuntamiento de Logrofio, Red vecinal de apoyo y acompafiamiento a
la victima de violencia doméstica y agresion sexual, Sistema sanitario publico: deteccion
y abordaje de la violencia doméstica y por Gltimo, medios de comunicacion: tratamiento

informativo de la violencia de género y agresiones sexuales.

e 8 Protocolos fruto del trabajo realizado en el seno de la Subcomision sobre gestion y

seguimiento de las Ordenes de Proteccion y que versan sobre distintas materias:

o0 Protocolo de actuacion en materia de ordenes de proteccion: Oficina de atencion a

la victima, Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del estado y Policias locales.




0 Protocolo entre Servicio Publico de Empleo y Gobierno Regional (seguimiento renta

activa de insercion).

o0 Protocolo entre Juzgados y Oficina de Atencién a la Victima.

0 Protocolo del Punto de Encuentro Familiar en los casos derivados de la autoridad

judicial en los que se ha dictado orden de proteccion.

o0 Protocolo de intervencion letrada después de ser dictada una orden de proteccion.

o0 Acuerdo entre Instituciones penitenciarias y Gobierno regional para la coordinacion

de salidas de internos.

0 Protocolo de actuacion del Equipo de respuesta inmediata (ERIE) psicoldgica en

materia de violencia de género, doméstica y de delitos sexuales.

0 Protocolo sobre quebrantamiento de las drdenes de proteccion y coordinacion de

las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Acuerdo Interinstitucional para la mejora de la atencién a victimas de maltrato
domeéstico, violencia de género y delitos contra la libertad sexual, de 11 de diciembre de
2003.

Valencia

Protocolo de Actuacién para la integracion de las mujeres victimas de violencia de
género. Para dar cobertura a las areas de intervencién y unificar criterios entre los

Centros de Servicios Especializados Mujer.

Pais Vasco

Acuerdo interinstitucional para la mejora en la atenciéon a mujeres victimas de maltrato
doméstico y agresiones sexuales. Instituciones implicadas: Administracién autonémica,
foral y local, Consejo General del Poder Judicial; Fiscalia, Consejo Vasco de la Abogacia

y Consejo Médico Vasco.

Protocolo de actuacién del Acuerdo interinstitucional para la mejora en la atencién a
mujeres victimas de maltrato doméstico y agresiones sexuales. En los diferentes
instrumentos desarrollados para la aplicacion de los protocolos se incluyen contenidos
referidos a las especificidades en la atencién a mujeres extranjeras y mujeres con

discapacidades.




Ceuta

Acuerdo marco que establece el procedimiento de coordinacion institucional para la
prevencion y atencién a victimas de violencia de género, firmado el 9 de marzo de 2007
entre el Presidente de la Ciudad Auténoma y el Delegado de Gobierno de la Ciudad de
Ceuta. Este acuerdo ha generado la creacién de Comisiones de trabajo en los diferentes
ambitos de intervencion para su seguimiento y cumplimiento. Se iran incorporando otras
instituciones como el Juzgado, la Fiscalia de Violencia de Género y el Colegio de

Abogados, mediante protocolos especificos de actuacion.
Melilla

Procedimiento de Coordinacion para la Atencion a las Mujeres Victimas de Malos Tratos y
Agresiones Sexuales de los distintos implicados, como son: érganos judiciales, policiales,

instituciones sanitarias, sociales y servicios de informacion a la mujer.

En el afio 2002 se firmd un protocolo de actuacién entre los distintos agentes del ambito
sanitario intervinientes en materia de violencia de género que actualmente esta en fase
de revision y preparacién de un nuevo protocolo que se adecue a los cambios habidos en

esta materia.




3.- AMBITO INSTITUCIONAL Y TEJIDO ASOCIATIVO

A.- AMBITO INSTITUCIONAL:

>

Andalucia

El Instituto Andaluz de la Mujer (IAM) es un organismo auténomo dependiente de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social. La normativa que lo regula es la Ley
1071988, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
el Decreto 1/1989, de 10 de enero, modificado por el Decreto 452/2004, de 6 de julio.

Se encuentra en tramite de creacién el Consejo Regional Andaluz de la Mujer, el

Observatorio de Género y Comisiones especificas del gobierno autonémico.
Aragon

El Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), dependiente del Departamento de Servicios
Sociales y Familia, se constituye como el organismo de igualdad de la Comunidad
Autonoma por la Ley 2/1993, de 19 de febrero. Dicho Instituto cuenta entre sus 6rganos

con un Consejo Rector.

Comision de Seguimiento Interdisciplinar del Plan Integral para la prevencion vy
erradicacion de la violencia contra las mujeres, aprobado por Acuerdo de 24 de febrero
de 2004, del Gobierno de Aragén. Esta Comisién de Seguimiento creada por Decreto
8/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragén, asumira también entre sus funciones el
seguimiento de la aplicacion, por los departamentos responsables, de las medidas
previstas en la Ley 4/2007 de 22 de marzo, de Prevencion y Proteccién Integral a las

Mujeres Victimas de Violencia en Aragon.

Comisién Interdepartamental para la prevenciéon de la mutilacion genital femenina del

Gobierno de Aragon.
Asturias

El Instituto Asturiano de la Mujer (IAM), como coordinador e impulsor de las politicas de
igualdad del Principado de Asturias, trabaja de manera transversal con otras Consejerias
y con las Concejalias de la Mujer de los Ayuntamientos. Con rango de Direccion General y
adscrito a la Consejeria de Presidencia, fue creado por Decreto 61/1999, de 10 de
agosto, por el que se regula la estructura organica basica de la Consejeria de la
Presidencia. Decreto 137/1999, de 16 de septiembre, por el que se regula la organizacion
y funciones del IAM, (modificado por Decreto 58/2000, de 27 de julio y Decreto 29/2004,
de 1 de abril).




Observatorio de Igualdad de Oportunidades. El Art. 3 del Decreto 137/1999 de 16 de
septiembre, por el que se regula la organizacién y funciones del 1AM, establece como
funcion “realizar, fomentar y divulgar estudios sobre la situacion de las mujeres
asturianas. Con el fin de que sirvan para orientar la elaboracion de politicas de igualdad

y la sensibilizacion de la poblacion hacia la situacién de las mujeres.

El Consejo Asturiano de la Mujer. Regulado por Resolucién de 27 de julio de 2000, de la
Consejeria de Presidencia, por la que se establece la composicion, funcionamiento y

régimen juridico del Consejo Asturiano de la Mujer del Principado de Asturias.

Comisiones especificas en el Gobierno Autonémico:

0 Comisién de Seguimiento de la Red de Casas de Acogida: Convenio marco de
colaboracién ente el Principado de Asturias y Cruz Roja Espafiola en Asturias para la
progresiva constitucion de la Red de Casas de acogida para las mujeres victimas de

malos tratos (8 de marzo de 2000).

o Comision de Pisos Tutelados: Convenio especifico entre el Principado de Asturias y
Cruz Roja Espafiola en Asturias para la definicion del Programa de Pisos Tutelados en
desarrollo del Convenio marco de colaboracion entre el Principado de Asturias y Cruz
Roja Espafiola en Asturias para la progresiva constitucion de la Red de Casas de

acogida para la mujeres victimas de malos tratos (28 de julio de 2005).

o Comision de Seguimiento de Politicas de Igualdad de Oportunidades: El art 11 del
Decreto 137/1999 de 16 de septiembre, que regula la organizacion y funciones del

IAM, establece la creacion de esta Comisién como 6rgano consultivo de apoyo al IAM.
0 Punto de Coordinacién de 6rdenes de proteccion.
Baleares

El Institut Balear de la Dona (IBD) fue creado por Ley 5/2000, de 20 de abril, y es el
organismo de igualdad de las Islas Baleares. Por otra parte, la Comunidad Autébnoma
contaba con la Fundacion Balear contra la Violencia de Género, creada por acuerdo del
Consell de Govern de 11 de junio de 2004. En fecha 18 de diciembre de 2007 se adoptd
en sesion extraordinaria del Patronato de la Fundacion Balear contra la Violencia de

Género su extincioén.

En el afio 2008 se ha creado el Consejo de Participacion de la Mujer en las llles Balears
(Decreto 49/2008, de 18 de abril), como drgano consultivo y de asesoramiento que
asumira entre otras funciones la de interlocutor ante las administraciones publicas en

referencia a los problemas que afectan a las mujeres.




e Se prevé la creacion en 2008 de un Consejo Regional de la Mujer y de un Observatorio.

» Canarias

e El Instituto Canario de la Mujer (ICM), creado por la Ley 1/1994, de 13 de enero, se
configura como un Organismo Auténomo de caracter administrativo, adscrito a la
Consejeria de Empleo y Asuntos Sociales, encargado de impulsar las politicas publicas de

igualdad de oportunidades del Gobierno de Canarias.

e Formando parte del organigrama del ICM, en noviembre de 2004, se crea el Servicio de
Coordinacion del Sistema Integral contra la Violencia de Género, con las funciones de
direccion superior, coordinacion y supervision del sistema de prevencion y proteccion

integral de las mujeres contra la violencia de género.

e Consejo Regional de la Mujer: Como 6rganos colegiados y consultivos figuran la Comision
para la Igualdad de la Mujer y el Consejo Rector, regulados por el Decreto 1/ 1995 de 13

de enero.

e Existen distintas comisiones especificas en el Gobierno Autonémico, siendo estas la
Comision General de Coordinacion del Sistema Canario Integral de Prevencion y
Proteccion de las Mujeres contra la Violencia de Género, los Coordinadores Insulares y el

Consejo General de Servicios Sociales.

» Cantabria

e La Comunidad cantabra cuenta con la Direccion General de la Mujer, el Instituto de la
Mujer, una Unidad de Igualdad de Género y la Unidad de Igualdad de Oportunidades del
Servicio Cantabro de Empleo (EMCAN).

e Consejo Regional de la Mujer denominado Consejo de la Mujer de Cantabria.

e Como comisiones especificas en el Gobierno Autonomico, figuran la Comision para la
Igualdad de Género de Cantabria/Mesa mixta contra la violencia de género y la Comision
contra la violencia de género del Gobierno de Cantabria, creada esta Ultima por Decreto
64/2006 de 8 de junio. La Comision contra la violencia de género es un érgano colegiado
con funciones de seguimiento y control. Tiene por objeto coordinar todas las actuaciones
que realicen las distintas Consejerias de la Administracién de la Comunidad Autonoma de
Cantabria en la aplicacién de las medidas integrales para la sensibilizacién, prevencién y
erradicacion de la violencia de género, asi como para la proteccién, atencion y asistencia
a las victimas y a sus hijos e hijas o personas sujetas a su tutela o acogimiento previstas
en la Ley de Cantabria 172004, de 1 de abril. Igualmente corresponde a esta Comision el
seguimiento, valoracién y control de las medidas adoptadas en la lucha contra la

violencia de género. La Comision contra la violencia de género estara integrada por las




personas titulares de la Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, la
Direccion General de la Mujer, Secretaria General de la Consejeria de Relaciones
Institucionales y Asuntos Europeos, la Direccién del Servicio Cantabro de Empleo y
Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud. Asimismo estan representadas
diversas Direcciones Generales: Trabajo, Vivienda y Arquitectura, Formacion Profesional,
Ordenacion y Promocion Educativa, Coordinacién, Centros y Renovacion Educativa,
Ordenacion y Atencidn Sanitaria, Politicas Sociales, Servicios Sociales, Cultura, Justicia,

Funcion Pablica y la Direccion General del Servicio Juridico.

El Servicio Cantabro de Empleo colabora y participa en comisiones transversales con
otros Organismos del Gobierno Regional de Cantabria en lo que en materia de empleo
afecte a las mujeres victimas de violencia de género y a la atencién y gestion de
actuaciones que se les dispense desde el mismo. De igual modo, forma parte de la

Comision contra la Violencia de Género.
Castilla La Mancha

El organismo de igualdad de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha es el Instituto

de la Mujer, creado por Ley 22/2002, de 21 de noviembre.

El Consejo Regional de Castilla La Mancha creado por Decreto 252/2003, de 29 de julio y

el Consejo de Direccion, creado y regulado por el mismo Decreto.
Castilla y Ledn

El organismo de igualdad de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn es la Direccion
General de la Mujer, regida por Decreto 78/2003, de 17 de julio, por el que se crea la

estructura orgénica de la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades.

El Consejo Regional de la Mujer, regulado por Decreto 171/2000, de 13 de julio, el
Observatorio de Mujer, creado y regulado por Decreto 30/2005, de 21 de abril, la
Comisidn Interconsejerias para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
Castilla y Lebn y, por ultimo, la Comisiéon Regional contra la violencia hacia la mujer.
creada y regulada por Decreto 133/2003, de 20 de noviembre.

Cataluina

El Institut Catala de les Dones (ICD), creado por Ley 11/1989, de 10 de julio y Decreto

98/1998, de 31 de marzo es el organismo de igualdad de la Comunidad Auténoma.

Oservatorio de las mujeres en los medios de comunicacion del que en la actualidad

forman parte 23 municipios.




e Dentro de las comisiones especificas de Gobierno Autonomico, figuran la Comision
Interdepartamental para la Igualdad de Oportunidades para las Mujeres regulada por el
Decreto 209/1993, de 31 de agosto y la Comision de Seguimiento de las Ordenes de
Proteccion creada por Ley 27/ 2003.

e Otros 6rganos como el Consejo Nacional de Mujeres de Catalufia creado por el Decreto
460/2004, de 28 de diciembre y el Organo Paritario de Politicas de Igualdad del que

forman parte la Administracion Autonomica y los sindicatos.
» Extremadura

e El organismo de igualdad es el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) creado por
Ley 11/2001, de 10 de octubre, como organismo auténomo adscrito a la Consejeria de

Cultura.

e La Comunidad Auténoma de Extremadura constituyd por Decreto 148/1999, de 6 de
septiembre la Comision Permanente para la Erradicacién y Prevencion de la Violencia de
Género de la que forman parte las Consejerias de Igualdad y Empleo, Sanidad y

Educacién junto con el IMEX.

e Oficina de Asistencia y Asesoramiento Integral a Mujeres Victimas de Malos Tratos en

Extremadura, creada por Decreto 28/2001, de 20 de Febrero.
» Galicia

e El Decreto 517/2005, del 6 de octubre (DOG 10/10/06) establece la estructura organica
de la Vicepresidencia de la Igualdad y del Bienestar. Para el desempefio de sus funciones
la Vicepresidencia cuenta dentro de su estructura organica con la Secretaria General de
la Igualdad en la que se encuentra ubicada la Subdireccion General para el tratamiento
de la Violencia. Adscrito a la Secretaria General de la Igualdad se encuentra el Servicio
Gallego de Promocion de Igualdad del Hombre y de la Mujer, organismo auténomo de
caracter administrativo dependiente de la Vicepresidencia de la Igualdad y del Bienestar,
gque se rige en cuanto a sus objetivos, funciones, estructura y funcionamiento, por lo

previsto en la Ley 3/1991, del 14 de enero de su creacién.

e El Decreto 312/1999, de 11 de noviembre, refunde la normativa existente en materia de
mujer y crea La Comisiéon Autonémica de la Mujer. Es un drgano que tiene la finalidad de

ser la via de comunicacidn entre el Servicio Gallego de Igualdad y la sociedad en general.
» Madrid

e La Direccion General de la Mujer, dependiente de la Consejeria de Empleo y Mujer,

creada por Decreto 3/1989, de 19 de enero, se conforma como el organismo de igualdad.




La Consejeria de Empleo y Mujer tiene su estructura organica regulada por Decreto
150/2007, de 22 de noviembre.

Consejo de la Mujer de la Comunidad de Madrid creado por Ley 3/1993 de 2 de abril.

Observatorio Regional de la Violencia de Género, creado por Decreto 256/2003 de 27 de
noviembre. El Consejo Asesor de este Observatorio fue creado por Decreto 12/2004, de 5

de febrero.

Murcia

El Instituto de la Mujer de la Regién de Murcia creado por Ley 12/2002, de 3 de

diciembre, es el organismo de igualdad autonémico.

Consejo Asesor Regional de la Mujer, creado por Orden de 11 de febrero de 2005 y el
Consejo Asesor Regional de Violencia sobre la Mujer, creado por Decreto 30/2005 de 17

de marzo.

Se encuentra en tramite, la creacién del Observatorio de Igualdad, que incluye una

Comisidn especifica relativa a la Violencia de Género.

Navarra

El Instituto Navarro de Igualdad (INAI), es el organismo de igualdad de la Comunidad

Auténoma de Navarra.

Con el Decreto Foral 90/2006 de 18 de diciembre, por el que se aprueban sus estatutos,
se crean a su vez, otros organismos: el Consejo Navarro de Igualdad, el Consejo de
Gobierno del Instituto Navarro para la Igualdad, asi como la Comisién de seguimiento del
Acuerdo Interinstitucional para la atencion integral a mujeres victimas de violencia de

maltrato doméstico y/o agresiones sexuales.

La Rioja

La Direccién General de Infancia, Mujer y Familia se constituye como el organismo de

igualdad.

Cuenta con un Observatorio de Violencia de Género y se han creado cuatro
Subcomisiones en el Gobierno Autonémico: Subcomision sobre el tratamiento informativo
del maltrato, Subcomision para la gestiéon y coordinacion de las 6rdenes de proteccién,
Subcomision para el estudio de la violencia sobre mayores y la Subcomision de

seguimiento del Observatorio.




» Valencia

e El organismo de igualdad es la Direccion General de la Mujer y por la Igualdad,
dependiente de la Conselleria de Bienestar Social. Existen ademds los siguientes
organismos: el Consejo Valenciano de la Mujer, creado por Orden de 27 de junio de 1997;
el Observatorio de Género de la Comunidad Valenciana creado por Decreto 20/2004 de
13 de febrero y dos Comisiones interdepartamentales (igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y para combatir la violencia doméstica), creadas respectivamente por
Decreto 143/2002 de 3 de septiembre y Decreto 202/2003 de 3 de octubre.

e Foro contra la Violencia de Género y Personas Dependientes en el ambito de la Familia
creado por Decreto 52/2004 de 2 de abril.

» Pais Vasco

e Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, es el Organismo de igualdad y fue creado por la
Ley 2/1988, de 5 de febrero.

e Consejo Regional de la Mujer es la Comision Consultiva de Emakunde, creada por Decreto
10371998, de 8 de junio.

e Observatorio de Violencia de Género en Bizkaia, adscrito al Departamento de Accidn
Social de la Diputacién Foral de Bizkaia, regulado por Decreto Foral 53/2003 de 18 de
marzo de la Diputacién Foral de Bizkaia, modificado por el Decreto Foral 188/2004 de 9

de noviembre.

e Comision de Seguimiento del Acuerdo interinstitucional para la mejora en la atencién a
mujeres victimas de maltrato doméstico y agresiones sexuales, adscrita a Emakunde
prevista en el Acuerdo interinstitucional para la mejora en la atencidbn a mujeres

victimas de maltrato doméstico y agresiones sexuales suscrito el 18 de octubre de 2001.

» Ceuta

e El Centro Asesor de la Mujer es el organismo de igualdad de la Ciudad Auténoma de

Ceuta. La Ciudad cuenta también con un Consejo Sectorial de la Mujer.

> Melilla

e La Viceconsejeria de la Mujer se configura como organismo de igualdad de la Ciudad

Auténoma.

e Consejo Asesor de la Mujer. Es 6rgano de participacién, consulta y asesoramiento no

vinculante, integrado en la Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer, Viceconsejeria




de la Mujer, con el fin de encauzar la participacién de los distintos sectores sociales
afectados y de la propia Administracion, en la programacion y ejecucién de la politica de

la Ciudad Auténoma de Melilla en materia de Mujer.




B.- TEJIDO ASOCIATIVO:

Los datos referidos a las asociaciones inscritas en los registros publicos, de mujeres y

especializadas en violencia de género, se reflejan en el Anexo nimero 1.

Il.- MEDIDAS DE SENSIBILIZACION, PREVENCION Y DETECCION.

En este apartado se recogen las distintas medidas adoptadas de informacion vy

sensibilizacién en materia de igualdad y violencia de género, asi como las desarrolladas en el

ambito de la publicidad y de los medios de comunicacion. También se retnen los mecanismos

puestos en marcha para dar a conocer los distintos protocolos y herramientas desarrolladas en el

marco de la Ley Organica 1/2004.

1.- MEDIDAS DE SENSIBILIZACION DE CARACTER GENERAL.

>

Andalucia
Campafias de Sensibilizacion contra la violencia de género.

Camparias de Coeducacion: “Coeducar, una alternativa contra la violencia sexista”, “Hay

miradas y miradas”, “Sin ningln género de violencia”.
Campanas del juego y juguete no sexista.

Desde al afio 2002 el Instituto Andaluz de la Mujer viene desarrollando acciones
formativas sobre violencia contra las mujeres en la Academia de Guardias Civiles y
Suboficiales de Baeza (Jaén), que es la encargada de formar futuros profesionales del

cuerpo. En 2006 se han formado: 3700 Guardias y 400 Suboficiales.

Curso del Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP) sobre Violencia de Género
en el Ambito Familiar y de Pareja. Cuenta con 8 ediciones, una por cada provincia, de 20

horas de duracién cada una.

Curso online de atencién ante la violencia contra las mujeres para profesionales de
atencién primaria. Desarrollado entre noviembre de 2006 y enero de 2007 con una

duracién de 30 horas.

Jornadas formativas sobre violencia de género para Profesionales de las Asociaciones de
mujeres sordas de Andalucia y a los intérpretes de la lengua de signos espafiola (julio de
2006). ElI numero de asistentes ha sido de 50 personas procedentes de asociaciones de las

ocho provincias andaluzas.




Acciones formativas sobre violencia de género, destinadas a la policia local de la Escuela
Pablica de Seguridad de Andalucia en Aznalcazar (Huelva), con una duracién de 40 horas
(mayo 2006)

En el afio 2006 se han llevado a cabo dos programas de formacion en prevencion de la

violencia de género en centros educativos de Andalucia, que son:

o0 Programa Relaciona, que tiene como finalidad la prevencién de la violencia contra
las mujeres. Esta dirigido a profesionales de la educacion, profesorado y madres y
padres y consiste en la organizacion e imparticion de talleres de formacion y
sensibilizacién en la escuela para la prevencién de la violencia contra mujeres y
nifias. Cada intervencién supone 12 horas de formaciéon repartidas en 3 dias
consecutivos. En el afilo 2006 se han desarrollado las sesiones en un centro de las
siguientes localidades: El Ejido (Almeria), Chiclana (Cadiz), Puente Genil (Cérdoba),

Granada, El Campillo (Huelva), Martos (Jaén), Malaga, Osuna (Sevilla).

o0 Programa Soy Agente Escolar de Mediacion. Es un programa para Asociaciones de
Madres y Padres (AMPAS), que tiene como objetivo favorecer la participacion de las
mismas en la solucién de conflictos, asi como en la prevencion de la violencia en las

edades escolares.
Aragon
Camparia de sensibilizacion: “Si eres hombre da la cara”. Afio 2006.
Camparia de sensibilizacion: “Mujer, vuelve a sonreir”. Afio 2007.

Difusién de la guia elaborada para profesionales de los ambitos sanitarios, social y
educativo. El Gobierno de Aragén, a través del IAM y el Sistema de Salud de Aragén
conjuntamente con las comarcas estan impulsando territorialmente una atencién integral
a las mujeres victimas de violencia, para lo cual se esta llevando a cabo un plan de
formacion conjunto en los que participan, ademas de los Servicios Sociales y Sanitarios,
los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, Organizaciones no Gubernamentales de la comarca,
complementado por sesiones de trabajo de técnicos y por los responsables institucionales

para la elaboracién de protocolos especificos de cada comarca.

A través del Instituto Aragonés de la Mujer se han llevado a cabo distintos cursos de
formacion para trabajadores de la Administracién de la Comunidad Auténoma de los
Departamentos de Servicios Sociales y de Salud los cuales han sido impartidos a través
del Instituto Aragonés de Administracién Publica. El total de estos cursos han sido 3 y los

asistentes han sido 75.




e Se han llevado a cabo 4 cursos para trabajadores de los distintos &mbitos de actuacién en
atencion a mujeres victimas de violencia de varias comarcas. En ellos se ha impartido
formacion interdisciplinar para llevar a cabo protocolos de intervencion comarcal y se

han formado unas 130 personas.

e Asimismo se ha llevado a cabo un curso de formador de formadores para los sectores de
salud al cual han asistido 25 personas, habiéndose impartido una sesién en cada uno de
los centros de salud de los distintos sectores, 3 Cursos para médicos internos residentes
de medicina familiar y comunitaria. En total han sido formados 55 personas de esta
especialidad y también se han realizado distintas jornadas con matronas y personal de

salud mental, entre otros.

e Curso de especializacion para profesionales del Derecho. A través de los distintos
servicios del Instituto Aragonés de la Mujer (Asesoria social, psicoldgica y juridica) se han
llevado a cabo con las asociaciones, entidades e instituciones, sesiones de sensibilizacion
y formacion en torno a la problematica de la violencia de género y la Ley Integral y se
han elaborado folletos informativos sobre el tema y de informacién del teléfono 24 horas

en distintos idiomas: rumano, ingles, francés y arabe.

» Asturias

e Guia para profesionales. Recursos contra la violencia de género. Afio 2006.

e Campafa de sensibilizacion “Tu herramienta, la palabra™.

e Campafia “Ni ogros ni princesas“. Se ha puesto en marcha el Programa Afectivo Sexual
con el objetivo de prevenir la violencia de género promoviendo relaciones igualitarias
entre chicos y chicas. En 2007 se editdo el material “Ni ogros ni princesas” para el

desarrollo de este programa en los centros educativos.

e Disefio, pilotaje e implementacion de un programa experimental de Coeducacién en
Educacién Infantil, de una Escuela de Padres y Madres y de un programa de orientacion
académico profesional “Rompiendo esquemas” para la Ensefianza Secundaria Obligatoria
(ESO).

e Formacion del profesorado para sensibilizar y proporcionar al profesorado aspectos
claves para abordar la igualdad de oportunidades en el aula. Durante el periodo
comprendido entre 2004 a 2007 se realizaron 94 actividades formativas y se edito

material especifico.

e Creacion de un grupo de trabajo para elaborar indicadores de coeducacion para equipos

directivos.




e Tras la firma del Protocolo Interdepartamental se inicia un proceso de difusién entre los
agentes implicados y la formacién de los y las abogadas que componen los turnos de

oficio especificos de violencia doméstica.

e Para el afio 2008, se ha elaborado un nuevo plan de formacién de caracter obligatorio
para todo el personal sanitario a fin de garantizar la plena difusion del protocolo de
atencion sanitaria y mejorar la deteccién y atencién a las victimas. La formacion en
violencia comienza en 2001 con el planteamiento inicial de dar formacién basica sobre
violencia de género que sirviera para sensibilizar y dar a conocer esta realidad, implicar
a los y las profesionales del sistema publico en su deteccién y atencion de las mujeres
victimas de violencia de género y generar un intercambio y conocimiento compartido
entre distintos &mbitos de atencién: sanitario, servicios sociales y centros asesores de la
mujer; propiciando el trabajo en red (multidisciplinariedad de la oferta formativa). En
2004 se incorpora la formacion en violencia de género en el contrato-programa del
Sistema sanitario, marcandose un objetivo de formacion del 20% anual para personal de
Atencidn Primaria y de Servicios hospitalarios especificos. A lo largo de este periodo se

han ido introduciendo cambios en la oferta realizada:

o0 Creacion de un grupo de formadoras responsables de impartir la formacién.

0 Construccion de un minimo itinerario formativo: nivel basico y nivel intermedio.

o Especializacion por grupos profesionales: cursos para grupos A y B y curso para

grupos C, Dy E.

o Oferta especifica para la Red de Salud Mental.

o0 Acciones aisladas de sensibilizacidn a personas con cargos de responsabilidad:

gerencias, direcciones médicas y de enfermeria.

0 Elaboracion del protocolo sanitario de violencia de género (2003) de ambito
autondmico: responsabilidad centrada en el SESPA. El contenido de este texto se

recoge en el Protocolo Interdepartamental de 2007.

> Baleares

e Campafia de sensibilizacion “Maltractamentsno” (IBD)

e Campafa de sensibilizacion a clientes de prostitucion (Ayuntamiento de Palma).

e Se han implantado los Materiales didacticos para prevenir la violencia de género
liderados por el Institut Balear de la Dona y la Conselleria d’Educaci6 i Cultura del

Govern de les llles Balears. Dirigido a alumnado, profesorado y madres y padres de los




centros de educacion infantil, primaria, secundaria, bachillerato y formacién profesional
de las lIlles Balears. Los materiales tienen el siguiente contenido: orientaciones
didacticas, unidades didacticas de informacion, carteles, una Escuela de familias y un
Manual de buenas préacticas co-educadoras en el ambito familiar. Para su difusion se ha
llevado a cabo desde el afio 2005 un total de 16 acciones formativas para el profesorado
de las llles Balears, llegando a méas de 190 docentes, los cuales desarrollan la aplicacion

de los Materiales a mas de 500 alumnos/as.
» Canarias
e Campafia de sensibilizacion “Educando en justicia”.

e Campafas conmemorativas del 25 de noviembre (ICM): “La violencia te borra”, “Frente a
la violencia no estas sola, INFORMATE” y en colaboracion con la Consejeria de Educacion

“No dejes que te pase, STOP”.

e Campafias con motivo del dia 8 de marzo: “En la carrera de la vida,.... avancemos en

igualdad” y “La igualdad también depende de ti, no me lo pongas mas dificil”.

e Campafa “La violencia de género acaba con la vida de quien muere, y marca la vida de

quienes quedan”.

e Campafa de navidad sobre juegos y juguetes no sexistas. “En navidad regala igualdad, no

juegues con su futuro™.

e Disefio y edicion del cartel y folleto explicativo del recurso denominado Dispositivo de

Emergencia para mujeres Agredidas (en espafiol, Inglés y francés).

e Proyecto Relaciona. Este se inscribe en el Plan Estatal de Accién contra la Violencia
Doméstica. Se trata de un proyecto de prevencion de la violencia de género desde el
ambito escolar, dirigido al profesorado no universitario, que persigue su sensibilizacién y
formacion a través de seminarios formativos para fomentar la reflexion y la toma de
conciencia sobre las diferentes manifestaciones de la violencia contra las mujeres.
Facilitar instrumentos para analizar los origenes de la violencia contra las mujeres y la
responsabilidad de cada miembro de la comunidad educativa para prevenirla. Reconocer

y dar valor a aquellas practicas que previenen este tipo de violencia.

e En este aflo 2008, debido a la creciente demanda por parte de los Centros del
Profesorado del Archipiélago, el Instituto Canario de la Mujer, con la colaboracién de la
Direccion General de Ordenacion e Innovacion Educativa y los citados Centros del
Profesorado, asumieron la organizacion de varios seminarios, para poder incrementar la
oferta formativa. En total se realizaron cinco seminarios formativos, de 12 horas de

duracién, en cinco centros.




e Proyecto “La Mascara del Amor”. Durante el curso 2005/2006 se implanté en la
Comunidad Auténoma un proyecto piloto especifico de prevencion dirigido al alumnado
de 4° de Educacién Secundaria Obligatoria, en 27 centros de Canarias, denominado “La
mascara del Amor”. El objetivo fue trabajar las relaciones de pareja y la prevencion de
la violencia de género. La experiencia consistié en una fase de formacién, con sus
respectivas sesiones de seguimiento, y una fase practica con sesiones de trabajo para el
alumnado de 4° de la ESO. Desde el Instituto Canario de la Mujer se colaboré con la
Direccion General de Ordenacion e Innovacion Educativa de la Consejeria de Educacion

del Gobierno de Canarias en la adquisicion del citado material educativo.

e Otorgamiento del Premio ICM 2005 a José Dominguez Sanz por su CD “IES Roque del

Salmor” de la isla de El Hierro, en la categoria de mejor premio de divulgacién.

e Publicaciones, materiales o guias para profesorado.

e Exposicion itinerante sobre violencia de género “Protagonistas a la fuerza”, en el marco
del PEIOAS, organizada por la Unidad de Programas de Innovacién Educativa, en

colaboracion con el IES de Las Galletas, isla de Tenerife.

e Elaboracion de la Guia para la atencion a mujeres victimas de violencia de género.
Documento que incorpora orientaciones generales y procedimientos para abordar

situaciones de violencia de género.

e Divulgacion de informacion sobre la incidencia de la violencia de género en Canarias,
sobre los recursos y medios disponibles para la atencion de las mujeres, sobre los
procedimientos de actuacion ante malos tratos, etc., a través de la pagina Web del

Instituto Canario de la Mujer.

e Se concedi6 al Colegio de Abogados de Santa Cruz de Tenerife una subvencién especifica
para la organizacion de jornadas formativas para abogados en materia de violencia de
género, y en cumplimiento de la "especializacion" prevista en la ley 1/2004, en 2006 y

2007, También estan previstas para 2008.

e Concesion de subvenciones directas a diversos Ayuntamientos y al Cabildo de El Hierro
para el desarrollo de actuaciones en materia de prevencion y sensibilizacion. En 2006, se

concedieron las siguientes:

Proyectos subvencionados por el ICM de

. Entidad Promotora Cuantia
forma directa.
Prostitucion: una practica extrema de Ayuntamiento de los Llanos de
violencia contra las mujeres. Aridane 1.539,27 €
Las mujeres teguesteras contra la violencia de | Ayuntamiento de la Villa de Tegueste
género. 1.246,00 €
Proyecto musical: las mujeres en el mundo. Ayuntamiento de Moya 3.063,00 €




Proyectos subvencionados por el ICM de

. Entidad Promotora Cuantia
forma directa.

Programa “Guarazoca” para la prevencién de | Cabildo de El Hierro.
la violencia de género en El Hierro. 9.000,00 €

TOTAL 14.848,27 €

e Subvenciones del Instituto Canario de la Mujer para programas dirigidos a fomentar la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres. El objeto de estas subvenciones es
promover la igualdad de oportunidades, colaborando en la ejecucién del Il Plan de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres (2003-2006), asi como combatir la
segregacion horizontal, vertical y la discriminacién salarial, favoreciendo la conciliacién

de la vida familiar y laboral.

e Subvenciones en materia de sensibilizacién y prevencién. Tramitacion de las siguientes
subvenciones directas interesadas en relacion con la prevencion y sensibilizacién en

materia de violencia de género. En 2007 se concedieron los siguientes:

Entidad Proyecto

Cabildo Insular de La Gomera | Proyecto Psicoeducativo Lupita: anualidad 2.007

Universidad de Las Palmas de

. “Curso de intervenciones terapéuticas en materia de violencia de género”
Gran Canaria.

Colegio de Psicélogos/as de “Jornadas formativas en violencia de género para profesionales de la Psicologia y
Santa Cruz de Tenerife del Derecho”

Colegio de Psicdlogos/as de “I Jornadas Basicas en violencia de género y consecuencias psicoldgicas en las
Las Palmas mujeres victimas de maltrato”

Ayuntamiento de Tegueste “Tegueste contra la violencia hacia las mujeres”

Ayuntamiento de El Tanque “Encuentros en contra de la violencia de género”

Asociacién “Mercedes “SOFIA: “Formacion y Sensibilizacion desde una perspectiva Feminista”,
Machado” exposiciones itinerantes, charlas y talleres

Asociacién “Mercedes

Machado” NEA: Talleres para la sensibilizacion sobre género de chicas y chicos jovenes

Médicos del Mundo Canarias “Acercamiento y atencion socio sanitaria a mujeres prostituidas en Tenerife”

Ayuntamiento de la Villa de

Moya “II jornadas sobre violencia de género e igualdad de oportunidades™”

» Cantabria

e Campafia de sensibilizacion “Amar no es anular”. Direccion General de la Mujer.

e Campafa “Algo esta cambiando a tu alrededor”. Direccion General de la Mujer.

e Campafia “No a la violencia de género.”

e Campafia contra el trafico de mujeres y nifias con fines de explotacion sexual,

prostitucién y comercio sexual. Direccién General de la Mujer

e Campafia “20 Miradas desde Cantabria a la Violencia de Género”. Direccién General de la

Mujer.




e Campafia “ConcienciArte”. Direccion General de la Mujer

e Campafa de radio dirigida a la poblacién joven sobre indicadores de violencia de género.
Direccion General de la Mujer

e Campafia informativa para sensibilizar sobre la violencia de género e informar sobre el
Centro de Asistencia e Informacién a Victimas de Violencia de Género del Gobierno de

Cantabria y sus funciones. Direccion General de la Mujer.

e Campafa informativa sobre la Teleasistencia movil para victimas de violencia de género.

e Con ocasién del 25 de noviembre se han realizado otras actuaciones, como la que se
desarroll6 para conseguir que todos los Ayuntamientos aprobaran un manifiesto comuin
frente a la violencia de género, o la sensibilizacion social a través de la colocacion de
una lona de gran tamafio alusiva a la violencia, o también la sensibilizacién del mundo
del deporte a través de actos realizados con el Racing de Santander frente a la violencia

de género.

e “Guia de deteccidn de la violencia de género desde el &mbito educativo” en Cantabria.

e Talleres de Educacion en igualdad y prevencién de la violencia de género.

e Talleres Educacion afectivo sexual desde una perspectiva de género.

e Talleres de actitudes hacia la sexualidad. Superando mitos.

e Talleres de prevencidn de la violencia de género en el medio rural.

e En el contrato de Gestién 2007 de las distintas Gerencias del Servicio Cantabro de Salud

se ha incluido la atencion a la violencia de género entre sus lineas estratégicas.

e Difusién de los protocolos firmados a través de:

0 Edicion del protocolo, carteleria y folletos.

o Cursos de formacién para profesionales sanitarios/as de atencion primaria y
hospitalaria, en los que se incluyen los procedimientos de coordinacién entre las

diferentes areas de intervencion.

o0 Durante el afio 2006, 18 Equipos de Atencion Primaria han recibido formacion en
relacion a la violencia de género, lo que ha supuesto la formacion de 505
profesionales socio-sanitarios/as de los Equipos de Atencién Primaria y 23

profesionales que pertenecen a otros ambitos




0 Comunicacion de estos instrumentos a los medios de comunicacion para su difusion.
Igualmente, se han elaborado diferentes tipos de materiales que contienen

informacion sobre las actuaciones realizadas.

0 Charlas y talleres realizados desde la Direccion General de la Mujer y a través de los

cursos de formacion a profesionales.

0 Web de la Direccion General de la Mujer y la Revista Mujer de Cantabria para incluir

toda la informacion relativa a violencia de género.

Anualmente se elabora un informe sobre las actuaciones realizadas.

(@]

e Curso de formacién para profesionales sanitarios: “Abordaje de la violencia contra las

mujeres como problema de salud”. El total de profesionales formados es el siguiente:

Programas de formacion a profesionales sanitarios: afio 2007.

Profesionales sanitarios formados 572
Profesionales 061 formados 21
Profesionales Atencion Especializada formados 78
Total: 671

EVALUACION: Mujeres que han manifestado estar sufriendo malos tratos por parte de su pareja o expareja en el
pasado o en la actualidad, o en ambos casos: 3.595. Prevalencia observada (porcentaje de mujeres de >14 afios
gue han manifestado estar sufriendo malos tratos por parte de su pareja en el pasado o en la actualidad, o en
ambos casos /N° mujeres de >14 afios a las que se ha realizado la deteccion sistematica ): 6,9%

» Castilla La Mancha

e Campafias de sensibilizaciéon con motivo del dia Internacional contra la Violencia de
Género, 25 de noviembre. “Tu puedes Salvarle la Vida porque en Castilla la Mancha no

hay lugar para los malos tratos” y “No seas complice de la Violencia de Género™.
e Dia Internacional de 8 de marzo. “Las Mujeres Cuentan” y “Con todos los derechos™.

e Dia de la Mujer rural, 15 de octubre. “Conectadas al Progreso” y “La mujer, motor del

desarrollo rural”.
e Programa de prevencion de violencia de género dirigido a la poblacion adolescente.
e Foro:”Trata de mujeres con fines de explotacion sexual”.

e El Instituto de la Mujer organiza, impulsa o colabora en el disefio de acciones formativas
con otras Instituciones (Consejeria de Administraciones Publicas, Defensora del Pueblo
de Castilla-La Mancha y la 22 Zona de la Guardia Civil). Los contenidos se adaptan a los
grupos de profesionales que intervienen directamente ante situaciones de violencia de

género (operadores del Derecho, Policias Locales, Guardia Civil y Policia Nacional), o que




pueden convertirse en agentes mediadores entre las victimas y los recursos disponibles

(personal de la Junta de Comunidades).

e Jornadas sobre Mujeres emprendedoras y empresarias.

e Jornadas de “Educar en lgualdad”: permiten entrar en contacto con el profesorado de
primaria y secundaria y tomar conciencia de su preocupacion por la prevencion, desde la
escuela, de determinados comportamientos que reflejan el desarrollo y el aprendizaje
del alumnado, dentro de un modelo de sociedad no igualitario. Estas jornadas plantean
la educacién en valores como herramienta fundamental en la prevencion de
comportamientos violentos. Dentro de estos valores destaca el de la igualdad. Han

participado un total de 134 personas.

e Proyecto “lgualdad de Oportunidades™ cofinanciado por el Instituto de la Mujer y la
Concejalia de la Mujer de Albacete, este proyecto educativo desarrollado por el Consejo
local de la Juventud de Albacete, tiene como objetivo modificar comportamientos,
actitudes, normas y valores que determinan las funciones asignadas por razén de sexo a
hombres y mujeres a través de la educacion, la formacién, la cultura, la ciencia, el
deporte y los medios de comunicacion. Se ha llevado a cabo en 10 Institutos de

Ensefianza Secundaria de Albacete, llegando a unos 3.000 alumnos.

e Campafia educativa para la prevenciéon de la violencia en el ambito familiar dirigida al
alumnado de 1°, 2° y 3° de Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO). A lo largo de todo el
afio se han realizado jornadas de trabajo sobre la prevencion de la Violencia de Género

en el ambito escolar, dirigidas a las Unidades de Orientacién en Educacion Primaria.

e Programa de prevencion de la violencia de género en el ambito escolar: difusion de
materiales para la prevencion de la violencia de género en las Unidades de Orientacion
en Educacion Primaria. Se han celebrado numerosas jornadas formativas para el
profesorado, cuyo objetivo ha sido dar a conocer estos materiales y prestar ayuda al

profesorado para la implementacién del programa en sus respectivos centros educativos.

e Desde el Centro de Atencion a Victimas de Agresiones Sexuales (CAVAS), servicio
gestionado por la Asociacién ADAM, se llevan a cabo actividades preventivas y de
concienciacion en Institutos de Ensefianza Secundaria de la provincia de Albacete.

Dirigidos a alumnas y alumnos de 4° de la ESO y 1° de Bachillerato.

e Proyecto Relaciona: se desarrolla mediante el Convenio de colaboracion suscrito entre el
Instituto de la Mujer del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y el Instituto de la
Mujer de Castilla-la Mancha. Se trata de un proyecto de prevencion de la violencia de

género desde el ambito escolar, dirigido al profesorado, que consiste en la organizacion




de sesiones de trabajo con el profesorado de los centros educativos que estén

interesados en prevenir la violencia.

e Desde la Red de Centros de la Mujer de Castilla-La Mancha se han desarrollado
numerosas actuaciones en colaboracién con diversos centros educativos, con el fin de
fomentar acciones educativas con personas jovenes y adolescentes y prevenir y
sensibilizar sobre la violencia de género, asi como favorecer el cambio de actitudes ante
situaciones de convivencia entre hombres y mujeres. En 2007, los distintos Centros de la
Mujer han realizado 165 actividades en el ambito educativo, dirigidas al profesorado,
alumnado y AMPAS.

e Apoyo al movimiento asociativo: Anualmente se convocan subvenciones para actividades

y programas que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres.

e Mediante una convocatoria anual el Instituto de la Mujer concede subvenciones para la
realizacién de proyectos de investigacion y estudios. Entre las areas y temas prioritarios

se encuentra la violencia de género.

e El Instituto de la Mujer de Castilla la Mancha realiza una convocatoria anual de ayudas
para fomentar el acceso de alumnas a la formacion de areas profesionales con escasa

representacién de mujeres.

e Curso de Agentes de Igualdad de Oportunidades: ha sido impartido por la Asociacion por
el desarrollo e igualdad de la Mujer (ADIM). Su objetivo principal es formar profesionales
para que puedan actuar como agentes de igualdad de oportunidades en los distintos
ambitos. Se trata de poder contar con personal especifico en esta materia para poder
formar técnicamente al personal encargado de coordinar, sensibilizar y asesorar a los

ayuntamientos y asociaciones.
» Castillay Leon

e Campafa de sensibilizacion “Profesion sin género”. Dentro de la campafa se engloban
una serie de actuaciones como son la difusién, edicién y distribucién de materiales
didacticos y jornadas con formadores, llevadas a cabo por la Direccion General de la
Mujer en colaboracion con la Direccion General de Formacion Profesional e Innovacion

Educativa de la Consejeria de Educacion.

e Campafia por un juguete no sexista. La campafia bajo el titulo “Jugar para ser iguales”
esta dirigida especialmente a escolares y padres. Se desarrolla a través de medios de
comunicacién (television, salas de cine, radio y prensa), y difusién de material ludico-

pedagodgico (se ha editado y distribuido un cuaderno con actividades para los escolares y




orientaciones para los padres) y promocional en los centros educativos, jugueterias,

asociaciones...

e Se ha impulsado una iniciativa de informacion y sensibilizacion denominada “Pacto Social
contra la violencia de género”, para el rechazo de la violencia contra las mujeres, apoyo
a las victimas de la violencia de género y contribucion a la creacion de una sociedad mas

igualitaria y sendas campafias de igualdad y contra la violencia de género.

e Premio “Laura Iglesias Romero de divulgacion cientifica”. La Fundacion Museo de la
Ciencia, en colaboracion con la Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades,
convoca este premio que distingue el trabajo de divulgacién mas destacado hecho por

una cientifica espafiola durante el afio anterior a la convocatoria.

e Por tercer afio consecutivo el programa “Fomento de la Igualdad de Oportunidades en el
Deporte”, implica a las organizaciones deportivas como la Federacion Castellano y
Leonesa de Baloncesto. Las acciones del programa se agrupan en tres areas: Acciones de
Promocidn, con la realizacion de material promocional a favor de la igualdad y la puesta
en escena de un punto de informacién e hinchables de juegos en acciones deportivas que
organice la FBCYL, Formacioén y Sensibilizacién de Formadores, partiendo de la inclusién
de un moédulo de Igualdad de Oportunidades en todos los cursos de monitores deportivos
que se impartan desde la Federacién de Baloncesto de Castilla y Ledn. Estas actuaciones
comprenden ademas la difusién del material didactico sobre género “En baloncesto mas
iguales. Manual en igualdad de género para entrenadores” editado por la Direccion
General de la Mujer y por ultimo la Jornada anual de formacion de formadores, “Igualdad

de Oportunidades entre chicas y chicos en el deporte”.

e En materia de sensibilizacion en igualdad, el foro de la Mujer en el Medio Rural,
realizado en colaboracién con la Consejeria de Agricultura y Ganaderia, tiene como
objetivo valorar el papel de la mujer en el desarrollo del medio rural, reconocer las
actuaciones realizadas y lideradas por mujeres, analizar sus perspectivas de futuro y

otros aspectos para el desarrollo de la region.

e Proyecto de “Sensibilizacion sobre Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombre”
dirigido a madres y padres del medio rural. Se han organizado al menos 27 encuentros
cada afio, 3 talleres por provincia, las/los participantes tienen la oportunidad de poner
en juego sus propias habilidades personales en orden a establecer las bases para

optimizar las relaciones intrafamiliares en igualdad de oportunidades.

e Los “Cursos de Postgrado de Agentes de Igualdad de Oportunidades”, impartidos en
colaboracién con la Universidad de Valladolid, pretenden formar especialistas en la
aplicacion de programas para la promocion de la igualdad ente mujeres y hombres. Se ha

llevado a cabo la incorporacion de 14 Agentes de Igualdad de Oportunidades en




Organizaciones Sindicales, para garantizar la participacién y presencia de las mujeres en
las mesas de negociacion de los convenios colectivos, en la eliminacién de clausulas
discriminatorias que en ellos pudieran recogerse y la convocatoria dirigida al fomento de

la contratacion de agentes de igualdad por las Corporaciones Locales.

e Se han celebrado 3 encuentros “Igualdad en las Aulas”, Orientacion Profesional para la

Igualdad.

e En las Aulas de Igualdad, un equipo de expertos en pedagogia escolar y agentes de
igualdad, a través de una metodologia participativa y ladica, realiza una serie de
actividades para que los nifios y nifias reflexionen sobre los estereotipos y las actitudes
discriminatorias que continGan vigentes, e intercambien opiniones sobre ellas. Este
proyecto se ha desarrollado a través de 20 talleres cada afio, dentro de los cursos de

verano de inglés e informatica que organiza la Consejeria de Educacion.

e El programa Jovenes por la Igualdad consta de un médulo de sensibilizacién a través de
dindmicas de grupo, juegos didacticos y dramatizaciones. Pretende crear en los
participantes una opinion y una sensibilizacién firme de igualdad y de corresponsabilidad.
Iniciado en 2006, el modulo se reproduce en varias actividades de verano del programa
Red Activa (de la Direccion General de Juventud) en las que participan adolescentes de

15 a 17 afios.

e Programa de publicaciones de material especifico para trabajar el tema de la Igualdad de
Oportunidades con madres y padres. Hasta el momento se han publicado nueve guias de
trabajo tituladas: Igualdad de Oportunidades en la familia, Igualdad de Oportunidades en
la pareja, Educacion sexual en clave de igualdad, Prevencion de violencia de género,
Orientacion académica y profesional en clave de igualdad, Tecnologias de la Informacién
y de la comunicacién en clave de igualdad, La igualdad de oportunidades en la familia de
las personas inmigrantes, Animacion a la lectura infantil en clave de igualdad, y

Comunicacion familiar en clave de igualdad.

e La campafia “Las Mujeres cuentan” acerca la reflexion sobre la problematica de las
mujeres a las residencias de estudiantes universitarios de la region a través de

actuaciones de teatro y cuenta cuentos.

e También se han elaborado, editado y distribuido entre los equipos de orientacion de
colegios e institutos, un material didactico sobre “Orientacion profesional en clave de
igualdad”. Estos materiales estructurados en médulos contienen fichas, CD interactivo y
guia para el orientador, se elaboraron con la Consejeria de Educacion, a través de la
Direccion General de Formacion Profesional e Innovacién Educativa que constituyd un
grupo de trabajo integrado por expertos educativos del ambito de la orientacion

educativa y profesional y un técnico de la Direccion General de la Mujer.




e Difusion de los protocolos de colaboracion entre las distintas consejerias por parte de los
representantes que integran la Comisién Interconsejerias. Posteriormente se hace un
control del grado de cumplimiento de los compromisos que cada una de las consejerias

han adquirido.

e A través de los planes de formacion destinados a profesionales que tratan con las
mujeres victimas de violencia de género, se da a conocer todos los protocolos que les

afectan.

» Cataluia

e Campafia de sensibilizacion: “El amor debe ser libre de machismo, broncas y celos” -
ICD, forma parte de la iniciativa “Corta con los malos rollos” que engloba las acciones de
prevencion dirigidas a la poblacion joven que lleva a cabo el Gobierno de la Generalitat
desde el afio 2004.

e Il Forum contra les violencias de género - Consejeria de Cultura y Medios de
Comunicacion (2005-2007)

e Prevencion del Acoso Sexual en el Deporte. Jornada/Taller - Secretaria General del
Deporte desde 2006.

e Departamento de Justicia. Dipticos informativos “Oficina Atencié a la Victima del

Delicte. Vine, et podem ajudar”, publicados en 2006 y 2007.

e Campafa “enRaona” (Habla) que se puso en marcha en 2005 y 2006.

e El Departamento de Agricultura, Alimentacion y Accion Rural ha llevado a cabo la
difusién de las campafias en el apartado especifico de politicas de mujer en la intranet y
en la pagina web de la Consejeria. Ademas, se han distribuido folletos informativos en
las oficinas comarcales, servicios territoriales y servicios centrales del Departamento de

Agricultura, Alimentacidn y Accién Rural.

e Desde el afio 2005, la Comunidad Auténoma, mediante la convocatoria de subvenciones a
entes locales, ha impulsado y asesorado para la elaboracion de Planes de igualdad,
programas especificos para abordar la violencia machista, el desarrollo de Servicios de
Informacion y Atencién a las Mujeres (SiAD), asi como otras actividades de promocién de
la mujer en el ambito municipal. El importe total adjudicado en el afio 2007 ha sido de
3.082.709 euros.

e En el marco del Programa de Coeducacién, se ha creado un espacio on line

(http://www.xtec.es/innovacio) para facilitar el acceso a recursos, bibliografia, enlaces




con péaginas de interés para la coeducacion y la perspectiva de género, una agenda, asi

como una recopilacion de experiencias y buenas practicas.

e Se ha creado un apartado “Per saber-ne més” (Para saber mas) ubicado en la pagina
http://www.xtec.es/innovacio/coeducacio/documents.htm del Programa de
Coeducacion, en el cual se puede encontrar el documento “Equidad, diversidad y usos
linguisticos en los libros de texto”, destinado a autoras, autores y editoriales, en el cual
se facilitan orientaciones a tener en cuenta en la elaboracion de libros de texto y otros

materiales educativos.

e En marzo de 2006 se realizé la primera jornada sobre el protocolo marco para dar a
conocer el trabajo realizado durante la primera fase de elaboracién del mismo. Durante
el 2007, y en el marco del Proyecto Innovador subvencionado por el MTAS, se han
realizado cinco jornadas de difusion y formacién sobre el Protocolo marco (segunda
fase).

e Desde el Departamento de Justicia también se ha realizado difusién a través de jornadas,
y sesiones informativas con los diferentes operadores relacionados, asi como la

coordinacion entre los agentes implicados.
» Extremadura

e Campafias de sensibilizacion: “En clave de mujer”, “Ellas dan la nota” y “Realidades

ocultas.”

e “Aula movil contra la violencia de género. (Que no vuelva a pasar. No mas violencia de

género)”’

e “Concierto ellas dan la nota (2007)”

e Campafia 25 de noviembre: “La violencia de género nos toca a todas y todos” (2007)

e Red de Escuelas por una cultura de paz, igualdad y no violencia. A través de la Orden de
29 de Marzo de 2007 de la Consejeria de Educacion de la Junta de Extremadura se crea la
Red Extremefia de Escuelas por una Cultura de Paz, Igualdad, y No Violencia. El germen
de esta idea surge dentro del proyecto EQUAL ELOISA, cuyo socio administrativo y
responsable es el Instituto de la Mujer de Extremadura, estableciéndose una
colaboracién directa entre dos areas de la Administracién Regional: la Consejeria de
Educacion y el Instituto de la Mujer de Extremadura. Es una red de apoyo profesional e
innovacion educativa que pretende desarrollar dos de los principios que aparecen en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion: el esfuerzo compartido por alumnado,

familias, profesorado, instituciones y el conjunto de la sociedad, asi como el fomento de




la promocion de la investigacion, la experimentacién y la innovacion educativa. Los

objetivos de la Red son, entre otros:

o0 Propiciar un conjunto de valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos
basados en el respeto a la vida, el fin de la violencia y la promocién y practica de la

no violencia por medio de la educacién, el dialogo y la cooperacién.

0 El respeto y fomento de la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y

hombres.

La red se ha planificado para un periodo de tres afios y participan hasta 18 centros
educativos distribuidos de forma equilibrada por cada uno de los &mbitos de actuacién de
los Centros de Profesores y Recursos. Culmina con la elaboracién del Proyecto de Cultura
de Paz, Igualdad y No violencia, para obtener un Plan de Accion y un Cédigo de

Conducta.

Jornadas y Encuentros mantenidos por la Red de Escuelas:

0 6 de Noviembre de 2007. | Jornada de Formacion de los Centros pertenecientes a La

Red Extremefia de Escuelas por una Cultura de Paz, Igualdad y No violencia.

0 | Encuentro Regional de la Red de Escuelas por una Cultura de Paz, Igualdad y No
Violencia. 22/23 de Mayo de 2008.

> Galicia

e Realizacion de actos en el Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia contra las

Mujeres y campafias publicitarias.

e Recitales poéticos:

o Polifonias. Voces poéticas contra a violencia de género.

o Polifonias Il. Las voces de los hombres contra la violencia de género.

e Convocatorias del Premio “Eu tamén navegar: para unha Galicia sen violencia de
género”. Tiene como objetivo estimular, reconocer, incentivar y reforzar la labor de
personas, colectivos o entidades que con su trayectoria vital, personal o profesional
hayan contribuido a prevenir, denunciar o combatir situaciones de violencia contra las

mujeres en Galicia.

e Emision del spot oficial, de la Vicepresidencia de Igualdad y de Bienestar, de la campafia

institucional contra la violencia de género, asi como cufias en las emisoras de radio.




Ademas se llev6 a cabo una campafia publicitaria de difusibn masiva de carteles

publicitarios distribuidos por toda Galicia.

Representacion de la obra teatral “Rotas”. La Secretaria General de la Igualdad en
colaboracién con el Instituto Galego de Artes Escénicas y Musicales (IGAEM) y con la
Consejeria de Cultura, llevaron a cabo la difusién de esta obra teatral ofreciendo a los
ayuntamientos de Galicia la posibilidad de contar con esta representacién que aborda

directamente la problematica de la violencia de género.

Organizacion del | Congreso Internacional sobre violencia de género celebrado en

Santiago de Compostela los dias 15, 16 y 17 de noviembre de 2007.

Elaboracion y difusion a lo largo del afio 2007 y especialmente durante la Campafia del 25
de noviembre de material informativo: Defende os teus dereitos. Guia préactica fronte a
violencia de género; Guia de recursos para mulleres que sofren violencia de género;
Prevencion da violencia de género entre a mocidade; Prevencion da violencia de xénero
na parella; Prevencion da violencia de xénero no nucleo familiar; Polifonias I. Voces
poéticas contra a violencia de xénero; Polifonias Il. Voces poéticas contra a violencia de
xénero; Triptico informativo sobre la Ley gallega para la prevencion y el tratamiento
integral de la violencia de género; Ley 11/2007, del 27 de julio, gallega para la
prevencion y el tratamiento integral de la violencia de género y Fichas de los diferentes

recursos en materia de violencia de género.

Primer encuentro de profesorado “Prevencion de la violencia de género en las aulas”. En
2008 se ha organizado por primera vez desde el Seminario Permanente de Educacion para
la Igualdad una actividad formativa destinada a sensibilizar al profesorado en la
importancia del trabajo en las aulas para prevenir la violencia de género, con el objetivo
de colaborar en la erradicacién de la violencia contra las mujeres. Este primer encuentro
de profesorado, tuvo como objetivos especificos, en primero lugar, analizar las
situaciones de violencia que se producen en los centros educativos, desde una
perspectiva de género; en segundo lugar, reflexionar acerca de la importancia de la
labor docente para incidir en la erradicacién de esta violencia, y por Ultimo, recogida de
materiales para poner la disposicién de todo el profesorado para poder ser utilizados en

las aulas.

Se creo el Observatorio de Convivencia y todos los centros tienen que tener un Plan de

Convivencia.

Plan propio de formacién del profesorado con actuaciones en materia de convivencia y

plan en colaboracién con el Servicio Gallego de Igualdad.




e Indicaciones para que tanto en el Plan como en el Observatorio se consideren las
demandas de la Ley Organica 1/2004 y que exista una persona en el Consejo Escolar

responsable de la igualdad hombre-mujer.

e Durante el curso 2007, la Inspeccion Educativa estuvo trabajando en la revision de los
libros de texto en cuanto a contenidos machistas no conformes a la ley y en la promocion

de la convivencia.

e Convocatoria de subvenciones destinadas a las entidades locales de Galicia dirigidas a
favorecer y dinamizar el compromiso con la igualdad de oportunidades de mujeres y
hombres y con la eliminacién de la violencia de género. En el area especifica de
prevencion y erradicacién de la violencia de género, fueron objeto de subvencién los

programas o actividades siguientes:

0 Programas y actividades que tienen como fin la informacion a las mujeres sobre los
programas y servicios que existen en el territorio municipal o en la comarca,
dirigidos a proporcionar apoyo de distinta indole a las mujeres que sufren violencia

de género.

o Jornadas, seminarios, cursos y actividades analogas sobre la violencia de género.

o Trabajos de investigacion relacionados con violencia de género en Galicia, sus
causas y consecuencias, los medios necesarios para evitarla, el grado de

sensibilizacion de la sociedad ante ella y los medios necesarios para su erradicacion.

0 Cursos en los que se promueva la sensibilizacion y formacion del persoal de la
entidad local y/o otros grupos de profesionales del municipio implicados en el tema,
tales como personal de los servicios sociales, policia local, personal de servicios
sanitarios de centros de salud, etc., en aspectos relacionados con la atencién

especifica a mujeres que sufren violencia de género.

0 Elaboracién y difusion de materiales y metodologias de informacién, sensibilizacién

y/0 formacién de aspectos relacionados con la lucha contra la violencia de género.

o Programas dirigidos a los hijos/as de mujeres que sufren malos tratos, orientados a

optimizar los aspectos afectivos, sociales, educativos, de ocio y de tiempo libre.

e Oficinas I+B. A través de esta red de oficinas se articulan los equipos de igualdad. Desde
ellas se trabaja para la dinamizacién de la igualdad de género en el territorio a través de
la informacién y atencién individualizada a mujeres y el asesoramiento a entidades
locales como ayuntamientos, empresas, ONG”s, asociaciones, etc. Los seis equipos de
igualdad que estan funcionando actualmente estdn compuestos por grupos

multidisciplinares que desarrollan, principalmente, distintas funciones en el &mbito de la




violencia de género como son: Campafias de sensibilizacion social en el territorio, el
desarrollo de programas de prevencion educativa en coordinacion con los agentes
implicados en el territorio, la coordinacién y apoyo a profesionales de los ambitos
educativos, sociales, sanitarios y otros, la constitucion y coordinacion de redes de apoyo
y la atencién a victimas mediante informacién, apoyo, gestién de recursos y derivacién

oportuna.

e Plan de formacién especifico dirigido a profesionales que trabajan en relacion directa
con las victimas. Programado por la Secretaria General de la Igualdad, esta dirigido a
profesionales de los servicios sociales, medios de comunicacién, y del ambito sanitario.
Ademas de ofrecerles formacion directa se ha procedido a la elaboracion de guias

formativas para los/las profesionales de estos ambitos.

o “Violencia de Género. Guia Formativa”. Concebida como material de apoyo a

formadoras y formadores de colectivos profesionales.

0 “Guia de actuacion ante a violencia de género para profesionales de los servicios
sociales”. Se distribuye también en CD e intenta dotar de herramientas basicas de

atencion e intervencioén en el ambito de los servicios sociales.

0 “Medios de comunicacién y violencia de género”. Publicacion en la que se incluye CD
con Anexo Legislativo, o libro de manual de redaccion periodistica y triptico con

propuestas para el tratamiento informativo de la violencia contra las mujeres.

o Se trata de un manual de redaccion periodistica, cuyo objetivo es servir de
herramienta Gtil para el trabajo cotidiano de los y de las profesionales de los medios
con el fin de eliminar en los medios de comunicacion los estereotipos y las

desigualdades de género

o “Aprendiendo a prevenir la violencia de género”. Unidad didactica para profesorado

de ensefianza secundaria y formacion profesional.

e En proyecto, una plataforma para la teleformacién de agentes que estan involucrados en

la lucha contra la violencia de género.

e Desde la Escuela Gallega de Administracion Sanitaria se realiza formacién especifica para
el personal sanitario incluyendo cursos relacionados con la violencia de género. La
Academia Gallega de Seguridad Plblica también organiza formaciéon especifica en

materia de violencia de género para el personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

e Jornadas de formacién para los y las profesionales del Programa de atencion psicolégica
a mujeres que sufran o hayan sufrido violencia de género o doméstica, a sus hijas e hijos

y a otras personas dependientes.




e Jornadas de formacién para los y las profesionales del Programa de atencion psicolégica
a hombres con problemas de control de la violencia en el ambito familiar, denominado

“Abramos o Circulo”

e Talleres formativos en tratamento de violencia de género para profesionales de Fuerzas y
Cuerpos de seguridad. Estas actividades formativas de cuatro horas se ofrecen a los
distintos Ayuntamientos de Galicia y van dirigidos al personal de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad y tienen como objetivo principal sensibilizar y formar a estos/as profesionales
en materia de género y violencia contra las mujeres, para favorecer una atencién

integral a las victimas.

e Curso Ultimas iniciativas en intervencion institucional en la violencia contra las mujeres.
Este curso que esta incluido dentro de la oferta formativa que la Escuela Gallega de

Administracion Pablica dirige al personal de la Administracion de la Xunta de Galicia

e Charlas sobre recursos gallegos en materia de violencia de género. A lo largo del afio se
ofertan a los distintos Ayuntamiento de Galicia estas charlas que estan encuadradas
dentro de las diversas actuaciones que la Secretaria Xeral da Igualdade lleva a cabo en la
lucha contra la violencia de género. Estas charlas, de dos horas de duracion, tienen como
objetivos principales: sensibilizar a total a poblaciéon en materia de violencia de género y
darle a conocer los recursos que desde la Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar se

ponen a disposicién de las mujeres que la sufren.

e Jornada técnica sobre violencia de género. Esta jornada se celebr6 en diciembre de 2006
en Ribadeo (Lugo) dentro del marco de colaboracion establecida entre Asturias y Galicia.
Estaba dirigida a personal de los servicios sociales gallegos y asturianos, a personal de
centros de informacion a las mujeres, de los centros de acogida, responsables de
asociaciones de mujeres y responsables locales de porgramas sociales, tanto gallegas
como asturianas. Los objetivos perseguidos eran sobre todo la visibilizacion de la

problematica de la violencia de género y conocer distintos modelos de actuacion.
» Madrid

e Campafias de sensibilizacién “Contra la Violencia de Género, vamos en serio. Hay

salida.”y “;Notas que falta alguien?, Faltas td.”

e Se ha impulsado la formacion adecuada de los profesionales de la salud, dandoles
herramientas y favoreciendo el desarrollo de habilidades, para un abordaje integral e
integrado de la Violencia de Género, un mayor conocimiento de los recursos sociales,
sanitarios y no sanitarios disponibles, asi como orientacion en los aspectos éticos y

legales del problema. Para ello se ha elaborado un documento "Criterios de formacion en




violencia de pareja contra las mujeres" dirigido a los responsables de formacién

continuada de las distintas instituciones,

e Elaboracion de material pedagégico para los cursos béasicos de atencion primaria
impartiran las actividades de manera descentralizada, garantizandose de esta manera la

homogeneidad de los contenidos impartidos.

e Jornada de sensibilizacion de los equipos directivos de atencién primaria para favorecer
la implicacion de éstos en el tema y favorecer la accesibilidad de los profesionales a la

formacion en violencia de género.

e Se ha llevado a cabo la publicacion y difusion del Protocolo de Atencién a las Victimas de

Violencia de Género desde el Punto de Coordinacion.
» Murcia

e Campafia Anual sobre el Dispositivo de Atencion Teleféonica Urgente para Mujeres

Maltratadas.

e Campafas de sensibilizacion: “Creciendo Iguales”. “Por la Igualdad y contra la violencia

de género” para el alumnado de Primaria, y “Puedes detenerlo”.

e Reedicion y difusion del Manual de Apoyo y Proteccién de la Mujer maltratada.

e Campafia de sensibilizacion sobre la mutilacion genital femenina.

e Campafa “Esto no es Amor”.

e Pacto Social contra la violencia de género: “Nuestra voz es su defensa”.

e Reedicion y difusién del Manual de Apoyo y Proteccién de la Mujer maltratada.

e Atencidn a las mujeres que ejercen la prostitucion: “Pensamos en ti”.

e Campafa en el 75 Aniversario del Voto femenino en Espafia.

e Campafia de sensibilizacion “Tu futuro es apasionante”.

» Navarra

e Campafas de sensibilizacién: con motivo del 25 de noviembre, dia Internacional contra la

violencia hacia las mujeres y Campafias con motivo del 8 de marzo.

e Ayuntamientos por la Igualdad en Fiestas. Y en Fiestas ..Qué? En esta Campafa,

promovida por el Instituto Navarro para la Igualdad, han participado 75 Ayuntamientos.




Se ha impulsado la realizacion de Diagnosticos sobre la situacién de las mujeres en las
Entidades Locales, la elaboracion de Planes de Igualdad de Oportunidades entre mujeres
y hombres y la contratacion de Técnicas o Agentes de Igualdad de Oportunidades, entre
otras actuaciones, a través de Convocatorias de Subvenciones anuales del Instituto
Navarro para la lgualdad, dirigidas a Ayuntamientos desde el afio 2004. La violencia de
género es uno de los ejes de actuacion mas importantes en cada uno de los ambitos

sefialados.

Se vienen desarrollando actuaciones en el ambito educativo referente a Violencia de
Género desde 1998. En los afios 2005, 2006, 2007 y 2008 se desarrollan en este ambito

dos Programas:

0 “Proyecto Relaciona: Prevencion de la violencia sexista”, dirigido a profesorado y

familias de Infantil y Primaria.

0 “Educacién para la Igualdad. Prevencion de la violencia sexista”, dirigido al

profesorado de Secundaria.

Informacion semestral dirigida a los medios de comunicacién y a la ciudadania sobre la
incidencia de la violencia de género en Navarra y actuaciones del Gobierno de Navarra.
Afio 2007.

Remision de los protocolos y demas materiales a todas las instancias que de manera
directa o indirecta trabajan en la prevencién, deteccién, tratamiento y erradicacion de

la violencia de género.

Elaboracion y difusion de un Informe anual sobre violencia de género.

La Rioja

Foro Regional contra la Violencia de Género. Tiene como objeto comprometer a la

sociedad en la participacion en un acto de solidaridad y apoyo a las mujeres maltratadas.

En la CA de la Rioja y a través de la Consejeria de Servicios Sociales, el Programa de
Buenos Tratos se enmarca dentro del Plan Integral contra la violencia de género. Su
objetivo es el educar en valores de convivencia. La practica de los Buenos Tratos va

dirigida a todos los colegios de educacion infantil y educacién primaria.

El programa de Buenos Tratos pretende sensibilizar y concienciar sobre la coeducacion y
hacer reflexionar a la comunidad socio-educativa sobre una realidad que afecta y

condiciona nuestros comportamientos y pautas de actuacion.




Valencia

\%

e Campafa Pacto Social Contra la Violencia de Género. “Ante los Malos Tratos Tolerancia
Cero”. La Comunidad Valenciana ha llevado a cabo la misma en colaboracion con la
Fundacion de la Comunidad Valenciana frente a los malos tratos Tolerancia Cero.
También se cred una pagina Web (www.toleranciacero.gva.es), donde cualquier persona
puede suscribirse al “Manifiesto de la Comunidad Valenciana contra la violencia de

género”.

e Conmemoracion del dia 8 de marzo. La Direccién General de la Mujer ha realizado

numerosas charlas, muchas de ellas versaban sobre la violencia que sufren las mujeres.

e La Direccion General de la Mujer y por la Igualdad de la Conselleria de Bienestar Social
financi6 la realizacion y distribucion de 3.000 copias del DVD titulado “Tens la paraula”
en el que se recogen cuatro spots publicitarios sobre violencia contra la mujer e igualdad
de género. La iniciativa fue desarrollada por alumnos del Instituto de Ensefianza
Secundaria de Pujol, en colaboracion con la Concejalia de la Mujer y la participacion de
la television local del municipio. El coste de esta actuacion llevada a cabo en el afio 2006

se elevd a 9.883 euros.

e Reedicion del CD “Educando para la concordia de género”, experiencia iniciada por el
Gobierno Valenciano a través de la Direccidon General de la Mujer y por la Igualdad en el
afo 2001, considerando necesario la adopcién de medidas en el ambito escolar para
modificar los modelos de conducta y eliminar los prejuicios basados en las creencias de
inferioridad o superioridad de uno de los sexos. El coste estimado de esta actuacion

ascendi6 en el afo 2006 a 15.995 euros.

e Actividades dirigidas a la comunidad escolar para la prevencion de comportamientos y

actitudes de rechazo ante la violencia:

0 Publicacion de Guias de formacion para la convivencia en centros de educacion
primaria y secundaria y de carteles y folletos divulgativos para la prevencion de la

violencia y promocién de la convivencia en los centros.

o0 Ampliaciéon de contenidos en la Pagina Web “orientados” para la promocion de la

convivencia en los centros.

o Jornadas formativas.

o Campafia de publicidad: cufias radiofénicas: “Cuéntalo ya”

o0 Congreso Familia y Escuela: “Un espacio para la convivencia”.- Convocatoria

premios a iniciativas y planes de convivencia para la prevencion de la violencia.




e Desde la Conselleria de Educacién se convocan anualmente los Premios de la Comunitat
Valenciana a proyectos de coeducacion en centros docentes sostenidos con fondos

publicos.

e Se establece el modelo de Informe Médico por Presunta Violencia Doméstica (adultos),
como documento oficial con caracter médico-legal para comunicar a la Autoridad
Judicial cualquier lesién que pueda ser constitutiva de una falta o delito de lesiones por
presunta violencia doméstica en personas adultas. Esta instruccion es de aplicacion en el
ambito de las instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanidad, tanto en el nivel de
Atencidon Primaria como de Asistencia Especializada. Sefialar que a través de la Escuela
Valenciana de Salud Publica (EVES) y del Instituto Valenciano de Administracion Publica
se realizan anualmente Cursos de Formacion continua dirigidos a la formacién en materia

de deteccion y atencion en materia de violencia a profesionales del ambito de la salud.

e Campafas de sensibilizacién en materias relativas a la igualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres subvencionadas a Ayuntamientos y a entidades sin &nimo de lucro:

Ayuntamiento PROGRAMAS DE 2005 Importe(€)
Carcaixent Campafia de sensibilizacién e informacién sobre violencia de género 613,44
La Eliana Atencion a victimas de violencia doméstica y de género 24horas 681,60
Mislata Talleres de trabajo y concurso de fotografia 749,76
Oliva Prevencion de violencia de género en alumnos de la E.S.O. 613,44
Paterna Actividades que contengan programas de intervencién especifica 545,28
Requena Programa de Actividades en materia de Violencia deGénero 545,28
Sueca Programa de Prevencion en la Violencia de Género 613,44
Utiel Campafia de sensibilizacion: violencia de género 545,25
Xirivella Taller de sensibilizacion: visionando la violencia de género 613,44
Torrevieja Apoyo a mujeres victimas de malos tratos 900,00
Castellon Violencia de Género 613,44
Vila-real Violencia de Género 477,12
TOTAL 7.511,49

e Para el ejercicio 2006, las ayudas para realizar camparfias de sensibilizacion ciudadana en
materias relativas a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, dentro del

programa referido a Violencia Doméstica, fueron:

Ayuntamiento PROGRAMAS 2006 Importe (€)
Petrer Prevencion de la Violencia de género 600,00
Pilar de la | Taller de Educacion para la Concordia de género 544,44
Horadada
Almoradi Campafias de sensibilizacion 725,92
Muchamiel Comprender y prevenir la violencia de género entre adolescentes y jovenes 725,92
Ibi Charla-Taller sobre Género, Igualdad, Masculinidad y Violencia 725,92
Mancomunidad Prevencidn de violencia de género en poblacién escolar adolescente 700,00
Bajo Segura




Ayuntamiento PROGRAMAS 2006 Importe (€)
Orihuela Sensibilizacion para la eliminacion de la Violencia contra la Mujer 907,40
Castellon Violencia de género 998,14
Vila-real Violencia de género 725,92
Almassora Violencia de género 635,18
Utiel Campafia de sensibilizacion sobre Violencia de Género 907,40
Moncada Coeducar: un reto para convivir sin violencia 646,00
Catarroja Talleres de Prevencion de la Violencia en Parejas Adolescentes 450,00
Carcaixent Violencia de género 907,40
Alzira Taller Prevencion Violencia de Género en Adolescentes 816,66
Alzira Programa de Prevencion de Violencia hacia Mujeres: cuéntame tu historia 816,66
Requena Violencia de género 725,92
Valencia Violencia de género 1.733,08
L’Eliana Violencia de género 816,66
Quart de Poblet | Violencia de género 725,92
Sueca Violencia de género 816,66
Burjassot Violencia de género: Campafia de Prevencién de la Violencia 725,92
Oliva Prevencién de la Violencia de género en Adolescentes 907,40
Xativa IIl Campafia de Coeducacion 816,66
Sagunto Violencia de género 907,40
Picassent Taller de Sensibilizacion de Violencia de Género 725,92
TOTAL 20.834,50

e Ayudas de servicios sociales especializados en mujer para entidades sin animo de lucro,
destinadas a la realizacion en el ejercicio 2007 de Programas y/o actividades
relacionados con los fines de la Direccion General de la Mujer, en el marco de las
Politicas de Igualdad del Consell”. Han sido subvencionadas 29 entidades sin animo de
lucro; destinando parte de la misma a sufragar un total de 18 Programas destinados a
desarrollar actividades de Sensibilizacion poblacional, y actuaciones y/o intervenciones

con victimas de violencia; con un presupuesto total de 182.792,00 euros.

e Ayudas para realizar campafas de sensibilizacién ciudadana en materias relativas a la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres”. Han sido subvencionados en 2007
un total de 34 Ayuntamientos de la Comunidad Valenciana. Especificamente en materia
de violencia de género se han realizado un total de 20 Programas, con una aportacién
total de 97.881,93 euros.

» Pais Vasco

e Campafas de sensibilizacion: “La igualdad te hace mas hombre”; “Con tu voz y con tu

voto” y “Txo! Kontrolatzen? Tu mando es virtual, yo soy real”.

Informe a tres anos



En 2006 y 2007 se ha realizado el “Foro para la igualdad NARO”, que es la iniciativa que
aglutina el mayor nimero de actividades de sensibilizacién en materia de igualdad de
mujeres y hombres y en la que participan, tanto instituciones publicas como colectivos y
entidades privadas, con el fin de generar sinergias que refuercen las actuaciones llevadas
a cabo por cada una de ellas. Uno de los ambitos tematicos es precisamente el de la
violencia contra las mujeres. En la edicion de 2006 participaron 55 entidades y fueron 58
las actividades realizadas, En la de 2007, participaron 59 entidades y se realizaron 58

actividades. Cada afio ha contado con un presupuesto: 60.000 euros.

Celebracion en noviembre de 2006 y de 2007 en Donostia-San Sebastian, de dos ediciones
del Congreso Internacional SARE, bajo los titulos “Mujeres generando las paces”, en
2006, y “Masculinidad y Vida Cotidiana”, en 2007. Han contado con un presupuesto de
150.000 euros para 2006 y 100.000 euros en 2007.

Elaboracion de planes de accion anuales, informes de seguimiento y evaluacion anuales,
actividades de formacion para profesionales, guias de actuacion, fichas unificadas para la
recogida de datos, protocolos sectoriales folletos, guias para profesionales, actividades

de sensibilizacion y formacion y otros.

Ceuta

Campafia de sensibilizacion “Educando en la Igualdad™.
Melilla

En el afio 2.008 se ha adscrito al Programa Relaciona, de prevencién de la violencia de

género en el ambito educativo, que se ha desarrollado en el mes de mayo.

Se han desarrollado charlas en los IES de la Ciudad sobre sensibilizacion y prevencion de
la violencia de género en noviembre de 2007 y de fomento de la igualdad y

corresponsabilidad entre sexos en 2007 y 2008.




2.- MEDIDAS DE PREVENCION Y DETECCION DE MALOS TRATOS EN PUBLICIDAD Y MEDIOS
DE COMUNICACION.

En este apartado se recogen actuaciones en materia de publicidad ilicita, creacién y
funciones de los Observatorios de publicidad, tratamiento de la mujer en los medios, acciones

para conseguir la erradicacion de determinadas conductas y fomento de la autorregulacion.
A) PUBLICIDAD ILICITA: articulos 10 y 12 de la LO 1/2004.
» Andalucia

El Observatorio Andaluz de Publicidad no sexista se cre6 en junio de 2003. Se consolida como
un espacio para la formacion, la sensibilizacion y la investigacion y se considera también como
catalizador de las quejas y valoraciones de la ciudadania con relacién a los contenidos y

mensajes sexistas del discurso publicitario.

Como actuaciones mas relevantes, destacar:

| Jornadas para profesionales de la publicidad.

e Jornadas formativas sobre publicidad y medios de comunicacion.

e Cursos sobre publicidad no sexista.

e Campanas de Navidad.

e Campafa Mujeres sin etiqueta.

e Difusiéon de 60.000 chapas del Observatorio entre la poblacién joven.

e En 2006 se denunciaron 6 campanas.

En cuanto a la erradicacion de conductas favorecedoras de situaciones de desigualdad de las
mujeres en los medios de comunicacién, y fomento de la proteccion y salvaguarda de la igualdad
entre hombre y mujer evitando toda discriminacion pueden destacarse las siguientes actuaciones

realizadas en este campo:

e Curso “La mirada de las mujeres en la sociedad de la informacion”, realizado en
colaboracién con Facultades de Comunicacién de Malaga y Sevilla. Tiene por objetivo la

formacion de los universitarios en el area de igualdad.

e Curso en colaboracién con la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA), para la

formacion de los universitarios en el area de igualdad.




> Baleares

El Institut Balear de la Dona canaliza las denuncias de publicidad sexista detectadas o

comunicadas a través del Observatorio Nacional.
Esté previsto crear un Observatorio en 2008.
» Canarias

El Instituto Canario de la Mujer tiene entre sus funciones la de promover medidas que
contribuyan a procurar un tratamiento de las mujeres en los medios de comunicacién acomodado

a los principios constitucionales.

El Observatorio de la publicidad y la comunicacién sexista es una de las medidas con las que
el organismo de igualdad canario da cumplimiento a esta funcién, haciendo un seguimiento del
tratamiento de las mujeres en la publicidad y los medios de comunicacion, donde la ciudadania
se convierte en observadora de esta realidad y denunciante de los casos que considere que no

son acordes con el principio de igualdad entre mujeres y hombres.

El Observatorio recibe y divulga las quejas ciudadanas y en los casos en que se refieran a
contenidos cuyo ambito de divulgacion sea la Comunidad Auténoma de Canarias, da traslado a la
parte afectada, emite recomendaciones acerca de un tratamiento adecuado y solicita la
rectificacion o cesacién cuando proceda. Estas actuaciones se complementan con otras como la
investigacion, el premio a las iniciativas de informacion y publicidad ejemplares, el
asesoramiento, informacion y formaciéon de profesionales, como instrumentos fundamentales
para el cambio de mentalidades y la generacién de formas de publicidad y comunicacion

igualitarias.
Actuaciones en relacion con las denuncias recibidas:

e A las empresas e instituciones afectadas en el ambito de difusion de la Comunidad

Autonoma de Canarias: remision de denuncias y recomendaciones.

e Al Observatorio de la Publicidad del Instituto de la Mujer (Ministerio de Igualdad):
remisién de denuncias relacionadas con empresas y entidades cuyo ambito de difusién

trasciende la Comunidad Auténoma de Canarias.

e Estas actuaciones se complementan con otras como la investigacion, el premio a las
iniciativas de informacion y publicidad ejemplares, y el asesoramiento, informacion y
formacion de profesionales, como instrumentos fundamentales para el cambio de

mentalidades y la generacion de formas de publicidad y comunicacion igualitarias.




Estadisticas mas relevantes (2005-2007):

OBSERVATORIO CANARIO DE LA PUBLICIDAD SEXISTA 2005 2006 2007 TOTAL
Denuncias recibidas 2.117 81 21 2.219
Remisiones y recomendaciones (Una por entidad) 51 31 20 102
Solicitudes de ceses y rectificaciones (Una por entidad) 5 2 4 11
Anuncios cesados y rectificados 1 1 3 5

» Cantabria

No existe observatorio creado pero a través de la pagina web de la Direccién General de la

Mujer se pueden hacer llegar quejas sobre publicidad sexista.

Las campafas denunciadas en 2006 fueron 2 y en 2007 se denunci6é 1 campafa. Se han

ejercitado 3 acciones de cesacién y/o rectificacion.
» Castilla La Mancha
No existe un Observatorio de Publicidad.
» Castillay Ledn

En 2005 se creo el Observatorio de Género en Castilla y Ledn. Dentro del mismo existe una
Comision de Trabajo de Publicidad y Medios de Comunicacion. En la Pagina Web de la Junta
(WWW.jcyl.es) hay un apartado del Observatorio de Publicidad y medios de comunicacion y sirve
de cauce de comunicacion con los ciudadanos. A través e esta pagina Web se pueden formular

denuncias contra conductas sexistas en la publicidad y medios de comunicacion.

Dentro de las actuaciones desarrolladas, destacan los indicadores para la deteccion del
sexismo en la publicidad. En 2007 se denuncié 1 campafa. Hasta la fecha no se ha utilizado la via
formal de las acciones de cesacion/rectificacion. Por el contrario, se ha optado por
comunicaciones directas con los anunciantes, solicitando informalmente la retirada/modificacion
de la campafia en cuestién, e indicando las conductas a evitar en la publicidad por considerarse

sexista.
» Cataluia

El Observatorio de las Mujeres en los Medios de Comunicacion es una instancia de
participacion ciudadana que promueve el andlisis y la vision critica de los medios de
comunicacién en todos sus formatos (informativos, de ficcién, publicitarios, de entretenimiento,
etc.), desde la perspectiva de las mujeres. Comienza en el afio 2000 con 5 Ayuntamientos de la
comarca del Baix Llobregat, a los que se han sumado a lo largo de estos afios 14 Ayuntamientos
mas. A partir del mes de abril de 2005 el Institut Catala de les Dones (ICD) se sumé a los

objetivos del Observatorio.




El ICD colabora tramitando las quejas y felicitaciones que se reciben mientras el
Observatorio centra sus esfuerzos en la sensibilizacion y difusién del discurso critico desde la
perspectiva de las mujeres. En el afio 2006 se denunciaron 66 campafias y en 2007 fueron objeto

de denuncia 28.
» Extremadura

En la actualidad se esta desarrollando el marco normativo y técnico para la creacién de un

Observatorio para la publicidad.
> Galicia

Existe un Observatorio de Publicidad no Sexista creado por la Comision Asesora de Publicidad
no sexista en el afio 2003, cuyas funciones y protocolo de actuacién se pueden consultar en la

pagina web del Servicio Gallego de Igualdad.
» Madrid

El Observatorio Regional de la Violencia de Género, a través de su Consejo Asesor, esta
facultado para informar, a instancias del Organo competente en materia de Igualdad de
Oportunidades entre mujeres y hombres o de cualquiera de las Consejerias representadas en el
Observatorio Regional de la Violencia de Género, en materia de defensa de los derechos de las
mujeres y de lucha contra la Violencia de Género en el &mbito publicitario, asi como para
colaborar en la realizacion de camparfas de sensibilizacion que tengan por objeto el fomento de

la lucha contra la Violencia de Género y la no discriminacion por razén de sexo.

Por su parte, la Comunidad de Madrid, actuando de oficio o a instancia de parte, podra
solicitar la cesacién y rectificacion de cualquier publicidad emitida en su ambito territorial que
sea considerada ilicita, al amparo de lo previsto en el articulo 25 de la Ley 34/1988, de 11 de

noviembre, General de Publicidad.
No se ha promovido ninguna accién de cesacion de publicidad ilicita.
» Murcia

No existe un Observatorio de Publicidad propiamente dicho. No obstante, esas funciones de
supervision y control de la publicidad, las ejercera, entre otros, el Observatorio Regional de

Igualdad que se creara proximamente.
» Navarra

No existe un Observatorio de Publicidad.




» LaRioja
No existe un Observatorio de Publicidad.
» Valencia

El Observatorio de Publicidad No Sexista se crea por Decreto 232/1997, de 2 de septiembre
del Gobierno Valenciano, como 6rgano de caracter consultivo y de asesoramiento adscrito a la
Conselleria de Bienestar Social, atribuyéndole entre otras funciones atender las peticiones de
asesoramiento que remitan entidades o empresas, realizar una labor de seguimiento y analisis de
los anuncios y campafias publicitarias que se difundan a través de los medios de comunicacién de
la Comunidad Valenciana o servir de cauce para la canalizacion de las denuncias que se reciban
en relacion con la publicidad no sexista. ElI Observatorio de Publicidad desarrolla sus funciones
de oficio o por denuncia de parte y del resultado de sus actuaciones, cuando éstas se hubiesen
iniciado a instancia de parte, da cuenta a la persona que ha hecho la denuncia a los efectos que

procedan.

Durante el afio 2005 se han tramitado las 3 denuncias presentadas ante el Observatorio y

durante el ejercicio 2006 se recogieron 7 denuncias y quejas.
» Pais Vasco

Existe un 6rgano colegiado adscrito a Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer denominado
Comision Asesora de Publicidad No sexista-Begira y esta regulada por el Decreto 78/1998, de 27
de abril. La Comisién la preside Emakunde y en ella estan representados los Departamentos de
Presidencia, Cultura e Industria, Comercio y Turismo del Gobierno Vasco, las asociaciones de

consumidoras y consumidores, las asociaciones de mujeres y la Universidad del Pais Vasco.

Sus funciones son, basicamente, asesorar y orientar a las entidades, asociaciones, agencias
de publicidad, etc., ofreciendo criterios alternativos para tratar de eliminar el sexismo en los
mensajes publicitarios; hacer un seguimiento de la publicidad producida por empresas con

domicilio social en la Comunidad, y canalizar denuncias por publicidad sexista.

La Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de Mujeres y Hombres prevé que ningln
medio de comunicacién social cuya actividad se encuentre sometida al &ambito competencial de
la Comunidad Auténoma puede presentar a las personas como inferiores o superiores en dignidad
humana en funcion de su sexo, ni como meros objetos sexuales. Tampoco se pueden difundir

contenidos que justifiqguen, banalicen o inciten a la violencia contra las mujeres.

Segun esta norma se prohibe la realizacion, emision y exhibicién de anuncios publicitarios
gue presenten a las personas como inferiores o superiores en dignidad humana en funcién de su
sexo, 0 como meros objetos sexuales, asi como los que justifiquen, banalicen o inciten a la

violencia contra las mujeres. Por otro lado, se prevé que los medios de comunicacién social, en




la elaboracién de sus programaciones, han de hacer un uso no sexista del lenguaje y garantizar
una participacion activa de las mujeres y una presencia equilibrada y una imagen plural de
ambos sexos, al margen de canones de belleza y de estereotipos sexistas sobre las funciones que
desempefian en los diferentes ambitos de la vida y con especial incidencia en los contenidos
dirigidos a la poblacién infantil y juvenil. De la misma manera, han de garantizar la difusién de
las actividades politicas, sociales y culturales promovidas o dirigidas a mujeres en condiciones de

igualdad, asi como aquellas que favorezcan su empoderamiento.

Se prevé elaborar y difundir a los medios de comunicacion y a las agencias de publicidad un
cadigo ético sobre los contenidos de la publicidad y su adecuacién al principio de igualdad, en el
marco de la Comisién Begira y en cumplimiento del articulo 27 de la Ley 4/2005. A su vez, se ha
llevado a cabo la edicion y difusion en formato digital del folleto ;De qué habla Begira cuando

habla de sexismo en la publicidad?

En virtud del procedimiento sancionador previsto en la Ley 4/2005, el Gobierno Vasco,
mediante acuerdo adoptado el 18 de julio de 2006, sancioné a una empresa por un anuncio
publicitario que atentaba contra la dignidad de la mujer por utilizar su cuerpo como un mero

objeto sexual, desvinculado del producto que se pretendia comercializar.

» Ceuta

No existe un Observatorio de Publicidad.

» Melilla

Existe un Observatorio de Publicidad que ejercité 170 actuaciones.




B) TRATAMIENTO DE LA MUJER EN LOS MEDIOS: Articulos 11, 13y 14 de la LO 1/2004.

>

>

Aragén

Guia de propuestas para abordar la informacion sobre la violencia de género en los

medios de comunicacion.

Baleares

Pacto sobre la violencia contra la mujer: decalogo para el tratamiento informativo de los
malos tratos en el entorno familiar realizado con la colaboracion del Sindicato de
Periodistas. (IBD) 2006.

Canarias

Se promueven para 2008 las | Jornadas Formativas de Sensibilizacién: Violencia de

Género y Medios de Comunicacion.

Cantabria

Campafas desarrolladas en 2006: la Jornada Comunica-2 y distintas mesas de debate y

aportaciones.

En 2006 y 2007 se elaboré del Protocolo de actuacion periodistica y publicitaria sobre
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y tratamiento informativo de la

violencia de género.

Acuerdo de Adhesion de los Medios de Comunicacion y Empresas de Publicidad al

Protocolo y acto de Adhesion.

Impulso de acuerdos de autorregulacién: destaca el “Protocolo de Actuacién Periodistica
y Publicitaria sobre Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres y tratamiento
informativo de la Violencia de Género”. El Protocolo consta de 38 Recomendaciones. La
publicacion consta ademas de dos anexos: uno, relativo a Directivas y Recomendaciones
internacionales, normativa nacional y autonémica para los medios de comunicacion a fin
de que colaboren en el logro de la igualdad entre mujeres y hombres, y otro, sobre
resultados de investigacién sobre la representacion de las mujeres y los hombres en los

medios de comunicacién.

Castilla La Mancha

Premios “Mas Igual”.

Informe a tres afnos
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Castillay Ledn

En 2007 se elaboré el Cédigo para el tratamiento informativo de la violencia de género.

Curso de Postgrado “Experto en Género y Comunicacion”, dirigido a la formacion de
especialistas en género entre los profesionales de los medios, licenciados/as en
Periodismo, Publicidad o Comunicacion Audiovisual y estudiantes de 2° ciclo de
Periodismo, Publicidad o Comunicacion Audiovisual, con un elevado contenido practico.

Se imparte con la colaboracién de la Universidad Pontificia de Salamanca.

Se han concedido 11 becas de formacion y realizacion de practicas de agentes de
igualdad con el objeto de formar a profesionales en este campo e impulsar la
implantacion de profesionales para la igualdad entre mujeres y hombres. Las personas
becadas se han incorporado a la Direccion General de la Mujer y en las Secciones de

Mujer de los Departamentos Territoriales de Familia e Igualdad de Oportunidades.

Cataluina

El Consejo del Audiovisual de Catalunya (CAC) es una autoridad independiente, con
personalidad juridica propia, previsto en la Ley 2/2000 de 4 de mayo. Es la autoridad de
regulacion de los servicios de comunicacion audiovisual. El Consejo ejerce sus funciones
en el ambito de la comunicacion audiovisual gestionada directamente por la Generalitat
0 en régimen de concesion o de habilitacion, sea cual sea la forma de emision y la
tecnologia empleadas. También en los supuestos en que se realicen emisiones especificas
para Catalufia y en aquellos otros que, por aplicacion de la normativa vigente, queden
sujetos al ambito de gestion y tutela de la Generalitat. Son funciones propias del CAC,
entre otras adoptar las medidas necesarias para restablecer los efectos de la difusién,
sobre todo en horarios de audiencia infantil o juvenil, de contenidos que atenten contra
la dignidad humana y el principio de igualdad, velar por el cumplimiento de la legislacion
sobre publicidad y disponer el cese o la rectificacion de las emisiones de publicidad
ilicita o prohibida. Desde el CAC se han emitido numerosas recomendaciones que afectan
a distintas materias como el tratamiento informativo de las tragedias personales, de la
violencia de género en los programas informativos y de entretenimiento, el tratamiento

informativo de la inmigracion y sobre la publicidad de juguetes en la television.

En la Ley de los Derechos de las Mujeres para la Erradicacién de la Violencia Machista, se
ha incorporado un apartado que contiene medidas especificas destinadas a los medios de
comunicacién, que en el campo de la publicidad recoge la obligacion de respetar la
dignidad de las mujeres y la prohibicién de realizar y difundir contenidos que justifiquen,
banalicen o inciten a la violencia machista, tanto si se exhiben en medios publicos como

privados.




> Extremadura

e Se han realizado las | Jornadas de prensa sobre el tratamiento informativo de los casos
de violencia contra la mujer, la campafia “Hartisima contra la violencia de Género. De ti
depende que no tengamos que hacer mas campafias como esta”, asi como la publicacion
de la revista “DIME” N° 1 y otro especial de dicha publicacion dedicado a la violencia de

género.

Madrid

v

e Se convoca el Premio de Periodismo 8 de marzo, que tiene por objeto reconocer el valor
social de la publicidad y los medios de comunicacién, y fomentar entre éstos la difusién
de principios y valores de igualdad entre géneros y lo que supone de prevencién de la
violencia de género. Esta dirigido a los profesionales de la prensa escrita, radio,
television y publicidad con el fin de valorar su trabajo a favor de la igualdad entre
hombres y mujeres en la Comunidad de Madrid. En su lll Edicion correspondiente al afio
2007 ha otorgado premios consistentes en 16.000 € por cada una de las cuatro

modalidades: prensa escrita, radio, televisién y publicidad.

e Convocatoria del Premio de Disefio contra la Violencia Sexista en colaboracion con la
revista Yo Dona y del Istituto Europeo di Design, | y Il edicién (2006 y 2007), dirigida a
estudiantes de disefio, Bellas Artes y Arquitectura principalmente, para el disefio de un
cartel contra la violencia de género que se difunde con motivo del Dia Internacional para

la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, 25 de noviembre.

» Murcia

e Se ha realizado una accion formativa, dirigida a estudiantes de Ciencias de la
Informacion y profesionales del ambito de la comunicacién, en el ambito universitario:

Universidad Internacional del Mar (Cursos de Verano de la Universidad de Murcia).

e Préximamente se celebraran unas jornadas especificas con los medios de comunicacion

regionales, orientadas a la consecucién de esos fines.

» Navarra

e Se estd elaborando un Plan de Comunicacion en el marco del | Plan de Igualdad de
Oportunidades para mujeres y hombres de la Comunidad Foral de Navarra, centrado en
el uso no sexista del lenguaje e imagenes. A medio plazo se espera que este Plan de

Comunicacién culmine en un Acuerdo con los Medios.

e El Consejo Audiovisual de Navarra (COAN), con fecha 15 de marzo de 2007, realizd un

Informe en el que se concreta un conjunto de Recomendaciones para el tratamiento de




las noticias relacionadas con los procesos judiciales por parte de los Medios
Audiovisuales, muchas de las cuales son referidas a violencia de género. Paralelamente
analizé el tratamiento ofrecido por los programas informativos de los distintos
operadores navarros del caso de violencia de género, con resultado de muerte, acaecido

en Pamplona el 18 de febrero de 2008.

e El Consejo Audiovisual de Navarra pretende impulsar la elaboracion de un Cddigo de
Autorregulacién en esta materia, en el que se considera imprescindible la participacién
de los Medios, de la Asociacion de la Prensa, de los Colegios de la Abogacia, asi como la

del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, a través de su Gabinete de Prensa.
» Valencia

e Durante el afio 2007 se ha realizado desde la Direcciéon General de la Mujer y por la
Igualdad, un estudio de publicidad sexista en los medios de comunicacién y su
tratamiento, centrando la segunda fase de este estudio en una labor de seguimiento y
analisis de los anuncios y campafas publicitarias que se difunden a través de los medios

de comunicacion de la Comunidad Valenciana.

e Con las conclusiones del estudio, en el afio 2008 se pretende elaborar una “Guia de
Buenas Practicas dirigida a los medios de comunicacion”, que incluya recomendaciones

para evitar el tratamiento sexista de la informacion.
» Pais Vasco

e En el marco de la Comisién Asesora de Publicidad no Sexista, se esta realizando un
trabajo previo para la elaboracion de un cédigo ético sobre los contenidos de los medios
de comunicacion y el respeto a la igualdad de mujeres y hombres, al objeto de que una
vez esté ultimado el cddigo ético pueda ser difundido entre los medios y éstos puedan

comprometerse a su cumplimiento.
> Melilla

e El 25 de noviembre de 2005 se aprobé entre la Ciudad Auténoma de Melilla y los distintos
medios de comunicacién que operan en la ciudad (prensa escrita y digital, radio y
television), un acuerdo marco para el tratamiento de las informaciones sobre casos de
violencia de género y la consideracién de la igualdad entre hombres y mujeres. En el
mismo se reflejan una serie de directrices tendentes a la construccion de una sociedad

mas justa e igualitaria.




[Il. DERECHOS DE LA MUJER

1.- DERECHO A LA INFORMACION: Articulo 18 LO 1/2004.

>

Contiene:

Centros asesores y servicios de informacion.

Accesibilidad a la informacion de mujeres victimas de violencia de género.

Garantia de accesibilidad y actuaciones especificas para colectivos vulnerables.

Andalucia

La atencién directa y los servicios de informacion a las mujeres, a la poblacién general y a

las victimas de violencia de género, en particular, los realiza el Instituto Andaluz de la Mujer

(IAM) fundamentalmente a través de los siguientes instrumentos:

8 Centros Provinciales del IAM. Ubicados en las capitales de cada una de las provincias
andaluzas, ademas de prestar atencion especializada a las mujeres, representan al
Instituto en las mismas, asi como coordinan los Servicios y Programas del mismo y
ofrecen informacion sobre los derechos y oportunidades de las mujeres. Proporcionan
atencion y asesoramiento integral, especializado y multidisciplinar. Para ello cuenta con
profesionales expertas/os en diversos campos: informacién general, juridica, psicolégica,
trabajo social, formacion, empleo y participacién. Realizan actuaciones de
sensibilizaciéon para la ciudadania en general y el resto de instituciones involucradas en

el itinerario que recorre la mujer victima de violencia de género.

167 Centros Municipales de Informacion a la Mujer. Servicio especifico de ambito local,
fruto de la colaboracién del IAM con la Administracion Local, que articula una
intervencion global a través de la informacién y el asesoramiento a la mujer y de
actividades de sensibilizacion para la comunidad en politicas de igualdad vy
especificamente en la problematica de la violencia de género. Los centros del IAM

provinciales y los municipales han atendido a un total de 308.306 personas.

La Pagina web del IAM. El nimero de accesos a la pagina web del 1AM se ha calculado en
60.000 en 2006. Hay que afiadir ademas las visitas realizadas a la web especificas, como
las 26.000 a la Unidad de Igualdad de Género o las 12.000 al Observatorio Andaluz de la

Publicidad No Sexista. A través de su pagina Web se puede acceder a:




0 Guia de los Derechos de la Mujer, que recoge las orientaciones juridicas basicas que
deben conocer tanto las mujeres como aquellas personas que puedan ayudar a las

victimas de violencia de género.

o0 Asesoramiento Juridico On-Line, donde las personas interesadas pueden realizar sus
consultas personalizadas sobre violencia de género, siendo atendidas directamente
por una profesional del Derecho especializada en la materia. Durante el afio 2.006,
el Servicio On-Line ha atendido a 627 personas que han planteado un total de 913
consultas, 307 de Derecho Civil, 314 de Derecho Penal, y 292 clasificadas como
“Otras”. En esta pagina WEB también se puede consultar la “Guia juridica sobre la
violencia de género”, que recoge y desarrolla orientaciones juridicas generales y

bésicas en cuestiones de violencia de género.

El Centro de Documentacion Maria Zambrano. Servicios y Publicaciones.

Asesoramiento juridico telefénico, a través del teléfono 900-200-999. Acceso por
derivacion del teléfono de atencién a la mujer, de 9.00 horas a 21.00 horas, de lunes a
viernes, y de 11.00 horas a 19.00 horas los sdbados, domingos y festivos. Asesoramiento
juridico sobre los derechos que asisten a la mujer afectada por la violencia de género y

de los procedimientos judiciales establecidos para garantizar estos derechos.

Servicio de traduccion. Se va a poner en marcha un Servicio de Traduccién Simultanea en
los Centros Provinciales de la Mujer, en los Centros de Atencion y Acogida para mujeres
victimas de violencia de género y en el teléfono de atencion a la mujer 900 200 999. Este
servicio de traduccion permitird la comunicacion con mujeres que no dominen el
espafiol, y permitira acercar los servicios ofrecidos por el IAM a mujeres que hasta ahora
los desconocian, facilitando la informacion asi como mejorar la comunicacion con las

usuarias extranjeras de nuestros servicios.

Servicio especializado de atencién y asesoramiento juridico gratuito para mujeres
extranjeras victimas de violencia de género. El IAM, en colaboracién con la Comision
Espafola de Ayuda al Refugiado (CEAR). El Programa se ejecuta por juristas adscritos a
CEAR en Sevilla, Huelva, Malaga, Granada, Almeria y Cadiz. Asi mismo se llevan a cabo
actuaciones adatadas a colectivos especialmente vulnerables como son en Huelva las
mujeres temporeras que arriban a la zona en la campafia de la fresa y en Algeciras las
mujeres procedentes de embarcaciones que atraviesan el Estrecho. Este Servicio ha
atendido en 2006 a 1.016 mujeres. Esta actuacion se amplia con otra denominada
“Proyecto Sororidad” cuyos objetivos son, entre otros, proporcionar informacion,

tratamiento y apoyo psicoldgico a la mujer inmigrante victima de violencia de género.

Publicaciones informativas y campafias:




0 Cuaderno informativo “Violencia contra las Mujeres”. Se editaron 20.000 ejemplares

que fueron distribuidos a través de la red de recursos del IAM.

0 Folleto titulado “Contra la Violencia de Género: Inférmate y actia 900 200 999”. Se
editaron 915.000 ejemplares de los cuales, mas de la mitad se buzonearon, el resto
se distribuyeron por la red de recursos del Instituto Andaluz de la Mujer, Juzgados de
Violencia sobre la Mujer, Unidades de Valoracion Integral del Dafio, Centros de Salud,

Ayuntamientos, etc.
o Folleto informativo para mujeres inmigrantes victimas de malos tratos.
o0 Campafia de informacién para mujeres inmigrantes en 2005.
o Campafia de mediadoras interculturales con perspectiva de género en 2006.
e Teléfonos de informacion 24 horas:

o Teléfono gratuito de atencion e informacion a la mujer-24 horas: 900-200-999.
Recepcion de llamadas: 24 horas, todos los dias del afio. Informa de los recursos
existentes y del acceso a los mismos, en materia de violencia de género y de
agresion sexual en el ambito de toda la Comunidad Auténoma. Deriva la consulta, en
su caso, al Servicio de Asesoramiento Juridico Telefénico del Instituto Andaluz de la
Mujer. Recaba atencion policial en caso de que exista riesgo para la seguridad o
integridad de la mujer. Gestiona la atencién y acogida de urgencia de la mujer

victima.
o0 Teléfono de informacion de la Diputacidn Provincial de Almeria 900 713 353.

o Teléfono de asistencia a la mujer maltratada “Unidad de Alerta” del Ayuntamiento
de Cadiz: 900 212 130.

o Teléfonos de menos de 24 horas: 175 Teléfonos de Centros Provinciales y municipales
de la mujer de titularidad autonémica y local y que atienden a todos los municipios y

provincias de Andalucia.
> Aragon

e 109 centros de informacion generales y 39 centros de informacion especificos para
mujeres, 3 de titularidad autonomica, 3 municipal y 33 de titularidad mixta, han

atendido un total de 812 personas.

e Publicaciones: Difusién de los Centros de Informacién de la Mujer, implantados en todas
las comarcas. Se han editado folletos, ademas de uno general con los servicios del IAM,

otros especificos de cada una de las comarcas. Asi mismo, el folleto informativo del




teléfono 24 horas ha sido editado en los siguientes idiomas: arabe, espafiol, francés,

inglés y rumano.

e Teléfono de informacion 24 horas: Servicio telefénico 900 504 405 de titularidad y
ambito geografico autonémico. Una de las particularidades del teléfono de Aragén es la
prestacion de la atencion social de guardia como complemento a la atencion juridica de
urgencia y de los equipos de atencién social integral del propio organismo de igualdad
(IAM) y de todos los servicios con programas especificos de mujer existentes en la

Comunidad Auténoma de Aragon.

» Asturias

e 16 centros de informacién. Los 15 Centros Asesores de la Mujer, de titularidad municipal,
y el de titularidad autondémica prestan servicio a la totalidad de los municipios
asturianos. En los Ayuntamientos de menor poblacién el servicio esta mancomunado. Han

prestado atencién a 3.085 personas.

e Para garantizar la accesibilidad de la informacién a las mujeres sordas, se colabora con
un programa de la Comision de Mujeres de la Federacion de Personas Sordas (FESOPRAS),

destinados a facilitar a las mujeres con déficit auditivo el acceso a la informacion.

e De 2005 a 2007 se ha desarrollado el Programa de intervencion Socioeducativa “Roma

Kali 2006 y el Programa de Insercién Sociolaboral de la Mujer Gitana.

e Entre 2006 y 2007 se ha llevado a cabo la adaptacion del Centro de Atencién Integral a
Mujeres Victimas de Violencia de Genero para facilitar el acceso a mujeres con

discapacidad fisica o sensorial.

e Teléfonos informaciéon 24h: Servicios de Atencién Telefénica de la Red de Casas de

Acogida: de titularidad autonémica, no es gratuito.

e Teléfonos informacién de menos de 24h: Servicio de Atencion e Informacion telefénica a
mujeres del 1AM, como el anterior no es gratuito y su titularidad corresponde al

Principado de Asturias.

> Baleares

e Existen 12 centros de informacion especificos para mujeres que han atendido a 5.853

personas.

e Para garantizar la accesibilidad en la informacioén, destacan en 2006 la Guia practica
contra la violencia de género y el Punto de libro del Servicio de 24 horas de atencidn

social telefénica para mujeres victimas de violencia de género, ambos del Instituto




Balear de la Dona, asi como los tripticos y Posters informativos (ambos Consell d’Eivissa),
gue han sido distribuidos en lugares donde suelen acudir mujeres (hospitales, policia,
juzgados, servicios sociales, colegio de abogados...), en especial, victimas de malos
tratos. Se elaboraron en distintos idiomas (castellano, catalan, inglés, francés, rumano y

arabe).

Servicio de teleasistencia y atencion social a personas victimas de violencia de género y

difusion de la accesibilidad que se extiende a toda la poblacién en general.

En 2005-2006 se publicd la Guia de bienvenida para la mujer inmigrante (IBD) y se

desarroll6 el Servicio de orientacion y asistencia juridica penitenciaria (IBD).

Servicio para mujeres inmigrantes (IBD) en 2006 y en 2007: Atencién psicoldgica (Consell
d’Eivissa) y Asesoramiento juridico, ambos dirigidos al colectivo de mujeres dentro de la

prostitucién (Consell d’Eivissa).

Teléfonos informacion 24 horas: Servicio 24 horas: 971 775 116. Titularidad del IBD no es

gratuito y da cobertura a toda la Comunidad auténoma.

Teléfonos informacion de menos de 24h: Son titularidad de los Consell de Menorca y

d’Eivissa y no son gratuitos.
Canarias

Centros de Informacién, Orientacion y Asesoramiento: 10 insulares, 29 municipales y 7
comarcales. Son recursos destinados a poner en conocimiento de las mujeres los
derechos que las asisten, orientarlas sobre la violencia de género, asesorarlas en los
tramites que deban realizar, asi como sobre los recursos publicos y privados, (sociales,

laborales, educativos, sanitarios, econémicos, etc.) a los que pueden acceder.

Teléfonos informacién 24 horas. Desde la puesta en marcha del Servicio de Atencion a
Mujeres Victimas de Violencia (SAMVV) a través del Teléfono de Urgencias y Emergencias
1-1-2 (mayo de 1999), hasta diciembre de 2007, se han atendido un total de 65.833
llamadas relacionadas con situaciones de violencia contra las mujeres (informacion,
urgencias y emergencias), con una media de 31,7 llamadas diarias. ES un servicio gratuito

con cobertura en toda la Comunidad Auténoma.

Teléfonos informacion de menos de 24h: Servicio de Asesoramiento y Promocién de la
Empleabilidad de las Mujeres. Apoyo Integral a las mujeres: 900-506-968. Este servicio no
es especifico de atencion a mujeres victimas de violencia de género, pero es gratuito y

con cobertura en toda la Comunidad Auténoma.




» Cantabria

e Existen 9 centros de informacién y asesoramiento especificos para la mujer, siendo 2 de
titularidad autonémica, 5 municipal y 2 de titularidad mixta. Han prestado servicio a

1.496 personas.

e En cuanto a las medidas de accesibilidad de la informacién, en colaboraciéon con la
Direccion General de la Mujer se ha realizado una importante labor de difusién de los

recursos puestos al servicio de las victimas de violencia de género, pudiendo destacar:

0 Reedicion de la Ley de Cantabria 1/2004

o Edicion de folletos sobre el Centro de Asistencia e Informacion a Victimas de

Violencia de Género.

0 Edicion de dipticos encartables con los principales mensajes de la Ley de Cantabria
1/2004.

0 Edicién de la “Guia de actuacion. Violencia contra las Mujeres”. Colocacion de las
mismas en Hospitales, Farmacias, Centros Sociales, Centros de Salud, servicios

sociales municipales....

0 Incorporacién de la informacién sobre violencia y recursos en la pagina web de la

Direccion General de la Mujer

o0 Incorporacién de la informacién sobre violencia en la revista Mujer de Cantabria.

0 Incorporacién de la informacion el nuevo teléfono 016 en los materiales editados por

la Direccién General de la Mujer

0 Traslado a las Mesas de Coordinacion Municipales de todos los servicios y recursos

puestos en marcha para su difusion.

e Con las mujeres inmigrantes que acceden al Sistema de Asistencia y Acogimiento, se ha
posibilitado la utilizacién de la mediacion cultural a fin de avanzar sobre las claves
culturales en la intervencién con ellas, en superar algunas barreras que hacen dificil

romper con la situacién violenta.

e Se han desarrollado las Jornadas Interactuar con Victimas de Violencia de Género que
tienen por objeto la formacion de profesionales en la intervencién con victimas de
violencia de género, atendiendo de una forma especial a quienes trabajan con mujeres

discapacitadas y con colectivos de especial vulnerabilidad.




e Para las mujeres con discapacidad visual se ha realizado una guia especifica en braille

con la colaboracion de la ONCE.

e La accesibilidad a la informacion de las mujeres con discapacidad o inmigrantes, victimas
de violencia de género se garantiza a través de charlas y talleres especificos para

mujeres con discapacidad visual, auditiva, mujeres inmigrantes y gitanas.

e De 2005 a 2007 se han llevado a cabo talleres de prevencion de la violencia de género
dirigidos a la mujer rural, dentro del programa Espacio Propio y talleres con victimas de
violencia de género integradas en el Sistema de Asistencia y Acogimiento del Gobierno de

Cantabria.

e Escuela de calidad de vida de mujeres gitanas en 2006 y 2007. 150 horas. En la Escuela
de calidad de vida para mujeres gitanas, se ha trasladado informacion a las mujeres,

sobre la forma de acceso a los recursos y al Sistema de Asistencia y Acogimiento.

e Talleres y charlas para mujeres inmigrantes y mayores, charlas para mujeres con

discapacidad auditiva y visual y talleres con mujeres gitanas, todos ellos en 2007.

e Se ha realizado un programa de violencia de género e interseccionalidad, con talleres y
conferencias diseflados conforme a las necesidades de colectivos especialmente
vulnerables, con el fin de sensibilizar e informar sobre la violencia de género y los
recursos puestos en marcha, y asi se trabajo6 con colectivos de mujeres con discapacidad,
inmigrantes, gitanas y mayores. Parte de estas actuaciones corresponden a los Proyecto
Innovadores presentados y subvencionados por la Delegacion del Gobierno para la

Violencia de Género.

e Teléfono de consultas y citas del Centro de Asistencia e Informacién a Victimas de
Violencia de Género 942 214 141, de titularidad y ambito de cobertura autonémica, no es

gratuito y no tiene servicio las 24 horas.

e Teléfonos de consultas a Espacio Mujeres Santander y Torrelavega: comparte las

caracteristicas citadas para el anterior.

e Teléfono de consultas Direccion General de la Mujer, de titularidad y &mbito

autondmico, es gratuito y no presta servicio las 24 horas.

Castilla La Mancha

Y

e Existen 1.254 centros de informacion general que se corresponden con la Red Basica de
Servicios Sociales y 83 centros comarcales especificos para mujeres que son de

titularidad mixta. Estos altimos han atendido a 109.107 personas.




e Red de Centros.

e Reedicion de la Carta de Servicios de la Red de Centros.

e Edicion de folletos asistencia juridica.

e Folletos de informacién sobre violencia a mujeres inmigrantes “;Donde acudir? Igualdad
de Oportunidades e Informacion sobre los Malos tratos”. Se trata de unos tripticos
editados en castellano, francés, rumano y arabe en los que se informa sobre los recursos,

de cdmo y dbnde se puede acceder a ellos.

e Edicion del folleto del programa de tratamiento de agresores.

e Revista “Mas Igual™.

e Teléfonos informacién 24h: Servicio de Atencién Permanente 900100114 y Teléfono de
Ayuda a la Mujer (Maria Padilla). Ambos son gratuitos, si bien, el primero es titularidad y
ambito autonémico y el segundo es subvencionado y presta servicios en Toledo. Teléfono
de Atencion a la Mujer Maltratada (AMUSID): este servicio no es gratuito, esta

subvencionado y su area geografica de cobertura es Albacete.

e Teléfonos informacién de menos de 24h: Centro de Atencién a Victimas de Agresiones
Sexuales (ADAM). Es un servicio telefonico que se financia mediante subvencion y de

ambito autonémico.

» Castillay Ledn

e Cuenta con 27 centros de informacion y asesoramiento especificos para mujeres en los
qgue se incluyen los correspondientes a la Red Empleo (18 centros). El nimero de

personas atendidas asciende a 51.300.

e Dentro de las actuaciones destinadas a garantizar la accesibilidad de la informacion
ademas del desarrollo de una pagina web, de 2005 a 2007 se han prestado los servicios
de asesoramiento juridico, el Programa de informacion de recursos de la red de
asistencia y el Teléfono 900 y en 2006 se elaboraron la Guia de recursos y la Guia de
agresiones sexuales. A las mujeres con discapacidad se intenta conseguir su acceso a la
informacion a través de las nuevas tecnologias, por medio del Teléfono, SMS, o sistema

DTS para personas sordas.

e A las mujeres inmigrantes se les ha garantizado la accesibilidad a través de guias
traducidas en distintos idiomas. Las mujeres que se acercan hasta las Secciones de Mujer
(oficinas provinciales de atencion directa a la mujer) para demandar informacion se les

atiende llegado el caso con intérpretes voluntarios de asociaciones. Si las victimas




cuenta con una orden de proteccion se les envia una carta preferiblemente en su idioma

en donde se le informa de los recursos a los que puede acceder.

e Otras actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente

vulnerables:
o0 Formacién para la atencién y asesoramiento a mujeres inmigrantes en 2005.

0 Précticas de actuacion ante la violencia de género dirigido a profesionales de la

comunidad gitana. Talleres de formacién. de 2005 a 2007.

o Jornadas de migraciones y cohesién social y mejora en la accesibilidad centros en
2006.

o Formacion de agentes de prevencion de la violencia de género en el medio rural en
2006 y 2007.

e Teléfonos informacion de menos de 24h: Teléfono Mujer 900 333 888. De titularidad y

cobertura autonémica, se caracteriza por ser un servicio gratuito.
» Catalufa

e La Comunidad Autébnoma cuenta con 96 centros de informaciéon y asesoramiento
especificos para mujeres, de los cuales, 5 son titularidad de la Comunidad Auténoma, 88
municipales y 3 de titularidad mixta. Se han incluido en el computo Unicamente las 5
oficinas territoriales del ICD, los Servicios de Informacién y Atencion a las Mujeres en el
ambito municipal (SIAD) subvencionados el afio 2007, y los 3 Centros de intervencién

Especializada operativos a 2008.

e Ha desarrollado distintas actuaciones para garantizar la accesibilidad a la informacién,
como son la edicion de un Diptico informativo, la difusién de los servicios y funciones de
la Oficina a nivel territorial y la participacion en el Circuito de violencia sobre la mujer

de los Ayuntamientos de Lleida y Barcelona y sus distritos municipales.

e Introduccién en la cartera de servicios del Programa de la Atencion a la Salud sexual y

Reproductiva la prevencion, deteccién y atencién de la violencia contra las mujeres.

e Teléfonos informacién 24h: Dependientes del ICD y con caracter gratuito, prestan
servicio para toda la Comunidad Auténoma. La linea de atencion a las mujeres en
situacion de violencia 900 900 120 atiende en catalan, castellano, francés, inglés, arabe
o ruso. Los dipticos informativos de la linea ofrecen la informacion en diversos idiomas:
catalan, castellano, francés, inglés, arabe, chino, rumano o ruso. La linea también

ofrece servicio a través de correo electrénico.




Teléfonos informacion de menos de 24h: Oficinas de informacién del Institut Catala de

les Dones, servicio no gratuito para toda la Comunidad Auténoma.
Extremadura

Cuenta con 79 centros de informacién de caracter general y 30 especificos para la mujer

de titularidad autonomica y prestaron servicio a 37.244 personas.

En relacion con las medidas para favorecer la accesibilidad de la informacién, cabe citar

la Oficina de Asistencia y Asesoramiento Integral del IMEX:

2006: Oficina de Plasencia y Oficinas para la Igualdad en los Ayuntamientos de Alconera,
Caceres, Trujillo y la Mancomunidad de municipios Sierra de Jerez. y el Programa WORK

FLOW, péagina web.

2007: Oficinas de los Ayuntamientos de Cabeza del Buey, Jarandilla, Mérida, Montijo,
Moraleja, Puebla de la Calzada, Talayuela, Villanueva de la Serena y el desarrollo de un

Proyecto innovador contra la violencia de género.

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente

vulnerables que se han desarrollado, entre otras, las siguientes:
0 Unidad mévil para prostitutas.

o Servicio de atencioén psicolégica, apoyo familiar y emocional de mujeres excluidas o

en riesgo de exclusion.
o0 Casa de la Mujer Inmigrante.
0 Programa de Insercion laboral de mujeres inmigrantes.

o Jornadas de sensibilizacién destinadas a la poblacién rural, para mujeres sordas y

para personas mayores.

0 Proyecto IUVENLAIS.

0 Guia de prostitucién “Claves basicas para reflexionar sobre el problema”.
o0 Seminario Trafico Internacional y trata de mujeres.

o Publicacién de una Guia de Recursos.

0 Curso sobre intervencion Psicoldgica.




e Teléfonos informacion de menos de 24h: Oficina de Asistencia y Asesoramiento Integral a
Mujeres Victimas de Malos Tratos 927 010 873. De ambito autonémico, no es un servicio

gratuito.
» Galicia

e La Comunidad Auténoma cuenta con 76 Centros de Informacién a las Mujeres (CIM) que
han atendido a 82.614 personas. Son funciones de los CIM, entre otras, prestar
informacion y asesoramiento juridico, atencién psicoldgica, dar informacion sobre los
recursos disponibles en su ambito territorial, la difusion y sensibilizacién ciudadana
acerca de la vigencia y aplicacion del principio de igualdad entre mujeres y hombres y
prestar informacion sobre cursos, estudios y jornadas en materia de igualdad de
oportunidades. Asimismo, funcionan como canal de comunicacién entre las usuarias y los
distintos organismos que habian tenido competencias en materia de mujer y reciben
denuncias y quejas en materia de discriminacion por razén de sexo en el ambito de la
publicidad y los medios de comunicacion y traslado de estas al 6rgano competente.
También prestan atencion especifica a las mujeres victimas de violencia de género,
poniendo a su disposicion, facilitando o informando sobre el acceso a los recursos
existentes en la Comunidad Auténoma a través de la gestion urgente con los servicios

policiales, sanitarios, psicoldgicos, judiciales y sociales que fueran oportunos.

e 107 Puntos de Informacion a las Mujeres (PIM), de titularidad autondémica. Las funciones
de los PIM son, entre otras, proporcionar informacion sobre recursos especificos para
mujeres y colaborar con los Ayuntamientos en la asistencia integral a las victimas de
violencia de género y en la aplicacion de Programas especificos en el area de igualdad.

Estan implantados principalmente en el medio rural.

e Teléfono de la Mujer. Atencién 24 horas: 900.400.273. El teléfono de la mujer es un
servicio gratuito y anénimo que funciona las 24 horas del dia y tiene cobertura para toda
la Comunidad Auténoma. Este servicio esta atendido por un equipo multidisciplinar del
Servicio Gallego de Igualdad coordinado con los diferentes profesionales de toda Galicia,
de forma que cualquier mujer pueda hacer una consulta, tanto en horario laborable

como en horario nocturno y en dias no laborables.
» Madrid

e Cuenta con 231 centros de informacion y asesoramiento de caracter general y 51
especificos destinados a violencia de género. De estos ultimos 1 es de titularidad

autondmica y 50 mixta.

e La Red de Puntos Municipales del Observatorio Regional de la Violencia de Genero cuenta

con 47 puntos que cubren toda la Comunidad y que facilitan asistencia psicoldgica,




juridica y social especializada. Presupuesto anual: en 2.005, 2.016.022 €, en 2.006,
2.974.999,14 €, y en 2.007, 3.905.183,80 €. Para poner en marcha esta Red se ha

firmado un convenio con la Federacion de Municipios.

e Se edit6 un “Material informativo sobre violencia de género dirigido a mujeres
invidentes” consistente en informacion en braille e informacién en soporte informatico
en 2005.

e Edicion de material divulgativo en los idiomas: francés, inglés, rumano, bulgaro, polaco y
arabe. Informacion sobre acoso sexual en el trabajo, sobre violencia de género en el
ambito doméstico, sobre agresiones sexuales y derechos de las mujeres victimas de

violencia de género.

e Edicion de otros materiales divulgativos: Informacién sobre acoso sexual (arabe, inglés,
francés, bulgaro y polaco), sobre agresiones sexuales o abusos (arabe), sobre maltrato de
pareja (arabe), derechos laborales de las victimas de violencia de género en inglés,
arabe, polaco, rumano, francés y bulgaro, asi como informacién, deteccién y actividades

preventivas dirigidas a mujeres procedentes de paises iberoamericanos y del Magreb.

e Informacion, prevencién y atencién a mujeres iberoamericanas desde el Centro para
Mujeres lberoamericanas Pachamama asi como informacion, prevencion y atencién a
mujeres (con programa especifico para mujeres magrebies) desde el Centro para Mujeres

Ayaam Hirsi Ali.

e Teléfonos informacion de menos de 24h: 012 MUJER. Este servicio no tiene caracter
gratuito y es titularidad de la Comunidad de Madrid. En este servicio se prestan entre
otras atenciones apoyo psicolégico, asesoramiento y derivaciones a recursos
especializados. La puesta en marcha del Servicio ha facilitado el acceso a la informacion
a las mujeres en general y en particular a las mujeres con discapacidad fisica o

funcional.

» Murcia

e Tiene 8 centros de informacion especificos para la mujer, 7 de titularidad autonémica y

1 de titularidad municipal. Han prestado servicio a 402 personas.

e Dentro de las medidas puestas en marcha para facilitar la accesibilidad, puede
destacarse la difusion del manual de apoyo y proteccion de la mujer maltratada y del
dispositivo de atencion telefonica urgente para mujeres maltratadas 112. Con respecto a
las mujeres inmigrantes, la campafia anual sobre el dispositivo de atencion telefdnica

urgente para mujeres maltratadas se difundié en 4 idiomas: castellano, francés, arabe e




inglés. El dispositivo telefénico 112 para mujeres maltratadas cuenta con la colaboracion

de una intérprete de arabe.

e En lo referente a las mujeres con discapacidad desde el Instituto de la Mujer de la Region
de Murcia ha contactado con la ONCE y la Federacion de Sordos/as para informarles
puntualmente de todas las campafias y recursos que desde este Instituto se ponen en
marcha, de manera que estas organizaciones puedan hacer llegar la referida informacién

en un soporte adecuado a la discapacidad de tales mujeres.

e Acuerdo con la Federacién de Mujeres de la Region de Murcia para prestar atencion a
mujeres inmigrantes victimas de maltrato o de abuso sexual en el dmbito laboral, ha

tenido vigencia en 2006 y 2007.

e Folleto Atencion a las mujeres que ejercen la prostitucién: Pensamos en ti”.

e El Dispositivo de atencién telefonica para mujeres maltratadas 112, es titularidad del
Instituto de la Mujer de la Region de Murcia fruto de un convenio que ha firmado con el
la Direcciéon General de Proteccion Civil, ya que se accede a través del nimero de
emergencia 112. De caracter gratuito, presta servicio para todo el territorio de la

Region.

» Navarra

e Desde el INAI no se gestiona directamente este tipo de recurso. La labor del Instituto es
de coordinacién con la estructura de Atencion Primaria de Servicios Sociales de Atencion
Primaria que cuenta con 55 centros de informacion general y 6 especificos para mujer.
Todos los municipios disponen de estos servicios que tienen como objetivo central el
desarrollo de la accion comunitaria, coordinando y gestionando el sistema de acceso a
los servicios sociales. El Centro de Atencidn Integral a las Mujeres de Tudela abarca la

atencion a las mujeres de su area geografica, mas alla del ambito municipal.

e Para facilitar la accesibilidad a la informacién, desde 2005 a 2007 se realiza una
encomienda de gestion para facilitar informacion telefdnica a través del 012 y en 2007 se

firma el Convenio para la implantacién en Navarra del teléfono 016.

e Convocatoria para la concesion de subvenciones por el Instituto Navarro para la Igualdad,
a través de la Orden Foral 5/2007, por la que se financian, entre otros, los programas de
colectivos que trabajan con mujeres especialmente vulnerables: mujeres con
discapacidad, inmigrantes, poblacion rural, gitanas, mujeres que ejercen la

prostitucién,...etc.

e Teléfonos informaciéon de menos de 24h: El servicio 012 es titularidad de la Comunidad

Foral de Navarra, no es gratuito y presta servicio en todo el territorio de la Comunidad.




» LaRioja

e Cuenta con un centro de informacién y asesoramiento especifico para la mujer de

titularidad autonémica que ha atendido a 796 personas.

e Teléfono de informacién a la Mujer 900 711 010, es atendido por profesionales en
diferentes idiomas: espafiol, pakistani, arabe, rumano y otros. Supone mejorar la calidad
en la atencion a las usuarias. Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2006 ha atendido
667 consultas. El gasto de esta actuacion durante 2006 ha sido de 18.900 €. Durante 2006
se han editado 13.000 folletos explicativos con el calendario 2007. Esta actuacién ha sido
cofinanciada por el Ministerio de Igualdad, a través del Convenio suscrito con el Instituto

de la Mujer.
» Valencia

e Existen 31 centros de informacién generales y 3 especificos para la mujer de titularidad
autondmica que han recibido 5.807 consultas. Los 31 centros INFODONAS repartidos por
toda la Comunidad Valenciana, 27 en poblaciones de 10.000 o mas habitantes y 4 en
poblaciones de menos de 10.000 habitantes, han recibido un total de 62.435 consultas y

de estas 1.047 estaban relacionadas con violencia de género.

e Para garantizar la accesibilidad a la informacién en 2005 y 2006 se imparti6é el Curso de
formacion de formadoras en la prevencién, deteccion y atenciéon en la violencia de

género.

e Se han publicado numerosos documentos para facilitar la accesibilidad a la informacion:

0 Edicién publicacion “Ante la Violencia no estas sola.

0 Maquetacién y suministro del Plan de Medidas del Gobierno Valenciano para combatir

la violencia que se ejerce contra las mujeres 2005-2008.
0 Folletos Centro Mujer 24 horas.

0 Maquetacién y edicion “Intervenciéon con Mujeres victimas de violencia atendidas en

los Centros Mujer 24 Horas™.
0 Manual de Buenas Practicas para la gestién y atencidn en los Centros de Acogida.

o Durante el afio 2005 se ha elaborado el siguiente material grafico dirigido a las
mujeres con discapacidad sensorial: Serie “Estamos Contigo”: Ante la Violencia no
estas sola. Como actuar ante los Malos Tratos. Cémo actuar ante la Agresion Sexual.
Como actuar ante el Acoso Sexual. En total 2.000 folletos. A estos hay que afiadir

1.000 Guias didacticas y 500 CD Rom ““Ante los Malos Tratos No estas sola”, dirigida a




aquellas mujeres con discapacidad sensorial que desconocen el sistema braille.
Durante el afio 2006 se ha llevado a cabo la traduccién y edicion del DVD del “Manual

Ante los Malos Tratos no estas sola”, en version del lenguaje de signos.

e Curso de iniciacion al lenguaje de signos en colaboracién con la Fundacion de la
Comunidad Valenciana de personas sordas (FESORD), dirigido a las profesionales que se
encuentran en puntos de informacién y atencion de la Direccién General de la Mujer y
por la Igualdad tales como INFODONAS, Centros Mujer 24 Horas y Centros Residenciales.
Durante el afio 2007 estos cursos han sido realizados a través de la Fundacion de la

Comunidad Valenciana ante los Malos Tratos Tolerancia Cero.

e Jornada Mujeres con discapacidad victimas de violencia de género y Curso de iniciacion

al lenguaje de signos.

e Para el ejercicio 2007 se llevo a cabo la edicion de los folletos “Cémo actuar ante los
malos tratos” en rumano, francés, ingles y arabe. Se esta finalizando con la edicion en
lenguaje de signos de un DVD de las guias: Estamos contigo: “Como actuar ante los malos

tratos”. Estamos contigo: “Como actuar ante la agresion sexual™.

e 2 Teléfonos de informacién 24horas. Servicio de atencion telefénica gratuito 900 580 888
y Servicio de informacién juridica gratuita 902.011.029. Ambos servicios relnen
caracteristicas comunes como son su titularidad publica y su gratuidad, si bien el primero
de los citados tiene un ambito geografico de cobertura nacional, y el segundo despliega

su actuacién en la Comunidad Auténoma.
> Pais Vasco

e La labor de informacion y asesoramiento general sobre los derechos y recursos existentes
para mujeres victimas de maltrato y la forma de acceder a ellos se realiza,
fundamentalmente, a través de los Servicios Sociales de Base de los Ayuntamientos.
Todos los municipios disponen de estos servicios que tienen como objetivo central el
desarrollo de la accion comunitaria, coordinando y gestionando el sistema de acceso a

los servicios sociales. Cuentan con 251 centros de informacién de caracter general.

e Difusién de materiales sobre derechos y recursos para mujeres victimas de violencia y

coémo acceder a ellos.

e Mediante convenio suscrito con Euskal Gorrak (Federacion Vasca de Asociaciones de

Personas Sordas), se garantiza la atencion a personas con discapacidad auditiva.

e El Departamento de Interior del Gobierno Vasco ha habilitado nimeros de fax con el fin

de hacer accesible el Servicio Publico de Emergencias (112) a las personas con




discapacidad auditiva. También se lleva a cabo la difusion de materiales sobre derechos

y recursos para mujeres victimas de violencia y como acceder a ellos.

La difusion de un folleto sobre qué hacer ante los malos tratos en inglés, francés, chinoy
arabe, es una de las actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género

especialmente vulnerables.

2 Teléfonos informacion 24h: Servicio de Atencion Telefonica a Mujeres Victimas de
Violencia Doméstica o por Razén de Sexo (900 840 111) titularidad del Gobierno Vasco,
gratuito y para toda la Comunidad autonoma. El Departamento de Vivienda y Asuntos
Sociales del Gobierno Vasco dispone de este teléfono gratuito de informacién 24 horas
para mujeres victimas de violencia. Se atienden llamadas en castellano, euskera, inglés 'y
francés. También podran ser atendidas las llamadas en arabe, chino y rumano a través de
un dispositivo especifico. Las personas extranjeras pueden ser remitidas a Heldu,
(Servicio de Atencion Juridico-social a Personas Inmigrantes Extranjeras) en caso de que
requieran asesoramiento juridico, y a Biltzen (Servicio Vasco de Mediacion Intercultural)

gue posibilita la atencidn telefénica en cualquier otro idioma.

También el Teléfono de Atencidn Telefénica a Mujeres Victimas de Malos Tratos 900 701
700, titularidad del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, presta servicio en el municipio 24 h

y es gratuito.

Ceuta

Cuenta con un centro de informacion general, el Centro de Servicios Sociales y un centro
especifico que es el Centro Asesor de la Mujer dependiente de la Consejeria de

Educacién, Cultura y Mujer.

Melilla

Hay un centro de informacién y asesoramiento especifico para la mujer que ha atendido

a 525 personas.




2.- DERECHO A LA ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL: Articulo 19 de la LO 1/2004.

A) CENTROS DE EMERGENCIA

>

Andalucia

Existen 9 Centros de emergencia, uno por provincia y uno en el Campo de Gibraltar,
todos ellos de titularidad autonémica; 8 tienen un ambito de cobertura autonémica y uno
es de ambito municipal. Tienen 185 plazas para mujeres y han sido utilizados por 1.095
mujeres y 1.235 hijos/as. Dan cobertura a las necesidades de proteccién a las mujeres y
menores que las acompafien, garantizandoles una acogida inmediata mientras se valora

el recurso social méas adecuado a las circunstancias personales.
Aragon

Dispone de 2 centros de titularidad y ambito autonémico, cuentan con 17 plazas, 7 para

mujeres y 10 para sus hijos/as y ha sido utilizado por 66 mujeres y 61 hijos/as.

Asturias

Corresponden a las Casas de Acogida que se desarrollan posteriormente.

Canarias

Cuenta con los siguientes recursos de emergencia:

0 Los Dispositivos de Emergencia para Mujeres Agredidas (DEMA), se configuran como
un servicio al que le corresponde la prestacion de asistencia inmediata a las mujeres
gue se encuentren en situacion de necesidad, como consecuencia de haber sido
objeto de actos de violencia de género o encontrarse en riesgo razonable e
inminente de padecerla, a través de acompafiamiento al reconocimiento médico
inmediato, si este fuera necesario, asesoramiento juridico sobre los derechos que le
competen con relacién a la denuncia de los actos de violencia de género de que ha
sido objeto, medidas de proteccion de su persona y de las personas de ellas
dependientes, acompafiamiento y asistencia a la mujer en todos los tramites que, en
su caso, proceda realizar para poner en conocimiento de las autoridades judiciales,
fiscales y policiales los hechos de violencia de género o la situacién de riesgo, previa
conformidad expresa de la mujer, informacién sobre las actuaciones y alternativas
de la situacién legal, conyugal, familiar o laboral de la mujer victima de violencia de

género, asi como sobre las prestaciones que se le reconocen y garantizan,




acogimiento inmediato de la victima por un plazo de 96 horas, sin requerir la

denuncia de ésta y como medida de proteccion.

0 Los Centros de Acogida Inmediata, son centros de asistencia durante las 24 horas del
dia, todos los dias del afio, en los que se facilita con caracter inmediato, a las
mujeres que asi lo soliciten, por haber sido victimas de violencia de género o
encontrarse en situacion inminente de riesgo, y personas a su cargo, alojamiento,

proteccion y orientacion, por un periodo maximo de 15 dias.

e No todas las islas disponen de este tipo de centros, si bien la acogida inmediata, cuando

se estima necesaria, queda cubierta a través del DEMA.
» Cantabria

e Cuenta con un centro de titularidad autonémica con un total de 17 plazas, de ellas 7

para mujeres, que ha sido utilizado por 113 mujeres y 82 hijos/as.
» Castilla La Mancha

e Los 4 centros con que cuenta la Comunidad, son de titularidad mixta y ambito de
cobertura autondmico. Cuentan con una capacidad total para 19 mujeres y 51 hijos/as.

Han sido usuarios 225 mujeres y 222 hijos/as.
» Castillay Leo6n

e Estan abiertos 3 centros de titularidad autonémica con capacidad para 38 personas.
Todos ellos prestan servicio a toda la Comunidad Auténoma. Como particularidad indicar
gue junto con distinto profesionales, también colaboran voluntarios. Han sido usuarios
616 mujeres y 489 hijos/as.

» Cataluifa

e Cuenta con 16 centros de emergencia de titularidad municipal con 178 plazas para

mujeres.
» Extremadura

e Existen 2 centros de emergencia de titularidad y ambito de cobertura autonémico con

capacidad para 10 mujeres y 30 hijos/as. Han atendido a 186 mujeres y 166 hijos/as.
» Madrid

e Cuenta con 6 centros de emergencia 112, de los cuales, 5 son de titularidad y ambito

autonémico y 1 de titularidad y ambito municipal. Los centros tienen capacidad para




atender a 73 personas de toda la Comunidad. Estas plazas se distribuyen de la siguiente
manera: Alcala de Henares: 15 plazas; Mostoles: 18 plazas; Collado-Villalba: 6 plazas;
Leganés: 12 plazas y Alcobendas Mar Herrero: 22 plazas. Han atendido a 256 mujeres y
233 hijos/as.

» Murcia

e Dispone de un centro de emergencia de titularidad y ambito autonémico, con plazas para

16 mujeres y 24 hijos/as, siendo atendidas 115 mujeres y 103 hijos/as.

» Navarra

e Cuenta con 1 centro de titularidad autondémica. El equipo de profesionales del Centro de
Urgencias compuesto por siete profesionales de un perfil social, es multidisciplinar
(abogadas, psicélogas, trabajadoras sociales, educadoras sociales, etc..) Se apoyan
también en otros recursos mas especificos para la atencién juridica o la asistencia
psicoldgica. Disponen de plazas para 14 mujeres y han sido atendidas 96 mujeres y 79

hijos/as.

» LaRioja

e Existen 2 centros de emergencia, uno de titularidad autonémica y otro municipal con

plazas para 5 mujeres. Han sido atendidas 35 mujeres y 29 hijos/as.

» Valencia

e Cuenta con 1 centro de titularidad y cobertura autonémica con plazas para 5 mujeresy 7

hijos/as. Han sido atendidas 254 mujeres y 191 hijos/as.

> Pais Vasco

e Dispone de 3 centros de emergencia, uno de titularidad y ambito de cobertura municipal
y 2 de titularidad y ambito provincial. Estos centros cumplen a su vez las funciones de
Casas de Acogida y tienen por objeto dar respuesta a las demandas de seguridad y

alojamiento fuera de los horarios ordinarios de funcionamiento de los servicios.

» Ceuta

e Dispone de un centro de emergencia con plazas para 2 mujeres y 5 hijos/as. Han sido

atendidas 18 mujeres y 15 hijos/as.

> Melilla

e Esta conveniado con Cruz Roja un Centro mixto de emergencia y acogida.




B) CASAS DE ACOGIDA

>

Andalucia

Cuenta con 8 casas de acogida de titularidad autonémica y ambito provincial con plazas

para 236 mujeres y que han prestado atencion a 270 mujeres y 371 hijos/as.

Hay una por provincia. Garantizan tanto a las mujeres como a sus hijas e hijos una
atencion integral, especializada y multidisciplinar, a través de las intervenciones
sociales, psicolégicas y juridicas necesarias para que las mujeres sean capaces de superar

la violencia padecida.

Aragén

Cuenta con 7 centros de ambito autonémico; 2 de titularidad autonémica en Teruel y
Zaragoza, 2 de titularidad municipal y 3 de titularidad mixta, con capacidad para 53

nifios/as y 50 mujeres . Han sido atendidas 34 mujeres y 32 hijos/as.

Asturias

Ya en el afio 2000 se constituyd la Red Regional de Casas de Acogida, aunando los
esfuerzos que desde la Comunidad Autdénoma, los Ayuntamientos y las ONG venian
realizandose en atencidn a victimas de violencia de género, unificando su gestion y
procedimientos de intervenciéon. Desde entonces, cualquier victima, independientemente

de su municipio de origen, puede ser acogida en la red.

Actualmente, constituyen la Red Regional de Casas de Acogida del Principado de
Asturias: el Centro de Atencidn Integral a Mujeres Victimas de la Violencia de Género,
dos casas de acogida y un total de 22 pisos tutelados, unos de titularidad autonémica y

otros de titularidad municipal.

La atencion a victimas se ha especializado en tres fases: primera acogida, larga estancia
y pisos tutelados. De tal modo que, existen 19 plazas de primera acogida (CAIM y casa de
acogida de Oviedo), 37 plazas de larga estancia (CAIM, casas de acogida de Oviedo y
Avilés) y 22 plazas de pisos tutelados ubicados en diferentes municipios asturianos. (Al

hablar de plazas se refieren a unidades familiares).

Durante el periodo entre 2005 - 2007 la Red de Casas de Acogida del Principado de
Asturias se ha visto modificada con la entrada en funcionamiento del Centro de Atencién

Integral a Mujeres Victimas de la Violencia de Género.

La puesta en marcha de este Centro y del Proyecto Marco de Atencién a Mujeres Victimas

de la Violencia de Género, como eje articulador de los recursos de la Comunidad para la




atencion integral a las victimas, y la implementacion del Protocolo Interdepartamental
para mejorar la Atencién a Mujeres Victimas de Violencia de Género, tienen como
objetivo hacer efectiva la adecuada coordinacién entre los servicios publicos implicados

en la atencién a victimas.

e Para la atencion de aquellos colectivos especialmente vulnerables se desarrollan

diferentes actuaciones:

o Promover servicios accesibles que garanticen el acceso a todas las mujeres, aunque
presenten algun tipo de discapacidad fisica o sensorial. EI Centro de Atencion
Integral a Mujeres victimas de Violencia de Género se ha disefiado sin ningun tipo de
barrera y con espacios especialmente adaptados a mujeres con movilidad reducida o

discapacidad sensorial

0 Apoyar a entidades que trabajan con mujeres gitanas como colectivo objeto de una

doble discriminacion

o Desarrollo de un programa de Intervencion social con la Reclusas del Centro

Penitenciario.

> Baleares

e Cuenta con 5 casas de acogida, de las cuales, 2 son de titularidad autonémica, 2 mixta y
1 municipal, si bien todas ellas tienen un d@mbito de cobertura intermunicipal. Tienen

capacidad para 160 personas, sin que se diferencie entre mujeres e hijos/as.

» Canarias

e Dispone de 12 centros. Existen en todas la islas a excepcion de El Hierro. Las casas de
Acogida son centros destinados a la acogida, hasta un periodo maximo de 12 meses, de
las mujeres que asi lo soliciten, y personas a su cargo, por haber sido victimas de
violencia de género o encontrarse en situacion inminente de riesgo, procurando la
asistencia integral necesaria para conseguir la autonomia personal y la normalizacion
social y laboral mediante el desarrollo de programas de apoyo e intervencion

especializada.

» Cantabria

e Cuenta con una casa de acogida de titularidad autonémica con capacidad para 7 mujeres

y 14 hijos e hijas, habiendo sido utilizada por 67 mujeres y 75 hijos/as de 2005 a 2007.

e Se ha adaptado el Centro de Acogida para posibilitar la entrada a mujeres con

discapacidad fisica.




» Castilla La Mancha

e Existen 13 casas de acogida de titularidad mixta y que prestan servicio para toda la
Comunidad Auténoma. La capacidad es de 73 plazas para mujeres y 203 para hijos/as.

Han sido usuarios 226 mujeres y 227 hijos/as.

e De las Casas de Acogida, 10 estan destinadas a dar alojamiento y recuperacion integral a
las mujeres que han sido victimas de malos tratos y a los/as menores a su cargo; 2 son
especificas para mujeres jovenes con una edad maxima de 30 afios, sean 0 no gestantes,
con hijos/as a su cargo que se encuentren en situacion de desproteccion socio-familiar,
con problemas graves de convivencia familiar o bien sean victimas de la violencia
familiar; y una es especifica para mujeres victimas de trafico, explotacién sexual y
violencia, en ella se desarrolla un programa de intervencién especializado. Esta Ultima
fue puesta en marcha en el afio 2002 y tiene por objeto atender a este colectivo de
mujeres, a fin de conseguir su integracion en un entorno socio-laboral normalizado.

Cuenta con 7 plazas.
» Castillay Ledn

e De los 14 centros de casa de acogida, 9 son de titularidad autonémica y 5 municipal.
Estos ultimos estan subvencionados por la Comunidad Autonoma. Tienen plazas para 148

personas. Han sido utilizados por 542 mujeres y 486 hijos/as.
» Catalufa

e Los 6 centros de casas de acogida existentes son de titularidad y ambito de cobertura
autondmico y tienen capacidad para 50 mujeres y 110 hijos/as. Dentro del personal con
el que cuentan, cabe destacar la figura de una mediadora cultural y una insertadora

laboral. Han tenido 116 usuarias.
> Extremadura

e Las dos casas de acogida de titularidad y ambito autonémico tienen una capacidad de
acogida para 10 mujeres y 30 hijos e hijas, habiendo sido utilizadas por 186 mujeres y
166 hijos/as.

> Galicia

e La Xunta de Galicia colabora con distintos Ayuntamientos y entidades para la
financiacién de las casas de acogida dependientes de ellos, comprometiéndose estos a
mantener los centros en funcionamiento y prestar el servicio integral, de atencién,
emergencia, apoyo, acogida y de recuperacion. Hasta finales del 2007 existian casas de

acogida en 8 localidades: A Corufia, Ferrol, Ourense, Vigo y Pontevedra. A finales del




2007 cerré la casa de acogida de Santiago y se esta trabajando en la creacién de un
Centro de Recuperacion Integral para mujeres victimas de violencia de género que de
respuesta, desde una perspectiva multidisciplinar, a todas las demandas de las mujeres
gue sufren violencia de género. El 30 de junio de 2008 el Ayuntamiento de Vigo procedio
al cierre de su casa de acogida que sera sustituida por una red de atencion a mujeres

victimas de malos tratos integrada por un centro de emergencia y 3 pisos.

En relacién con la red gallega de acogimiento en el afio 2007 se realizé un informe de

diagndstico para obtener una andlisis de la situacion intentando buscar su mejora.
Las casas de acogida han dado servicio a 355 mujeres y 303 hijos/as.
Madrid

Existen 9 casas de acogida, 4 de titularidad autondémica, 3 municipales y 2 mixtas, con
capacidad para 107 personas, de las cuales, 87 se corresponden con plazas de las que
pueden beneficiarse mujeres y sus hijos/as de toda la Comunidad y 20 que tienen un
ambito de cobertura municipal. Han sido usuarias de este recurso 57 mujeres y 95

hijos/as.
Murcia

Los 4 centros existentes son de titularidad municipal, si bien su area geogréafica de
cobertura es intermunicipal, con plazas para 15 mujeres y 28 hijos/as y han dado servicio

a 23 mujeres y 28 hijos/as.
Navarra

Existe una casa de acogida de titularidad autonémica con 12 plazas, que ha atendido a

13 mujeres y 19 hijos/as.
La Rioja

Tiene 1 casa de acogida de titularidad autonémica con plazas para 24 personas. Se han

beneficiado de este recurso 81 mujeres y 77 hijos/as.
Valencia

Las 10 casas de acogida son de titularidad y &mbito de cobertura autonémica con plazas

para 88 mujeres y 119 hijos/as, y han prestado servicio a 926 mujeres y 918 hijos/as.




» Pais Vasco

e Existen basicamente dos tipos de recursos de acogimiento: los de corta estancia que son
servicios de urgencia y/o acogida inmediata y los de media estancia que se corresponden

con los pisos o centros de acogida.

e Ademaés de los centros que dependen de organizaciones privadas, en la Comunidad
Autdénoma hay un total de 56 pisos y 2 centros de acogida especificos y polivalentes,
gestionados a través de las Diputaciones Forales y los correspondientes Ayuntamientos,
en los que se acogen victimas de maltrato doméstico. Una de las casas de acogida es de

titularidad municipal y la otra provincial.
» Ceuta
e Dispone de un centro de acogida con plazas para 6 mujeres y 6 hijos/as.
> Melilla

e Cuenta con una casa de acogida titularidad de la Ciudad Auténoma con plazas para 14

mujeres y 4 hijos/as.
C) CENTROS TUTELADOS.
» Andalucia

e Dispone de 23 centros tutelados de titularidad autonémica y ambito provincial. Dichos
centros favorecen la autonomia de las mujeres. Son viviendas cedidas para uso familiar,
con caracter temporal. Ubicadas en edificios y zonas normalizadas estan destinadas a
ofrecer una vivienda a las mujeres victimas de violencia de género y a sus hijos e hijas
cuando puedan vivir de forma auténoma. En esta fase de actuacion se continuara
prestando un apoyo integral a la mujer y menores que le acompafan desde el equipo de
profesionales de la Casa de Acogida. Disponen de plazas para 129 mujeres y han atendido

a 44 mujeres y 48 hijos/as.
> Aragon

e En total dispone de 6 centros de los cuales, 4 son de titularidad municipal,
concretamente del Ayuntamiento de Zaragoza, uno autondémico y uno mixto (IAM-

Ayuntamiento de Utebo) con plazas para 12 mujeres y 20 hijos/as.
» Asturias

e A lo largo del 2007, se ha incrementado notablemente el nimero de pisos tutelados

pasando de 12 a 22 pisos, destinados a ofrecer alojamiento a mujeres del Principado de




Asturias, independientemente de su municipio de origen. De todos ellos, 16 son de
titularidad autonémica y el resto municipal. El acceso al piso tutelado, se contempla
Como un paso previo a una vida auténoma y por ello se potencia el uso normalizado de
los recursos. Cuentan con 22 plazas para mujeres y 75 para hijos/as. Han sido atendidas

15 mujeres y 25 hijos/as.

> Baleares

e Dispone de 4 centros tutelados con capacidad para 23 mujeres y 18 hijos/as. De ellos,
uno es de titularidad autonomica, 2 municipal y uno de titularidad mixta. Han sido

atendidas 22 mujeres y 18 hijos/as.

» Canarias

e Los 12 Pisos Tutelados son hogares funcionales de acogida temporal por un plazo maximo
de doce meses para las mujeres, y los/as hijos/as, que han agotado el plazo maximo de
estancia en casa de acogida, y se encuentren en condiciones de abandonarla, o para
aquellas que requieran apoyo mediante un alojamiento transitorio hasta su total

autonomia econémica.

e A diferencia de las casas de acogida, los pisos se concentran exclusivamente en las islas

de Tenerife con 4 y Gran Canaria con 8.

» Cantabria

e Cuenta con 2 centros de titularidad autonémica con capacidad para 10 mujeres y 12

hijos/as. De 2005 a 2007 ha sido utilizado este recurso por 19 mujeres y 10 hijos/as.

» Castillay Leo6n

e Existe un centro tutelado de titularidad provincial con financiacién autonémica que
atiende a usuarias de todo el territorio castellano-leonés. Cuenta con 6 plazas y ha

prestado servicio a 6 mujeres y 5 hijos/as.

» Catalufa

e Dispone de 9 centros tutelados de titularidad autonémica con plazas para 20 mujeres y
35 hijos/as.

> Extremadura

e Existen 2 centros tutelados de titularidad autonémica que prestan servicio a mujeres de
toda la Comunidad con una capacidad para 2 mujeres y 3 hijos/as y han sido usuarias 11

mujeres y 15 hijos/as.




> Galicia

e Como en el caso de las Casas de Acogida, la Xunta de Galicia colabora con distintos
Ayuntamientos y entidades para la financiacion de los centros de acogida. En lo que
respecta a los pisos o centros de acogida, la red gallega de acogimiento en estos

momentos cuenta con 5 recursos: una vivienda tutelada en Culleredo y 4 en Lugo.
» Madrid

e Existen 11 centros tutelados, todos ellos de titularidad autonémica, con capacidad para

71 personas. Han sido usuarias de los mismos, 24 mujeres y 46 hijos/as.
» Murcia

e Un centro tutelado de titularidad municipal que presta servicio a todo el territorio

murciano, con plazas para 3 mujeres y 4 hijos/as. Ha atendido a 4 mujeres y 2 hijos/as.
» Navarra

e Existen 5 centros (pisos) tutelados de titularidad autonémica que han prestado servicio a

9 mujeres y 12 hijos/as.
» Valencia

e Se encuentran 11 centros tutelados de titularidad autonémica con plazas para 51

mujeres y 50 hijos/as que han atendido a 352 mujeres y 316 hijos/as.
» Pais Vasco

e Dispone de 56 centros. De conformidad con lo establecido en el Decreto 148/2007, de 11
de septiembre, regulador de los recursos de acogida para mujeres victimas de maltrato
en el ambito doméstico, en la Comunidad Autonoma existen basicamente dos tipos de
recursos de acogimiento: los de corta estancia y de media estancia que son los pisos y

centros de acogida.

e Ademas de aquellos que dependen de organizaciones privadas, en la CAPV hay un total
de 56 pisos y 2 centros de acogida especificos y polivalentes, gestionados a través de las
Diputaciones Forales y de los correspondientes Ayuntamientos, en los que se acogen
victimas de maltrato doméstico. Estos pisos estan distribuidos territorialmente de la

siguiente forma: 19 en Alava, 18 en Bizkaia y 21 en Gipuzkoa.

e La oferta de pisos y centros de acogida se complementa, ademas, con otros servicios de

urgencia y acogida inmediata que tienen por objeto dar respuesta a las demandas




urgentes de seguridad y alojamiento que se producen fuera de los horarios ordinarios de

funcionamiento de los servicios sociales.

e En Vitoria-Gasteiz, existe un Servicio de Urgencias Sociales en el que se realiza una
primera atencion y se deriva a las victimas a establecimientos de acogida. Este servicio
se presta para todo el Territorio Histérico de Alava y funciona de 8:00 a 22:00 con
presencia fisica de su personal y el resto del dia localizable a través de un “busca” (tel.:
945/13.44.44). También se puede acceder a este servicio a través del teléfono 24 horas

de informacion y derivacion de que dispone el Ayuntamiento: 900/70 17 00.

e Por lo que respecta a Bizkaia, por un lado, existe un Servicio Municipal de Urgencias
Sociales del Ayuntamiento de Bilbao, que funciona de forma similar al de Vitoria-Gasteiz,
es decir, de 8:00 a 22:00 con presencia fisica de su personal y en horario nocturno
localizable a través de un teléfono (94/470.14. 60). Por otro lado, hay un Servicio de
Acogimiento de Urgencia dependiente del Departamento de Accién Social de la
Diputacién Foral de Bizkaia a través del cual se acogen en un centro de acogida a las
mujeres que precisan alojamiento fuera del horario ordinario de trabajo de los servicios

sociales. La via de acceso a este recurso es el 112 (SOS DEIAK).

e En Gipuzkoa, el Ayuntamiento de Donostia-San Sebastian dispone de un Centro de
Atencion Inmediata (teléfono: 943/48 14 00). Para todo el Territorio, la Diputacion Foral
de Gipuzkoa ha creado un Servicio Foral de Urgencias Sociales cuyo horario de
funcionamiento es de 15:00 a 08:00 horas los dias laborables y todo el dia los sdbados y
festivos. Este servicio presta una primera asistencia social presencial a las victimas de
malos tratos y realiza también una labor de acompafiamiento a los recursos de acogida

correspondientes. Se accede a través de los siguientes teléfonos: 943/224 411y 112.
> Melilla

e Existe 1 piso tutelado conveniado con la Asociacién de Mujeres en Igualdad de Melilla, de
titularidad publica y gestion privada, el nUmero de plazas es de 12, entre mujeres e
hijos, y el nimero de usuarias desde su apertura en mayo de 2004 es de 36 mujeres y 78

hijos/as.
D) PUNTOS DE ENCUENTRO.
> Andalucia

e Existen 9 puntos de encuentro de titularidad autondémica, siendo uno de ellos de ambito

municipal (Algeciras) y el resto de &mbito provincial.




> Aragon

e Dispone de 7 centros de titularidad privada con financiacion autonémica mediante
convenio. Se encuentran 2 en Huesca, 2 en Zaragoza, uno en Teruel, otro en Alcafiiz y
Calatayud. El area geografica de cobertura es autondémica aunque al estar ubicado en
distintas localidades de la Comunidad Auténoma, las personas usuarias de los mismos

suelen utilizar el mas proximo a su domicilio.
» Asturias

e Se encuentran 3 puntos de encuentro todos ellos de titularidad municipal, si bien el

ambito de cobertura es provincial. Han prestado servicio a 686 mujeres y 812 hijos/as.
> Baleares

e De los 7 puntos de encuentro con que cuentan las Islas Baleares, 5 son de titularidad

autonémica y 2 municipal. El nimero de usuarias asciende a 125.
» Canarias

e Existe uno en cada una de las siguientes islas: Gran Canaria, Tenerife y Lanzarote, éste

Gltimo puesto en marcha en 2007.
» Cantabria

e Existen 3 puntos de encuentro, 1 de titularidad autonémica y 2 municipales, los cuales
han atendido a 19 mujeres y 10 hijos e hijas desde 2005 a 2007.

» Castilla La Mancha

e Cuenta con 6 puntos de encuentro de titularidad mixta y que tienen un area de cobertura

provincial. Han utilizado este recurso 280 mujeres y 387 hijos/as.
» Castillay Ledn

e Los 13 puntos de encuentro se gestionan por entidades privadas y son subvencionados por
la Junta. De todos ellos, 4 tienen un area de cobertura municipal y el resto provincial.

Han atendido a 1.391 mujeres.
» Catalufa

e De los 13 puntos de encuentro abiertos, 7 son de titularidad autonémica y 6 municipal, si
bien el ambito geografico de todos ellos es intermunicipal. Han acudido a los mismos 500

mujeres.




» Extremadura
e Estan operativos 2 puntos de encuentro de titularidad autonémica.
> Galicia

e El programa de puntos de encuentro se desarrolla a través de la firma de 6 convenios de
colaboracién con entidades de iniciativa social para el mantenimiento de 7 puntos de
encuentro. Las personas usuarias de estos recursos han sido 1.237 mujeres y 971
menores. Actualmente se esta tramitando un proyecto de Decreto por el que se regulan

los puntos de encuentro familiar en Galicia.

UBICACION DE LOS PUNTOS DE ENCUENTRO

Provincia Localidades NUmero
A Coruia
A CORUNA Ferrol 3

Santiago de Compostela

LUGO Lugo 1
OURENSE Ourense 1
Pontevedra
PONTEVEDRA 2
Vigo
TOTAL 7
» Madrid

e De los 25 puntos de encuentro con los que cuenta, 21 son de titularidad municipal y 4

autondmica, y han prestado servicio a 133 mujeres.
» Navarra

e Existen 2 puntos de encuentro de titularidad autonémica con un ndmero de personas

usuarias que asciende a 147 mujeres y 264 hijos/as.
» LaRioja

e El centro con el que cuenta la Comunidad es de titularidad y ambito de cobertura

autonémico y ha atendido a 250 mujeres y 323 hijos/as.
» Valencia

e Los 10 puntos de encuentro con los que cuenta son de titularidad autonémica y tienen un

ambito de cobertura municipal. Ha prestado servicio a 364 mujeres y 544 hijos/as.




» Pais Vasco

e Cuenta con 3 centros, 2 de ellos de titularidad foral y el otro municipal. Ademas de los
mencionados existen otros puntos de encuentro de titularidad privada gestionados por

asociaciones.

» Ceuta

e Dispone de un centro.

> Melilla

e La gestion del punto de encuentro es mixta a través de un convenio con la Consejeria de
Bienestar Social y el llustre Colegio de Abogados. EI nimero de usuarias desde su

apertura en octubre de 2006 ha sido de 30 mujeres y 43 menores.
E) OTROS RECURSOS:
» Andalucia

e Servicio de asistencia Juridica y psicolégica a mujeres victimas de agresiones sexuales.
Presta informacién, asesoramiento legal, intervencion letrada y apoyo psicolégico a las

victimas de agresiones y abusos sexuales en Andalucia. Beneficiarias: 432 mujeres.

e Servicio de asistencia legal para mujeres que no perciben la pensién de alimentos y/o
compensatoria. Servicio que presta asesoramiento legal, intervencion letrada y
representacién por medio de procurador/a en los procesos judiciales que se tramiten
ante una situaciéon de impago de pensiones compensatorias y/o alimenticias fijadas en
Resolucidn Judicial por parte del obligado al pago, tanto en via civil (ejecucién) como en

via penal (denuncia/querella). Beneficiarias: 161 mujeres.

e Servicio de asistencia legal para casos graves de violencia de género. Asesoramiento
legal, intervencién letrada y representacion por medio de procurador/a, en los procesos
gue se sigan en los casos especialmente graves de violencia de género, que asi se

determine desde los Centros Provinciales del IAM. Beneficiarias: 7 mujeres

e Servicio de apoyo legal para mujeres inmigrantes victimas de violencia de género.
Asesoramiento juridico a la mujer extranjera victima de violencia de género. En la
provincia de Sevilla también se ofrece, como servicio innovador y pionero,
acompafiamiento y apoyo psicolégico a mujeres extranjeras victimas de violencia de

género.




e Atencion psicoldgica grupal a mujeres victimas de violencia de género en el ambito
provincial. Intervencién psicolégica grupal con mujeres victimas de violencia de género,
a través de grupos y talleres en cada provincia andaluza. Comenzé en 2004, en
colaboracién con Colegios Oficiales de Psic6logos de Andalucia, con el objeto de

garantizar la proteccion de sus derechos a las mujeres victimas de violencia de género.

e Atencién psicoldgica grupal a mujeres victimas de violencia de género en el ambito
municipal. Intervencion psicoldgica grupal con mujeres victimas de violencia de género,
a través de grupos y talleres en cada municipio que cuente con Centro Municipal de
Informaciéon a la Mujer, en colaboracion con los Colegios Oficiales de Psicélogos de
Andalucia.

e Recursos para la atencion a mujeres en riesgo de exclusion social: Programas y entidades

subvencionados por el IAM, cuyo detalle se encuentra a continuacion:

DENOMINACION PROGRAMA

INYPROS Piso de apoyo a la reinsercién a mujeres en situaciéon de riesgo de
exclusion social con hijos

Asociacién de Mujeres por la Igualdad | REA. Servicio de atencidn a mujeres en riesgo de exclusion social.
de Orgiva

Céritas Diocesana. Damas Apostélicas Casa de acogida para mujeres excluidas o en riesgo de exclusion

RR. Adoratrices. Centro Juvenil Maria | Acogida, promocion y Reinsercion de mujeres con riesgo social grave
Micaela

Auxiliares del Buen Pastor “Villa | Casa Hogar Villa Teresita

Teresita”

Fundacién Génus Viviendas transitorias para mujeres en riesgo de exclusién social

RR. Adoratrices. Algeciras Integracion social y apoyo a la mujer en situacion de marginacion o
exclusion social, especialmente victimas de la prostitucion: juntos
crecemos.

RR. Adoratrices. “Centro Fuente de | “Fuente de Vida”: Integracion Social y Apoyo a la Mujer en situacion de
Vida Marginacién o exclusion social

RR. Oblatas del Santisimo Redentor. “Mujer gestante de alto riesgo y en situacién de exclusion”.
Residencia Virgen de Murillo.

Religiosas Filipenses. Hogar Santa | Casa de acogida a la mujer gestante y/o con hijos/as a cargo, victima

Isabel. de la exclusion social”.
Asociacion CARDIIN promocién sociolaboral de mujeres inmigrantes en Cadiz”
Céritas del Llano de Zafarraya “Abriendo horizontes. Programa de acogimiento, atencién e

intervencion con inmigrantes” MUJER 21

Comision  Espafiola de Ayuda al | SORORIDAD. Atencién psicol6gica a inmigrantes victimas de violencia
Refugiado. CEAR de género

Céritas Diosesana “Casa de acogida NAZARET para mujeres inmigrantes”

RR.Adoratrices. Centro “Santa Maria | Integracion social y apoyo a la mujer en situacién de marginacién o
Micaela” exclusion social, especialmente victima de la prostitucion.

Asociacién AIMUR.(Asociacion para la | Centro de acogida para mujeres en situacion de prostitucion.
Atencion Integral de Mujeres en Riesgo

Social)

HH. Oblatas del Stimo Redentor “Proyecto Oblatas: Piso de acogida para mujeres espafiolas y
extranjeras que viven en contextos de Prostitucién o en situaciéon de
exclusion”.

RR.Adoratrices. “Centro Jorbalan Integracion social y apoyo a la mujer en situacion de marginacion o

exclusion social, especialmente victimas de la prostitucion”
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DENOMINACION PROGRAMA

RR.Adoratrices. Casa Familia “Oasis PROYECTO OASIS.“Integracion social y apoyo a la mujer en situacion de
exclusion social, especialmente victima de la Prostitucion”

Caritas Diocesana. Puerta Abierta. Programa: “CENTRO AMMAR. Atencion a la mujer marginada”

RR. Adoratrices. Centro Jorbalan “Integracion social y apoyo a jévenes y mujeres de alto riesgo”

Asociacién mujer emancipada. “Servicios integrales de Atencion al colectivo de la Prostitucion”

e Dispositivos electrénicos, todos ellos de titularidad y ambito de cobertura municipal:

Teleproteccién, Teléfono Movil y Teléfono UPAP.

» Aragon

e Servicios de atencion psicolégica para mujeres sordas. Es un servicio de asesoramiento,
orientacion y apoyo psicolégico en el que las mujeres sordas puedan comunicarse
directamente con una profesional de la psicologia sin intermediacién de terceras

personas.

e Turno de guardia social: Convenio con el Colegio de Diplomados en Trabajo Social y
Asistentes Sociales de Aragon. Presta atencion social telefénica y presencial las 24 horas
todos los dias del afio para el acompafiamiento, alojamiento y atencién a las primeras
necesidades basicas de las mujeres. Arbitra las guardias de las tres provincias y medio

rural.

e Dispositivos electrénicos: Sistema GPS, fruto del Convenio firmado entre el Ministerio
Interior, el Gobierno de Aragén y los Ayuntamientos de Huesca, Teruel y Zaragoza.
Consiste en un teléfono movil con sistema GPS que puede activar la mujer en una
situacién de emergencia, siendo atendida por una central que contacta con la policia, la
cual cuenta con los antecedentes del caso. El estudio del caso es llevado a cabo por el
IAM y los Ayuntamientos. No se requiere para su concesion ser beneficiaria de una orden
de proteccién. Es gratuito y cubre toda la Comunidad Auténoma. La titularidad es

autondmica, salvo en Zaragoza y Teruel que es mixta.

» Asturias

e Recursos itinerantes: Las abogadas responsables de los 15 centros Asesores de la Mujer
de las zonas rurales se desplazan a diferentes municipios para garantizar la atencion a

las mujeres que residen en municipios geograficamente aislados.

e Atencibn psicosocial.

> Baleares

e Servicio de atencion psicologica para mujeres victimas de violencia de género (IBD).
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e Formacion del personal de enfermeria en materia de violencia de género (IBD).

e Cuenta con dos servicios de dispositivos electronicos, que atienden a 12 usuarias:

e Sistema de deteccion de proximidad para la prevencion de la violencia de género, de

titularidad y cobertura autonémica.

e Teleasistencia para las mujeres acogidas en el centro de acogida del Consell d”Eivissa: 4

fijos y 8 moviles. Cobertura insular.
» Canarias

e Proyectos dirigidos a mujeres prostitutas, que tienen por objeto proporcionar una
atencion e informacion integral a las mujeres que sufren este tipo de violencia extrema.

Estos proyectos se llevan a cabo en colaboracion con “Médicos del Mundo™.

e Existen cuatro Centros de Asistencia a las Victimas del Delito ubicados en las islas de

Tenerife (2), Gran Canaria (1) y Lanzarote (1).

e Recursos econdmicos destinados a entidades sin &nimo de lucro. Anualmente el ICM
convoca subvenciones genéricas para la financiacion de proyectos dirigidos a colaborar
con la ejecucién del Il Plan Canario de Igualdad de Oportunidades. El objeto de estas
subvenciones es promover la igualdad de oportunidades, combatir la segregacién
horizontal, vertical y la discriminacion salarial, favoreciendo la conciliacion de la vida
familiar y laboral y mejorar la empleabilidad de las mujeres. Asimismo, y a través de
subvenciones especificas en materia de violencia de género, en 2007, se subvencionaron

3 proyectos.
» Cantabria

e Recursos itinerantes: Talleres de prevencion de la violencia de género dirigido a mujeres

del area rural. Coste en 2006: 20.000 euros.

e Cuenta con el Sistema de Teleasistencia de Santander, de titularidad y cobertura

municipal.

e Talleres de Recuperacién para victimas de Violencia de género, impartidos desde el
Centro de Asistencia e Informacién a Victimas de Violencia de género y desde los Centros

de Acogimiento.
» Castilla La Mancha

e Intervencién psicoldgica con mujeres victimas de trata y prostitucion.
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e Programa “Puerta de Entrada”.

e Estancia de tiempo libre. En este Programa la baremacion de las solicitudes beneficia

especialmente a mujeres con cargas familiares y victimas de violencia de género.

e Programa “Juntas viajamos”, promueve el ocio recreativo y cultural asi como el disfrute
del tiempo libre entre mujeres de Castilla La Mancha. El Instituto de la Mujer facilita a
Asociaciones de mujeres de la Region, las visitas en grupo a lugares de interés cultural y
turistico con el fin de conseguir una igualdad real y efectiva de la mujer en todos los

ambitos de la vida social, econémica, cultural y politica.

e Estda en funcionamiento el Dispositivo de localizacion inmediata de cobertura y

titularidad autonémica con 70 usuarias.

» Castillay Ledn

e Programa de apoyo psicolégico para mujeres y menores dependientes de las mismas,

e Programa de terapia psicolégica y cultural (Hablamos).

e Estancias de tiempo libre.

» Cataluia

e Programas de Salud mental de atencion a las mujeres que han sufrido situaciones de

violencia (Cornella, Barcelona, Valle de Hebron, Lleida - Arnau de Vilanova).

e Oficina de Atencién a la Victima del Delito, dependiente de la Comunidad Auténoma,

gratuito y con servicio en la provincia de Barcelona.

e Otras Oficinas de Atencién a la Victima del Delito, no gratuitas, que tienen como ambito
geografico de cobertura las provincias de Girona, Lleida, Tarragona y la Comarca Terres
de I’Ebre.

> Extremadura

e Teléfono UPAP de ambito municipal (ayuntamiento de Caceres). Da servicio a 25

usuarias.
> Galicia

e Dentro de los recursos itinerantes, se mencionan los Puntos de Informacién a la Mujer, a

los que se ha hecho referencia en el punto de centros de asesoramiento e informacién.
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e Programa de atencién psicoldgica: Este programa se ha realizado por parte del Servicio
Gallego de Igualdad en colaboracion con el Colegio Oficial de Psicélogos de Galicia
proporcionando atencion psicoldgica especializada y recursos terapéuticos que abran vias
de recuperacién a mujeres victimas de violencia de género o doméstica, a sus hijas e
hijos y a otras personas dependientes. Total de usuarios/as desde el inicio del programa:

738. Inician intervencién en 2007: 196 usuarios/as.

e Punto de coordinacion de las 6rdenes de proteccion: Lleva a cabo el seguimiento de las
ordenes de proteccién de las mujeres victimas de violencia realizando las gestiones
oportunas ante las diferentes administraciones para facilitarle el acceso a los recursos

existentes y ofrecerles un marco integral de proteccion.

e Estancias para mujeres solas con responsabilidades familiares no compartidas. Plazas: Se
convocaron 100 plazas para mujeres con hijas y/o hijos a su cargo, residentes en la

Comunidad Autonoma de Galicia.

e Programa Rodela de acompafiamiento a victimas de violencia de género: Convenio de
colaboracién entre al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Comunidad Auténoma
de Galicia para la realizacién de proyectos innovadores, autondémicos y locales, que
garanticen el derecho a la asistencia integral de las mujeres victimas de violencia de
género. Este Programa se dirige a las siguientes entidades: Entidades de accién
voluntaria de Galicia y Universidades gallegas. Se ha desarrollado a través de la
organizacién de las siguientes acciones: establecimiento de la Red Gallega de
Voluntariado en Acompafiamiento de Victimas de Violencia y elaboracion y difusion de
materiales formativos y procesos de teleformacion para profesionales con
especializacién, que intervienen directa o indirectamente en la atencién a las victimas
de violencia de género. Puesta a disposicion de las entidades y personas participantes de
una biblioteca virtual de protocolos de actuacion actualizados y testados, de estudios
especializados en la materia, y de cuantos otros materiales que contribuyan al mejor
desarrollo del proyecto se considere oportuno y la creacién de una plataforma de

teleformacion.

e En cuanto a la implantacion del programa, desde el Servicio Gallego de Igualdad, se ha
procedido a realizar, entre otras, las siguientes actuaciones: elaboracién y difusiéon de un
diptico informativo, establecer un convenio de colaboracién entre la Vicepresidencia de
la Igualdad y del Bienestar de la Xunta de Galicia, el Servicio Gallego de Igualdade, la
Secretaria General de Bienestar y las tres universidades gallegas, Santiago, A Corufa y
Vigo, para la puesta en marcha del programa RODELA con el fin de articular la
cooperacién entre los citados organismos, organizacion, por parte de la Direccion
General de Juventud y Solidaridad en colaboracion con el Servicio Gallego de Igualdad,

de la presentacion del programa RODELA en las localidades de mayor entidad de Galicia 'y
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una convocatoria publica para la incorporacién de asociaciones de voluntariado al

programa gallego de acompafiamiento a victimas de violencia de género.

e Se han integrado como participantes en el programa RODELA:

Entidades seleccionadas Localidad
Asociacién de fibromialgia y sindrome de fatiga crénica AFFOU Ourense
Asociacion Vecinal Cuco Ruiz de Cortéazar Ferrol
Asociacién Vecinal Os Mallos, Sagrada Familia y Estacion A Coruia
Asociacion Ecos do Sur A Corufia
Asociacion de Mujeres Separadas y Divorciadas Lugo
Asociacion Red de Mujeres Vecinales contra los Malos Tratos Vigo

e Centro de Recuperacion Integral: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley
gallega para la prevencion y el tratamiento integral de la violencia de género el Centro
de Recuperacion Integral para Mujeres que Sufren Violencia de Género desarrollara un
modelo de atencién integral, basado en un sistema coordinado de servicios, recursos y
medidas de caracter social, laboral y econémico. Actualmente se esta trabajando en el
modelo de intervencion del centro asi como a la dotacién de personal y procediendo con

los tramites oportunos relativos a la infraestructura del centro.

e Convocatoria de ayudas y subvenciones dirigidas a entidades locales de Galicia para el
desarrollo de programas experimentales e innovadores en materia de prevencion y

tratamiento integral de la violencia de género.
» Madrid

e Centro de Atencion Psicosocial. PROGRAMA MIRA: Ofrece atencién psicosocial a mujeres
victimas de Violencia de Género en el dmbito doméstico o afectivo, social (mutilacién
genital, trafico de mujeres) y laboral (acoso sexual), a sus hijos/as y otras personas
dependientes. La intervencion consiste en: terapia individual y grupal a mujeres y

menaores.

e Programa ATIENDE: Unidad para la atencién e intervencién del dafio emocional. El
objetivo general del programa ATIENDE consiste en la valoracién de la salud mental de
las mujeres con Orden de Proteccién (OP) y de sus hijos/as con el fin de emitir el
correspondiente informe clinico con anticipaciéon de uso legal, asi como la atencion y

seguimiento de los casos que lo precisen y la derivacion al recurso mas adecuado.

e Centro de Atencion a Mujeres Victimas de Agresiones Sexuales: Proporciona tratamiento
psicoldgico, orientacion, apoyo y asistencia juridica a mujeres victimas de agresiones
sexuales, y a los miembros de su entorno familiar. Ademas de la asistencia directa, se

realizan actividades de prevencion, divulgacion, sensibilizacién y formacion, mediante la
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celebracion de jornadas, seminarios, y otros. Servicios que se ofrecen: informacion,
atencion social, atencion psicologica, orientacién y asistencia juridica y prevencion de

las agresiones sexuales.

e Centro para Mujeres Victimas del Trafico de Personas con fines de Explotacion Sexual y
Mujeres que desean abandonar el ejercicio de la prostitucién. Ofrece atencion integral a
mujeres victimas del trafico de personas con fines de explotacion sexual y mujeres que
proceden del ejercicio de la prostitucion y a sus hijos/as dirigida a su integracion social.

Servicios que presta: alojamiento temporal, manutencion y atencién psicosocial.

e Servicio tecnoldgico de deteccion de proximidad. Cuenta con 46 usuarias y es de

titularidad y ambito de cobertura autonémico.

Murcia

\%

e Prestacion de un servicio de atencion integral a mujeres prostituidas a través de una

subvencién nominativa concedida a la Asociacion APRAMU.

> Navarra

e Oficina de Atencion a la Victimas del Delito.

e Teleasistencia de Policia Foral atiende a 41 usuarias y es de titularidad y ambito de

cobertura autonémico.
» LaRioja

e La Consejeria de Administraciones Publicas y Politica Local y Cruz Roja tiene suscrito
desde 2005 un convenio para colaborar en los planes de emergencia de proteccién civil
en la Comunidad Auténoma. Uno de los puntos del acuerdo se refiere al mantenimiento y
activacion de los Equipos de Respuesta Inmediata ante Emergencias (ERIE) tanto para
actuaciones preventivas como para su intervencion en emergencias. En total son cuatro
equipos: sanitario, logistico, psicosocial y de coordinacion y comunicaciones. La ERIE
psicosocial es la que cuenta con el mayor nimero de intervenciones, 74. Otro de los ejes
del convenio de colaboracion entre ambas entidades es el relacionado con la dotacién de
un dispositivo de ayuda psicoldgica para las victimas de los siniestros o de alguna
situacién de violencia. Por un lado, existen tres trabajadores sociales en el Centro de
Coordinacién Operativa SOS 112 para atender y ofrecer los primeros auxilios psicologicos
a victimas y afectados. Estos profesionales atienden a las victimas de violencia de género
0 doméstica usuarias de GPS o pulseras, asi como las llamadas relacionadas con malos
tratos manejando la base de datos del Gobierno de La Rioja y activando los recursos

necesarios.
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e Asimismo, dentro de este eje se encuentra la ERIE psicosocial, dotada de un vehiculo con
un despacho para que una psicéloga pueda atender a las victimas en cualquier punto de
La Rioja y a cualquier hora del dia. Su trabajo va desde comunicar fallecimientos en
accidentes de trafico, hasta atender intentos de suicidio o a mujeres maltratadas.
Durante el afio 2008 se va a impulsar la intervencién de la ERIE psicosocial en la toma de
declaracion a las victimas de violencia de género o doméstica y denuncia en los cuarteles
de la Guardia Civil y en la atencion de las victimas por los servicios sanitarios tras una

agresion.

e La Red Vecinal contra la violencia dependiente de la Federacion de Asociaciones de

Vecinos tiene un convenio con AFAMMER, para extender la red de apoyo al medio rural.

e Cuenta con tres dispositivos electronicos. Todos ellos son de titularidad y ambito

geogréafico de cobertura autonomico.

o Moviles GPS: con 33 usuarias.

o Pulseras de Proteccion: con 3 usuarias.

o GIS: con 752 usuarias.

> Valencia

e Centro Mujer 24 Horas Itinerante. Tenia como finalidad poder prestar un servicio de
atencion integral a las mujeres de las pequefias ciudades y de las zonas rurales, asi como
facilitarles informacién sobre los recursos puestos a su disposicion para manifestar y
denunciar la violencia sufrida y las medidas de apoyo para ayudarlas a abandonar esta
terrible situacion. Estuvo en funcionamiento de 2005 a 2007 y actualmente no se presta

este servicio.

e La Conselleria de Bienestar Social, concedié ayudas de servicios sociales especializados
mujer para entidades sin animo de lucro, destinadas a la realizacion en el ejercicio de
2005 de programas y/o actividades relacionados con los fines de la Direccion General de

la Mujer, en el marco de las Politicas de Igualdad:

Entidad N° Programas Subvencionado por CA
CARITAS DIOCESANA DE ORIHUELA 1 8.200,00
AMUNOD 1 23.000,00
CARITAS PARROQUIAL STA. MARIA ALCOI 1 7.000,00
ADORATRICES ALICANTE 1 3.000,00
ASOCIACION EMAUS ALTEA 2 9.000,00
FUNDACION NTRA.SRA.CARMEN PEDREGUER 1 12.000,00
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Entidad N° Programas Subvencionado por CA
OBLATAS ALICANTE 1 3.000,00
FUND. DESARROLLO SOCIAL Y CULT. VALENCIA 1 3.000,00
VEGA BAJA ACOGE ORIHUELA 1 4.000,00
CRUZ ROJA ELDA 1 3.500,00
ASOC.CONTRA SIDA CASTELLON 1 4.000,00
CARITAS INTERPARROQUIAL VALL D'UIXO 1 8.000,00
ASOC.PROV.TYRIUS VALENCIA 1 28.000,00
VILLATERESITA VALENCIA 1 28.000,00
ASOCIACION FENT CAMI VALENCIA 1 42.000,00
PROYECTO VIVIR C.V. VALENCIA 1 14.000,00
FUNDACION SECRETARIADO GITANO VALENCIA 1 3.000,00
FUNDACION JOSE MARIA HARO VALENCIA 2 8.500,00
TOTAL 216.200,00

e La Conselleria de Bienestar Social, concedié ayudas de servicios sociales especializados

mujer para entidades sin animo de lucro, destinadas a la realizacion en el ejercicio 2006

de Programas y/o actividades relacionados con los fines de la Direccion General de la

Mujer, en el marco de las Politicas de Igualdad del Consell, se han otorgado un conjunto

de ayudas econdmicas dirigidas a la realizacibn de programas y acciones.

Sus

destinatarios finales son: mujeres en riesgo de exclusion social y/o precariedad

econdémica, mujeres que ejercen la prostitucién, que la han ejercido o que estan en

riesgo de ejercerla y mujeres con problematica derivada de la violencia de género. Las

entidades beneficiarias, los programas y el importe concedido son los siguientes:

Entidad Programa Importe (€)

AMUNOD Linea 900 23.000

OBLATAS DEL S.REDENTOR Formacion Integral a mujeres residentes 3.940

ASOC.PROV.TYRIUS Proyecto de asesoramiento externo a mujeres en 30.000
situacion de riesgo

CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS Programa de Autoestima para mujeres 2.000

AGRES. SEXUALES

ASOC. FENT CAMI Servicio Atencion Psicolégica Mujeres en situacion 45.000
riesgo

ASOC. COMARCAL DE AFECTADOS Apoyo psicosocial a la mujer oncoldgica 5.000

POR EL CANCER (VILLENA)

MENSAJEROS DE LA PAZ Taller de alfabetizacién y castellano para 3.000
mujeres atendidas en el centro de emergencia

CRUZ ROJA ESPANOLA (ELDA) Intervencion con mujeres en situacion de 5.000
dificultad

CARITAS DIOCESANAS ORIHUELA- Proyecto Esperanza 8.500

ALICANTE

RR.ADORATRICES ESCLAVAS S. Formacion integral a la mujer 4.000

SACRAMENTO
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Entidad Programa Importe (€)
IGLESIA PARROQUIAL SANTA MARIA Talleres pre-laborales de artesania y de limpieza 7.500
(ALCOI) y Taller de formaci6n personal
ASOC. FIBROMIALGIA DE VILLENA'Y Tratamiento no farmacoldgico de apoyo 5.000
COMARCA psicosocial y rehabilitador a la mujer
fibromiagica
FUNDAC. RESIDENCIA NTRA SRA DEL | Formacién de actitudes de &mbito personal, 12.000
CARMEN familiar, social y adquisicion de habitos
ASOC. “EMAUS” Taller abierto de prevencion y sensibilizacion y 9.000
Taller dinamico de habilidades familiares
CARITAS INTERPARROQUIAL DE Promocién Integral de la Mujer 4.000
GANDIA
FUNDACION RAIS Atencion psicolégica y acompafiamiento social a 3.000
mujeres de exclusion social
FUND. JOSE M2 HARO- INTRA FUND. Proyecto pre- laboral MARE y Proyecto pre- 11.000
C.V. laboral PROMODONA
AUXIL.DIOCESANAS BUEN PASTOR Promocién y formacién integral de mujeres 30.000
“VILLA TERESITA” prostituidas o en riesgo de exclusién social
FUNDACION SECRETARIADO GITANO | Proyecto ROMI 4.000
ASOC. MEDICOS DEL MUNDO Atencion a mujeres que ejercen la prostitucién 7.000
en Valencia y Alicante
FUNDACION PROYECTO VIVIR Proyecto VIVIR 16.000
A.P.1.P. Apoyo psicolégico y talleres de formacion integral 4.000
FUND. PADRE GARRALDA Garate Mujeres 4.000
CARITAS INTERPARROQUIAL (LA VALL | Centre de Promoci6 de Dones 8.500
D" UIXO)
ASOC. CIUDADANA CONTRA EL SIDA | Atencidn psicoldgica y social a mujeres 5.000
CASTELLON trabajadoras sexuales
TOTAL 250.440

e En el ejercicio 2007 han sido subvencionadas 29 entidades sin animo de lucro; destinando

parte de las ayudas a sufragar un total de 18 Programas destinados a desarrollar
actividades de Sensibilizacion poblacional, y actuaciones y/o intervenciones con victimas

de violencia; con un presupuesto total de 182.792,00 euros destinado a dichas entidades.

Cuenta con un servicio de Telealarma de titularidad autondmica y tiene cobertura sobre

todo el territorio de la Comunidad. Presta servicio a 115 mujeres.

Pais Vasco

Programa de Intervencién Familiar Especializado. Puesto en marcha en 2.006 por la
Diputacién Foral de Bizkaia, ofrece apoyo psicosocial a mujeres victimas de violencia que
deciden permanecer o regresar al domicilio en el que reside el maltratador, asi como a
los y las menores que conviven en estas familias. Durante el afio 2007 han sido atendidas
desde este Programa 59 mujeres y 39 menores a su cargo. De las 59 mujeres
beneficiarias del programa todas han participado de la intervencién individual y 27 de la

atencion grupal.
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e Teléfonos moviles: entregados por la Ertzaintza - Policia Autonémica Vasca- . Dispone de
un programa de proteccion para las victimas de la violencia contra la mujer en el ambito
doméstico. El numero total de mujeres protegidas durante el afio 2007 han sido de 7.931
y se han realizado tareas de vigilancia y seguimiento a un total de 21 agresores. Entre
otras medidas de proteccion, se han entregado 186 teléfonos moviles (en 2006 se
entregaron 145), en 21 casos presto proteccion permanente a la victima (en 2006 fueron
17 casos), bien con escolta policial o a través de la contratacién de una empresa de
seguridad privada y, con caracter general, el nimero de horas empleadas por agentes de
la Ertzaintza a las tareas de prevencion de incidentes en el ambito familiar,
mayoritariamente dirigidas a prevenir la violencia contra las mujeres, se ha pasado de
las 65.712 horas del afio 2006 a las 80.783 del afio 2007, con un incremento del 23%. En

2006 este incremento fue de un 72% respecto a las del afio 2005.

» Ceuta

e Teléfono Movil de la Policia Nacional.
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3.- DERECHO A LA ASISTENCIA JURIDICA: Articulo 20 de la LO 1/2004

>

Andalucia

Atencion juridica en todos los ambitos. Instrumento con el que se formaliza la
colaboracién: Convenio de la Consejeria de Justicia con los Colegios de Abogados de
Andalucia. Turno de Oficio Especializado en Violencia de Género y Servicio de
Orientacion Juridica (SOJ) en el llustre Colegio de Abogadas y Abogados de Almeria,
Antequera, Cadiz, Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Jeréz de la Frontera, Lucena

(Cérdoba), Malaga, Sevilla.

Personacién de la Junta de Andalucia en los casos en que concurran circunstancias

especialmente graves. Se han realizado méas de 25 personaciones.

Servicios de Defensa Legal sobre discriminacion laboral (acoso sexual y acoso por razén

de sexo).
Aragén

Convenio de Colaboracion con los Colegios de Abogados de Huesca, Teruel y Zaragoza,
con la coordinacion del Consejo de Colegios de Abogados de Aragdn, para la prestacion
del servicio de asesoramiento juridico a mujeres. Se contempla en el convenio la
financiacion del servicio de asistencia juridica especializada e inmediata a mujeres que
hayan sufrido una agresion sexual o cualquier tipo de violencia domeéstica,
complementando asi la garantia del derecho que se realiza por parte del Ministerio de
Justicia. Esta asistencia contempla el asesoramiento y acompafiamiento en la
formulaciéon de denuncia y solicitud de la Orden de Proteccion, garantizandose la
gratuidad de esta primera asistencia letrada en las referidas actuaciones, con
independencia de los recursos econémicos de la victima, a la que, en todo caso, se

informara de los requisitos y condiciones del beneficio de la justicia gratuita.
Asturias

Creacion de los turnos de oficio especificos de violencia Doméstica. Tienen por objeto
garantizar la defensa juridica en procedimientos judiciales y civiles que se inicien como
consecuencia de violencia. La colaboracion se formaliza con el Convenio de colaboracion
entre la Administracion del Principado de Asturias y el Consejo General del Poder
Judicial, la Fiscalia General del Estado, el Colegio de Abogados de Oviedo, el Colegio de
Abogados de Gijén y la Federacion Asturiana de Concejos para la implementacion del

Protocolo Interdepartamental para la Mejora de la Atencién a las Mujeres Victimas de
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Violencia de Género. El presupuesto asignado para 2007 ascendia a 30.000 euros. El
turno es permanente, de 24 horas, e incluye todo el ambito de la Comunidad Auténoma.
Ademas podran acceder todas las mujeres que lo soliciten, tanto espafiolas como
extranjeras emigrantes, cualquiera que sea su situacion legal en territorio espafiol. Este
protocolo supone un cambio del papel de las Abogadas de los Centros Asesores de la
Mujer, que pasa de ofrecer asistencia juridica en los procesos penales o civiles a ser

gestoras del caso.
» Canarias

e El Instituto Canario de la Mujer y la Consejeria de Presidencia y Justicia del Gobierno de
Canarias han colaborado con los diferentes colegios profesionales para la implementacion
y puesta en marcha de los turnos especificos que garanticen dicho derecho. Asi en el afio
2007 y en el afo 2008, los colegios profesionales de Abogados/as de Santa Cruz de
Tenerife y Las Palmas de Gran Canaria cuentan con dicho turno, en los que el ICM ha
participado en la formacion en materia de violencia de género. Se concedi6 al Colegio de
Abogados de Santa Cruz de Tenerife una subvencion especifica para organizar jornadas

formativas para profesionales de la abogacia por un importe de 3.000 euros.
» Castilla La Mancha

e El Programa de Asistencia Juridico Procesal a mujeres victimas de violencia doméstica se
puso en funcionamiento a través del Convenio de Colaboracion firmado en 1998 entre la
Consejeria de Bienestar social y la Asociacion de Mujeres Juristas THEMIS, el cual se ha
prorrogado anualmente hasta la actualidad. El programa viene a dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 5/2001 de Prevencion de los malos tratos y proteccion a las
mujeres maltratadas, donde se contempla la asistencia juridica gratuita para todas las
mujeres que hayan sido victimas de violencia doméstica, y el ejercicio de la accion
popular por parte de la Administraciébn Regional, cuando concurran circunstancias

especiales.

e Existe un convenio de colaboracion para mujeres victimas del impago de pensiones
firmado en 1996 entre la Consejeria de Bienestar Social y la Asociacion de Mujeres
Juristas THEMIS y también con Comisiones Obreras (CCOO). En el 2005, se firmé el
convenio con la Union General de Trabajadores. Estos convenios se han prorrogado
anualmente hasta la actualidad.

e En 2006 se firmo un Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Mujer de Castilla la
Mancha y la Asociacion de Mujeres Juristas THEMIS para el desarrollo del Programa de
Asistencia Juridico Procesal a mujeres separadas, divorciadas o madres solteras con

hijos, cuyos padres incumplen obligaciones no dinerarias fijadas en sentencia.
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e Edicion de folletos asistencia juridica.
» Castillay Leo6n

e Programa de Informacion y asesoramiento juridico para mujeres victimas de la violencia
de género. Se presta tanto en capitales de provincia como en municipios importantes de
la Comunidad. Existe un Convenio con el Consejo del Colegio de Abogados de Castilla y
Le6on. En dicho Convenio se contemplan actuaciones de formacién continua de los

profesionales que prestan dicho servicio.
» Catalufa

e Proporciona, mediante el servicio de turno de oficio especializado de los Colegios de
Abogados, asistencia juridica especializada a las personas que, en el ambito de la
relacion de pareja o de la unidad familiar, han sido victimas de malos tratos. Para ello,
la Consejeria de Justicia ha suscrito convenios de colaboracion con los 14 Colegios de
Abogacia de Catalunya con la finalidad de garantizar el derecho a la defensa de las

victimas bajo una direccion letrada Unica (dmbito civil y penal).

e El Servico de Orientacion Juridica (SOJ) es un servicio publico y gratuito de atencion
personalizada presencial, que ofrecen los Colegios de la Abogacia de Catalunya, con la
colaboracién de la Consejeria de Justicia, para asesorar y orientar a las personas usuarias

sobre temas juridicos.

e La linea de atencién a las mujeres en situacion de violencia 900 900 120, ofrece

orientacion juridica telefénica las 24 horas del dia los 365 dias del afio.
» Extremadura

e Los Centros integrales de Atencién a las Mujeres victima de violencia facilitan
informacion, asesoramiento y atenciéon a las victimas, mediante convenios con las
entidades locales. También cuentan con una Oficina de Asistencia y Asesoramiento

Integral a Mujeres victimas de malos tratos.
» Madrid

e Facilita a las mujeres victimas de Violencia de Género informacion y asesoramiento
juridico inmediato y especializado, sobre todos los derechos que asisten a las victimas de
Violencia de Género, incluida la asistencia juridica en la denuncia ante la autoridad
competente, asi como las actuaciones a llevar a cabo para el cese inmediato de la
situacién de violencia. Las mujeres acceden a los servicios de informacion y orientacién

juridica sin necesidad de aportar ningun tipo de acreditacién en relacién a su condicion
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de victimas, conservando, asimismo su anonimato, sin necesidad de tener que prestar sus

datos de identificacion personal.

Turno de Oficio de Violencia de Género acordado mediante convenio firmado con los
Colegios de Abogados de Madrid y Alcald de Henares. Asi mismo se ha impartido
formacion especifica en materia de violencia de género a los/as Letrados/as del Turno
de Oficio de Violencia de Género, tanto inicial y obligatoria para la incorporacion a este
Turno de Oficio, como continua, en colaboracion con el lltre. Colegio de Abogados de
Madrid y de Alcala de Henares y en el que se ha incorporado expresamente formacién en
materia de Género e Igualdad de Oportunidades. Con el Colegio de Abogados de Alcala
de Henares se ha firmado en 2007 por primera vez este Convenio, incorporando, con ello,
el colectivo de abogados de este ambito territorial a esta formacion especifica que es

fundamental para un mas adecuado desarrollo de su labor profesional.

Navarra

Servicio de Atencion Juridica a las Mujeres.

Turno de Oficio. Los datos que se facilitan hacen referencia a las asistencias y
asesoramientos realizados a través del Turno especifico de oficio de atencion a mujeres
que han sufrido violencia de género: Servicio de Atencién Juridica a las mujeres (SAM),
fruto de Convenios anuales entre el Instituto Navarro para la Igualdad y los Colegios de la

Abogacia de Navarra.

Afo 2005 2006 2007 2008 (a marzo)
Asistencias de 624 555 701 169
Urgencia 24
horas (usuarias)
Asesoramientos 150 165 104 17

A

r

La Rioja

Convenio de Colaboracién con el Colegio de Abogados que recoge la ampliacion del
ndmero de Letrados de Violencia de Género asignados por el Ministerio de Justicia y
formacion inicial especializada a los integrantes de dicho turno especial y la financiacion
del servicio de asistencia juridica especializada a victimas de violencia doméstica (12

letrados) hasta la creacion del turno especial del Ministerio de Justicia.
Valencia

El Decreto 28/2003, de 1 de abril, del Consell de la Generalitat, establece que en los
procedimientos penales que se tramiten como consecuencia de la violencia de género,
las victimas y sus representantes legales, y guardadores de hecho, tendran derecho a

Asistencia Juridica Gratuita, incluida la defensa y representacién gratuitas de abogado y
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procurador, aun cuando se pretenda la personacién como acusacién particular o los
hechos denunciados no sean constitutivos de delito y deban resolverse por los tramites

de juicios de faltas.
e Existe un turno especializado en violencia de género en el Colegio de Abogados.

e La Ley 9/ 2003, establece la potestad del érgano competente en materia de mujer, de
proponer el ejercicio de la Accion Popular al Consell de la Generalitat Valenciana en los
casos de muertes o lesiones graves por causa de la violencia de género. Desde que entro
en vigor la Ley 1/2004 se ha propuesto la personacién para el inicio de dicha accién en 8

casos.
> Pais Vasco

e Programa de asesoramiento juridico especializado dependiente de la Diputacion Foral de
Alava y el Programa de asesoramiento juridico dependiente de la Diputacion Foral de
Bizkaia. Tienen por objeto el asesoramiento juridico preprocesal y la colaboracién se

formaliza a través de contratacion publica.

e Programa de Asistencia Juridica Letrada Especializada dependiente del Departamento de
Justicia, Empleo y Seguridad Social del Gobierno Vasco. Presta asesoramiento juridico
encaminado al proceso judicial y se formaliza a través de Convenio con el Consejo Vasco

de la Abogacia.
» Ceuta

e Se garantiza a través del Convenio suscrito entre Consejeria de Educacion, Cultura y
Mujer lltre. Colegio de Abogados de Ceuta, a través de 3 prestaciones; asistencia

juridica, guardia permanente, cursos formativos.
> Melilla

e Existe un convenio firmado con el llustre Colegio de Abogados de Melilla para garantizar
la asistencia juridica gratuita a las mujeres victimas de violencia de género a través del

establecimiento de un turno de oficio especifico para este tipo de violencia.

Informe a tres anos 115



4.- FORMACION E INSERCION LABORAL: Articulo 22 de la LO 1/1004

> Andalucia

e Se lleva a cabo un programa de formacion y empleo para mujeres andaluzas victimas de
violencia de género que se encuentran alojadas en casas de acogida, en colaboracién con
la Consejeria de Empleo y la Consejeria de Igualdad y Bienestar Social, en el marco del
Programa Cualifica. Objetivo del programa: facilitar la insercién laboral de las mujeres
participantes, mediante un proceso integral de formacién que las capacita para el
desempefio eficaz de ocupaciones concretas. La caracteristica de la formacién que se
imparte en el marco de este Programa es que durante todo el itinerario formativo las
mujeres se benefician de un acompafiamiento pedagogico personalizado. Ademas, estas
mujeres reciben una beca-salario durante los siete meses de duracién del Programa. Las
cantidades consignadas a continuacién hacen referencia a las becas-salario Unicamente,
no se establecen las cantidades referidas a la organizacién del programa y al gasto

formativo:

0 Presupuesto en 2005: 770.000 euros.

0 Presupuesto en 2006: 800.800 euros.

0 Presupuesto en 2007: 850.000 euros.
» Aragon

e De todas las medidas que tienen por objeto la Insercion laboral de las mujeres victimas

de violencia, destacan:

o Servicio de asesoramiento laboral del Instituto Aragonés de la Mujer en coordinacion

con el Equipo de Atencidn Social Integral del mismo.

o0 Convenios entre el Instituto Aragonés de la Mujer y empresas con sede en Aragén,
pudiendo destacar: Ideconsa, Mercadona, ElI Corte Inglés, Galerias Primero,

Carrefour, S.A. y Supermercados Sabeco.
0 Medidas econémicas desarrolladas a través del Programa “Mujer Activa” del Instituto
Aragonés de Empleo y la edicidn y difusién de folletos divulgativos.
» Asturias
e Creacion de un procedimiento especifico, cuyo objetivo es facilitar a las mujeres las

gestiones y realizar informes para la solicitud de la ayuda de pago Unico, se articula a

través de un convenio de colaboracién y Protocolo.
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e Programa de Insercién Laboral para mujeres victimas de violencia de género asturianas
(ILMA). Se trata de un programa de formacion y empleo promovido por el Principado de
Asturias que combina cursos ocupacionales con medidas de conciliacion para el cuidado

de los menores a cargo y medidas de acompafiamiento para la busqueda de empleo.

\%

Baleares

e En 2008 se firmd el Convenio de colaboracion entre el Institut Balear de la Dona y la
empresa Centros Comerciales Carrefour SA y la Fundacién Solidaridad Carrefour, para el
desarrollo de un programa de apoyo a mujeres victimas de violencia de género dirigido a

la insercion laboral.
» Canarias

e La gestion de los programas especificos de insercion laboral compete al Servicio Canario
de Empleo, no obstante el ICM ha realizado, directa e indirectamente, acciones de

insercion laboral especifica para mujeres victimas de violencia, entre otros, a través de:

0 Los diferentes proyectos que se ejecutan por los Cabildos Insulares, en el marco
estable de colaboracion entre éstos y la Comunidad Auténoma (Convenio ICM-
Cabildos), dirigidos a las mujeres beneficiarias de los servicios y centros que integran
la Red Canaria de recursos especializados en materia de violencia de género en sus

diferentes tipologias.

o El Convenio suscrito con la Fundacidn Canaria para el Desarrollo Social (FUNDESCAN)
para la prestacion del “Servicio de Asesoramiento y Promocion de la Empleabilidad
de las Mujeres” (SAIM.) Este servicio, financiado por el Instituto Canario de la Mujer
y el Fondo Social Europeo, y gestionado por FUNDESCAN, cuenta con un equipo
interdisciplinar de profesionales, encargado de la intervencion, tanto el
asesoramiento individual y directo a la mujer a como a través de una linea

telefénica.

0 El Programa Clara. Este programa, subvencionado por el Instituto de la Mujer, el
Instituto Canario de la Mujer y gestionado por Caritas Diocesana de Canarias en
Tenerife y por la Fundacion Canaria de Desarrollo Social, en Gran Canaria, viene
desarrollandose desde el afio 2001 con el objetivo de “potenciar el crecimiento
personal y la formacién especifica de las mujeres responsables de ndcleos familiares,
en situacion o riesgo de exclusién social, para su insercion sociolaboral”. En el afio
2.007, también se gestiona en Lanzarote a través de la “Asociacion Mararia” y en la
Isla de La Palma a través de Caritas Diocesana de Canarias en La Palma. El programa
Clara se dirige a todas las mujeres que se encuentren en alguna de estas situaciones:

Responsables de nucleos familiares, en situaciones de violencia de género,
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desempleadas sin cualificacion profesional o baja cualificacidén, con necesidades de
recualificacion, mayores de 45 afios, emigrantes e inmigrantes, o en las que

concurran otras causas que dificulten la insercion en el mercado laboral.

0 Gabinete para la promocion en el medio rural “Isaura”.

o0 La financiacion a entidades sociales sin animo de lucro a través de subvenciones
genéricas destinadas a la realizacion de proyectos dirigidos a la mejora de la
empleabilidad de las mujeres victimas de violencia de género como colectivo
prioritario en los proyectos de empleo a subvencionar por el Servico Canario de
Empleo.

o0 Proyecto “Empleo en Igualdad”.

» Cantabria

e Prioridad de las mujeres victimas de violencia de género a participar en la siguiente

relacion de programas, siempre y cuando su perfil profesional y educativo se adecue al

puesto de trabajo ofertado o bien al programa de actuacion a desarrollar:

(0]

Gestion de ofertas de trabajo derivadas de Convenios a suscribir entre el Servicio
Cantabro de Empleo con las Corporaciones Locales, para la contratacion de personas

desempleadas en la realizacion de obras y servicios de interés general y social.

Gestién de ofertas de trabajo derivadas de Convenios a suscribir entre el Servicio
Cantabro de Empleo con Organismos Publicos, Universidades e Instituciones sin
animo de lucro, para la contratacién de personas desempleadas en la realizacion de

obras y servicios de interés general y social.

Programas de Orientacion Profesional para el Empleo y el Autoempleo.

Programas Experimentales para el empleo.

e Bolsa de Empleo para mujeres victimas de violencia de género puesta en funcionamiento

en 2006. Durante el periodo comprendido entre la creacién de la Bolsa (diciembre de

2006) hasta finales de marzo de 2007, el nimero de mujeres victimas de violencia de

género que han sido incluidas se detalla a continuacién:

OFICINAS DE EMPLEO BOLSA
SANTANDER | 15
SANTANDER Il 6

CAMARGO 0
TORRELAVEGA 14
REINOSA 1
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OFICINAS DE EMPLEO BOLSA
SAN VICENTE BARQUERA 0
CASTRO URDIALES 4
COLINDRES 1
TOTAL CANTABRIA 41

e Se aprueba la convocatoria de ayudas destinadas a fomentar la participacion de las
mujeres en el ambito laboral mediante medidas que fomenten su acceso, permanencia y
promocién en el mercado de trabajo, y en particular las destinadas al apoyo individual
integral especialmente dirigidas a mujeres victimas de violencia de género. La orden
referente a 2007, mantiene este subprograma, que a su vez refuerza el apartado anterior
gue promueve los programas de apoyo individual integral a la insercion socio-laboral de
mujeres pertenecientes a colectivos con riesgo de doble marginacién: mujeres sin
recursos o con bajos ingresos, inmigrantes, sin estudios, prostituidas, madres solas y/o
adolescentes, beneficiarias de posprogramas de renta activa de insercién, paradas de

larga duracion, y mujeres con algin tipo de discapacidad.

e Programas especificos de formacion: Ayudas destinadas a la formacién profesional
cofinanciada por el Fondo Social Europeo, siendo las mujeres victimas de violencia de
género destinatarias prioritarias en el Programa de Formacion Ocupacional para personas
desempleadas. También tienen preferencia en la seleccion para acciones de formacién
contempladas en los subprogramas VI A (Formacién Profesional Ocupacional dirigida a

desempleadas) y VI B (Formacion Profesional dirigida a Emprendedoras).

e Programa Activas: Durante los afios 2006 y 2007, la Direccion General de la Mujer, en
colaboracién del Servicio Cantabro de Empleo (EMCAN), ha puesto en marcha el
Programa ‘Activas’. Este proyecto tiene como objetivo mejorar las posibilidades de
empleo de mujeres con especiales dificultades de insercion laboral, como es el caso de
las victimas de violencia de género, ayudandolas a situarse en mejores condiciones en el
mercado laboral, reforzando sus capacidades, disminuyendo sus obstaculos personales y
del entorno, favoreciendo su autonomia y dotandoles de recursos necesarios para su
integracion social. Las alumnas del programa ‘Activas’, solicitaron la continuidad de una
formacion que habian calificado de muy valiosa, peticién a la que se dio respuesta con

un nuevo ciclo formativo, ‘Red Activas’ con el que se completa el proceso.

e Integra Santofia 2006: Es un programa del Ayuntamiento de Santofia, en colaboracion con
la Direccion General de la Mujer del Gobierno de Cantabria. El programa ha tenido como
objetivo fomentar la autoestima de las mujeres, su conocimiento personal y mejorar su
propia imagen. Asimismo, se pretende aumentar la empleabilidad de las mujeres
mediante acciones de orientacion personalizada, adquisicién de habitos y técnicas para

bldsqueda de empleo. Estas actividades, financiadas en un 75% por la Direccion General
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de la Mujer y en un 25% por el Ayuntamiento del municipio, han sido cursadas por 85

mujeres.

e Proyecto Altamira de formacion para mujeres en situacion de especial vulnerabilidad. La
Direccion General de la Mujer ha colaborado con Talleres Juveniles Brumas para poder
desarrollar este programa. Las beneficiarias han sido mujeres jovenes en situacién de
exclusion social y/o procedentes de familias desestructuradas en las que con frecuencia
se han producido episodios de violencia. El objetivo del Proyecto Altamira es que las
mujeres puedan desarrollar su proyecto vital, ofreciendo herramientas personales y

sociales y/o alternativas dirigidas a la insercién laboral.

» Castilla La Mancha

e Ayudas al Carnet de conducir.

e Prestacion del servicio Kanguras, para favorecer la insercion laboral de la mujer.

e Programa “P.V.T Insercion de la Mujer” que tiene por objeto formar en las habilidades

laborales.

e Plan Regional de conciliacién de la vida laboral, personal y familiar, cuyo objetivo es

coadyuvar para hacer efectivos los derechos de conciliacion

e Ayudas del programa aval-autoempleo para mujeres que pretendan constituirse como

trabajadoras autbnomas.

e Programa cheque-empleo, que consiste en una ayuda para las personas empleadoras que

suscriban un contrato laboral con la titular de al menos un afio de duracion.

e En el IV Plan de Igualdad de Oportunidades entre Hombres y Mujeres (2004-2008)
también se sefiala la importancia de conectar el empleo con la lucha contra la violencia
de género. Asi, entre las medidas contempladas en dicho Plan, se pueden destacar el
desarrollo de planes especiales de insercidn laboral para los colectivos de mujeres con
dificultades objetivas afiadidas, como por ejemplo, mujeres victimas de violencia de
género, asi como el fortalecimiento de los programas de formacién ocupacional y de
apoyo para el inicio de proyectos de autonomia laboral, orientados a mujeres victimas de

violencia.

e En cuanto al Acuerdo por el Empleo en Castilla-La Mancha (2004-2008), dentro de su
estructura se incluye el Plan por el Empleo de la Mujer, en el que se establece que las
mujeres victimas de violencia doméstica, valoradas por los servicios y recursos sociales
competentes, podran ser eximidas de cumplir requisitos de antigiiedad en la demanda,

edad u otros para el acceso a todos los programas recogidos en dicho Acuerdo.
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» Castillay Ledn

e Se han llevado a cabo numerosos programas en este ambito, pudiendo destacar:

0 ”Red Mujer Empleo”: Servicio de informacion y asesoramiento para las mujeres en
materia de empleo y/o autoempleo. Tiene dos objetivos fundamentales: favorecer la
creacion de empresas por mujeres y mejorar la empleabilidad de las mujeres, con
una actuacion prioritaria dirigida a mujeres con especiales dificultades de insercion
laboral y del medio rural. Cuenta con 18 oficinas que prestan atencién presencial,
orientacion on line, y a través de la pagina web (www.redmujer.net), informacion
mediante el teléfono movil, a través de SMS, formacién ocupacional adaptado a la
demanda detectadas. Se han atendido a 34.512 usuarias, alcanzandose un nivel de
insercion laboral de 8.628 mujeres desde su puesta en funcionamiento en septiembre
de 2000, lo que supone una tasa de insercién laboral del 36,66% y, se han creado

2.792 empresas (1.177 en el medio rural).

o Programa OPTIMA Castilla y Le6n. Encaminado a combatir las desigualdades por
razon de sexo, aumentar la presencia y mejorar la posicion de las mujeres en la
empresa. El Programa se crea para asesorar técnicamente a las empresas para que
realicen un diagnostico sobre la situacion de la igualdad de oportunidades en su
entidad, a partir del cual disefien un plan de acciones positivas encaminado a
combatir las desigualdades por razén de género, aumenten la presencia de las
mujeres y mejoren su posicion en la empresa. Con el fin de incentivar y reconocer la
labor de las empresas comprometidas con la igualdad de oportunidades, lograr la
maxima difusion publica de las iniciativas de las empresas en dicho ambito y de
incentivar la puesta en practica de politicas de accioén positiva en las organizaciones
se crea la distincion “OPTIMA Castilla y Ledn” y se regula la figura “Entidad
Colaboradora en Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres” con caracter
honorifico. 20 empresas de la region cuentan con este distintivo. Desde su puesta en
funcionamiento se han llevado a cabo cuatro ediciones del Programa. En total se han
beneficiado del Programa Optima 95 empresas, afectando aproximadamente a
28.011 trabajadores/as. En el momento actual se esta desarrollando la fase de

captacion de la quinta edicién.

o Subvenciones a empresas para fomentar la insercion aboral de mujeres victimas de
violencia de género (Plan Dike). ademas de un plan integral para la insercion laboral
para mujeres victimas de violencia (Plan Dike) del que se han beneficiado 530
mujeres desde el afio 1999 rehaciendo su vida a partir de disponer de un contrato
laboral estable. Cuenta con méas de 50 programas para el fomento de la autonomia

social y personal de mujeres.
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o0 Formacién subsidiada a victimas de violencia de género.

» Catalufa

e Para la insercion laboral de las mujeres en situacion de violencia y en el marco del
Convenio especifico entre la Consejeria de Trabajo, el Servicio de Ocupacion de Catalufia

y el ICD se han desarrollado dos programas:

0 Programa de informacién dirigido al cuerpo de profesionales técnicos/as de insercion

sociolaboral de Catalufia.

o0 Programa de sensibilizacion con los agentes sociales (empresariado y patronales)

sobre acoso y violencia machista.

> Extremadura

e Pueden destacarse de los programas desarrollados los siguientes:

0 Programa Municipios por la Igualdad. Tiene por objeto el acompafiamiento y apoyo a

politicas publicas de empleo.

0 Programa Mas Mujeres Activas. Es una metodologia de captacion de mujeres en

situacion de inactividad laboral.

0 Proyecto mixto de formacion y empleo dirigido a mujeres con especiales dificultades
de Insercidn social: este proyecto se enmarca en el Plan de Empleo de Extremadura y
se realiza en colaboracién de la Direccién General de Formacién, la Diputacién de
CACERES, la Diputacion de Badajoz, y el Instituto de la Mujer de Extremadura. En
Badajoz se imparten los médulos de auxiliar de cocina y encuadernador industrial y
en Caceres de auxiliar de limpieza y cocina para hosteleria. En cada uno de ellos han
participado 15 mujeres que han pasado por la Casa de Acogida de Badajoz, mujeres
victimas de violencia de género y en riesgo de exclusion social. La formacién se

imparte durante 11 meses y reciben unas becas de 600 euros.

o0 Programa de Formacion de Mujeres Victimas de violencia del Plan de Empleo. Tiene
por objeto la formacion de mujeres desfavorecidas encaminadas al mercado laboral.
Se realiza a través de convenios de colaboracion con Diputaciones Provinciales y la

Direccion General de Formacion para el Empleo.

> Galicia

e Destacan los siguientes programas:
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o0 Programas de busca activa o avance de empleo. Programa CLARA. Con fecha 27 de
junio de 2007 se firmd el convenio de colaboracion entre el Servicio Gallego de
Ilgualdad y el Instituto de la Mujer para el desarrollo del programa CLARA, de
insercién y orientacion laboral a mujeres victimas violencia de género. Presupuesto:
53.000,00 €.

PROVINCIA MUJERES MUJERES MUJERES QUE FINALIZAN MUJERES
ATENDIDAS PARTICIPANTES EL PROGRAMA INSERTADAS
Ourense 47 28 26 14
Pontevedra 32 14 9 3
Total 79 42 35 17

o Orientacion Laboral. Centros de Informacion a las mujeres en A Corufia y Lugo.

Fases A CORUNA LUGO
Seleccion y | Se inici6 el mes de Junio de 2007 y se centré en la | Se inici6 en el mes de Junio. Todas las
captacion de | realizacion de entrevistas personales realizadas en | mujeres  seleccionadas son  mujeres
usuarias. el CIAM de la Corufia las mujeres victimas de | victimas de violencia de género, y la
violencia de género que cobraban el salario de la | mayoria solicitantes del salario de la
libertad o lo habian solicitado. libertad, pendientes de concesién. Origen:
Rural : 3 mujeres. Urbano: 11 mujeres.
Participantes | 12 14
RESULTADOS | En formacion: 3 En formacioén: 0
Con contrato de trabajo: 6 Con contrato de trabajo: 11
Baja laboral: 2 Baja laboral: 2
A espera de programacion cursos: 1. A espera de programacion cursos: 1.
» Madrid

Existen dos Puntos de Atencién a Colectivos Especificos de Mujeres desde los que se
facilita la insercion laboral de mujeres victimas de Violencia de Género, mediante la
realizacién de itinerarios personalizados (identificacion de habilidades y competencias;
determinacion de objetivos profesionales; informacion de ofertas de empleo adecuadas;
deteccidon de mujeres con iniciativa empresarial para el apoyo en la creacion de su plan
de empresa). Las actuaciones realizadas se encuadran en el presupuesto de empleo de la

Comunidad de Madrid y su duracion es prolongada.
Navarra

El Il Plan de Empleo de Navarra (2005-2007) dedica uno de sus apartados a la Igualdad,

Integracion y Cohesion Social, constituyendo un objetivo fundamental la plena
consecucion de la Igualdad real, por lo que se trabaja con colectivos en situacion de

exclusion social (mujeres desempleadas, inmigrantes, mujeres victimas de violencia de
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género, paradas de larga duracion), en definitiva, con aquellos colectivos que presentan

déficits de empleabilidad.

\%

La Rioja

e Fomento del Autoempleo en Mujeres victimas de violencia doméstica. Presta apoyo a
mujeres emprendedoras para el establecimiento de la nueva actividad a través de una

linea de Subvencion a fondo perdido.

Pais Vasco

\%

e El Decreto 329/2003, de 23 de diciembre, por el que se regulan las ayudas al empleo y el
Decreto 327/2003, de 23 de diciembre, por el que se regulan las medidas destinadas a la
mejora de la ocupabilidad y promover la insercién laboral, incluyen expresamente a las
victimas maltrato doméstico como colectivo beneficiario de dichas ayudas, las cuales son

concedidas el Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social del Gobierno Vasco.
» Valencia

e A través del Servicio Valenciano de Empleo y Formacién se puso en marcha en julio de
2005 un Programa de Accion Especifico para las Victimas de Violencia de Género inscritas
como demandantes de empleo, con el objeto de proporcionar una atencion centralizada,

integral y personalizada en las propias Oficinas de Empleo.

e El 4 de junio de 2007 la Fundacion de la Comunidad Valenciana frente a la Discriminacion
y los malos tratos “Tolerancia Cero” firmé convenio con la Fundacién Addeco para llevar
a cabo el programa experimental, “Empleo de la Mujer 2007”. El proyecto incluye
orientacion laboral especifica para mujeres victimas de malos tratos con un diagnostico y
orientacién personalizada; orientacion, informacion y planificacion en la busqueda de
empleo; un itinerario de formacion y contacto con las empresas para buscar integracion
laboral. Con un compromiso de insercion laboral de, al menos, el 40% de las participantes

en este programa experimental.

e A través de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, se regulan y convocan
subvenciones destinadas a la implantacion de planes integrales de empleo para mujeres
desempleadas, para los afios 2006-2007. Para las participantes victimas de violencia de
género existe una ayuda econémica para sufragar los gastos de guarderia y el cuidado de

familiares dependientes durante el periodo de participacion del itinerario de insercion.

e Asimismo, por medio del Pacto Valenciano por el Crecimiento y el Empleo se han llevado
a cabo diferentes actuaciones a través de convenios de colaboracién entre la Conselleria
de Bienestar Social y diferentes sindicatos, donde entre otras actuaciones se desarrollan

servicios de informacién, orientacion y asesoramiento laboral y social.

Informe a tres anos 124



e También se ha realizado el disefio e impresion de 20.000 folletos bilingles
(castellano/valenciano): “Violencia de género. Una realidad muchas veces oculta.” Tiene
por objeto concienciar y sensibilizar en colaboracion con los sindicatos al empresario y al
colectivo laboral en general sobre el tratamiento en el ambito profesional hacia las
trabajadoras victimas de violencia de género. Se formaliza en contratos menores.

Presupuesto para 2006: 2.992,80 euros.

» Ceuta

e Las medidas impulsadas en materia de formacion e insercion de las victimas de violencia
de género han dado lugar a numerosas intervenciones en los afios 2005-2007 y son las
siguientes: itinerarios formativos, Proyectos Reinserta 2, conciliacion de la vida laboral,

formativa y familiar y ayudas al autoempleo.

> Melilla

e En el Centro de la Mujer se realizan acciones de orientacion laboral para mujeres
victimas de violencia de género y facilitando su inclusién en Planes de Empleo, tanto
gestionados por la Ciudad Auténoma como gestionados por la Delegacion del Gobierno a

través de la Unidad de Promocion y Desarrollo.

e Se ha puesto en marcha dentro del Centro de la Mujer de la Ciudad Auténoma de Melilla

un Servicio de Orientacién Laboral.

e Ademés, cuentan con un cupo especifico para mujeres victimas de violencia de género en

las convocatorias anuales de Planes de Empleo del Servicio Piblico de Empleo Estatal.
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5.- AMBITO DE LA FUNCION PUBLICA
> Baleares

e Acuerdo del Consell de Govern del dia 3 de Marzo, por el cual se ratifica el acuerdo de la
Mesa sectorial de Sanidad de 10 de febrero de 2006 sobre medidas de conciliaciéon de la

vida familiar y la laboral. Pueden destacarse las siguientes medidas:

0 Reduccion de jornada para el cuidado de nifios menores de doce afios, nifios

prematuros o personas con discapacidades y por razon de violencia de doméstica.
0 Reduccion proporcional de las retribuciones.
0 Flexibilizacién horaria en los casos mencionados.

o0 Permisos y licencias por lactancia, hospitalizacion de hijos, examenes prenatales y

preparacion para el parto.

0 Licencias por maternidad y/o paternidad (18 semanas). También adopcion y/o

acogimiento.

0 Promocién de la creacion de guarderias. Mediante el acuerdo, el IB-SALUT se ha
comprometido a crear guarderias en instituciones y centros de trabajo para nifios/as

de 0 a 3 afios que sean hijos de trabajadores.

e Acuerdo del Consell de Govern de dia 28 de Diciembre de 2005, por el cual se ratifica el
acuerdo de la Mesa Sectorial de Educacion sobre medidas de conciliacion familiar y
laboral del personal docente de la Comunitad Auténoma. Las medidas mas destacadas

son las siguientes:

0 Reduccion de jornada para el cuidado de nifios menores de doce afios, nifios

prematuros o personas con discapacidades y por razon de violencia de género.
0 Reduccién proporcional de las retribuciones.
0 Flexibilizacién horaria en los casos mencionados.

o Permisos y licencias por lactancia, hospitalizacién de hijos, examenes prenatales y

preparacion para el parto

0 Licencias por maternidad y/o paternidad (18 semanas). También adopciéon y/o

acogimiento.
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» Cantabria

e Aplicacién del Acuerdo Administracion-Sindicatos firmado el 15 de diciembre de 2005, el
cual tiene un apartado relativo a la “igualdad de género” que incluye medidas relativas a
la atencién de las victimas de la violencia de género; se ha procedido a la efectiva
aplicacion de la modificacion normativa operada con caracter general desde la
Administracion General del Estado, dictando el Decreto 255/2006, de 3 de marzo, que
afecta a la movilidad del personal publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, de
igualdad efectiva de mujeres y hombres y el recientemente publicado Estatuto Basico del
Empleado Puablico (Ley Organica 7/2007, de 12 de abril). Asi, se ha establecido el
derecho preferente de la funcionaria victima de violencia de género a obtener otro
puesto propio de su cuerpo, de analogas caracteristicas, que se encuentre vacante (aln
no siendo necesaria su cobertura), para hacer efectiva su proteccién o su derecho a la

asistencia social integral.

e Para hacer efectivas las medidas relativas a la movilidad, se han tramitado convenios de
colaboracién con distintas Administraciones Publicas, concretamente la Comunidad de
Cantabria ha suscrito un Convenio con Castilla-La Mancha (B.O.C. de 8 de febrero de
2008) con esta finalidad.

» Castillay Ledn

e Se contemplan una serie de medidas que comparten el espiritu previsto en la Ley
Organica 172004 y reflejado en la Ley Organica 3/2007 de Igualdad efectiva, dirigidas a

la mujer en caso de ser victima de violencia de género.
> Galicia

e Las medidas en materia de funcién publica para las mujeres victimas de violencia de
género se recogen expresamente en el Decreto legislativo 1/2008, de 13 de marzo, por el

gue se aprueba el texto refundido de la Ley de Funcién Publica de Galicia.
» LaRioja

e El Gobierno de la Rioja mediante el Acuerdo/Convenio para funcionarios y personal
laboral (2004/2007) reconoce a las funcionarias victimas de violencia de género, con el
fin de que puedan hacer efectivo su derecho a la proteccion y asistencia social integral,
el derecho a la reduccion de jornada entre 1/3 y 1/2, asi como derecho a la excedencia

sin necesidad de haber transcurrido el tiempo de servicios minimos prestados.
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» Valencia

e A través de Orden de 17 enero de 2006 de la Conselleria de Justicia, Interior y
Administraciones Publicas, sobre regulacion de bolsas de empleo temporal para proveer
provisionalmente puestos de trabajo de la Administracion del Gobierno Valenciano, se
establece que las victimas de violencia de género, podran renunciar al nombramiento o
contrato, con el Unico derecho de permanecer en la bolsa de trabajo mientras dure esta

situacion.
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6.- AYUDAS SOCIALES:

Comprende los programas autonémicos de ayuda econdmica para las victimas de violencia de
género carentes de recursos, de distinta naturaleza, tanto en desarrollo de lo previsto en el art.
27 de la LO 1/2004, como otras distintas puestas en marcha por las CCAA. En la actualidad, todas
las CCAA tienen desarrollado el procedimiento de concesién de dichas ayudas, salvo Baleares y
Catalufa.

» Andalucia

e Ayuda econémica para mujeres victimas de violencia de genero 2005 y 2006. Estas
ayudas se complementan con otras de caracter de emergencia, destinadas a sufragar
pequefios gastos que deben ser atendidos de forma inmediata por los Centros

Provinciales.

e Ayudas econOGmicas para mujeres que acrediten insuficiencia de recursos y especiales
dificultades para obtener un empleo (ayudas econémicas del art. 27 de la L.O. 1/2004,
de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género). La
Orden de 5 de septiembre de 2006, regula el procedimiento de concesion de ayudas
economicas por el Instituto Andaluz de la Mujer para mujeres victimas de violencia de
género que acrediten insuficiencia de recursos y especiales dificultades para obtener un

empleo.
» Asturias

e Ayudas para mujeres solas con o sin hijos, que estén sufriendo o haya sufrido una

situaciéon de maltrato, de la Consejeria de Bienestar Social.

e Salario Social.

» Canarias

e El Fondo Canario de Emergencia Social (FCES) para Mujeres Victimas de Violencia de
Género es un Programas autonémico de ayuda econdmica para las victimas de violencia
de género carentes de recursos, distintos de los del articulo 27 de la LO 1/2004. En
cumplimiento de lo previsto en el articulo 39 de la ley autonémica 16/2003, de 8 de
abril, relativo al establecimiento de un fondo de emergencia social en la comunidad
auténoma, se dot6é por primera vez, en el afio 2005, el Fondo Canario de Emergencia
Social, con un presupuesto global de 120.203,00 euros. Este fondo tiene por finalidad
atender de modo inmediato, mediante la concesién de ayudas econdémicas, situaciones

de necesidad y/o emergencia social en que se encuentren las mujeres victimas de

Informe a tres anos 129



violencia de género y personas de ellas dependientes, derivadas o relacionadas con la
situacion de violencia, y que carecen de medios econdmicos suficientes para dar
respuesta a dichas situaciones de necesidad, con el objetivo de favorecer la autonomia

personal y la integracion psicosocial y laboral.

e Para su materializacién, desde el Instituto Canario de la Mujer, se han gestionado
subvenciones anuales a cada uno de los cabildos insulares para la gestion de las citadas
ayudas econdmicas, al objeto de poder cubrir gastos relativos a necesidades
fundamentales derivadas de las situaciones de emergencia social, siempre y cuando estos
no estuvieran cubiertos por los sistemas publicos, o de estarlos, no se pudiera disponer
de las ayudas pertinentes con el caracter de inmediatez que requiere la situacion de
emergencia. Las ayudas econémicas podran dar cobertura a necesidades basicas, de
alojamiento, de transporte o desplazamientos, sanitarias, formativo - laborales,
escolares y otras de caracter urgente. Las destinatarias de las ayudas econdmicas
previstas en el Fondo Canario de Emergencia Social son mujeres victimas de violencia de
género, mayores de edad o legalmente emancipadas, con residencia en la Comunidad
Auténoma de Canarias, y que en el momento de la solicitud acreditaron carecer de los
medios econémicos suficientes para atender la situacion de necesidad y/o emergencia
social. Hasta el 31 de diciembre de 2.008, se presentaron un total de 22 solicitudes de
ayuda, de las que el 24,35 % eran de mujeres con discapacidad, asociada al maltrato. Es

decir que casi una de cada cuatro solicitudes se corresponden a mujeres discapacitadas.

Coste econémico del FCES
Anualidad Cuantia en euros
2005 120.203,00
2006 240.406,00
2007 240.406,00
TOTAL 601.015,00

e A través de la Red Publica de Servicios Sociales, dispone de otras ayudas dirigidas a
mujeres no exclusivamente victimas de violencia de género pero donde se da prioridad

en el acceso a las mismas (Prestacion Canaria de Insercion, Renta Bésica y otras).

Cantabria

\%

e Ayudas econOmicas a victimas de violencia de género previstas en el articulo 27 de la Ley
Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de género. La Orden SAN/23/2006, de 6 de septiembre, regula el

procedimiento de concesidn de las mismas.
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SOLICITUDES TRAMITADAS. Periodo 1-9-06/31-12-06

N° solicitudes presentadas 21
N° solicitudes denegadas 7
Ne solicitudes concedidas 3
N° solicitudes pendientes de resolucién 11

SOLICITUDES TRAMITADAS. Periodo 1-1-07/28-2-07

N° solicitudes presentadas

Ne solicitudes denegadas

Ne solicitudes concedidas

N° solicitudes pendientes de resolucién

© (NN W

e Acceso a rentas asistenciales. Servicio Publico de Empleo Cantabro: Las medidas

adoptadas han sido:

(o}

Incremento en la Dotacion del Personal Técnico Orientador para atender a las

victimas de violencia de género.

Informes de Dificil Empleabilidad para facilitar la percepcion de la ayuda del articulo
27 de la Ley Organica 1/2004, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia

de Género.

Programa de Renta Activa de Insercion. En este programa se combina una renta
asistencial con un programa activo de insercién sociolaboral de las personas
demandantes, al objeto de mejorar su empleabilidad. Durante el periodo
comprendido entre el dia 1 de abril de 2006 y 31 de marzo de 2007, han causado alta
en el programa de Renta Activa de Insercion (RAI) las mujeres que figuran en el

cuadro siguiente:

Edad Tramo Demandantes inscritas
16-19 2
20-24 6
25-29 8
30-34 10
35-39 8
40-44 10
45-49 9
50-54 2
55-59 7
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Edad Tramo Demandantes inscritas

>59 8

Total 70

» Castilla La Mancha

e Ayudas sociales a mujeres victimas de violencia de género y baja empleabilidad.

e Ayudas econdmicas a la salida de las casas de acogida, que reconocen una pago de hasta

12 mensualidades.

e Ayudas de Solidaridad para mujeres con secuelas por violencia de género, que son

prestaciones de pago Unico.
» Castillay Le6n

e Ayuda econdmica para mujeres victimas de violencia de género previstas en el art. 27 de
la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra la

violencia de género.

e Ayudas para favorecer la autonomia de mujeres procedentes de casas de acogida y pisos

tutelados de la red de asistencia.

e Programa de ingresos minimos de insercion para las victimas de violencia de género. Es
un complemento de la RAI que se otorga en funcién de los miembros de la unidad

familiar a cargo de la victima.

» Extremadura

e Renta Activa de Insercion.

e Existe un proyecto de Decreto para el desarrollo del art. 27 de la Ley Organica 1/2004,

de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra la violencia de género.
» Galicia

e Prestacion Econdmica de pago periodico (salario da liberdade). Beneficiarias: Aquellas
mujeres que, residiendo en la Comunidad Auténoma de Galicia y acreditando una
situacion de convivencia que las ponga en riesgo de sufrir violencia de género, se
encuentren en unas condiciones economicas que les impidan afrontar su futuro de una
manera autéonoma e independiente de su agresor y que dispongan de alguno de los
documentos acreditativos de esta situacion de violencia adoptado o emitido en el

periodo de doce meses inmediatamente anteriores a la fecha de la solicitud siempre que

Informe a tres afnos 132



en ese momento se habia producido el cese de la convivencia. La ayuda consiste en una
cuantia economica destinada directamente a la beneficiaria, de caracter periddico,
hasta un maximo de doce mensualidades, siempre que en ese periodo subsistan las
circunstancias por las que se concedio. Entre 200 y 600€ en funcidn de sus circunstancias.
Las beneficiarias quedan ademas incorporadas a un programa de busca activa o avance
del empleo que se desarrolla desde el Servicio Gallego de Promocion de la Igualdad del
Hombre y de la Mujer en colaboracion con otras Administraciones y entidades.
Presupuesto 2.230.400 €. Total de ayudas concedidas: 320 distribuidas territorialmente

de esta manera: Corufia 127, Lugo 36, Ourense 37 y Pontevedra 120.

e Ayuda econdmica establecida en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género.
Presupuesto: 303.413,44 €. Total concedidas 52, Corufia 24, Lugo 2, Ourense 8,
Pontevedra 18.

> Madrid

e Ayudas econdémicas de pago Unico recogidas en el articulo 27 de la Ley Organica 1/2004,

de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género.

e Ayudas individuales para favorecer la autonomia e independencia de mujeres

procedentes de centros residenciales dependientes de la Consejeria de Empleo y Mujer.
» Murcia

e Actualmente se estd elaborando el Decreto que regulara la ayuda econémica que
ofrecera la Comunidad Auténoma de Murcia a las mujeres maltratadas de la Region. Esta
ayuda se denomina Fondo de Emergencia y se ha creado en la ley regional recientemente

publicada. Serd complementaria a las ayudas econémicas estatales vigentes.
> Navarra

e Subvenciones para el afio 2.007 a las mujeres victimas de violencia de género que
acrediten insuficiencia de recursos econdmicos y unas especiales dificultades para

obtener un empleo.

e Renta Bésica, con un procedimiento abreviado para la concesion.

e Ayudas de emergencia.

» LaRioja

e Ayudas a mujeres victimas de violencia de género. Se han concedido 9 ayudas.
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» Valencia

e Ayudas del articulo 27 de la LO 1/2007.
» Pais Vasco

e Renta Basica.

e Ayuda de Emergencia Social. En los casos que las mujeres maltratadas deben salir de sus
casas y carezcan de recursos econdmicos para su subsistencia y la de sus hijas/os, desde
diversos Ayuntamientos se vienen otorgando de forma urgente ayudas econdmicas de

emergencia cuando no se pueda esperar a que la Renta Bésica sea tramitada.
e Ayudas del articulo 27 de la LO 1/2007.
> Melilla

e Existe un reglamento para las ayudas del articulo 27, pero hasta el dia de la fecha y
aunque se informa a todas las usuarias del Centro de la Mujer, o bien la tipologia de
usuaria no se adecua a los criterios de la ayuda o bien las desestiman para recibir la

Renta Activa de Insercion.
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7.-

>

ACCESO A LA VIVIENDA Y RESIDENCIAS PUBLICAS PARA MAYORES:

Andalucia

La Orden de 11 de febrero de 2008, regula el procedimiento y requisitos para el ingreso

en Centro Residencial de Personas Mayores en situacién de exclusion.

Aragén

Protocolo de colaboracién entre el Instituto Aragonés de Servicios Sociales y el Instituto
Aragonés de la Mujer para el ingreso de las mujeres mayores y de mujeres
discapacitadas, victimas de violencia en la red publica de centros cuando estas no tengan

otras opciones de alojamiento.

Asturias

El Plan Asturiano de Vivienda 2006-2008 incluye a mujeres victimas de violencia de
género y a mujeres titulares de familias monoparentales, como colectivos con mayores
dificultades, para el acceso a la vivienda y por lo tanto se desarrollan diferentes medidas

para priorizar su acceso:

o0 Reserva de un 15 % de vivienda de Promocién Publica.

0 Ayudas destinadas al pago del alquiler (pueden suponer hasta el 70% de coste total).

0 Exoneracién de los requisitos generales.

o Priorizar su acceso a las viviendas de emergencia de las entidades locales.

Baleares

El numero de viviendas concedidas, en base al Acuerdo de colaboracién
interadministrativa entre el Institut Balear de la Dona y el Institut Balear de I’Habitatge
en régimen de alquiler para la reinsercion social de mujeres que han sido victimas de la

violencia de género, desde el afio 2005 ha sido de 20.

Canarias

El Gobierno de Canarias, a través de su normativa propia establece que las mujeres
victimas de violencia de género tienen prioridad al acceso de viviendas de promocién

publica.
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» Cantabria

e Entre las actuaciones contempladas en el Plan de Vivienda 2005-2008, que desarrolla y
gestiona el Gobierno de Cantabria, a través de la Consejeria de Obras Publicas y
Vivienda, figura una serie de medidas de apoyo econdmico para fomentar el alquiler de
viviendas, con la finalidad de ayudar a solucionar el grave problema de acceso a la

vivienda. Se pueden dividir en 3 grupos de ayudas:

0 Grupo 1: Subvenciones dirigidas a la adquisicion de viviendas existentes para su
cesion en arrendamiento por parte de entidades sin animo de lucro, organismos
publicos y sociedades que incluyan en su objeto social el arrendamiento de

viviendas.

e Tanto en el caso de compra de vivienda usada como de nueva construccién, la ayuda
consiste en el reconocimiento de un préstamo convenido y subsidiacion en el pago de las
cuotas con ayudas estatales y/o autonomicas directas a la entrada, si se cumplen las
condiciones de primer acceso. La ayuda autondmica directa a la entrada es de 2000
euros, en el caso de tratarse de colectivo especial, como es el caso de las victimas de

violencia de género.

e Por otra parte, se establece que las viviendas protegidas, asi como las viviendas usadas
adquiridas para su cesién en régimen de arrendamiento, podran cederse temporalmente
a victimas de violencia de género, personas que se encuentren en situaciones de
emergencia social, asi como a quienes resulten afectados/as por actuaciones de
remodelacion o rehabilitacion efectuadas por los organismos publicos. Igualmente, las
victimas de violencia de género que deseen trasladarse a otro alojamiento mas adecuado
a sus necesidades especificas pueden verse dispensadas de la prohibicion de transmitir o
de ceder el uso de las viviendas mediante autorizacién de la Direccion General de

Vivienda y Arquitectura.

0 Grupo 2: Subvenciones dirigidas a las personas arrendatarias de viviendas,
empadronadas en Cantabria, que formalicen un contrato de alquiler de una vivienda
dedicada a su domicilio habitual y permanente, y que cumplan una serie de

requisitos. Se han concedido 3 ayudas para alquiler.

o0 Grupo 3: Subvenciones dirigidas a aquellas personas propietarias de viviendas libres
desocupadas situadas en la Comunidad Auténoma de Cantabria que las destinen a

arrendamiento, y que cumplan una serie de requisitos.
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» Castilla La Mancha

e Se reconocen distintas ayudas para facilitar el acceso a una vivienda a las mujeres
victimas de violencia de género, como son las ayudas a la compra y el alquiler. Se han

beneficiado de estas actuaciones 26 mujeres.

e El Decreto 3872002, de 12 de marzo de 2002, de las Consejerias de Bienestar Social e
Industria y Trabajo, para la aplicacion de la Ley 5/2001, de 17 de mayo, de prevencion
de malos tratos y de proteccion a las mujeres maltratadas garantiza el derecho de
alojamiento provisional gratuito a favor de las mujeres victimas de malos tratos cuando
hayan finalizado su estancia en las Casas de Acogida y lo precisen por su situacién socio-

laboral.
» Castillay Ledn

e Existe prioridad de acceso a las mujeres victimas de la violencia de género que por razon

de edad se considere que el recurso méas adecuado es una residencia para mayores.

e Sigue vigente un protocolo del afio 2003 para el traslado a centros residenciales para la
tercera edad, para mujeres victimas de la violencia de género acogidas en centros de

emergencia de la red de asistencia sin otras opciones de alojamiento.

e Por otro lado la Consejeria de Fomento viene teniendo en cuenta la situacién de mujer
victima de violencia de género para el acceso a las viviendas sociales, tanto en régimen

de alquiler, concediendo 363 ayudas, como de nueva adquisicién, con 3 ayudas.
» Catalufa
e Se han concedido 152 ayudas al alquiler en el periodo 2006-2007.
» Extremadura

e En el afio 2007 se presentaron 10 solicitudes de viviendas, de las que 6 fueron
adjudicadas y 4 quedan pendientes de resolver. En el 2008 se solicitaron 11 viviendas y

se adjudicaron 2 quedando el resto pendiente de adjudicacion.
» Galicia

e En la adjudicacion de las promociones publicas de viviendas se dara prioridad a las
necesidades de las mujeres que sufran violencia de género y se encuentren en una
situacién de precariedad econ6mica. Asimismo, podra reservarse un nimero de viviendas
adaptadas para mujeres que sufran violencia de género con movilidad reducida de

caracter permanente.
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e La Conselleria de Vivienda y Suelo ha regulado de forma especifica, a través de una
orden, las medidas de accién positiva para la adjudicacion de viviendas en el Programa

de vivienda en alquiler a mujeres victimas de malos tratos.

» Madrid

e Se han concedido 46 ayudas al alquiler a mujeres con Orden de Proteccion.

» Navarra

e Existe una reserva de viviendas publicas del 3% y se han concedido 22 ayudas publicas por

alquiler y 45 viviendas en propiedad.

> Valencia

e Ingreso en Residencias de Tercera Edad a las mujeres mayores victimas de violencia
doméstica carente de recursos econémicos, familiares y de apoyo para afrontar esta

problematica.

e Entrega de viviendas en alquiler en virtud del Convenio de colaboracién suscrito entre la
Conselleria de Bienestar Social y el Instituto Valenciano de Vivienda, S.A. Asimismo a
través de Acuerdo de colaboracidn entre la Conselleria de Bienestar Social y BANCAJA se
equiparon las mencionadas viviendas. Se han concedido 80 ayudas al alquiler y 50

viviendas en este régimen.

e Ayudas destinadas a la financiacién parcial de los gastos de alquiler de vivienda. La
normativa contempla un 10% adicional de subvencién otorgada por la Generalitat
Valenciana a las victimas de malos tratos. Han sido 41 las ayudas concedidas a mujeres

victimas de malos tratos

e Subvenciones a cargo de la Generalitat Valenciana: 28.609,12 € y a cargo del Ministerio
de Vivienda: 51.915,52 €.

> Pais Vasco

e El Departamento de Vivienda y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco aprob6 en 2004 un
Plan de actuacién en materia de vivienda protegida para mujeres victimas de la violencia

de género. Dicho plan consta, basicamente, de tres medidas:

0 La inclusion de un cupo especial para victimas de maltrato doméstico en los sorteos
de vivienda social o vivienda de proteccién oficial en régimen de alquiler. De forma

excepcional y siempre que la necesidad de vivienda esté acreditada, se podra eximir

Informe a tres anos 138



a las victimas de maltrato del cumplimiento de requisitos mediante Orden del

Consejero de Vivienda.

0 La posibilidad de cesion de la vivienda de la que sean propietarias estas mujeres o
sobre la que tengan disposicion del uso por otra vivienda de proteccion oficial, con el
fin de poder trasladarse a otro ambito de residencia por motivos de seguridad. Esta

puesta a disposicion podra hacerse Unicamente en alquiler.

0 La asignaciéon directa de viviendas en régimen de alquiler en casos graves y
excepcionales. La gravedad y la excepcionalidad se valorard en funcion de los

siguientes extremos:

- Haber sido la solicitante usuaria de pisos y centros de acogida municipales o
forales, una vez cubierto su tiempo de estancia y constatada la imposibilidad de

permanencia en ellos.
- Haber buscado vivienda durante un tiempo oportuno sin conseguirlo.

e En el marco del programa, durante 2007, 51 mujeres han sido incluidas en el cupo de
mujeres monoparentales por su condicion de victimas de maltrato y, por otro lado, se
han adjudicado de forma directa viviendas en alquiler a 9 mujeres, estando otras dos en

tramite.
» Melilla

e Se ha procedido a la elaboracion, junto con la Consejeria de Obras Publicas, de un
reglamento en el que se tiene en cuenta las circunstancias de malos tratos para los
baremos de acceso a las viviendas de proteccion oficial, incrementandose éste con
respecto al reglamento anterior, asi como la concesién de viviendas destinadas a una red

de Pisos Tutelados para mujeres.

e Se ha elaborado un reglamento en el que se ha establecido la reserva de un cupo de

viviendas para mujeres victimas de violencia de género.

e Aungue no existen unas ayudas de alquiler especificas para mujeres victimas de violencia

de género, todas las mujeres que la solicitan por este motivo reciben dichas ayudas.

e En la entrega de la proxima promocién de viviendas publicas va a haber un cupo
especifico para mujeres victimas de violencia de género, dicho extremo también se

valora en el baremo de acceso a la vivienda publica.
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8.-

>

PROGRAMAS VOLUNTARIOS DIRIGOS A MALTRATADORES.

Andalucia

Tiene previsto poner en marcha programas de reeducacion de maltratadores.

Aragén

Programa Servicio Espacio.

Baleares

Programa municipal de asistencia psicoldgica a maltratadores para la erradicacion de la

violencia doméstica
Canarias

Programas vinculados a la suspensién y sustitucion de la pena de prision: El Cabildo
Insular de Gran Canaria llevo a cabo, durante el afio 2005, un programa de intervencion
terapéutica con hombres maltratadotes, patrocinado exclusivamente por el citado
Cabildo y gestionado por la Asociacién Mensajeros de la Paz. Actualmente estos
programas se estan ejecutando por los Servicios Sociales Penitenciarios en las prisiones
de Canarias.

La Direccién General de Relaciones con la Administracion de Justicia ha asumido el
compromiso de desarrollo programas-piloto de rehabilitacion de hombres que hayan
ejercido la violencia de género, un proyecto aln pendiente de disefio e implantacion.
Igualmente, estd pendiente la investigacion y consecuente desarrollo de programas-
piloto dirigidos a agresores sexuales, asi como la implantacion de dispositivos de
deteccion de mujeres victimas del trafico de personas e inversion de mas medios

destinados a la investigacion de este tipo de delitos.

El Instituto Canario de la Mujer no esta realizando ningin programa de esta naturaleza,

ni esta dentro de sus lineas de actuacion inmediata.
Cantabria

Programa “Senda”, iniciado en 2008, es un programa integral de reeducacién y terapia
para hombres que ejercen la violencia en la pareja, incluye terapia de grupo e

individual. Ha atendido 15 usuarios. La financiacion del proyecto corresponde a la
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Direccién General de Justicia del Gobierno de Cantabria, interviniendo la Direccién

General de la Mujer en la definicion del programa y su coordinacién.

» Castilla La Mancha

e Programa Vitrubio.

» Castillay Ledn

e Programa Fénix con 426 beneficiarios.

» Catalufia

e Programa formativo y de tratamiento de hombres protagonistas de violencia de género.

> Extremadura

e Programa de Intervenciéon para la suspension o sustitucion de penas en los delitos por

violencia de género.

» Galicia

e Programa: Abramos el Circulo. Es un programa de atencion psicolégica especializada y de
apoyo, financiado por la Secretaria General de la Igualdad de la Vicepresidencia de la
Xunta de Galicia, y dirigido a hombres que adoptan actitudes inadecuadas en las
relaciones con su pareja, con su familia, con su circulo social y desean adquirir nuevos

modos de comportamientos exentos de agresividad.

e Tiene por objetivo ofrecer atencién y terapia psicolégica a hombres que quieran
aprender a resolver conflictos sin violencia y a comunicarse mejor con su familia y con su

pareja. El acceso al programa es gratuito y anénimo.

e Total usuarios desde inicio programa: 216. Inician intervencién en 2007: 59

» Madrid

e Convenio de Colaboracion entre la Comunidad de Madrid y la Universidad Complutense

de Madrid. 50 usuarios.

> Murcia

e En 2006 se proporcion6 tratamiento psicoldgico a 11 agresores que de forma voluntaria lo
solicitaron. La intervencion se realiz6 de forma individual a través de diferentes
profesionales del Colegio Oficial de Psicologos de la Regién de Murcia. Este servicio dejé

de ofrecerse en enero de 2007.

Informe a tres afnos 141



» Navarra
e Programas de terapia individual y terapia de grupo con agresores del ambito familiar.
» LaRioja

e Programa estructurado de tratamiento cognitivo-conductual para hombres con problemas

de familia. 32 usuarios.
» Valencia
e Programas formativos para la reeducacion de maltratadores.

e Programa PIHMA (Programa de Intervencién Psico-Socio-Educativa con Hombres que han
ejercido Malos Tratos dentro del Ambito Familiar). La Asociacion de Profesionales para la
Prevencion de la Violencia (PRE-VIO) lleva desarrollando desde septiembre de 2003 un
programa dirigido a la especifica atencién de hombres maltratadores. Estas sesiones son
impartidas por magistrados/as, juristas, criminélogos/as, psicélogos/as, socidlogos/as,
médicos/as forenses y psiquiatras; todos/as profesionales, especialistas o funcionarios/as
de reconocido prestigio y dedicacion en el campo de la violencia de género. Los recursos
personales (grupos terapéuticos) con que cuenta este programa son: 3 psicélogos/as y 3

trabajadores/as sociales.
e Jornadas formativas en Alicante para la reeducacion de maltratadores durante 2006.

e Protocolo para la aplicacién de programas formativos de caracter reeducativo para
maltratadotes, en aplicacion de las medidas de suspension de la ejecucion de la Pena

firmado en marzo de 2004.
» Pais Vasco

e Programa de atencién psicoldgica de intervencion familiar en supuestos de maltrato y

agresiones sexuales (Dependiente de la Diputacion Foral de Alava).

e Programa de atencidon psicoldgica de intervencion familiar en supuestos de maltrato,
agresiones sexuales y problemas psicologicos derivados de un proceso de ruptura

(Dependiente de la Diputacién Foral de Bizkaia).

e Programa de atencion psicoldgica a victimas de maltrato en el ambito convivencial y/o
posibles delitos contra la libertad sexual (Dependiente de la Diputacion Foral de

Gipuzkoa).
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9.- OTRAS ACTUACIONES

Comprende:

e Investigacion.

e Recursos destinados a entidades sin animo de lucro.

> Andalucia

e Investigacién: Violencia de género y cotidianeidad escolar.

e Entidades subvencionadas:

0 Asociacién de Mujeres Juristas THEMIS

0 Asociacion para asistencia a mujeres victimas de violencia sexual (AMUVI)

o Comisién Espafola de Ayuda al Refugiado

o Otras entidades de atencion social.

» Aragon

e Investigacion: En 2006 se realizO una macroencuesta especifica en Aragon; un estudio
para la elaboracion de la Ley Integral de Aragén y un estudio titulado: “La reforma penal

en torno a la violencia doméstica y de género.”
» Asturias

e Investigacion: En 2006, se publica “Violencia de género: reflexiones desde una

perspectiva interdisciplinaria”.

> Baleares

e Investigacién: Se realiz6 un estudio con un presupuesto de 2.900 euros.

» Canarias

e Investigacion:

o La Incidencia de la Violencia de la Comunidad Auténoma de Canarias Informe al
Parlamento 2005.

o La Incidencia de la Violencia de la Comunidad Auténoma de Canarias. Informe al
Parlamento 2006.
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0 Estudio previo para definir las fases del Observatorio Canario de la Violencia de

género.
0 Guia sobre la atencién a mujeres Victimas de violencia de género.
» Cantabria

e Investigacién: En Cantabria, una vez finalizada la implantacion del “Protocolo de
Actuacion Sanitaria ante los Malos Tratos”, se ha realizado una evaluacion del impacto
de la introduccion, desde la perspectiva de los/las profesionales socio sanitarios/as de
Atencion Primaria, a través de Grupos Focales. Los criterios de seleccion de los/las

profesionales para los Grupos Focales han sido:

o Periodo en el que se realizado el curso de formacién/sensibilizacion sobre violencia

de género: al inicio, a la mitad o al final del Programa.
0 Equipo de Atencidn Primaria al que pertenece: costero o del interior; urbano y rural.

o Perfil del profesional: médico/a familia, pediatra, enfermera/o y trabajador/a

social.
» Castilla La Mancha

e Investigacién: Dentro de los estudios que se han realizado destaca el “Analisis
comparativo de la Ley 5/2001, de 17 de mayo, de Prevencion de Malos Tratos y de

Proteccidn a las Mujeres Maltratadas. Periodo 2001-2005.”

» Castillay Ledn

e Investigacién: en anexo.

» Cataluia

e Investigacién: Se han realizado 3 estudios (en anexo).

» Extremadura

e Investigacion: Guia manual para mujeres victimas de violencia.

> Galicia

e Investigacion. Convocatoria de ayudas y subvenciones dirigidas a fomentar en Galicia la
realizacién de estudios e investigaciones relacionados con las mujeres, especialmente, la
difusion de estudios y proyectos de investigacion en el dmbito de la igualdad entre

mujeres y hombres y en el ambito de la violencia de género.
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e En el area de violencia de género se centran en los siguientes temas:
o Transmisién de actitudes violentas a través de estereotipos y valores.
o Violencia contra las mujeres en Galicia; formas, causas, naturaleza y consecuencias.
0 Costes directos e indirectos de la violencia de género en Galicia.
0 Mobbing, acoso sexual en el trabajo: frecuencia, formas y consecuencias en Galicia.
o0 Experiencias de prevencion en los servicios de salud.
o Enfermedades relacionadas con la violencia de género.
0 Mujer, discapacidad y violencia de género.
0 Repercusiones de la violencia de género en los y las menores.
o Situacion social y laboral de las mujeres que sufren violencia de género.
o Hombres y violencia de género.
o Tratamiento de la violencia de género en los medios de comunicacién.

0 Necesidades basicas de los recursos sociales contra la violencia de género y demanda

por parte de las mujeres que la sufren.

e Las ayudas se conceden tanto a estudiantes de los dltimos cursos universitarios,
posgraduados/as, a universidades gallegas, entidades sin animo de lucro y colegios

profesionales, personas fisicas y juridicas legalmente constituidas y sin animo de lucro.

e (Los estudios elaborados se pueden consultar en la pagina web:

www.igualdadegaliza.org)
» Madrid
e Investigacién: en anexo.
» Murcia

e Investigacion. Se ha realizado un estudio de necesidades de las mujeres victimas de
violencia de género de la Regiéon de Murcia. Dicho estudio lo ha llevado a cabo la

Comisién para la Investigacion de Malos Tratos a Mujeres.
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>

Navarra

Investigacion: en anexo.

Valencia

Investigacion: El 15 de diciembre de 2003 se suscribié un Convenio de Colaboracién entre
la Conselleria de Bienestar Social y la Fundacion de la Comunidad Valenciana para el
Estudio de la Violencia, para la promocion de actividades tendentes a analizar e
investigar la violencia de género. Desde entonces, anualmente, se han venido
suscribiéndose sucesivos convenios de colaboracién con el mismo objeto. Asi pues, en el

marco de dichos convenios, la Fundacion ha elaborado distintos estudios, tales como:

“Los Costes Sociales y Econémicos de la Violencia contra las Mujeres en la Comunidad

Valenciana

Evolucion y Diagndstico de la Violencia de Género en la Comunidad Valenciana.

Andlisis anual de la Evoluciéon de los Femicidios en la Comunidad Valenciana, tomando

como fuentes las del Ministerio del Interior.
Convenios suscritos:

0 2005: importe de 61.180 euros

0 2006: importe de 61.180 euros

0 2007: importe de 64.240 euros

Mediante Convenio de 25 de septiembre de 2006, de Colaboracion entre la Conselleria de
Bienestar Social y las cuatro Universidades Publicas de la Comunidad Valenciana, se ha
llevado a cabo un Estudio sobre la Prostitucion femenina en la Comunidad Valenciana
durante los afios 2006-2007, con una aportacion por la Conselleria de un total de
196.862,71 euros.

A través de Convenio de 2007 de Colaboracién entre la Conselleria de Bienestar Social y
la Fundacion de la Comunidad Valenciana Frente a la Discriminacién y a los Malos Tratos

Tolerancia Cero, se han desarrollado los siguientes proyectos:

Convocatoria bianual para premiar el mejor trabajo de investigacion producido en la

Comunidad Valenciana, en cualquiera de los diferentes ambitos implicados.
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e Estudio de las necesidades de las mujeres y de sus hijos e hijas acogidos en centros
servicios sociales especializados mujer - centros emergencia, casas acogida y viviendas

tuteladas de la Comunidad Valenciana.

> Pais Vasco

e Investigacion:

0 “Guia de actuacion ante el maltrato doméstico y la violencia sexual contra las

mujeres para profesionales de los servicios sociales”. 2006.

0 “Respuesta institucional ante el maltrato doméstico contra las mujeres en el ambito

de los servicios sociales en la CAPV, 2006: Puerta de entrada™.

0 “Respuesta institucional ante el maltrato doméstico contra las mujeres en el ambito

de los servicios policiales y judiciales en la CAPV, 2007”.
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ANEXO |: TUTELA INSTITUCIONAL. TEJIDO ASOCIATIVO:

» Andalucia

Ambito institucional

EXISTE (Denominacion) Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de
la Mujer u otros)

Ley 10/1988, de 29 de diciembre.
Decreto 1/1989, de 10 de enero,

Instituto Andaluz de la Mujer modificado por decreto 452/2004, de 6

de julio.

Consejo Regional de la Mujer En tramite

Observatorio de Mujer / de Género / L
. . z En tramite

de violencia de Género
Comisiones especificas en el Gobierno En tramite
Autondémico
» Aragon
Ambito institucional EXISTE (Denominacion) Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de la
Mujer u otros)

Ley 2/1993 de 19 de

Instituto Aragonés de la Mujer febrero

Comisiones especificas en el Gobierno

Decreto 8/2005, de 11 de
enero, del Gobierno de

Comisién de Seguimiento Interdisciplinar del Plan
Integral para la prevencion y erradicacion de la

Autonémico - . ? . "
violencia contra las mujeres en Aragon Aragén
Comisién Interdepartamental para la prevencion de
la mutilacién genital femenina el Gobierno de Aragén
» Asturias

_Aml:.nto . EXISTE (Denominacion) | Normativa

institucional

Orga_nlsmo Decreto 61/1999, de 10 de agosto. Decreto 137/1999, de 16 de septiembre,

de igualdad | .; iano de | | la | izacion y funciones del Insti ias de |

(Institutos Instituto Asturiano de la | por el que se regula la organizacién y funciones del Instituto Asturias de la

del |2 Muier Mujer Mujer. Modificado por Decreto 58/2000, de 27 de julio, Decreto 137/1999, de

) 16 de septiembre y Decreto 29/2004, de 1 de abril.

u otros)

Conseio Art. 10 del Decreto 137/1999, de 16 de septiembre. Resolucién de 27 de julio
€l Consejo Asturiano de de 2000, de la Consejeria de Presidencia por la que se regula la composicién,

Regional de . funci - o Curidico del C i . de | or del

la Mujer Mujer uncionamiento y régimen juridico del Consejo Asturiano de la Mujer de

Principado de Asturias.

Observatorio

EE SET J Observatorio de Igualdad

de Género / . g Art. 3 del Decreto 137/1999 de 16 de septiembre.
- ._ | de oportunidades

de violencia

de Género

Comisiones

el Comision de Seguimiento Convenio marco de colaboracion entRe el Principado de Asturias y Cruz Roja

en el (de la Red de Casas de -
. . Espafiola (8 de marzo de 2000).

Gobierno Acogida

Autonémico
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{-\mt_nto_ EXISTE (Denominacién) | Normativa
institucional
. . Convenio especifico entre el Principado de Asturias y Cruz Roja Espafiola en
Comisién de Pisos : - L -
Tutelados desarrol_lo del (Eonvenlo marco de colaboracidn ente el Principado de Asturias y
Cruz Roja Espafiola (28 de julio de 2005)
Comisién de Seguimiento
de Politicas de Igualdad de | El art 11 del Decreto 137/1999 de 16 de septiembre.
Oportunidades
La Ley 27/2003, de 31 de julio, reguladora de la Orden de Proteccién de las
Otros Punto de Coordinacién de | Victimas de la Violencia doméstica. Real Decreto 355/2004 de 5 de marzo, por
(especificar) | 6rdenes de proteccion el que se regula el Registro Central para la proteccién de la victimas de la
violencia domeéstica.

N° de Asociaciones de Mujeres subvencionadas por el organismo de igualdad

118

> Baleares

Ambito institucional

EXISTE (Denominacion)

Normativa

Organismo

de igualdad

Centro

Institut Balear de la Dona (asume el

Coordinador de Ordenes de

(Institutos de la Mujer u otros)

Proteccion de llles Balears)

Ley 5/2000 de 20 de abril del Institut Balear
de la Dona

Consejo Regional de la Mujer

Previsto 2008

Observatorio de Mujer / de
Género / de \violencia de
Género

Previsto 2008

Otros (especificar)

Fundacién Balear contra la Violencia de
Género (FBVG)

Acuerdo del Consejo de Govern de 11 de
junio de 2004 por el que se autoriza la
constitucion de la FBVG

N° de Asociaciones

Tejido Asociativo o
Total de Mujeres E§peCIa_I|zadas E
Violencia

Subve_ncmnadf_as por el 61 60 1
organismo de igualdad

» Canarias
_Amt_)lto_ EXISTE (Denominacion) Normativa
institucional

Organismo de
igualdad

(Institutos de
la  Mujer u

Instituto Canario de la Mujer.

Ley 1/1994 de 13 de Enero

otros)

Con_sejo Comision para la Igualdad de la Mujer (6rgano
Regional de la lei [tivo i I

Mujer colegiado y consultivo integrado en el ICM).
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Ambito
institucional

EXISTE (Denominacion)

Normativa

Consejo Rector (6rgano colegiado y consultivo

integrado en el ICM).

desarrolla
creacion del Instituto

Decreto 1/1995 de 13 de Enero por le que se
la ley 1/1994 de 13 de enero sobre la

Observatorio
de Mujer / de
Género / de
violencia de
Género

En proceso de creacion.

Comisiones
especificas en
el Gobierno

Comisién General de Coordinacién del Sistema
Canario Integral de Prevencion y Proteccion de las
Mujeres contra la Violencia de Género.

Autonémico
Coordinadores Insulares.
Consejo General de Servicios Sociales.

» N° de Asociaciones

Tejido

Asociativo .
Total de Mujeres

Er} ) registro 13.563 185

publico

» Cantabria

Ambito institucional

EXISTE (Denominacion)

Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de la

Mujer u otros)

Instituto de la Mujer de Cantabria

Ley 16/1983, de 24 de
octubre, el Instituto de la
Mujer como  organismo
auténomo, en Mayo de
1986 empez6 a funcionar en
Cantabria

Direccion General de la Mujer

Unidad de Igualdad de Género

Se aprobé el 4 de noviembre
de 2004 por Consejo de
Gobierno

Unidad de Igualdad de Oportunidades del Emcan

Consejo Regional de la Mujer

Consejo de la Mujer de Cantabria

Ley 3/1997, de 26 de mayo,
de Creacion del Consejo de
la Mujer de Cantabria

Comisiones especificas en el Gobierno

Autonémico

Comisién para la Igualdad de Género de
Cantabria / Mesa mixta contra la violencia de
género.

Comisién contra la violencia de género del
Gobierno de Cantabria

Decreto 64/2006, de 8 de
junio,

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

Total de Mujeres

Especializadas en Violencia
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Ambito institucional EXISTE (Denominacién) Normativa
En registro publico 3.848 90 9
Subvencionadas por el organismo de
igualdad 82 82 0

» Castilla La Mancha
Ambito institucional EXISTE (Denominacion) Normativa

Orga_nlsmo de |gl_JaIdad Instituto de la Mujer de
(Institutos de la Mujer u .

Castilla-La Mancha
otros)

Ley 22/2002, de 21-11-2002 de Creacién Del instituto de la
Mujer de CLM

Consejo Regional de la Mujer

Consejo Regional de la Mujer
de Castilla-La Mancha

Decreto 252/2003 de 29-07-2003, por el que se regula la
organizacion y funciones del Instituto de la Mujer

Otros (especificar)

Consejo de Direccioén

Decreto 252/2003 de 29-07-2003, por el que se regula la
organizacion y funciones del Instituto de la Mujer

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

Total
En registro publico 1.074
Subvencionadas por el 1.425.766 €

organismo de igualdad

A

r

Castillay Ledn

Ambito institucional

EXISTE (Denominacion)

Normativa

Organismo de igualdad
(Institutos de la Mujer u
otros)

Direccion General de la Mujer

Decreto 78/2003 de 17 de julio, por el que se crea la
estructura organica de la Consejeria de Familia e Igualdad
de Oportunidades.

Consejo Regional de la
Mujer

Consejo Regional de la Mujer

Decreto 171/2000, de 13 de julio, por el que se regula el
Consejo Regional de la Mujer.

Observatorio de Mujer /
de Género / de
violencia de Género

Observatorio de Género

Decreto 30/2005, de 21 de abril, por el que se crea y regula
el observatorio de género en Castilla 'y Leén.

Comisiones
en el
Autonoémico

especificas
Gobierno

Comisién interconsejerias

Decreto 300/1999, 25 noviembre, por el que se regula la
Comisién Interconsejerias para la igualdad de oportunidades
entre Mujeres y Hombres en Castilla 'y Leon

Otros (especificar)

Comisién  Regional contra la

violencia hacia la mujer

Decreto 133/2003, 20 de noviembre, por el que se crea y
regula la Comision Regional contra la violencia hacia la
mujer.

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

Total

de Mujeres Especializadas en Violencia

En registro publico

400

400 32
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» Cataluna

Ambito institucional

EXISTE (Denominacién)

Normativa

Organismo de
igualdad (Institutos de
la Mujer u otros)

Institut Catala de les Dones

Ley 1171989, de 10 de julio (DOGC num. 1167-12/07/1989)

Decreto 98/1998, de 31 de marzo (DOGC num. 2617-09/04/1998); y
modificaciones posteriores

Observatorio de Mujer
/ de Género / de
violencia de Género

Observatorio de las
mujeres en los medios de
comunicacion

Comisiones
especificas en el
Gobierno Autonémico

Comisién
Interdepartamental de
Igualdad de Oportunidades
para las mujeres

Decreto 209/1993, de 31 de agosto (DOGC nim. 1794-08/09/1993)

Comision de seguimiento de
las Ordenes de Proteccion

Ley 27/2003

Otros (especificar)

Consejo Nacional de
Mujeres de Catalunya vy
Asambleas Territoriales de
Mujeres de Catalunya.

Decreto 460/2004, de 28 de diciembre (DOGC num. 4291-
30/12/2004).

Organo paritario de
Politicas de Igualdad
(Administracién autonémica
y sindicatos).

Il Acuerdo general sobre condiciones de trabajo del personal del
ambito de aplicacion de la mesa general de negociaciéon de la
Administracion de la Generalitat de Catalunya.

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

de Mujeres Especializadas en Violencia
En registro publico 1.093 115
Subvencionadas por el 645 57

organismo de igualdad

» Extremadura

Ambito institucional

EXISTE (Denominacién)

Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de la

Mujer u otros)

Instituto de la Mujer de Extremadura

Ley 11/2001, de 10 de
Octubre. Decreto 184/2001,
de 5 de Octubre

Comisiones especificas en el Gobierno

Autonémico

Comision Permanente para la Erradicacion y
Prevencién de la Violencia de Género

Decreto 148/1999, de 6 de
Septiembre

Otros (especificar)

Mujeres

Oficina de Asistencia y Asesoramiento Integral a

Extremadura

Decreto 28/2001, de 20 de

Tratos Febrero

Victimas de Malos en

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones de Mujeres

En registro publico

480

Subvencionadas por el organismo de

igualdad

30
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» Madrid

Ambito institucional

EXISTE (Denominacién)

Normativa

Organismo de igualdad

(Institutos de la Mujer u
otros)

Direccion General de la Mujer

Decreto 3/1989, de 19 de enero, por el que se crea, la
Direccion General de la Mujer. Decreto 150/2007, de 22
de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de
Empleo y Mujer.

Consejo Regional de la Mujer

Consejo de la Mujer de la
Comunidad de Madrid

Ley 3/1993, de 2 de abril, de creacién del Consejo de la
Mujer de la Comunidad de Madrid

Observatorio de Mujer / de
Género / de violencia de

Género

Observatorio Regional de la
Violencia de Género

Decreto 256/2003, de 27 de noviembre, por el que se
crea el Observatorio Regional de la Violencia de Género

Otros (especificar)

Consejo Asesor del Observatorio
Regional de la Violencia de
Género

Decreto 12/2004, de 5 de febrero, por el que se crea el
consejo Asesor del Observatorio Regional de la Violencia
de Género

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

Total

En registro publico

376 (293 asociaciones de mujeres, 78 mixtas y 5 sindicatos con seccion de mujer)

Subvencionadas por el
organismo de igualdad

119 asociaciones

» Murcia

Ambito institucional EXISTE (Denominacién) Normativa

Orga_nlsmo de |gu_a|dad Instituto de la Mujer de la

(Institutos de la Mujer u - -
Region de Murcia

otros)

Consejo Regional de la Consejo Asesor Regional de

Mujer Mujer

Observatorio de Mujer / de Observatorio Reglonal de

p ; . Igualdad que incluye una -
Género / de violencia de AR, py . En tramite
, Comision Especifica del area

Género - - .

de Violencia de género.
e Consejo Asesor Regional de

Oifres {Eepaeiesn) Violencia sobre la Mujer

Tejido Asociativo N° de Asociaciones

En registro publico Total de Mujeres Especializadas en Violencia
353 310 7

» Navarra
Ambito institucional EXISTE (Denominacion) Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de

la Mujer u otros)

Instituto Navarro para la Igualdad

Decreto Foral 90/2.006, de 18 de
diciembre, por el que se aprueban los
Estatutos del organismo auténomo
Instituto Navarro para la Igualdad.

Consejo Regional de la Mujer

Consejo Navarro de Igualdad

Decreto Foral 90/2.006, de 18 de
diciembre, por el que se aprueban los
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Ambito institucional

EXISTE (Denominacion)

Normativa

Estatutos del organismo auténomo
Instituto Navarro para la Igualdad.

Comisiones especificas en el Gobierno

Autonémico

Interinstitucional

de maltrato doméstico
sexuales.

Comisién de seguimiento del Acuerdo
para
integral a mujeres victimas de violencia

Decreto Foral 90/2.006, de 18 de
diciembre, por el que se aprueban los
Estatutos del organismo auténomo
Instituto Navarro para la Igualdad.

la atencién

y/0 agresiones

Otros (especificar)

Consejo de Gobierno
Navarro para la lgualdad

Decreto Foral 90/2.006, de 18 de
diciembre, por el que se aprueban los
Estatutos del organismo auténomo
Instituto Navarro para la Igualdad.

del Instituto

N° de Asociaciones

Tejido Asociativo FiE
Total de Mujeres E§peC|a_I|zadas en
Violencia
En registro publico del INAI 167 165 2
_Subven(nonadas por el organismo de 122 120 2
igualdad
» LaRioja

Ambito institucional

EXISTE (Denominacion)

Observatorio de Mujer

Género / de violencia de Género

/ de

Observatorio de violencia de género

Comisiones especificas en el

Gobierno Autonémico

seguimiento del Observatorio.

Acuerdo institucional para la mejora de la atencién a victimas de maltrato doméstico,
violencia de género y agresiones sexuales en La Rioja: Subcomision sobre el tratamiento
informativo del maltrato, Subcomision para la gestion y coordinacion de las érdenes de
proteccion, Subcomision para el estudio de la violencia sobre mayores y Subcomision de

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

Especializadas

Total de Mujeres . -
en Violencia
En registro publico 90 90 1
Subvencionadas por el 2

organismo de igualdad

» Valencia

Ambito institucional

EXISTE (Denominacién)

Normativa

Organismo de igualdad
(Institutos de la Mujer u
otros)

Direccion General de la Mujer y por la
Igualdad de la Conselleria de
Bienestar Social

Consejo Regional de la
Mujer

Consejo Valenciano de la Mujer

Orden de 27 de julio de 1997, de la Conselleria de
Bienestar Social, por la que se crea el Consejo
Valenciano de la Mujer,

Observatorio de Mujer /

Decreto 20/2004, de 13 de febrero, del Consell de la

de Género / de violencia Observ_atorlo de_ Género de la Generalitat, por el que se crea el Observatorio de
. Comunidad Valenciana . . .

de Género Género de la Comunidad Valenciana

Comisiones  especificas | Comision  Interdepartamental  de | Decreto 210/1997, de 10 de julio, del Gobierno

en el Gobierno | lgualdad de Oportunidades entre | Valenciano, por el que se crea la Comisién

Autonémico Mujeres y Hombres. Interdepartamental de Igualdad de Oportunidades
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Ambito institucional EXISTE (Denominacién)

Normativa

entre Mujeres y Hombres, en el que esta representado
todo el Gobierno Valenciano, para velar por la
aplicacién de las medidas establecidas en el Plan de
Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

Decreto 143/2002, de 3 de septiembre, del Gobierno
Valenciano se crea la Comision

Comisién  Interdepartamental para
Combatir la Violencia Domestica en la
Comunidad Valenciana

Interdepartamental
doméstica en
202/2003, de 3 de octubre,
Generalitat,
143/2002 de 3 de septiembre por el que se creo la
Comision
Violencia Doméstica en la Comunidad Valenciana

por el
para Combatir la violencia
la Comunidad Valenciana. Decreto
del Consell de la
por el que se modifica el Decreto

Interdepartamental para Combatir la

Otros (especificar)

Foro de la Comunidad Valenciana,
contra la violencia de Género y
Personas Dependientes en el Ambito
de la Familia

Decreto 52/2004, de 2 de abril, del Consell de la
Generalitat
Comunidad Valenciana, contra la violencia de Género y
Personas Dependientes en el Ambito de la Familia

por el que se crea el Foro de la

» Pais Vasco

Ambito institucional

EXISTE (Denominacion)

Normativa

Organismo de igualdad
(Institutos de la Mujer u
otros)

Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer

Ley 2/1988, de 5 de febrero, sobre creacion de
Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer.

Consejo Regional de la
Mujer

Comisién Consultiva de Emakunde.

Decreto 103/1998, de 8 de junio, de creacién de la
Comisién Consultiva del Instituto Vasco de la Mujer.

Observatorio de Mujer /
de Género / de violencia
de Género

Observatorio de Violencia de Género en
Bizkaia, adscrito al Departamento de
Accion Social de la Diputacién Foral de
Bizkaia

Decreto Foral 53/2003 de 18 de marzo de la
Diputacion Foral de Bizkaia, modificado por el
Decreto Foral 188/2004 de 9 de noviembre.

Comisiones  especificas
en el Gobierno
Autondémico

Comisiéon de Seguimiento del Acuerdo
interinstitucional para la mejora en la
atencion a mujeres victimas de
maltrato doméstico y agresiones
sexuales, adscrita a Emakunde.

Acuerdo interinstitucional para la mejora en la
atencion a mujeres victimas de maltrato doméstico
y agresiones sexuales suscrito el 18 de octubre de
2001 (BOPV 10-6-02)

N° de Asociaciones

Tejido Asociativo
Total de Mujeres Especializadas en Violencia
En registro publico 16.648 402 17
Subve_nmonadz'is por el 162 15
organismo de igualdad
» Ceuta
Ambito institucional EXISTE (Denominacion) Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de la

Mujer u otros)

Centro Asesor de la Mujer

Comisiones especificas en el Gobierno

Autonémico

Consejo Sectorial de la Mujer

Reglamento del Consejo Sectorial de la
Mujer( aprobado por Acuerdo Plenario d
16 de mayo d 2002)
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N° de Asociaciones

Tejido Asociativo
Total de Mujeres
En registro publico 17 5
Subvencionadas por el organismo de 3
igualdad
» Melilla
Ambito institucional EXISTE (Denominacion) Normativa

Organismo de igualdad (Institutos de la

Mujer u otros)

Instituto Andaluz de la Mujer

Ley 10/1998, de 29 de Diciembre.

Tejido Asociativo

N° de Asociaciones

de Mujeres Especializadas en Violencia
En registro publico 8 0
Subvencionadas por el organismo de 6 0

igualdad
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ANEXO 2: MEDIDAS DE SENSIBILIZACION, PREVENCION Y DETECCION.

A) Campafias de sensibilizacion y prevencion:

» Andalucia

Nombre campafa:

Afio 2005: Campafia de Sensibilizacion contra la violencia de género. Campafia de Coeducacion: “Coeducar, una alternativa
contra la violencia sexista”. Campafia del juego y juguete no sexista.

Afio 2006: Campafia de Sensibilizacion contra la violencia de género. Campafia de Coeducacién: “Hay miradas y miradas”.
Campafia del juego y juguete no sexista.

Afio 2007: Campafia de Sensibilizacién contra la violencia de género. Campafia de Coeducacioén: “Sin ningin género de
violencia”. Campanfa del juego y juguete no sexista.

Objetivo: Informacion, prevencion y sensibilizacion en materia de igualdad entre mujeres y hombres y sobre la violencia de
género.

Medios: Folletos, carteleria, cuadernos didacticos, DVD, posters, postalfree, cufias de radio, spots de television.

Presupuesto (especificar afio):

Afio 2005:

Campafia de Sensibilizacion contra la violencia de género.................. 238.000 €

Campafa: “Coeducar, una alternativa contra la violencia sexista”....... 18.768 €

Campafia del juego y jUQUETE NO SEXISTA. . ..euuuerieeie i ee e e eeaeenaaeanes 20.565 €

Afio 2006:

Camparia de Sensibilizacion contra la violencia de género................... 270.000 €

Camparfia de Coeducacion: “Hay miradas y miradas”..........ccceeeiviieinanne.. 30.000 €

Campafia del juego y juguete N0 S SEXISTA....uuuereeereirei e e eieean cenaans 25.000 €

Afio 2007:

Camparia de Sensibilizacion contra la violencia de género................... 265.000 €

Campafia de Coeducacioén: “Sin ningin género de violencia™............... 30.000 €

Campafia del juego y juguete N0 SeXiSta. .....ccueiuiiiiiniiiiiiiiiieiiieiaeaene 20.000 €
» Aragon

Nombre campanas: Si eres hombre da la cara. Mujer, vuelve a sonreir.

Objetivo: En el afio 2006 fue dirigida a los hombres llevandose a cabo acciones en distintos ambitos mas frecuentados por
hombres (Campos de fatbol, baloncesto, distintas paginas Web etc.) Elaboracién de un manifiesto con la colaboraron de la
Asociacion Aragonesa Hombres por la igualdad el cual fue puesto en distintas paginas Web y en las jornadas deportivas. La
del afio 2007 es dirigida a las mujeres en positivo para que acudan a los recursos que les pueden ayudar y sensibilizarlas de
gue estan amparadas por la ley y las instituciones.

Entidades colaboradoras: En el afio 2006 colaboro la Asociacién Aragonesa de hombres por la igualdad.

Medios: Prensa escrita, radio, mobiliario urbano.

Tiempo:15 dias Presupuesto: 2006:60.000€. En 2007: 60.000 €

> Asturias

Nombre campafa: Guia para profesionales. Recursos contra la violencia de género

Objetivo: Informar a los y las profesionales con implicacién en la deteccién, prevencién y tratamiento de la violencia de
género.

Entidades colaboradoras: Instituto Asturiano de la mujer

Medios: Se editaron guias donde se relacionaban todos los recursos existentes en el Principado de Asturias dirigidos a las
mujeres victimas de violencia de género.
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Nombre campafa: Guia para profesionales. Recursos contra la violencia de género

Presupuesto (especificar afio) 2005
Tiempo: Difusién a lo largo del 2006 y del 2007

El Instituto Asturiano de la Mujer aporto 8.342 euros

Nombre campafa: “Tu herramienta la palabra”

Objetivo: Prevencion de la Violencia de Género en relaciones afectivo- sexuales entre adolescentes.

Entidades colaboradoras: Instituto Asturiano de la mujer y la Consejeria de Educacion y Ciencia

Medios: Se editaron un total de mil quinientos ejemplares que se distribuyeron entre los centros de educacién secundaria,
los Centro de Recursos y Profesorado, los centros de documentacion y entre aquellas entidades con conocimiento o
competencia en la materia

Presupuesto (especificar afio) 2007: El Instituto Asturiano

Tiempo: Editado a los largo del 2007 de la Mujer aporté 2.684 euros

Nombre campafia: 2007.- “Ni ogros ni princesas “

Objetivo: Promover la educacion afectivo-sexual en la ESO

Entidades colaboradoras: Instituto Asturiano de la mujer , la Consejeria de Salud y Servicios Sanitarios y la Consejeria de
Educacién y Ciencia

Medios: Se imprimieron mil ejemplares que se distribuyeron entre los centro de educaciéon secundaria de la Comunidad
Auténoma, los organismos de igualdad y los centros de documentacion

Presupuesto (especificar afio) 2007: El Instituto Asturiano

Tiempo: Editado a los largo del 2007 de la Mujer aporté 2.684 euros

> Baleares

Nombre campafa: 2006.- Maltractamentsno (IBD)

Objetivo: concienciar a la poblacion de las llles Balears para prevenir y evitar los malos tratos en el entorno familiar

Entidades colaboradoras: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

Medios: OPIS (marquesinas de autobuses y otros) y prensa

Tiempo:1 semana Presupuesto 2006: 48.837,41

Nombre campafa: 2006. Campafia de sensibilizacion a clientes de prostitucion (Ayuntamiento de Palma)

» Canarias

Nombre campafa: Campafa del 25 de noviembre de 2005 “La violencia te borra”.

Objetivo: Favorecer una mayor sensibilizacién social y concienciar a la ciudadania sobre la necesidad de adoptar posturas
firmes y activas de rechazo. El mensaje que se transmitié giré entorno a la idea de que cualquier forma de agresion anula
el crecimiento personal y la plena integracién de las mujeres. Para ello se insertd publicidad en medios de comunicacion.

Entidades colaboradoras: No, si bien se contd con la implicacion de la Ayuntamientos, Cabildos y entidades sociales para
la divulgacion y distribucién de la carteleria.

Medios: prensa escrita, radio y television. Ademas se edit6 la oportuna carteleria y demas soportes graficos divulgativos.

Tiempo: entre uno y dos meses. La misma campafia se

reedito en el afio 2006 Presupuesto: En 2005: 48.094,00 € En 2006: 22.766,4€.

Nombre campafa: Campafia del 25 de noviembre “Frente a la Violencia no estas sola: Inférmate”.

Objetivo: En este cuadriptico se da a conocer la Red Canarias de Servicios y Centros de atencién a mujeres victimas de
violencia de género y se ofrece un conjunto de recomendaciones sobre la actuacién a desarrollar y los centros donde
dirigirse frente a situaciones de malos tratos. Incluye informacion sobre los derechos de las mujeres, asi como los teléfonos
de emergencias y los centros insulares de informacion y asesoramiento.

Entidades colaboradoras: No, elabora y edita el ICM

Medios: Este material se difundié de forma masiva entre entidades locales y servicios publicos de diversos ambitos:
ayuntamientos, cabildos, juzgados, policias, tejido asociativo, servicios sanitarios, etc.

Tiempo: dos meses de ese afio y se ha prolongado, con las debidas actualizaciones, hasta el afio 2007. Reeditado en el afio
2006 y 2007, ademas de en castellano, en inglés y francés.
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Nombre campafa: Campafa del 8 de marzo de 2006 “En la carrera de la vida. Avancemos en igualdad”.

Objetivo: Conmemoracion del 8 de marzo.

Medios: prensa escrita, radio y television. Ademas se edité la oportuna carteleria y demas soportes graficos divulgativos.

Tiempo: Entre uno y dos meses Presupuesto (afio 2006): 22.766,4€

Nombre campafa: “En Navidad regala igualdad, no juegues con su futuro”-

Objetivo: Sensibilizar y concienciar sobre el uso de juguetes no sexistas

Medios: prensa, carteleria y otros.

Tiempo: Diciembre de 2005, si bien se ha reeditado en los afios 2006 y 2007 también.

Nombre campafia: Disefio y edicién del cartel y folleto explicativo del recurso denominado Dispositivo de Emergencia para
mujeres Agredidas (en espafiol, Inglés y francés)

Objetivo: A través de estos folletos se pretende divulgar las funciones y la forma de activacion del D.E.M.A., como recurso
de atencion inmediata, existente en cada una de las islas, dado que este Servicio, atendido por personal especializado y
disponible las 24 horas del dia, todos los dias del afio, presenta la naturaleza de asistencia permanente para mujeres
victimas de violencia de género que hayan sufrido una agresién o que se encuentra en situacion de riesgo inminente de
sufrirla. Con la finalidad de acercar esta informacion a la poblacién femenina extranjera, el folleto se edit6 también en
inglés y en francés.

Tiempo: Todo el afio 2006 y se ha prolongado hasta el afio
2007 Presupuesto (2006) 3.532,50 euros

Nombre campafa: “La violencia de género acaba con la vida de quien muere, y marca la vida de quienes quedan.”

Objetivo: Sensibilizar a la poblacién canaria, de los efectos reales de la violencia contra las mujeres sobre ellas y su
entorno.

Entidades colaboradoras: No

Medios: Television, Radio y distribucién de carteleria y demas soportes graficos

Tiempo: entre uno y dos meses Presupuesto (2007) 25.000 €

Nombre campafia: Campafia del Instituto Canario de la Mujer por el 8 de marzo “La igualdad también depende de ti, no
me lo pongas mas dificil”.

Objetivo: Sensibilizar en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres

Entidades colaboradoras: No

Medios: Prensa, Television, Radio y distribucion de carteleria

Tiempo: entre uno y dos meses Presupuesto (2007): 25.000 €

» Cantabria

Nombre campana: “Amar no es anular”. Direccion General de la Mujer.

Objetivo: El objetivo de la campafia es favorecer la deteccion precoz por parte de los chicos y chicas de los
comportamientos abusivos que se hallan en el origen de la violencia de género y contribuir a que se amplie el umbral de la
percepcion social de la violencia. También trata sobre la identificacion de mitos y creencias erréneas sobre la violencia de
género.

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer con la colaboracién de la Consejeria de Educacion, la Direccion
General de Juventud, la Universidad de Cantabria y el CEIE de Cantabria, el Consejo de Estudiantes de Cantabria, el
Consejo de la Juventud de Cantabria y las organizacion sindicales de Cantabria.

Medios: se repartieron 30.000 tarjetones con indicadores de comportamientos abusivos o factores de riesgo de violencia de
género, a fin de invitar a las y los jovenes a reflexionar criticamente sobre sus relaciones afectivas para que puedan
prevenir posibles episodios de violencia de género y plantearse modelos de relacién mas constructivos e igualitarios. En el
reparto de tarjetones intervinieron Patrullas de la Igualdad de Género, compuestas por cuatro personas, como medio
directo y cercano de trasladar la informacion.

Tiempo: 15 dias, coincidiendo con el tercer aniversario de la

Ley de Cantabria 1/2004. Presupuesto (especificar afio): 10250,29 (afio 2007)

Nombre campafia: Campafia contra el trafico de mujeres y nifias con fines de explotacién sexual, prostitucion y comercio
sexual. Direccion General de la Mujer. “No compres sexo, tu dinero ata vidas, mata esperanzas”,

Informe a tres anos 159




Objetivo: informar a la ciudadania que la explotacion es un problema real, que nos afecta a todos/as, tomar conciencia y
sensibilizar sobre el problema. No sélo hay redes y traficantes de mujeres sino también clientes que con su compra lo
fomentan y desarrollan, su dinero y el acto de comprar sexo lo hacen el inmediato responsable del sufrimiento de muchas
mujeres, intentando provocar, de este modo, un cambio en su conducta.

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer del Gobierno de Cantabria.

Medios: cufia radiofénica, microespacios de 15-20 segundos en cuatro emisoras y anuncios en prensa.

Tiempo: junio y julio de 2006, coincidiendo con la

celebracion del mundial de fatbol. Presupuesto (especificar afio): 11.990 (2006)

Nombre campana: “Algo estd cambiando a tu alrededor”. Direccién General de la Mujer.

Objetivo: Sensibilizacién para visibilizar y fomentar nuevos modelos emergentes de hombres que contribuyen a construir
una sociedad igualitaria.

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer y la Unidad de Igualdad de Genero del Gobierno de Cantabria.

Medios: .Anuncios en prensa y mupis en las paradas de autobus

Tiempo: 1 mes Presupuesto (especificar afo): 42.274 euros (2007)

Nombre campafa: “20 Miradas desde Cantabria a la Violencia de Género”. Direccion General de la Mujer.

Objetivo: Sensibilizar a la poblacién sobre la grave problematica de la violencia de género.

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer.

Medios: exposicion urbana de obras de 20 artistas de Cantabria, situadas en las paradas de autobuds de Santander. En ellas
se reflejaban sus particulares visiones sobre la violencia de género.

Tiempo: 1 mes, de 21 de noviembre a 21 de diciembre de
2005. Posterior itinerancia por diferentes municipios de | Presupuesto (especificar afio): 50.000 (2005). 82841 (2006)
Cantabria

Nombre campafia: Campafia de radio dirigida a la poblacién joven sobre indicadores de violencia de género. Direccion
General de la Mujer

Objetivo: sensibilizar a la juventud sobre los principales indicadores de una relacién violenta y las diferencias entre el
respeto, el amor y el compafierismo, por un lado, y la dominacién, por otro.

Entidades colaboradoras: Direcciéon General de la Mujer

Medios: cufias de radio.

Tiempo: de forma intensiva durante el mes de diciembre de

2005 Presupuesto (especificar afio): 8950 (2005)

Nombre campafa: Campafia informativa para sensibilizar sobre la violencia de género e informar sobre el Centro de
Asistencia e Informacién a Victimas de Violencia de Género del Gobierno de Cantabria y sus funciones. Direccion General
de la Mujer

Objetivo: Dar a conocer los nuevos recursos asistenciales derivados de la aprobacién en Cantabria de la Ley de Cantabria
1/2004.

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer.

Medios: anuncios en television.

Tiempo: anuncios periédicos en la televisiones de Cantabria, | Presupuesto (especificar afio): 15000 (2005), 21771 (2006),
a lo largo de 2005, 2006 y 2007 11972 (2007)

Nombre campafa: Campafa informativa sobre la Teleasistencia mévil para victimas de violencia de género

Objetivo: tuvo un doble objetivo: potenciar la adhesion de los ayuntamientos al servicio de teleasistencia y facilitar la
adhesién de las victimas al servicio.

Entidades colaboradoras: Direccion General de la Mujer, con la colaboracién de la Direccién General de Politicas Sociales,
Cruz Roja Espafiola, el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, la FEMP y la Delegacion del Gobierno en Cantabria.

Medios: Anuncios en prensa escrita, Cufias radiofénicas, microespacios realizados en espacio televisivos locales y edicién
de folletos sobre el Programa de difusion de la Teleasistencia para victimas de violencia de género

Tiempo: durante dos meses en 2005 Presupuesto (especificar afio): 2005

Nombre campafa: “No a la violencia de género”. Direccién General de la Mujer

Objetivo: Sensibilizar a la juventud sobre la importancia de una relacion igualitaria en las relaciones

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer.

Medios: edicién de tarjetones y stand en una feria juvenil con actividades como una gymkhana, eleccion de la mejor frase
contra la violencia de género y recorrido por una exposicion contra la violencia para formar un mensaje contra la violencia
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con las claves que aparecian en las obras.

Tiempo: diciembre de 2006 y enero de 2007 Presupuesto (especificar afio): 14.000 € (2007)

Nombre campafa: “ConcienciArte”. Direccién General de la Mujer

Objetivo: utilizar el arte como herramienta para la busqueda del compromiso contra la violencia de género.

Entidades colaboradoras: Direccién General de la Mujer con la colaboracién de la Autoridad Portuaria de Santander

Medios: exposicion que se compuso de la union de tres disciplinas: el disefio de joyas, la fotografia y la plastica. Las doce
obras de las que se compuso la muestra se complementaron con las reacciones, en formato de texto, que las obras
expuestas han suscitado en personajes de relevancia publica de la region.

Tiempo: 1 mes Presupuesto (especificar afo): 2006: 12.455 €

» Castilla La Mancha

Nombre campafia: Dia internacional contra la violencia de GENERO, 25 de Noviembre 2007. “Tu puedes salvarle la vida
porque en castilla la mancha no hay lugar para los malos tratos”.

Objetivo: CONTRA LA VIOLENCIA SOBRE LAS MUJERES

Entidades colaboradoras: Ayuntamiento de Puertollano (Ciudad Real) y Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. La Red de
Centros de la Mujer, asimismo, realiza jornadas, talleres y conferencias en relacién a este tema.

Medios: Prensa, radio y television.

Presupuesto (2007): 364.862,09 €

Nombre campafa: Campafia Dia internacional del 8 de marzo 2007:*“Las mujeres cuentan”

Objetivo: Igualdad en todas las areas de la vida.

Entidades colaboradoras: La Red de Centros realiza distintas Jornadas, talleres y conferencias con motivo del dia
Internacional del 8 de marzo y la Asociacién Independiente de Mujeres Alcarrefias (“Jornada de Encuentro de Mujeres de
toda la region en Guadalajara con motivo del dia 8 de Marzo™)

Medios: Prensa, radio y television.

Presupuesto (2007): 152.705,2 €

Nombre campafa: Dia de la mujer rural, 15 de Octubre 2007. “Conectadas al progreso”

Objetivo: Sensibilizacién y prevencién de la violencia de género

Entidades colaboradoras: Ayuntamiento de Los Yébenes (Toledo)

Medios: Prensa, radio y television.

Presupuesto (2007): 111.446,00 €

Nombre campafia: Dia internacional contra la violencia de género, 25 de Noviembre. “No seas cémplice de la violencia de
genero”.

Objetivo: Contra la violencia sobre las mujeres

Entidades colaboradoras: Instituto de la Mujer

Medios: Prensa, radio y television.

Nombre campafa: Campafia Dia internacional del 8 de marzo:*“Con todos los derechos”

Objetivo: Igualdad en todas las areas de la vida.

Entidades colaboradoras: Instituto de la Mujer y la Red de Centros

Medios: Prensa, radio y television.

Nombre campafa: Dia de la mujer rural, 15 de Octubre. “La mujer, motor del desarrollo rural”.

Obijetivo: Sensibilizacién y prevencién de la violencia de género.

Medios: PRENSA, RADIO Y TELEVISION.
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» Castillay Lebn

Nombre campafa: De prevencién de la violencia de género

Objetivo: Informar y sensibilizar sobre la violencia de género para que todas las personas puedan identificarla y promover
su rechazo social.

Medios: Difusion en los medios de comunicacion audiovisuales, como de la presa escrita asi como publicidad en vallas,
autobuses, pagina web, etc...

Tiempo: Desde mediados de noviembre hasta primeros de | Presupuesto (especificar afio): Afio 2007: 300.000,00 €; Afio
diciembre 2006: 260.000,00 €; Afio 2005: 29.900,00 €

Nombre : Campafia profesion sin género

Objetivo: Fomentar la incorporacion de la mujer joven a los estudios profesionales en que se encuentra
infrarrepresentadas.

Medios: Difusién en television, cufias de radio, vallas publicitarias, rotulacién de autobuses.

Presupuesto (especificar afio): Afio 2007: 233.170,95€; Afio 2006: 263.170,9 5€; Afio 2005 48.690,61 € (Jornada de
encuentro)

Nombre de campafia: Campafia por un juguete no sexista

Objetivo: Eliminar estereotipos en la eleccion de juguetes que limiten o impiden la igualdad de oportunidades.

Medios: Proyeccion de un spot en todas las salas cinematogréaficas de Castilla y Ledn, la insercién de cufias y anuncios en
medios de comunicacién, difusién de material educativo y de sensibilizacion a través del pequefio comercio y de los centros
educativos de primaria.

Presupuesto (especificar afio): Afo 2007: 229.553,34 €; Afio 2006: 229.477,55 €; Afio 2005 194.486,41€

» Cataluna

Nombre campafa: “El amor debe ser libre de machismo, broncas y celos™. ICD.

Objetivo: Hacer llegar a la poblacién joven y adolescente mensajes que puedan ayudar a detectar y a alejarse de
conductas de dominio, posesion , control y agresividad.

Entidades colaboradoras: Departamento de la Presidencia.

Medios: TV, radio, prensa, revistas, Internet, SMS, banderolas, carteles.

Tiempo: Del 15/11/2007 a 06/12/2007 Presupuesto (especificar afio): 2007: 903.725,94 €

Nombre campafia: Ill Forum contra les violencias de género - Consejeria de Cultura y Medios de Comunicacion

Objetivo: Hacer visible la realidad y la amplitud de la violencia contra las mujeres, sensibilizar a la ciudadania desvelando
las creencias y los estereotipos culturales que se transmiten de generacién en generaciéon, poner de manifiesto la
dimensién social del problema y evidenciar la necesidad de crear medidas de prevencion, difundir publicamente los
recursos existentes de atencién a las mujeres que sufren violencia y potenciar nuevos modelos de convivencia y la cultura
de la paz.

Entidades colaboradoras: Plataforma Unitaria contra las Violencias de Género y diversos departamentos de la Generalitat
de Catalunya

Medios: Subvenciones

Presupuesto (especificar afio): 2.600 €, 3.470 € y 5.770

Tiempo: Mes de Noviembre de los afios 2005-2006-2007 -
respectivamente

Nombre campafa: Prevencién del Acoso Sexual en el Deporte. Jornada/Taller - Secretaria General del Deporte

Objetivo: Sensibilizacién sobre las violencias en el ambito de la practica deportiva.

Entidades colaboradoras: Escuela Catalana del Deporte. Federacion Finlandesa de Deportes. Universidad Brunel de
Londres Institut Catala de les Dones

Medios: Material escrito (Guia practica)

Tiempo: Desde 2006 Presupuesto (especificar afio): 10.000€

Nombre campafia: Departamento de Justicia. Dipticos informativos “Oficina Atencié a la Victima del Delicte. Vine, et
podem ajudar”

Objetivo: Difusién de las funciones y servicios que ofrecen las Oficinas de Atencion a la Victima del Departamento de
Justicia tanto a nivel de las propias victimas como de los operadores socio sanitarios y de seguridad relacionados asi como
los operadores judiciales.
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Entidades colaboradoras: CIRE (impresion dipticos). Externa comunicacion (disefio grafico)

Medios: Participacion de los coordinadores de las Oficinas y servicios centrales del Departamento. Se han editado 10.000
dipticos (en dos fases), se prevé solicitar 5.000 mas para el afio 2008.

Presupuesto (especificar afio): 2006: 454,25 € (4000
dipticos, disefio e impresion). En 2007: 633,36 € (6000
dipticos, impresion)

Tiempo: Proceso continuo, se inicia en el 2006 (nuevo
disefio)

> Extremadura

Nombre campafia: En clave de mujer, Ellas dan la nota, Realidades ocultas, Aula mévil contra la violencia de género,
Concierto ellas dan la nota (2007), Campafia 25 de noviembre “La violencia de genero nos toca a todas y todos (2007) y
Realidades ocultas (2007).

Objetivo: Sensibilizacion sobre la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, contra la violencia de género y
contra el trafico de mujeres.

Entidades colaboradoras: Asociaciones de mujeres y Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma.

Medios: Carteles, material impreso, audiovisuales, mesas redondas, Campafias de TV, Spot, Cufias en radia y anuncio en
prensa escrita etc...

Presupuesto (especificar afo): 47.093,41 € (2006)

» Madrid

Nombre campafa: Contra la Violencia de Género, vamos en serio. Hay salida

Objetivo: La campafia se centra en las victimas, las personas de su entorno y se dirige también a la sociedad en general al
transmitir el mensaje de que Hay salida. Se destaca el apoyo real y la asistencia integral puestos a su disposicién por parte
de las Administraciones a través de recursos especificos.

Medios: TV, prensa escrita, radio, exteriores

Tiempo: Esta campafia se realiz6 a lo largo los afios 2006 y | Presupuesto (especificar afio): 2006: 3.000.000 €
2007 con dos momentos de mayor intensidad, en marzo y en
noviembre. 2007: 3.000.000 €

Nombre campafa: ;Notas que falta alguien?, Faltas tu.

Objetivo: Campafia de sensibilizaciéon en materia de Conciliacion de la Vida Laboral y Personal con el objetivo de conseguir
un reparto equilibrado de tareas y responsabilidades en casa y fomentando la participacién de los varones, junto con sus
parejas, en el cuidado del hogar y de la familia, ahondando en la Igualdad de Oportunidades y permitiendo el desarrollo
personal y profesional de la pareja.

Medios: TV, prensa escrita, radio y exteriores

Presupuesto (especificar afio): 2006: 2.000.000 €; En 2007: 2.000.000 €

> Murcia

Nombre campafia: Campafia Anual sobre el Dispositivo de Atencion Telefonica Urgente para Mujeres Maltratadas. (Puesto
gue la campafia es anual, se ha realizado una en 2006 y otra en 2007, cambiando el disefio de los materiales divulgativos,
pero manteniendo el mismo objetivo.)

Objetivo: Dar a conocer a toda la poblacion y mas concretamente, a las victimas de violencia, la existencia y
funcionamiento del Dispositivo de atencion telefonica urgente para mujeres maltratadas que se presta a través del
teléfono de emergencias 112. A través de este dispositivo se informa y deriva a las mujeres victimas de violencia a los
recursos mas adecuados para su caso concreto.

Medios: Presentacion de las campafias ante los medios de comunicacion regionales y posterior difusion en prensa, radio,
televisién y cine. También se realiza una distribucién del material divulgativo (dipticos y carteles) a las entidades,
organismos y asociaciones relacionadas con temas de mujer, servicios sociales y violencia.

Presupuesto (especificar afio): 2006: 23.216,23 €
2007: 74.534,54 €

Tiempo: Anual 2006 y 2007

Nombre campafa: Campafia de Sensibilizacion sobre la mutilacién genital femenina (2006).

Objetivo: Sensibilizar acerca de las consecuencias fisicas, psicol6gicas y legales que esta practica tiene en nuestro pais.

Medios: Se han editado 55.000 dipticos y 2.000 carteles, enviandose a numerosos organismos, entidades y asociaciones

Informe a tres anos 163




relacionados con mujer, inmigracion y violencia.

Presupuesto (especificar afo): 2005: 7.000, 60 €
2006: 2708,60 €

Tiempo: 2006

Nombre campafa: Campafia Esto no es Amor (2006).

Objetivo: Campaiia dirigida a la juventud de la Regién de Murcia, que informaba sobre los indicadores de riesgo del
maltrato en las relaciones de pareja a esas edades tempranas, sefialando rasgos del novio-agresor, de la victima y falsas
ideas de amor romantico.

Medios: Se realizaron y difundieron tripticos, carteles y posavasos entre la poblacion juvenil, y se enviaron a numerosos
centros educativos para que lo utilizaran como material de prevencion y sensibilizacién. También se incluy6 esta campafia
en varios medios de comunicacion destinados a jévenes, tales como el periddico universitario “La Chuleta”, la Guia del
Ocio, etc.

Tiempo: Noviembre-diciembre 2006 Presupuesto (especificar afio): 2006: 57819,64 €

Nombre campafia: Campafia Por la Igualdad y contra la violencia de género para el alumnado de Primaria: “Creciendo
Iguales” (2007).

Objetivo: Educar en igualdad a los nifios y nifias de Primaria, previniendo de esta forma la violencia de género y cualquier
otro tipo de discriminacién por razén de raza, religion o sexo.

Entidades colaboradoras: Direccién General de Ensefianzas Escolares y Centros de Profesorado y Recursos (CPRs)

Medios: Elaboracion de un juego didactico y un CD interactivo, que se ha distribuido a través de los CPRs a los centros
educativos de Educacion Primaria de la Region de Murcia.

Tiempo: septiembre 2007 Presupuesto (especificar afio): 2007: 30.514,49 €

Nombre campafa: Campafia dirigida a la poblacién masculina, a la victima y a la poblacién en general, denominada
“Puedes detenerlo” (2007)

Objetivo: Movilizar a la sociedad para que reaccione ante estos casos de maltrato, denunciando y apoyando a la victima.
También es un mensaje directo a la victima para que sepa que puede salir de esa situacién, que no esta sola. Y por ultimo,
también se dirige al agresor, haciéndole ver que él también puede detener el maltrato. Por tanto, el lema “Puedes
detenerlo”, incluye a la sociedad, a la victima y al propio agresor.

Medios: Elaboracion de un spot de 25 segundos de duracion que se emitira en todas las emisoras de television regionales.

Tiempo: Campafia 25 Noviembre 2007

Nombre campafa: Puesta en marcha del Pacto Social contra la violencia de género: Nuestra voz es su defensa (2006)

Objetivo: Sensibilizar a la poblacién para que se posicione en los casos de maltrato y actue.

Medios: Elaboracién de 5.000 dipticos y 2.000 DVDs, que se distribuyeron a diversas entidades, asociaciones y organismos
relacionados con la violencia hacia la mujer.

Nombre campafa: Puesta en marcha del Pacto Social contra la violencia de género: Nuestra voz es su defensa (2006)

Tiempo: Campafa del 25 de noviembre de 2006 Presupuesto (especificar afo): 2006 : 44.591,69 €

Nombre campafa: Reedicion y difusion del Manual de Apoyo y Proteccién de la Mujer maltratada.

Objetivo: Informar a las mujeres maltratadas de los indicadores de riesgo y de los recursos que tienen a su disposicion
para salir de esa situacion.

Medios: Distribucion de 10.000 manuales entre entidades y asociaciones relacionadas con violencia y mujer.

Tiempo: 2006- 2007

Nombre campafa: Atencion a las mujeres que ejercen la prostitucion: “Pensamos en ti” (2006).

Objetivo: Dar a conocer a las mujeres que ejercen la prostitucion los servicios que ofrecen algunas de las asociaciones y
entidades que prestan su apoyo a estas mujeres.

Entidades colaboradoras: Diversas asociaciones que apoyan a las mujeres prostituidas en la Region de Murcia.

Medios: Elaboracion de 12.000 folletos con informacién de los servicios que prestan diversas Asociaciones y Entidades a las
mujeres prostituidas. La distribucién se hizo a través de esas mismas asociaciones y entidades.

Tiempo: 2006 Presupuesto (especificar afio): 2006: 1.744,06 €

Nombre campafa: 75 Aniversario del Voto femenino en Espafia.

Nombre campafa: Tu futuro es apasionante.
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» Navarra

Nombre campafa: “Y en Fiestas ;qué? Ayuntamientos por la Igualdad en Fiestas™.

Objetivo: Prevencion del acoso y de las agresiones sexuales, con el lema “El NO, sigue siendo NO”, con motivo de la
celebracion de las Fiestas Patronales en cada una de las entidades locales adheridas a la Campafia.

Entidades colaboradoras: Entidades locales de la Comunidad Foral de Navarra. A lo largo de los tres afios han participado
75 Ayuntamientos.

Medios: Carteles, dipticos, y publicacion que visibiliza la presencia de la Campafia en las localidades adheridas a ella.

Tiempo: A lo largo del afio dependiendo de las fechas de
celebracién de las fiestas patronales de cada localidad. El
2.007 es el tercer afio consecutivo en el que se ha
desarrollado esta Campafia.

Presupuesto (especificar afio): 2.007: 11.822,38 €

Nombre campafa: Con motivo del 25 de noviembre, Dia Internacional contra la violencia hacia las Mujeres.

Obijetivo: Sensibilizar a la Ciudadania sobre el fenémeno de la violencia de género como problema publico.

Entidades colaboradoras: Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte; Departamento de Presidencia,
Justicia e Interior; Federacion Navarra de Municipios y Concejos (FNMC), Entidades Locales; Arzobispado; Parlamento de
Navarra; Medios de Comunicacion.

Medios: anuncios en prensa; concentracién silenciosa en repulsa a la violencia de género; lectura de un manifiesto en el
Parlamento; articulo de opinion en prensa de la Directora del INAI; rueda de prensa conjunta de la Consejera de Asuntos
Sociales, Familia, Juventud y Deporte y el Consejero de Presidencia, Justicia e Interior; promulgacién de un bando y
repique de campanas en los Ayuntamientos en colaboracién con la FNMC y el Arzobispado; proyeccion de un cortometraje
sobre violencia de género como prologo de las peliculas mas taquilleras de todas las salas comerciales de cine de Navarra.

Tiempo: En torno al 25 de noviembre.
Presupuesto (especificar afo): 2.007: 20.000 €

Nombre campafa: Campafia con motivo del 8 de Marzo.

Objetivo: En toda campafia que se realice esta presente de una manera u otra la violencia de género, como exponente
claro de la desigualdad existente entre mujeres y hombres.

Entidades colaboradoras: Organismos y entidades que comparten los objetivos de trabajo del INAI.

Medios: Articulos en prensa, entrevistas, anuncios en los medios de comunicacion.

Tiempo: En torno al 8 de marzo. ‘ Presupuesto (especificar afio): 2.007: 2.085,3 €

Nombre campafia: Informacién semestral dirigida a los medios de comunicacién sobre datos de denuncias de violencia de
género y actuaciones de la Administracion Publica en la materia.

Objetivo: Dar una informacién precisa sobre la incidencia de la violencia de género en Navarra, asi como de la respuesta
institucional frente a ella.

Entidades colaboradoras: Medios de Comunicacién de la Comunidad Foral de Navarra y la Direccién General de
Comunicacion del Gobierno de Navarra. Departamento de Asuntos Sociales, Familia, Juventud y Deporte. Departamento de
Presidencia, Justicia e Interior.

Medios: Los recursos humanos y materiales de las entidades implicadas.

Presupuesto (especificar afio): 2.007: Se realiza con
personal propio del INAI principalmente.

Tiempo: Semestral.

» LaRioja

Nombre campafa: Foro Regional contra la Violencia de Género

Objetivo: Comprometer a la sociedad en la participacion en una acto de solidaridad y apoyo a las mujeres maltratadas

Entidades colaboradoras: Consejeria de Servicios Sociales, Parlamento de La Rioja, AFAMMER

Tiempo: 25 de noviembre Presupuesto (especificar afio) 30.000 en 2006
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» Valencia

Nombre campafa: Campafa Pacto Social Contra la Violencia de Género. “Ante los Malos Tratos Tolerancia Cero™.

Objetivo:

Informar sobre la realidad del maltrato y sus consecuencias.

Implicar a la sociedad en general en la lucha contra la violencia que sufren las mujeres.
Fomentar una actitud critica solidaria y comprometida de la sociedad frente estas situaciones.
Contribuir a romper el silencio social aln existente sobre el tema.

Facilitar el acceso a la ciudadania valenciana de los recursos existentes y de las propuestas del Gobierno Valenciano ante
esta problematica.

Entidades colaboradoras: Fundacién de la Comunidad Valenciana frente a los Malos Tratos “Tolerancia Cero”

Medios: Medios de comunicacion, carteleria, folletos, pagina Web...

Presupuesto (especificar afo)

2005. Contrato Administrativo “Servicio de Publicidad y
concienciacion social contra la violencia de Género “Ante los

malos tratos, tolerancia cero”.......Base de adjudicacién
266.953,79€.
Tiempo: 2004-2007 2006 Convenio suscrito con la Fundacién de la Comunidad

Valenciana frente a los malos tratos “Tolerancia Cero” en
concepto de sensibilizacién y presencia ....114.000€.

2007 Convenio suscrito con la Fundacion de la Comunidad
Valenciana frente a los malos tratos “Tolerancia Cero” en
concepto de sensibilizacién y presencia ....114.000€.

» Pais Vasco

Nombre campafia: “La igualdad te hace mas hombre”.

Objetivo: dirigida especificamente a los hombres con el fin de promover, por un lado, la concienciacién y el cambio de
actitudes aquellos hombres que no se han sumado al compromiso activo con la igualdad de sexos su concienciacién y, por
otro, mostrar el agradecimiento a quienes han dado pasos en ese sentido, entendiendo que la igualdad es una
responsabilidad de todas y de todos.

Entidades colaboradoras: Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer

Medios: anuncios en la television y radio publica vasca.

Tiempo: diciembre 2006 y enero y noviembre de 2007 Presupuesto (especificar afio): 160.000 € (2007)

Nombre campafa: “Con tu voz y con tu voto”.

Objetivo: concienciar sobre la importancia y la necesidad de la participacion real y activa de las mujeres en la politica y
en las decisiones que las instituciones publicas toman de cara a disefiar la sociedad en la que vivimos.

Entidades colaboradoras: Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer.

Medios: anuncios en prensa y publicidad exterior.

Tiempo: marzo 2007. Presupuesto (especificar afio): 100.000€ (2007)

Nombre campafia: “Txo! Kontrolatzen? Tu mando es virtual, yo soy real”.

Objetivo: dirigida a las y los jovenes con el fin de prevenir la violencia contra las mujeres en dicho colectivo.

Entidades colaboradoras: Berdinsarea-Red de Municipios Vascos por la Igualdad y contra la Violencia hacia las Mujeres,
Eudel-Asociacion de Municipios Vascos y Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer.

Medios: anuncios en la television, carteles, folletos, murales, etc.

Presupuesto (especificar afio): Aportacion de Emakunde

Tiempo: noviembre 2007. 12.000 €
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> Ceuta

Nombre campana: Educando en la Igualdad

Objetivo: Sensibilizacion sobre la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, contra la violencia de género.

Medios: Carteles, material impreso, audiovisuales, etc...

> Melilla

Nombre campafias: Atencion juridica para mujeres victimas de malos tratos y el Servicio de asistencia juridica y
psicologica para mujeres victimas

Objetivo: Sensibilizacion sobre la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, contra la violencia de género y
contra el trafico de mujeres.

Medios: Carteles, material impreso, y otros.
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B) Actuaciones desarrolladas contra la publicidad ilicita y estadisticas mas relevantes

(articulos 10y 12 de la LO 1/2004).

» Andalucia

Actuaciones

Colaboracion

Instrumento con el que se
formaliza la colaboracion

| Jornadas para profesionales de la publicidad

Jornadas formativas sobre publicidad y medios
de comunicacion

Cursos sobre publicidad no sexista

Facultades de CCll de Malaga y

Sevilla
Campanas de Navidad Intenet y notas de prensa
Campafa Mujeres sin etiqueta F?‘CUlFad _Latmoamerlcana de Postalfree
Ciencias Sociales
Difusién 60000 chapas observatorio entre la
poblacién joven
Estadisticas mas relevantes Denuncias recibidas Campafias denunciadas
2006 302 6
» Canarias
Estadisticas mas relevantes
) Accion de cesacion Accion de rectificacion
Periodo Denuncias Campafas
recibidas denunciadas Solicitudes al Campafias Solicitudes al Campafas
anunciante retiradas anunciante modificadas
2006 81 26 2 1 2 1
2007 (hasta
30/05) 21 20 4 3 4 3
» Cantabria
Estadisticas mas relevantes
Accién de cesacion
Periodo Campafas denunciadas
Solicitudes al anunciante Campafas retiradas
2006 2 2 2
2007 (a 30 Mayo) 1 1 1

» Castillay Lebn

Instrumento con el

Actuaciones Objeto Colaboracion que se formaliza la Presupuesto 2007
colaboracién
Indicadores para la
detencion del sexismo en | Indicadores publicidad Sin colaboracion folleto 835,39 €
la publicidad
Estadisticas mas relevantes
Periodo Denuncias recibidas Campafas denunciadas

2007 (a 30 Mayo)

1

1
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» Cataluna

Actuaciones

Objeto

Colaboracion

Instrumento con el
que se formaliza la
colaboracion

Trar_nltacmn Andlisis y vision critica de los medios de | Observatorio de las Mujeres en los .
quejas y N - o Convenio
g comunicacion Medios de Comunicacién
felicitaciones
Estadisticas mas relevantes
Campafias Accién de cesacion: Campanias Mesar e
Periodo Denuncias recibidas pa - X P rectificacion:
denunciadas retiradas o e
Campafias modificadas
2006 137 66 2
2007 (a 30
Noviembre) 69 28 !
» Pais Vasco
Instrumento
Actuaciones Objeto Colaboracién el el gue se FliEE U
formaliza la 2007
colaboracién
Departamentos de Presidencia;
Cultura; e Industria, Comercio
Trabajo _previo a la Cumplimiento del art. 27 y Tu'rlsr_no del Gobierno Vasco; Decreto
elaboracion de un asociaciones de personas 12.000
PSR de la Ley 4/2005 - . L 78/1998.
codigo ético. consumidoras; asociaciones de
mujeres y la Universidad del
Pais Vasco.
N Y Departamentos de Presidencia;
Edicion y difusion en ; . .
- . .. | Cultura; e Industria, Comercio
formato digital del | Dar a conocer la Comision . R i
. y Turismo del Gobierno Vasco;
folleto ;De que habla |y dar pautas para detectar . Decreto
- - ) asociaciones de personas
Begira cuando habla de |y corregir el sexismo en la - . L 78/1998.
2 - consumidoras; asociaciones de
sexismo en la | publicidad. ; . -
" mujeres y la Universidad del
publicidad? :
Pais Vasco.
Estadisticas mas relevantes
. . . Accion de cesacion: Accion de cesacion: Campafias
Periodo Denuncias recibidas I R -
Solicitudes anunciante retiradas
2006 2 1 1

C) Actuaciones desarrolladas en el ambito del tratamiento de la mujer en los medios
(articulos 11, 13y 14 de la LO 1/2004.

» Andalucia

Actuacion

Colaboracion

Objeto

Curso “La mirada de las mujeres en la sociedad de

la informacion

Facultades de Comunicacion de
Malaga y Sevilla

Formacion de los universitarios en
el area de igualdad

Curso de la UNIA

Universidad Internacional de

Andalucia

Formacion de los universitarios en
el area de igualdad
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> Baleares

Actuacion Colaboracion Vigencia G
2006
Pacto sobre la violencia contra la mujer:
decélogo para el tratamiento informativo de los | Sindicato de Periodistas de las llles Balears Si 1.624
malos tratos en el entorno familiar (IBD)
» Cantabria
Actuacion Colaboracioén Objeto A RO HE (]
L 2006 2007
Direccion General de la | Promover la reflexion sobre la
Mujer con la colaboracién | importancia del papel que los medios
E O e de _Ia Delegacion _del de comunicacion pued_en desempefiar 10650,09
Gobierno en Cantabria y|en el logro de la igualdad entre
el Parlamento de | mujeres y hombres y en la erradicacién
Cantabria de la violencia de género
Se crearon tres mesas redondas con una
amplia representacion de agentes
sociales 'y personas expertas en
. - diferentes ambitos, organizaciones de
Direccion General de la . - .
Mesas de debate y . . mujeres y profesionales de los medios
. Mujer del Gobierno de L - 1609,76
aportaciones - de comunicacion para debatir sobre la
Cantabria AR, L
contribucion de estos ultimos en el
logro de la igualdad y en la busqueda
de un adecuado tratamiento
informativo de la violencia de género
Elr?)tt)gg?)?cl)on d;: Dar cumplimiento al articulo 6 de la
e N Ley de Cantabria 1/2004 y su Decreto
actuacion periodistica
e . - de desarrollo, en el que de forma
y publicitaria sobre | Direcciébn General de la i | | -
igualdad de |Mujer y Unidad de especifica se _estab ece su el aboracion
- . con una finalidad de trabajar por la 5921,92 3796,80
oportunidades entre | Igualdad de Género del

mujeres y hombres y
tratamiento

Gobierno de Cantabria.

garantia del principio de igualdad y por
la contribucion de los medios de
comunicacion en la erradicacion de la

informativo de la . . .
. . z violencia de género.
violencia de género.
Elaboracién de . I .
- Se convoco a los principales medios de
Acuerdo de Adhesion S .
- comunicacion de la Comunidad al acto
de los Medios de .
-y . L de Adhesion al Protocolo.
Comunicacion y | Direccion General de la . L
. Posteriormente se inicio un
U de | Mujer rocedimiento para logar la adhesién
Publicidad al p p g

Protocolo y acto de
Adhesion.

de los demas medios y empresas de
publicidad.

Acuerdos de autorregulacion

Entidades implicadas

Contenidos

Direccion General de

la Mujer y Unidad de

Igualdad de Género del Gobierno de Cantabria

El Protocolo se titula:

de una forma justa.

4. Laviolencia de género.

5. Lenguaje e iconografia.

“Protocolo de Actuaciéon Periodistica y
Publicitaria sobre Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres
y tratamiento informativo de la Violencia de Género”. El Protocolo
consta de 38 Recomendaciones, divididos en cinco apartados:

1. Ampliar el campo de representacion de las mujeres y hacerlo

2. Los estereotipos sexistas son un obstaculo para lograr el
respeto a la dignidad de las mujeres.

3. Laconciliacién de la vida privada y la actividad profesional.

La publicaciéon consta ademas de dos anexos: uno, relativo a Directivas
y Recomendaciones internacionales, normativa nacional y autonémica
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Actuacioén Colaboracion

Objeto

Presupuesto
2006

Presupuesto
2007

para los medios de comunicacién a fin de que colaboren en el logro de
la igualdad entre mujeres y hombres, y otro, sobre resultados de
investigacion sobre la representacion de las mujeres y los hombres en

los medios de comunicacion.

» Castilla La Mancha

Actuacioén

Vigencia

Presupuesto 2007

PREMIOS MAS IGUAL

Anual

1.380

» Castillay Ledn

Actuacion

Colaboracion

Presupuesto 2007

Codigo para el tratamiento informativo de la violencia de género

Medios de comunicacién

4.753,00

» Catalufa

Actuacioén

Objeto

Recomendaciones del Consejo del Audiovisual de Catalufia

comunicacion

Tratamiento de la violencia de género en los programas

informativos y de entretenimiento en los medios de

Tratamiento informativo de las tragedias personales

comunicacion

Tratamiento de la violencia de género en los programas

informativos y de entretenimiento en los medios de

Tratamiento informativo de la inmigracion

Publicidad de juguetes en la television

» Extremadura

Presupuesto
Actuacion objetivo e
2005 2006
“Hartisima contra la violencia de Género. De ti o .
. Campafa de Igualdad de género entre
depende que no tengamos que hacer mas esta . 68.933,21
= > mujeres y hombres.
campafias como esta
Publicacién de la revista “DIME” N° 1 Revista de informacion de todo tema 11.560
de mujer en al Comunidad
Campana 25 de Noviembre Camp_ana publicitaria sobre la mujer 8.404,87
trabajadora
Publicacién de la revista “DIME” Especial | Revista de informacién de todo tema
- : . - p 11560
Violencia de género de mujer en al Comunidad
| Jornadas de Prensa sobre el tratamiento
informativo de los casos de violencia sobre la 2.000

mujer en colaboracién con la Asociacion de la
Prensa de Mérida
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» Madrid

Actuacion

Presupuesto | Presupuesto Presupuesto

Ol 2005 2006 2007

Premio de Periodismo
“OCHO DE MARZO”

Reconocer el valor social de la publicidad y los
medios de comunicacién, y fomentar entre
éstos la difusion de principios y valores de 36.000 36.000 36.000
igualdad entre géneros y lo que supone de
prevencion de la violencia de género.

Premio de Disefio
contra la Violencia
Sexista

Disefio de un cartel contra la violencia de
género que se difunde con motivo del Dia
Internacional para la Eliminaciéon de la
Violencia contra las Mujeres, 25 de noviembre

- 12.000 12.000

» Valencia

Actuacién

Presupuesto 2007

Estudio publicidad sexista en medios de comunicacion Medios propios

» Pais Vasco

Actuacion Vigencia Objeto
Fomento de la
Articulo 26 de la Ley 4/2005. Indefinida igualdad de sexos en
los medios

Acuerdos de autorregulacion

Entidades implicadas

Contenidos

Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer, Departamentos de
Presidencia; Cultura, e industria, Comercio y Turismo del
Gobierno Vasco; asociaciones de personas consumidoras;
asociaciones de mujeres y la Universidad del Pais Vasco.

En el marco de la Comisién Asesora de Publicidad no
Sexista, se esta realizando un trabajo previo para la
elaboracion de un cddigo ético sobre los contenidos de los
medios de comunicacién y el respeto a la igualdad de
mujeres y hombres, al objeto de que una vez esté
ultimado el cddigo ético pueda ser difundido entre los
medios y éstos puedan comprometerse a su cumplimiento.
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ANEXO 3.- DERECHO A LA INFORMACION: Articulo 18

» Andalucia

Centros asesores y servicios de informacién especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres

. p Segun area
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad geografica de
Total cobertura
Autonémica Municipal Municipal
Poblac[ones de 10.000 o 175 8 167 167
mas habitantes
TOTALES 175 8 167 167

Estadisticas:

Centros Provinciales Centros Municipales
Periodo . Consultas e 62 Consultas
Ndmero de consultas malos tratos consultas en los malos tratos
2006
2006 36.000 272.306
2007 44.593 8.693 (19,5 %) 286.502 28.968 (10,1 %)
Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer
CENTROS MUNICIPALES DE INFORMACION A LA MUJER: Ubicacion.
PROVINCIA N° centros
Almeria 13
Cédiz 17

Cérdoba 15

Granada 23

Huelva 17

Jaén 20

Malaga 19

Sevilla 43

TOTAL 167
Otros recursos:
Teléfonos informacion 24h
Denominacién Titularidad Gratuito (SI/NO) | Area geogréfica de cobertura
Teléfono de informacion a la mujer 900-200-
999 Autondmica Si Andalucia
Teléfono de informacion de la Diputacion
Prov. Almeria 900-713-353 Provincial Si Provincia de Almeria
Teléfono de asistencia a la mujer maltratada
"Unidad de Alerta" del Ayuntamiento de
Cédiz: 900-212-130

Municipal Si Cadiz Capital
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Teléfonos informacion de menos de 24h

Denominacién Titularidad Gratuito (SI/NO) | Area geogréafica de cobertura
173 Teléfonos de Centros Provinciales y | Autonomica y Provincias Y  Municipios De
Municipales de la Mujer Municipal No Andalucia

Resumen de la gestion sobre violencia realizada por el Teléfono 900. Afio 2007 (de enero a 31 de

diciembre).
Total de Consulta de Consultas sobre malos tratos Acogimientos
llamadas mujeres
Total 25.967 17.422 5.322 20,50 769 335
» Aragon

Centros asesores y servicios de informacion GENERALES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacién general existentes

Segun titularidad

Total
Auton6émica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 45 34 11
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes* 64 64
TOTALES 109
N° de centros informacion general seglin area geografica de cobertura
.. Intermunicipa A Autondémic
Municipal | Otros Provincial a
34 75 1
Distribucion de los Centros
SEGUN AREA GEOGRAFICA DE COBERTURA
@ MUNICIPALES 0O INTERMUNICIAPES-COMARCALES
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Centros asesores y servicios de informacion especificos para MUJERES

N° de centros informacién mujeres existentes

TAMARNO DEL HABITAT Sl it
Total
Autondémica Municipal Mixta

Poblaciones de 10.000 o més habitantes 28 3 3 22

Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 11 11

TOTALES 39 3 3 33

N° de centros informacion mujeres seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica

3 33 3

Distribucién de los Centros:

8% 8%

84%

SEGUN AREA GEOGRAFICA DE COBERTURA

B nunicipales @ intermunicipales @ autondmicas

Distribucién de los Centros:

I
g e

‘é municipal
g JE—

autonomica

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacioén

Titularidad

Gratuito (SI/NO)

Area geogréfica de cobertura

Servicio telefénico 900 504 405

Autonémico

Si

autonémico
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» Asturias

Centros asesores y servicios de informacién GENERALES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacion

general existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 16 1 15 (flnapc!aC|on
autonoémica)
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes* 16* 1* 15* (financiacion
autonémica)
TOTALES 16 1 15 (flna,nc!acmn
autonomica)
N° de centros informacion general segun area geogréafica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autonomica
15 1
N° usuarias N® usuarias
Tamafo del habitat P malos tratos
(2005-2007)
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 11.495 3085
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes* 11.495 * 3085*
TOTALES 11.495 3085
N° de usuarias segin tramos de edad (*)
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
75 650 1980 300 80

Centros asesores y servicios de informacion especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2006
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 16 1 15
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 16 1 15
TOTALES 16 1 15
N° de centros informaciéon mujeres segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
15 1
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N° usuarias N° usuarias
Tamafio del habitat totales malos tratos
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 11.495 3085
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 11.495 3085
TOTALES 11.495 3085
N° de usuarias segin tramos de edad (*)
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
75 650 1980 300 80

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
112 Autonémico si Principado de Asturias
016 Estatal si Principado de Asturias
Servicios de Atencion Telefénica de la Red
de Casas de Acogida Autonémico no Principado de Asturias

Teléfonos informacién de menos de 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
Servicio de Atencién e Informacién
telefénica a mujeres del 1AM Autonémica no Principado de Asturias

> Baleares

Centros asesores y servicios de informacién especificos para MUJERES: 2007
N° de centros informaciéon mujeres existentes en 2007
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 9 7 2
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 2 2
TOTALES 11 9 2
N° de centros informaciéon mujeres seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
8 2 1
N° usuarias N° usuarias
Tamafio del habitat totales malos tratos
TOTALES 5853 2471
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N° de usuarias segun tramos de edad (*)

15-30

31-40

41-50

>50

1324

2440

1242

564

N° usuarias segiin nacionalidad

Total extranjeras

1360

Medidas de accesibilidad de la informacion:

En colaboracién
con
Actuaciones

Ejecutado 2006

Presupuesto 2007

Aportacion
C.A.

En su caso,
aportacion AGE

Aportacion
C.A.

En su caso,
aportacion AGE

Guia préactica contra la

violencia de género (IBD) MTAS

24.132

Punto de libro del
Servicio de 24 horas de
atencion social telefénica
para mujeres victimas de
violencia de género(IBD)

12.210

Tripticos informativos
(Consell d’Eivissa)

3.000

3.000

Pésters informativos
(Consell d’Eivissa)

1.000

1.000

Servicio de teleasistencia
y atencioén social a
personas victimas de
violencia de género

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Ejecutado 2005 Ejecutado 2006 Presz%%“esm
En 7
Actuaciones Colectivo colaboracién » En su caso, » EN su caso,
con Aportacion S Aportacion o L.
CA aportacion CA aportacion | Aportacion C.A.
o AGE o AGE
Guia de
blenvenld_a para _Pob_lacmn MTAS 6.555 22.975
la mujer inmigrante
inmigrante (IBD)
Servicio para
_ mujeres _Pob_lacnon MTAS 5.945
inmigrantes inmigrante
(IBD)
Servicio de
orientacion y Colegio de
a_5|st,er_10|a Poblacién Abogados de 9.300 9.486
juridica reclusa las Illes
penitenciaria Balears
(IBD)
Atencion
psicoldgica Prostitucion 25.000
(Consell
d’Eivissa)
Asesoramiento
juridico (Consell | Prostitucion 25.000
d’Eivissa)
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Otros recursos: 2007

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréafica de cobertura
Servicio 24 horas Institut Balear de la No Illes Balears
Dona
Emergencias 112 Govern de les llles Si Illes Balears
Balears

Teléfonos informacién de menos de 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
Consell de Menorca Consell de Menorca No Insular
Consell d’Eivissa Consell d’Eivissa No Insular
» Canarias

Centros asesores y servicios de informacién especificos para MUJERES

Numero de servicios y centros de atencion especializada a mujeres victimas de violencia de género

Canarias: Centro de Informacion y Atencion Integral a Mujeres Victimas de Violencia de Género. 2007

Tenerife La La Gomera .EI Gran_ Lanzarote Fuerteventura TOTAL
Palma Hierro Canaria
2007 12 1 2 1 25 1 1 43

Recursos de informacidn, orientacion e intervencion especializada. Afio 2007: titularidad.

Servicios especificos de informacidn orientacion y atencién especializada

Afio 2007
Isla Insulares Comarcales/ municipales Total
TENERIFE 4 8 12
LA PALMA 1 1
LA GOMERA 2 2
EL HIERRO 1 1
GRAN CANARIA 4 21 25
LANZAROTE 1 1
FUERTEVENTURA 1 1
TOTALES 14 29 43
Otros recursos
Teléfonos informacién de menos de 24h
Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréafica de cobertura
(*)Servicio de Asesoramiento y
MPS?ETZSé:pgf/ﬁnlztrggp:;a:i:;‘:a:]u(}z:::: FUNDESCAN Sl Comunidad Auténoma de Canarias
900-506-968
(**\)/sl',strivr:f;g 3: \'j‘itcﬁgﬁﬁg 3el\:luljlezres %iiﬁfg;}iéirgslcé? Sl Comunidad Auténoma de Canarias

Notas:

(*) Este servicio no es especifico de atencién a mujeres victimas de violencia de género.
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(**) Desde la puesta en marcha del Servicio de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia (S.A.M.V.V.) a través del Teléfono de
Urgencias y Emergencias 1-1-2 (mayo de 1999), hasta diciembre de 2007, se han atendido un total de 65.833 incidentes
relacionados con situaciones de violencia contra las mujeres (informacién, urgencias y emergencias), con una media de 31,7

llamadas diarias.

» Cantabria

Centros asesores y servicios de informacié

n GENERALES

N° de centros informacion general existentes en 2006

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o méas habitantes 1 1
N° de centros informacion general seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autonoémica
1

Centros asesores y servicios de informacid

n especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2006

TAMARNO DEL HABITAT Sealin aeEd
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 6 2 2 2
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 3 3
TOTALES 9 2 5 2
N° de centros informacion mujeres segin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
6 3
N° usuarias N° usuarias
Tamafio del habitat totales malos tratos
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 853 853
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 84 15
TOTALES 937 868
N° de usuarias segun tramos de edad (*)
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
30 152 450 91 40

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion
irregular

Total usuarias

206

763
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Otros recursos

Teléfonos informaciéon de menos de 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
Teléfono de consultas y citas del Centro de
Asistencia e Informacion a Victimas de Autondmica No Autondmica
Violencia de Género
Teléfonos de consultas a Espacio Mujeres Autonémica No Autonémica
Santander y Torrelavega

Teléfono de consultas Direccion General de J_— . .

la Mujer Autonomica Si Autonomica

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Ejecutado 2005 Ejecutado 2006 Presupuesto 2007
Actuaciones En colaboracién con
Aportacion C.A. Aportacion C.A. Aportacion C.A.
Red de Centrosde la| 5\, ramientos 8.236.031€ 8.916.442€
Mujer
Ed_|C|0n E:ie_fol'le_tos As_OC|aC|_on_de 2.2790,40€
asistencia juridica mujeres juristas
Folletos informacion
sobre violencia a
mujer inmigrantes 6.994,88€ 5.994,88€
;Dénde acudir?
Revista Mas Igual 9.984,96€
Reedicion Cartas de
servicios de la Red
de Centros de la
Mujer
Edicion folleto Incluido en
programa L
- subvencion del
tratamiento
programa.
agresores

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Ejecutado
Presupuesto 2007
. ’ En colaboracion 2006 2005
Actuaciones Colectivo —
Aportacion ApOrtaci En su caso,
poé ZC'On aportacion AGE
C.A. C.A. i
Escuela de
calidad de vida Muieres Direccion
de mujeres itjanas General de la 16.000,75 11.895
gitanas. 150 g Mujer
horas
Talleres y . L.
charlas Mujeres Direccion
. A General de la 2000
mujeres inmigrantes Muier
inmigrantes J
Talleres y . L.
charlas Mujeres Direccion
. General de la 1500
mujeres mayores .
Mujer
mayores.
Charlas . . -
muieres Mujeres con Direccion
_mujere discapacidad General de la 500
discapacidad p .
o auditiva Mujer
auditiva
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Ejecutado
Presupuesto 2007
. . En colaboracién 2006 2005
Actuaciones Colectivo "
Aportacion A L, En su caso,
DerEEEn aportacion AGE
C.A. C.A. G
Charlas . . -
mujeres N_IUJeres con Direccién
discapacidad dlsca_paudad Gen_eral de la 1500
; visual Mujer-ONCE
visual
Talleres Mujeres Direccion
mujeres . General de la 2500
- gitanas .
gitanas Mujer
Talleres de
prevencién de
la violencia de Direccion
género General de la
dirigidos a la Mujer con la
mujer rural, Mujeres del colaboracién de
dentro del area rural y la Red Cantabra
programa victimas de Desarrollo
Espacio Propio | integradas en Rural y sus
y talleres con | el Sistema de | grupos de Accién 11.600 CA 28.000 6000 24.000
victimas de Asistencia y Local (en lo que
violencia de Acogimiento se refiere a
género del Gobierno | mujeres del area
integradas en de Cantabria rural) y 23
el Sistema de Ayuntamientos
Asistencia 'y de Cantabria
Acogimiento cada afio.
del Gobierno
de Cantabria

» Castilla La Mancha

Centros asesores y servicios de informacién GENERALES (Red de Servicios Sociales Basicos)

TAMARO DEL HABITAT

N° de centros informacién general existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones con cobertura 1254 centros X
Poblaciones 100%
TOTALES 1254

N° de centros informacio

n general seglin area geografica de cobertura

Municipal

Intermunicipal

Otros

Provincial

Autondémica

1254 centros
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Centros asesores y servicios de informacion especificos para MUJERES

N° de centros informacién mujeres existentes en 2007
TAMANO DEL HABITAT Segdn titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 904 municipios
99.03% de la
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes pObIaC'O.n total de
Castilla La
Mancha
TOTALES 83 Centros 83 Centros

N° de centros informacion mujeres seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autonoémica
83 centros
comarcales
(o] i o 1
Tamafio del habitat N usuarias N° usuarias
totales malos tratos
TOTALES 109.107 11.188

N° de usuarias segin tramos de edad TODAS LAS USUARIAS (*)

>=18 19-30 ‘ 31-50 ‘ 51-65 >65

Media de edad 37 afios.

N° usuarias segiin nacionalidad total usuarias

Extranjeras

ETNSitizCion Total usuarias

Total extranjeras .
irregular

15.646 109.107

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
Servicio de Atencion Permanente 900100114 Junta de Castilla La Sl Regional
Mancha
Teléfono de Ayuda a la Mujer (M. Padilla) Subvencionado Sl Toledo
Teléfono de Atencién a la Mujer Maltratada .
(AMUSID) Subvencionado NO Albacete
Teléfonos informacion de menos de 24h
Denominacién Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura

Centro de Atencion a Victimas de Agresiones

Sexuales (ADAM) Subvencionado NO Regional
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» Castillay Lebn

Centros asesores y servicios de informacién GENERALES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacion general existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 9
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes X
TOTALES 9

Centros asesores y servicios de informacié

n especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2006

TAMANO DEL HABITAT Seg(in titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o méas habitantes 13 X
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 5 X
TOTALES 18
N° de centros informaciéon mujeres seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
18
o i (o] i
Tamafio del habitat N© usuarias N° usuarias
totales malos tratos
TOTALES 4.731

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

ENSITNaci 60 Total usuarias

irregular

853

4.731

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacioén

Titularidad

Gratuito (SI/NO)

Area geogréfica de cobertura

Teléfono 112 de emergencias

Junta de Castilla 'y

Lebn St

Regional

Teléfonos informacion de menos de 24h

Denominacioén

Titularidad

Gratuito (SI/NO)

Area geogréfica de cobertura

Teléfono mujer 900.333.888 Jun

ta de Castillay

Lebn Si

Regional
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Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Ejecutado 2005

Ejecutado 2006

Presupuesto 2007

Actuaciones
Aportacion SE] e - En su caso .
aportacion Aportacion C.A. S Aportacion C.A.
C.A. aportacion AGE
AGE
PAGINA WEB
ASESORAMIENTO
JURIDICO 10.782,40 74.358,35,00 € 173.506,45 € 231.170,11€
GUIAS DE RECURSOS 3.420,00
GUIA DE AGRESIONES
SEXUALES 7.322,18€
TELEFONO 900 93.752,31 € 152.799,96 € 156.926,00
PROGRAMA DE
INFORMACION DE 146.449,28€ 25.844,00 € 60.000 ,00 €

RECURSOS DE LA RED DE

ASISTENCIA

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Actuaciones

Ejecutado 2005

Ejecutado 2006

Presupuesto
2007

Colectivo
Aportacion
C.A.

En su caso,
aportacion
AGE

Aportacion
C.A.

aportacion
AGE

En su caso,

Aportacion
C.A.

Mejora en
la accesibilidad
centros

Mujeres con
discapacidad

42.500,00

7.500,00

Practicas de
actuacion ante la
violencia de género
dirigido a
profesionales de la
comunidad gitana.

Talleres de
formacién

Pueblo gitano

10.000,00

10.000,00

38.509,00

Jornadas de
migraciones y
cohesion social

Inmigrantes

2.948,94

Formacion para la
atencion y
asesoramiento a
mujeres inmigrantes

Inmigrantes

14.923,20

Formacién de
agentes de
prevencién de la
violencia de género
en el medio rural

Mujer rural

25.000,00

70.000,00
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» Cataluna

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
Linea de atencién a las mujeres en situacion Publica - Institut S| Catalunva
de violencia 900 900 120 Catala de les Dones y
Sanitat Respon (no especifico violencia) Pablica. Servei Sl Catalunya

Catala de la Salud

Teléfonos informacion de menos de 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréafica de cobertura
Oficinas de informacion del Institut Catala de Pablica NO Catalunya
les Dones

Oficina d’Atencio6 a la Victima del Delicte Dep%ﬁstr&?gt de Si Provincia de Barcelona
Oficina d’Atencio a la Victima del Delicte Dep%ﬁ;ﬂ?gt de No Provincia de Barcelona
Oficina d’Atencio6 a la Victima del Delicte Dep%ﬁstr&?gt de No Provincia de Girona
Oficina d’Atencio a la Victima del Delicte Dep%ﬁ;ﬂ?gt de No Provincia de Lleida
Oficina d’Atencié6 a la Victima del Delicte Dep%ﬁstr&?gt de No Provincia de Tarragona
Oficina d’Atencio a la Victima del Delicte Departament de No Comarca Terres de I’Ebre

Justicia

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Actuaciones

En colaboracién con

Ejecutado 2006

Presupuesto 2007

Aportacion C.A.

Aportacion C.A.

Edicién Diptico informativo

CIRE/ Externa comunicacion

454,25

633,36

Difusion en los distritos
municipales del circuito de
Violencia sobre la mujer del
Ayuntamiento de Barcelona

Servicios sociales del
Ayuntamiento de Barcelona

1.006,65

Difusion de los servicios y
funciones de la Oficina a
nivel territorial

5.298,54

5.404.54

Participacion en el Circuito
de violencia sobre la mujer
del Ayuntamiento de Lleida

Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Lleida

8.070,99

8.232,40

Participacion en el Circuito
de violencia sobre la mujer
del Ayuntamiento de
Barcelona

Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Barcelona.

Consorcio socio sanitario

8.070,99

8.232,40

Introduccion en la cartera
de servicios del Programa de
la Atencidn a la Salud sexual

y Reproductiva la
prevencién, deteccion y
atencion de la violencia

contra las mujeres

30.000,00
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» Extremadura

Centros asesores y servicios de informacié

n GENERALES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacion general existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 33 33
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 46 46
TOTALES 79 79
N° de centros informacion general segun area geogréafica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autonoémica
19 60
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 12503 6485
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 10454 1204
TOTALES 22957 7689

Centros asesores y servicios de informacid

n especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2006

TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 7 7
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 23 23
TOTALES 30 30
N° de centros informacion mujeres segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
23
Tamafio del habitat N° usuarias N° usuarias
totales malos tratos
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 35195 19575
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 2049 1139
TOTALES 37244 20714

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion

Titularidad

Gratuito (SI/NO)

Area geogréafica de cobertura

112

Plblica

S|

Autonémica
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Teléfonos informaciéon de menos de 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
Oficina de Asistencia y Asesoramiento - -
Integral a Mujeres Victimas de Malos Tratos PUblica NO Autonomica

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Actuaciones

Medidas de proteccion
Integral contra la violencia de
género

Oficina de Asistencia 'y
Asesoramiento Integral

MEDI

Oficina de Cabeza del Buey

Oficina de Jarandilla

Oficina de Mérida

Oficina de Montijo

Oficina de Moraleja

Oficina de Puebla de la
Calzada

Oficina de Talayuela

Oficina de Villanueva de la
Serena

Oficina de Plasencia

Oficina para la lgualdad

Oficina para la lgualdad

Oficina para la Igualdad

Oficina para la Igualdad

Proyecto Innovador contra la
violencia de Género

Programa WORK FLOW,
pagina web.

Ejecutado 2005 Ejecutado 2006 | Presupuesto 2007
En colaboracién con
Aportacion C.A. Aportacion C.A. Aportacion C.A.
Delegacion Especial contra
la violencia de genero
DAS DE PROTECCION INTEGRAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO:
Ayuntamiento 27965,88€ 24.958,00€ 27.965,88 €
27965,88€ 24.958,00€ 27.965,88 €
27965,88€ 25.881,00€ 27.965,88 €
10.000€ 10.000,00 €
27965,88€ 24.958,00€ 27.965,88 €
6.538,00€ 6.538,00 €
17.965,81 24.958,00€ 17.965,81 €
27965,88€ 26.547,00€ 27.965,88 €
26.547,00
Ayuntamiento de Alconera 16.000,00 €
Ayuntamiento de Caceres 18.000,00 €
Ayuntamiento de Trujillo 18.000,00 €
Mancomunidad de 18.000,00 €
municipios Sierra de Jerez
74.200€
12.000,00€

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Actuaciones

Colectivo

En colaboracién con

Jornadas de sensibilizacién

Poblacién Rural

Sindicatos, empresariado,

Ayuntamientos,
Asociaciones de Mujeres,
etc...

Jornadas para mujeres sordas

Poblacién en general

Ayuntamientos,
Asociaciones de mujeres

Jornadas para mayores

Profesionales de la
Administracion Pablica

Consejeria de Bienestar
Social

Unidad movil para prostitutas

Poblacion en general

Curz Roja Espafiola

Servicio de atencion psicolégica,

apoyo familiar y emocional de

Ayuntamiento de Villanueva

de la Serena

Ejecutado Ejecutado
2005 2006
Aportacion Aportacion
C.A. C.A.
14.000
10.000
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Ejecutado Ejecutado
Actuaciones Colectivo En colaboracion con 2093 2093
Aportacion Aportacion
C.A. C.A.
mujeres excluidas o en riesgo de
exclusion
Casa de la Mujer Inmigrante Mujeres inmigrantes Acisj-In Via 70.000
Programa_de In_serc_lon laboral de Mujeres inmigrantes Ayuntamiento de Caceres 18.500
mujeres inmigrantes
Guia de Prostitucién “Claves
basicas para reflexionar sobre el Prostitutas 2.404,04€
problema”
Seminario Trafico In_ternacmnal y Mujeres |r_1m|g|:ates y 60.170,06€ 23.507,41€
trata de Mujeres Prostitucion
L . Trabajadoras/es
Publicacion de una Guia de relacionados con el tema 12.000€
Recuros .
Mujer
Curso sob_re Ipt_ervenuon Colectivo _de Iq rama de Col. Psicélogos 2.643,00€
Psicoldgica Psiclogia
» Galicia

Centros asesores y servicios de informacion especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2006

TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
TOTALES 79 3 76
N° de centros informaciéon mujeres seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
76 3
Ubicacion de estos Centros:
PROVINCIA TOTAL centros
A Corufia 26
Lugo 11
Ourense 9 y 4 mancomunidades
Pontevedra 26
Estadistica de usuarias:
Total Total Area Area de | Area de | Area de | Area de | Area de | Otras
consultas usuarios juridica | orientacién | empleo recursos informacién | atencion consultas
profesional del SGI psicologica
82.614 45.113 26.097 2.036 3.586 14.443 1.980 33.880 803
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Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura

Teléfono 24 horas: 900 400 273 Autonémica Si Comunidad Auténoma

Estadisticas del teléfono de informacién 24 horas:

Total Total Area e d?, Areade | Areade | . Ared d?, AT _d,e Otras
L orientacion informacién atencién
consultas | consultantes | juridica . empleo | recursos P consultas
profesional del SGI psicolégica
2.913 2.785 934 3 54 711 248 731 232

> Madrid

Centros asesores y servicios de informacion GENERALES

N° de centros informacién general existentes en 2008

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 76 20 56 -
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 155 147 8
TOTALES 231 20 203 8

N° de centros informacion general seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica

203 8 - - 20

Centros asesores y servicios de informacidn especificos para MUJERES*

N° de centros informacién mujeres existentes en 2008

TAMANO DEL HABITAT Segan titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 32 32 32
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 9 1 8 9
TOTALES 41 1 40 41

N° de centros informacion mujeres segin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autonoémica

40 1

Centros de Informacién ESPECIFICOS SOBRE VIOLENCIA:

N° de centros informacion violencia existentes en 2008
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o méas habitantes 33 33
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 17 1 17
TOTALES 50 1 50
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Otros recursos

Teléfonos informacion de menos de 24h

Denominaciéon Titularidad Gratuito (SI/NO)

Area geogréfica de cobertura

012 MUJER CA No

CA

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Actuaciones En colaboracién con

Ejecutado 2005 Ejecutado 2006 Presupuesto 2007

Aportacion C.A. Aportacion C.A. Aportacion C.A.

CONTRATO 012 MUJER 317.585,63 353.013,76

Ayuntamientos de: Alcala de
Henares, Alcobendas, Alcorcén,
Algete, Aranjuez, Arganda del
Rey, Boadilla del Monte, Collado

Villalba, Colmenar Viejo, Coslada,

Fuenlabrada, Galapagar, Getafe,

Humanes de Madrid, Las Rozas de
Madrid, Leganés, Madrid,

Majadahonda, Mejorada del

Campo, Méstoles, Navalcarnero,

Parla, Pinto, Pozuelo de Alarcén,

Rivas Vaciamadrid, San Fernando

de Henares, San Sebastian de los

Reyes, Torrejon de Ardoz, Tres
Cantos,

Convenios

Federaciones Municipios de
Madrid Zona Norte y Zona Sureste,

Mancomunidades de Servicios
Suroeste, Dos mil dieciséis, La
Encina. Cafiadas, Vegas, Sierra
Norte, Sierra Oeste, Alberche,
Maliciosa, Pinares.

MISSECAM

MISSEM

THAM

2.016.022 3.292

.584,77 3.905.183,80

En el afio 2007 se ha editado el siguiente material divulgativo en diferentes idiomas:

vl ccitados 2007
Informacion sobre acoso sexual (arabe) 3.000
Informacién sobre acoso sexual (inglés) 1.000
Informacién sobre acoso sexual (francés) 1.000
Informacién sobre acoso sexual (bulgaro) 1.000
Informacién sobre acoso sexual (polaco) 1.000
Informacion sobre agresiones sexuales o abusos (arabe) 3.000
Informacién sobre maltrato de pareja (arabe) 3.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato grande (inglés) 2.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato grande (&rabe) 2.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato grande. (polaco) 2.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato grande. (rumano) 2.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato grande. (francés) 2.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato grande. (bulgaro) 2.000
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- 0o aj
TATULO ccitados 2007
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato pequefio (arabe) 500
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato pequefio. (polaco) 500
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato pequefio. (rumano) 500
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato pequefio. (francés) 1.000
Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato pequefio. (bulgaro) 500
1.000

Derechos laborales de las victimas de violencia de género. Formato pequefio (inglés)

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

EJ%%ggdo Ejez%ggdo Presupuesto 2007
. . En colaboracion
Actuaciones Colectivo
con Aportacion Aportacion .
CA. CA. Aportacion C.A.

Edicién de material
informativo para Mujeres invidentes ONCE 1.200 - -

mujeres invidentes

Mujeres procedentes

Edicion material de paises con lengua:
divulgativo en inglesa, francesa, - 14.346 15.000
diferentes idiomas rumana, bulgara,

polaca y arabe

Informacion,
prevencién y atencion
a mujeres .
. . Mujeres
iberoamericanas desde . - - 299.983,20 310.749,58 301.749,58
iberoamericanas

el Centro para Mujeres
Iberoamericanas
Pachamama

Informacion,
prevencién y atencion
a mujeres (con
programa especifico Mujeres magrebis 484.534,67 502.462,45 502.462,45
para mujeres magrebis)
desde el Centro para
Mujeres Ayaam Hirsi Ali

» Murcia

Centros asesores y servicios de informacion especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2007

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 8 1 7
TOTALES 8 1 7

N° de centros informacion mujeres segin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autonoémica

2 6

192
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N° de centros informacién mujeres existentes en 2007

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
o 1 (o] H
Tamafio del habitat N° usuarias N° usuarias
totales malos tratos
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 402 402
TOTALES 402 402

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

) ENSILIEcIon Total usuarias
Total extranjeras .

irregular
109 402
Otros recursos
Teléfonos informacién 24h
. fa - - Gratuito < s

Denominacion Titularidad (SI/NO) Area geografica de cobertura

Dispositivo de Atencién Telefénica Urgente
para Mujeres Maltratadas. (112)

Instituto de la Mujer de
la Region de Murcia, a
través de un convenio

con la Direccion General
de Proteccion Civil, ya
que se accede a través

del teléf. de
emergencia 112.

Region de Murcia

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Actuaciones

Difusion del manual de apoyo y proteccion de la mujer maltratada

Difusion del dispositivo de atencion telefénica urgente para mujeres maltratadas 112

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Actuaciones

Colectivo

Ejecutado 2006

Presupuesto 2007

Aportacion C.A.

Aportacion C.A.

Acuerdo con la Federacién de Mujeres de la Regién de
Murcia para prestar atencién a mujeres inmigrantes
victimas de maltrato o de abuso sexual en el &mbito

laboral.

ambito rural.

Mujeres inmigrantes del

12.000 €

30.000 €

Folleto Atencion a las mujeres que ejercen la
prostitucion: Pensamos en ti”

prostitucion

Mujeres que ejercen la

» Navarra

Centros asesores y servicios de informacié

n GENERALES.

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacion general existentes en 2007

Segun titularidad

Informe a tres anos

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 28
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 27
TOTALES 55
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Centros asesores y servicios de informacid

n especificos para MUJERES

N° de centros informacion general segun area geogréafica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
13 42
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 359 280
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 151 89
TOTALES 490 369

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacion mujeres existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 6 6
TOTALES 6 6
N° de centros informacion mujeres segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
6*

* El Centro de Atencién Integral a las Mujeres de Tudela abarca la atencién a las mujeres de su area geografica, mas alla

Otros recursos

del &mbito municipal.

Teléfonos informacion 24h
Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
112 C. Foral de Si Toda la Comunidad Foral
Navarra.
016 Estatal. Si Toda la Comunidad Foral
Teléfonos informaciéon de menos de 24h
Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura
012 C. Foral de 0,34 € por Toda la Comunidad Foral
Navarra. llamada

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Actuaciones

En colaboracion con

Ejecutado 2005

Ejecutado 2006

Presupuesto 2007

Aportacion C.A.

Aportacion C.A.

Convenio para la
implantacion en
Navarra del
teléfono 016

Encomienda de

Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales

Aportacion C.A.

Gestion para

facilitar
informacién
telefénica a través
del 012

Departamento de
Administracion Local

6.000 €

6.000 €

3.000 €
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» LaRioja

Centros asesores y servicios de informacién GENERALES

N° de centros informacion general existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 2 2
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 1 1
TOTALES 3 3
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 843 574
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 1.219 877
TOTALES 2.060 1.451
N° de usuarias segin tramos de edad (*)
>=18 19-25 25-40 40-55 55 0 mas
77 303 1.065 454 163

(*) En su defecto, utilizar los tramos de que se disponga, modificando el encabezamiento de las columnas

Centros asesores y servicios de informacion especificos para MUJERES

N° de centros informacion mujeres existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segan titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 1 1
TOTALES 1 1
o 1 (o] 1
Tamafio del habitat N° usuarias N° usuarias
totales malos tratos
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 172 78
TOTALES 172 78

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion

Titularidad

Gratuito (SI/NO)

Area geogréfica de cobertura

Teléfono 112

Autonbémica

Si

Toda la Comunidad Auténoma

Informe a tres afnos
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X

» Valencia:

Centros asesores y servicios de informacié

n GENERALES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacion general existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o més habitantes 27 27
Poblaciones de menos de 10.000 habitantes 4 4
TOTALES 31 31
N° de centros informacion general segun area geogréafica de cobertura
Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
X
TOTALES 22.208 298

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion
irregular

Total usuarias

3417

Centros asesores y servicios de informacid

n especificos para MUJERES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacién mujeres existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas habitantes 3 3
TOTALES 3 3

N° de centros informacion mujeres segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Otros Provincial Autondémica
3
Poblaciones de 10.000 o méas habitantes 1.911 mujeres
TOTALES 1.911 mujeres
N° de usuarias segin tramos de edad (*)
>=18 19-30 31-50 51-60 +60
37 673 1009 1123 69
N° usuarias seglin nacionalidad

Informe a tres afnos
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TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacién mujeres existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Extranjeras
) En situacién Total usuarias
Total extranjeras .
irregular

627 mujeres

Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréafica de cobertura
Servicio de atencidn telefénica gratuito
Publica Si Nacional
900 58 08
Servicio de informacion juridica gratuita - - . .
902.011.029 Pablica Si Comunidad Valenciana
Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:
Ejecutado 2005 Ejecutado 2006 Preszuo%lJ?esto
Actuaciones En colaboracién
coll Aportacién L0 S B2 Aportacién L0 S B2 Aportacion
CA aportacion CA aportacion CA
o AGE o AGE o
Fundacion para
la solidaridad y
el voluntariado
de la Comunidad
Valenciana
Centro Mujer y
24 Horas -Fundacién de la | 367.315,00€ 416.503,25 318.659,75 243.000,00
Itinerante Comunidad
Valenciana
frente a la
Discriminacion y
los Malos Tratos
Tolerancia Cero
Edicion
publicacién
“Ante la 2.615,60
Violencia no
estas sola”
Maquetacion y
suministro Plan
de Medidas del
Gobierno
VaIenmanp para 7.746,92
combatir la
violencia que se
ejerce contra
las mujeres
2005-2008
Folletos Centro
Mujer 24 horas 3.330,36 3.330,36
Maquetacién y
edicién
“Intervencion
con Mujeres 4935,6
victimas de
violencia
atendidas en los
Centros Mujer
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Actuaciones

24 Horas”

En colaboracién

Ejecutado 2005

Ejecutado 2006

Presupuesto
2007

con

Aportacion

C.A.

En su caso,
aportacion
AGE

C.A

Aportacion

En su caso, e
e Aportacion
aportacion

. AGE C.A.

Manual de
Buenas
Practicas para
la gestion y
atencion en los
Centros de
Acogida

4698,00

Curso de
formacion de
formadoras en
la prevencién,
deteccion y
atencion en la
violencia de
género

5919.19

5919,19

5974,06

5974,06

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Actuaciones

Colectivo

Ejecutado 2005

Ejecutado 2006

Aportacion C.A.

En su caso,
aportacion AGE

En su caso,

RIS G aportacion AGE

Adaptacion y
trascripcion al

Mujeres ciegas 4132,50 4132,50
sistema braille
Grabacién Digital . .
Formato MP3 Mujeres ciegas 1856,00 1856,00

Edicién DVD “Ante
los malos tratos no
estas sola”

Mujeres sordas

5724,60 5724,60

Jornada Mujeres
con discapacidad
victimas de
violencia de género

7325,65 7325,65

Curso de iniciacion
al lenguaje de
signos

3795,00 3795,00

»> Pais Vasco

Centros asesores y servicios de informacion GENERALES

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros informacién general existentes en 2007

Total

Segun titularidad

Autonémica

Municipal Mixta

TOTALES

251

251

N° de centros informacion general segun area geogréafica de cobertura

Municipal

Intermunicipal

Otros

Provincial Autonémica

251
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Otros recursos

Teléfonos informacion 24h

Denominacion Titularidad Gratuito (SI/NO) Area geogréfica de cobertura

Servicio de Atencion Telefonica a Mujeres
Victimas de Violencia Doméstica o por Razén Gobierno Vasco Si Comunidad Auténoma
de Sexo (900 840 111)

Teléfono de Atencién Telefénica a Mujeres Ayuntamiento de

Victimas de Malos Tratos 900 701 700 Vitoria-Gasteiz. Si Vitoria-Gasteiz.

Actuaciones dirigidas a garantizar la accesibilidad:

Actuaciones

Difusion de materiales sobre derechos y recursos para mujeres victimas de violencia y cémo acceder a ellos.

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Actuaciones Colectivo En colaboracion con

Difusién de un folleto sobre qué hacer ante los Mujeres ext_ra_njeras que Departamento de Vivienda y Asuntos
desconocen los idiomas oficiales

malos tratos en, inglés, francés, chino y arabe. de la CAPV. Sociales del Gobierno Vasco.
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ANEXO 4.- DERECHO A LA ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL. Articulo 19

» Andalucia

4.1 CENTROS DE EMERGENCIA

N° de centros emergencia existentes

TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o 9 X
mas habitantes
TOTALES 9 X
N° de centros emergencia seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondmica Otros
1 8
» Aragon
N° de centros emergencia existentes en 2008
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o 2
mas habitantes
Poblaciones de menos 0
de 10.000 habitantes
TOTALES 2
N° de centros emergencia seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
2
Capacidad de los centros de emergencia
Total plazas
Ocupacién media anual
Mujeres Hijas/os
7 10 100%

N° profesionales por especialidades

8 trabajadores a los que se afiaden el personal de los equipos
multiprofesionales de los organismos de igualdad y ayuntamientos

de referencia.
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» Asturias

LOS CENTROS DE EMERGENCIA CORRESPONDEN A LAS CASAS DE ACOGIDA.

» Canarias

Namero de servicios y centros de atencion especializada a mujeres victimas de violencia de género. Afio 2007

. La La El Gran TOTAL
Tenerife . . Lanzarote Fuerteventura
Palma Gomera Hierro Canaria
DEMA * 1 1 1 1 1 1 1 7
CAI** 1 - - - 1 1 1 4
TOTAL 2 1 1 1 2 2 2 11

* Dispositivo de Emergencia para Mujeres Agredidas. (PLAZAS ILIMITADAS).

** Centros de acogida inmediata

Actividad de los D.E.M.As segln islas y tipologia de la atencién. Ao 2007

ACTIVIDAD
ISLA Alertas Atenciones Acogimientos

Tenerife 299 278 196
Gran Canaria 240 225 107
Fuerteventura 57 57 28
La Palma 50 47 13
Lanzarote 52 49 27

El Hierro 12 12 0

La Gomera 22 17 4
Total 732 685 375

» Cantabria

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros emergencia existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o 1 1
mas habitantes
TOTALES 1 1
N° de centros emergencia seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros
1
Capacidad de los centros de emergencia
Total plazas
Ocupacién media anual

Mujeres Hijas/os

7 10
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N° profesionales por especialidades
Informacion 1
Atencién psicol6gica 2
Apoyo social 2
Apoyo educativo 3
Asistencia juridica 1
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o

mas habitantes a4 28

TOTALES 44 28

N° de usuarias segiin tramos de edad

>=18 19-30 31-50 51-65 >65

26 15 3

N° usuarias segin nacionalidad

Extranjeras

Total usuarias
Total extranjeras En situacién irregular

30 44

» Castilla La Mancha

N° de centros emergencia existentes en 2008

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o 4 4
mas habitantes
TOTALES 4 4

N° de centros emergencia seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autonoémica Otros

4

Capacidad de los centros de emergencia

Total plazas

Ocupacién media anual
Mujeres Hijas/os

19 51 37,25
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N° profesionales por especialidades

Atencidn psicoldgica 4
Apoyo social 4
Apoyo educativo 16
Asistencia juridica 3

Otras (especificar)

4 (coordinadoras)

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

TOTALES 225 Mujeres 222 menores
N° de usuarias segun tramos de edad
>20 21-30 31-40 41-50 51-60 Mayor 60
20 94 72 28 3 7
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
Total usuarias
Total extranjeras En situacién irregular
53,78 No consta
» Castillay Lebn
N° de centros emergencia existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 3 X
0 mas habitantes
TOTALES 3 X
N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
3
Capacidad de los centros de emergencia
Total plazas
Ocupacién media anual
Mujeres Hijas/os
38 42 %
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N° profesionales por especialidades

Atencién psicoldgica 3

Apoyo social 3

Apoyo educativo 15
Otras (especificar) VOLUNTARIADO

Tamario del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o
mas habitantes

160

146

TOTALES

160

146

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion irregular

Total usuarias

60

160

» Catalufa

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros emergencia existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000
. X 16 16
0 mas habitantes
TOTALES 16

Tamario del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o
mas habitantes

178

TOTALES

178
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» Extremadura

N° de centros emergencia existentes en 2006

TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o 9 5
maés habitantes
TOTALES 2 2
N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
2
Capacidad de los centros de emergencia
Total plazas
Ocupacion media anual
Mujeres Hijas/os
10 30 60 %

N° profesionales por especialidades

Informacion 10
Atencidn psicologica 2
Apoyo social 2
Apoyo educativo 3
Asistencia juridica 3

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o
mas habitantes

186

166

TOTALES

186

166
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» Madrid

N° de centros emergencia existentes en 2008
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 6 5 1 )
0 mas habitantes
TOTALES 6 5 1 -
N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1 - - 5 -
Capacidad de los centros de emergencia
Total plazas Ocupacién media anual

73 (autondmicas)

N° profesionales por especialidades

Informacion 8
Atencién psicol6gica 9
Apoyo social 19
Apoyo educativo 36
Asistencia juridica 5
Otras (especificar) 38

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

TOTALES

256

233

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacién irregular

Total usuarias

162

256

Mujeres y menores atendidos en Centros 2007 (a 31 de diciembre).

Total Total Mujeres Mujeres Menores % mujeres % mujeres % menores
mujeres menores inmigrantes | dicapacitadas | inmigrantes inmigrantes | discapacitadas | inmigrantes
256 233 162 2 150 63,28 0,78 64,38
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> Murcia

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros emergencia existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 1 1
0 mas habitantes
TOTALES 1 1
N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1
Capacidad de los centros de emergencia
Total plazas
Ocupacién media anual
Mujeres Hijas/os
16 24 43,75 %
N° profesionales por especialidades
Informacion 1
Atencion psicoldgica 1
Apoyo social 1
Apoyo educativo 4
Asistencia juridica 1
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
Poblac[ones Qe 10.000 o 115 103
més habitantes
TOTALES 115 103
N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3 64 46 1 1

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion irregular

Total usuarias

67

115
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» Navarra

N° de centros emergencia existentes en 2007
TA:Y' &'\IKTD AQEL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
TOTALES 1 1
N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1

Capacidad de los centros de emergencia

Total plazas: 12 ampliables a 14

Ocupacién media anual
Mujeres Hijas/os
47.7%
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
TOTALES 96 79
N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
2 47 45 3

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras
Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular
70.8% 96 mujeres
» LaRioja
N° de centros emergencia existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 2 1 1
0 mas habitantes
TOTALES 2 1 1

N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros

1 1
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Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o

més habitantes 38 a1
TOTALES 38 41
» Valencia
N° de centros emergencia existentes en 2006
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 1 1
0 més habitantes
TOTALES 1 1

N° de centros emergencia seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondmica Otros

1

Capacidad de los centros de emergencia

TG [al e Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual
6 6 75%
N° profesionales por especialidades
Informacion 1
Atencidn psicologica 1
Apoyo social 5
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
TOTALES 105 72

N° de usuarias segiin tramos de edad

>=18 19-30 31-50 51-65 >65

62 41 2

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

Total usuarias
Total extranjeras En situacién irregular
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65

65

» Pais Vasco

TAMARNO DEL HABITAT

N° de centros emergencia existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autonémica Municipal Provincial
Poblaciones de 10.000
0 més habitantes
Poblaciones de menos de 3 1 2
10.000 habitantes
TOTALES 3 1 1
N° de centros emergencia segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondmica Otros
1 2
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4.2 CASAS DE ACOGIDA:

» Andalucia

N© de casas de acogida existentes en 2008

TAMARNO DEL A .
HABITAT - Segun titularidad
Autonomica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 8 X
0 mas habitantes
TOTALES 8 X

N° de casas de acogida seglin area geogréafica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros

X

» Aragon

N° de casas de acogida existentes en 2008

TA}_’;A:B'\II.IC.)A?I.EL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 o0 més 6 2 2 2

habitantes

Poblaciones de
menos de 10.000 1 1
habitantes®

TOTALES 7 2 2 3

N° de casas de acogida segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros

7

Capacidad de las casas de acogida

32 unidades familiares

30 profesionales de atencion directa mas el personals de los equipos

° . -
W POTIESIOENES (507 EHpEwEleEs integrales de las instituciones de las que dependen
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Distribucion de las Casas de Acogida

municipal

autonémica

25

» Asturias
N° de casas de acogida existentes en 2007
TAF’;A:B’\IJ.?A?I_EL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
FeliledioEs e 2 (con financiacién
HeLLo 3 1 autonémica)
0 mas habitantes
Poblaciones de 2 (financiacion
menos de 10.000 3 1 autonomica)
habitantes
TOTALES 3 1 2(financiacion
autonomica)
N° de casas de acogida segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros

3

Capacidad de las casas de acogida

Total plazas

Ocupacién media

Mujeres+ hijos/as anual

56 mujeres + hijos/as= 150 personas 76,85%

N° profesionales por especialidades

Informacién 1
Atencién psicoldgica 3
Apoyo social 1 trabajadora social, 4 directoras de las casas, 1 responsable del programa de menores

3 educadoras de primera acogida, 7 educadoras de larga estancia, 2 educadoras de menores y 11

Apoyo educativo -
poy auxiliares educadoras.

15 centros asesores de

Asistencia juridica "
la mujer

Otras (especificar) 1 coordinadora
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° . . N° usuarias/os
. N° usuarias mujeres hiios/
Tamario del habitat 1jos/as

(2005-2007) (2005-2007)

Poblaciones de
10.000 o mas 631 533
habitantes

Poblaciones de
menos de 10.000 631 533*
habitantes”

TOTALES 631 533

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras (2005-2007)

Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular

162 73 162

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
465 145 21
> Baleares

N° de casas de acogida existentes en 2007

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta

Poblaciones de 10.000

. . 5 2 1 2

0 mas habitantes

Poblaciones de menos
de 10.000 habitantes

TOTALES 5 2 1 2

N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Auton6émica Otros

5

Capacidad de las casas de acogida

Total plazas
B Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual
160** 32

**No se diferencian las plazas entre mujeres e hijos/as
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N° profesionales por especialidades

Informacion 2
Atencioén psicoldgica 5
Apoyo social 5
Apoyo educativo 35
Asistencia juridica 2

Otras (especificar)

Tamanfio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o

mas habitantes 263 174
Poblaciones de menos
de 10.000 habitantes
TOTALES 263 174
N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-64 >65
100 115 17 2
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular
138
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
225 14
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» Canarias

Afo 2007
Tenerife La La . El Gran' Lanzarote Fuerteventura TOTAL
Palma Gomera Hierro Canaria
N° centros 5 1 1 - 3 1 1 12
» Cantabria
N° de casas de acogida existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000
0 mas habitantes

Poblaciones de menos 1 1
de 10.000 habitantes

TOTALES 1 1

N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Auton6émica Otros
1
Capacidad de las casas de acogida
Total plazas L. .
Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual (%)
7 14

N° profesionales por especialidades

Atencioén psicoldgica 2
Apoyo social 2
Apoyo educativo 4
Asistencia juridica 1

Otras (especificar)

1 (cocinera/limpiadora)

Tamanfio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de menos
de 10.000 habitantes

28

32

TOTALES

28

32
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N° de usuarias segiin tramos de edad

>=18

19-30

31-50

51-65

>65

16

11

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacién irregular

Total usuarias

14

28

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
22 6
» Castilla La Mancha
Casas de Acogida
N° de casas de acogida existentes en 2007
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Auton6émica Municipal Mixta
Poblac[ones (_1e 10.000 13 13
0 mas habitantes
TOTALES 13 13
N° de casas de acogida segiin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
13

Capacidad de las casas de acogida

Total plazas ., .
Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual
73 203 38,75

N° profesionales por especialidades

Atencién psicoldgica 13
Apoyo social 1
Apoyo educativo 73
Asistencia juridica 2

Otras (especificar)

13 (coordinadoras)

1servicios varios
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Tamafo del habitat N° usuarias mujeres | N° usuarias/os hijos/as

TOTALES 226 227

N° de usuarias seglin tramos de edad

>=20 21-30 31-40 41-50 51-60 Mayor 60

25 103 62 24 7 5

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

B SEEieR Total usuarias

Total extranjeras .
irregular

123 226

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses

183 31 12

» Castillay Ledn

N° de casas de acogida existentes en 2006

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 13 8 5

0 mas habitantes

Poblaciones de menos 1 1
de 10.000 habitantes

TOTALES 14 9 5

*Subvencionadas por la Comunidad Auténoma

N° de casas de acogida segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros

14

Capacidad de las casas de acogida

Total plazas
Ocupacién media anual
Mujeres Hijas/os
148 41 %
N° profesionales por especialidades
Informacién 14 DIRECTORAS O RESPONSABLES

Se deriva al programa de apoyo psicolégico de Castillay Leén o a los profesionales de las
Atencion psicoldgica entidades locales o de entidades privadas sin &nimo de lucro financiados por la Comunidad

Auténoma
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Apoyo social

6 trabajadores sociales

Apoyo educativo

31 Educadora/cuidadora

Asistencia juridica

Se deriva a los letrados del programa de informacién y apoyo juridico o a los profesionales de las

entidades locales o de entidades privadas sin &nimo de lucro financiados por la Comunidad

Auténoma

Tamario del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000
0 mas habitantes

147

134

TOTALES

147

134

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion irregular

Total usuarias

59

147

» Catalufa

N° de casas de acogida existentes en 2006

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 6
0 mas habitantes
TOTALES 6
N° de casas de acogida segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros
6
Capacidad de las casas de acogida
Total plazas L. .
Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual (*)
50 110 75%

N° profesionales

por especialidades

Atencioén psicoldgica 6
Apoyo social 6
Apoyo educativo 6
Asistencia juridica 6

Otras (especificar)

Mediadora cultural

Insertadora laboral
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N° de usuarias segin tramos de edad

>=20 21-25 25-35 36-45 >45

6 22 62 22 4

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras
Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular
52
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
60% 25% 15%

» Extremadura

N° de casas de acogida existentes en 2006

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad

Total
Autonoémica Municipal Mixta

Poblaciones de 10.000
0 mas habitantes

TOTALES 2 2

N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros

2

Capacidad de las casas de acogida

Total plazas L. .
Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual (*)
10 30 60%

N° profesionales por especialidades

Informacion 10
Atencioén psicoldgica 2
Apoyo social 2
Apoyo educativo 3
Asistencia juridica 3
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Tamafo del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o
mas habitantes

186

166

TOTALES

186

166

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacién irregular

Total usuarias

16

9

25

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
130 56 0
» Galicia
N° de casas de acogida existentes en 2006
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
Poblac[ones (Eie 10.000 10 5 5
0 mas habitantes
TOTALES 10 5 5
N° de casas de acogida segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros
10
» Madrid
N° de casas de acogida existentes en 2008
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
Poblac[ones (Eie 10.000 9 4 3 2
0 mas habitantes
TOTALES 9 4 3 2
N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
3 2 - 4 -
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Capacidad de las casas de acogida

Total plazas

Mujeres e hijos/as

Ocupacién media
anual (*)

87 (aut) 20 (mun)

N° profesionales por especialidades

Atencioén psicoldgica 7
Apoyo social 7
Apoyo educativo 23
Asistencia juridica 5
Otras (especificar) 21

Tamanio del habitat

N° usuarias mujeres

2007

N° usuarias/os hijos/as

2007

Poblaciones de 10.000 o
mas habitantes

57 (Comunidad Madrid)

95 (Comunidad
Madrid)

TOTALES

57

95

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion irregular

Total usuarias

40

57

Mujeres y menores atendidos en Centros 2007 (a 31 de diciembre).

Total Total Mujeres Mujeres Menores % Mujeres % Mujeres % Menores
mujeres | menores inmigrantes dicapacitadas Inmigrantes inmigrantes discapacitadas inmigrantes
57 95 40 1 60 70,18 1,75 63,16

» Murcia
N° de casas de acogida existentes en 2007
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 4 4
0 mas habitantes
TOTALES 4 4
N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Auton6émica Otros
4
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Capacidad de las casas de acogida
Total plazas L, .
P Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual
15 28 24,77 %

N° profesionales por especialidades

Atencién psicoldgica 4
Apoyo social 4
Apoyo educativo 7
Asistencia juridica 4

Otras (especificar):

Auxiliares 2
administrativos/as

Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o

mas habitantes 23 28

TOTALES 23 28

N° de usuarias segiin tramos de edad

>=18 19-30 31-50 51-65 >65

12 11

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular

13 7 23

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses Més de 12 meses

15 8
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» Navarra

N° de casas de acogida existentes en 2007

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
TOTALES 1 1
N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1
Capacidad de las casas de acogida 12 plazas
Total plazas -
P Ocupacién
Mujeres Hijas/os media anual
69.7%
o .
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres ] us_yarlas/os
hijos/as
TOTALES 13 19
N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
6 7
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular
53.9% 13
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
92.3% 7.7
» LaRioja
N° de casas de acogida existentes en 2006
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 1 1
0 mas habitantes
TOTALES 1 1
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Capacidad de las casas de acogida

Total plazas

Mujeres

Hijas/os

Ocupacién media anual

™)

24

NO DESGLOSADA

N° profesionales por especialidades

Atencioén psicoldgica 1
Apoyo social 1
Apoyo educativo 4

Otras (especificar)

1 coordinadora, 1
gobernantay 2
cuidadoras

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000

0 mas habitantes 24 21
TOTALES 24 21
N° de usuarias segin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras 17
Total usuarias
Total extranjeras En situacién irregular
17
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
24
» Valencia
N° de casas de acogida existentes en 2006
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonoémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000
p ; 10 10
0 mas habitantes
TOTALES 10 10
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N° de casas de acogida segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
10
Capacidad de las casas de acogida
Total plazas
P Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual (*)
88 119
N° profesionales por especialidades
Informacion 10
Atencién psicoldgica 10
Apoyo social 10
Apoyo educativo 50
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
TOTALES 292 321
N° de usuarias segiin tramos de edad (*
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
16 152 114 10

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacién irregular

Total usuarias

150

150

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses

6-12 meses

Mas de 12 meses

232

46

14
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» Pais Vasco

TAMARNO DEL HABITAT

N° de casas de acogida existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Provincial
Poblaciones de 10.000 2 1 1
0 mas habitantes
TOTALES 2 1 1
N° de casas de acogida seguin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1 1
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4.3: CENTROS TUTELADOS

> Andalucia

N° de centros tutelados existentes en 2008
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000
. X 23 X
0 mas habitantes
TOTALES 23 X

N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
X
EVOLUCION DE LOS RECURSOS:
CAPACIDAD USUARIOS
RECURSO Centros Plazas Mujeres Hijos/as TOTAL
Afio 2005 CENTROS DE EMERGENCIA 9 185 802 922 1724
CASAS DE ACOGIDA 8 236 279 387 666
PISOS TUTELADOS 23 129 56 66 122
TOTAL 2005 40 550 1137 1375 2.512
Afio 2006 CENTROS DE EMERGENCIA 9 185 689 739 1428
CASAS DE ACOGIDA 8 236 233 317 550
PISOS TUTELADOS 23 129 51 56 107
TOTAL 2006 40 550 973 1112 2.085
Afio 2007 CENTROS DE EMERGENCIA 9 185 781 816 1597
CASAS DE ACOGIDA 8 236 270 371 641
PISOS TUTELADOS 23 129 44 48 92
TOTAL 2007 40 550 111.0950 1.235 2.330

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer

Centros para la atencién integral y acogida a mujeres victimas de violencia de género en
Andalucia. Mujeres y sus hijos e hijas atendidas. Afio 2007 (de enero a 31 de diciembre)

Mujeres

Hijas/os Total

Andalucia 1095

1235 2330

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer Datos: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2007

Segun nacionalidad de las mujeres:

Nacionalidad Espafiola

Nacionalidad No Espafiola

710

385

Fuente: Instituto Andaluz de la Mujer. Datos: Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2007
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Segun la edad de las mujeres*. Afio 2007 (de enero a 31 de diciembre):

Edad Total
15-19 46
20-24 201
25-29 221
30-34 217
35 -39 167
40 - 44 137
45 - 49 52
50 - 54 24
55 - 59 17

>=60 13

Total 1.095

* A 31/12/2007 Fuente: IAM

» Aragon
N° de centros tutelados existentes en 2007
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
TOTALES 6 1 4 1
N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
4 1 1
Capacidad de los Centros tutelados
Total plazas Ocupacion media
*
Mujeres Hijas/os Al ()
12 20

Distribucién de los centros:

Intermunicipal
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N° DE CENTROS SEGUN TITULARIDAD

17% 17%

66%

@ Autonomico B Municipal O Mixta

» Asturias
N° de centros tutelados existentes en 2007
TAMARNO DEL . .
H Segun titularidad
HABITAT Total
Autonémica Municipal Mixta
TOTALES 22 16 6

N° de centros tutelados segun area geogréafica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros

22

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas Ocupacién media
Mujeres Hijas/os antal
22 75 50%
N° profesionales por especialidades

Informacion 1

Atencion 3 psicélogas de la Red de Casas de Acogida. Programa de Atencién
psicolégica psicosocial a mujeres victimas de violencia de género

1 trabajadora social

Apoyo social 1 responsable del programa de menores. Centros de Servicios Sociales

Municipales

Centros Servicios Sociales Municipales. Equipos de Intervencién Técnica de

AEED BTG Apoyo a la Familia.

Asistencia juridica 15 Centros Asesores de la Mujer

Otras (especificar) 1 coordinadora de Red de Casas de Acogida

Tamafio del habitat Ne usuarias/os
N° usuarias mujeres hiios/
(2005-2007) 1jos/as

TOTALES 15 25
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N° de usuarias segin tramos de edad

>=18 19-30 31-50 51-65 >65
15
N° usuarias segiin nacionalidad
Extranjeras
. ER SEEitR Total usuarias
Total extranjeras .
irregular
2 - 15
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
10 5
> Baleares
N° de centros tutelados existentes en 2007
TAHMAA;S’\II.IC.)A?I.EL Segun titularidad
Total
Autondmica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 4 1 2 1
0 mas habitantes
TOTALES 4 1 2 1
N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros
2 1 1
Capacidad de los Centros tutelados
Total plazas Ocupacion media
*
Mujeres Hijas/os e ()
23 18

N° profesionales por especialidades

Apoyo educativo

Informacion 1
Atencién 1

psicolégica
Apoyo social 3
2

Otras (especificar)

Coordinacion 2
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~ . " - N° usuarias/os
Tamafo del habitat | N° usuarias mujeres

hijos/as

Poblaciones de
10.000 o mas 22 18

habitantes

TOTALES 22

N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 18-25 26-35 36-45 >46
2 4 3

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

ER SREieR Total usuarias

Total extranjeras .
irregular

7

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
8 1
» Canarias
Aflo 2007
Tenerife | LaPalma | La Gomera | El Hierro | Gran Canaria Lanzarote | Fuerteventura TOTAL
o
N 4 - - - 8 - - 12
centros
» Cantabria

N° de centros tutelados existentes en 2006

TAMANO DEL

HABITAT Segun titularidad

Total
Autondmica Municipal Mixta

Poblaciones de
10.000 2 2
0 mas habitantes

TOTALES 2 2

N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros

2

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas Ocupacién media

Mujeres Hijas/os gnsd

7 9

Informe a tres afnos 231




N° profesionales por especialidades

Atencion 2
psicolégica
Apoyo social 2
Apoyo educativo 1
Asistencia juridica 1

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os

hijos/as
Poblaciones de
10.000 o mas 6 3
habitantes
TOTALES 6 3

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacién
irregular

Total usuarias

4

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses

6-12 meses

Mas de 12 meses

1

5

» Castillay Ledn

N° de centros tutelados existentes en 2006

UL MGINOIDER Segun titularidad
HABITAT Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 1 1*
0 mas habitantes
TOTALES 1 1
* Provincial, Financiado por la Comunidad Auténoma
N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas 6

Mujeres

Hijas/os

Ocupacion media
anual (*)

21%
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N° profesionales por especialidades

Atencién Se deriva al programa de apoyo psicolégico de Castillay Leén o a los profesionales de las entidades
psicolégica locales o de entidades privadas sin animo de lucro financiados por la Comunidad Auténoma
Apoyo social 1

Asistencia juridica

Se deriva a los letrados del programa de informacién y apoyo juridico o a los profesionales de las
entidades locales o de entidades privadas sin animo de lucro financiados por la Comunidad

Auténoma
o H o H
Tamanio del habitat il usuarias i usyarlas/os
mujeres hijos/as
Poblaciones de
10.000 0 mas 2 1
habitantes
TOTALES 2 1

N° usuarias segun nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion Total usuarias

irregular

0

» Cataluna

N° de centros tutelados existentes en 2006

TAM&'\IKT)A?EL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 9
0 mas habitantes
TOTALES 9
N° de centros tutelados seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
9

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas

Mujeres

Ocupacién media

Hijas/os 2utal

20

35
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» Extremadura

N° de centros tutelados existentes en 2006
TAM&'\IKT)A?EL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de
menos de 10.000 2 2
habitantes
TOTALES 2 2
N° de centros tutelados segun area geogréafica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Auton6émica Otros
2

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anual
2 3 100%

N° profesionales por especialidades

Atencién 2
psicolégica
Apoyo social 2
~ s . . N° usuarias/os
Tamafio del habitat | N° usuarias mujeres hii
ijos/as
Poblaciones de
menos de 10.000 11 15
habitantes
TOTALES 11 15
» Galicia
N° de centros tutelados existentes en 2006
TAHMAABI\IlgA[%EL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 2 2
0 mas habitantes
TOTALES 2 2

N° de centros tutelados segun area geogréafica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros

X
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» Madrid

N° de centros tutelados existentes en 2008

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o mas
R 11 11 - -
habitantes
Poblaciones de menos de 10.000
: 11 - - -
habitantes
TOTALES 11 11 - -
N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros
- - - 10 -
Capacidad de los Centros tutelados 2008
Total plazas Ocupacion
media anual

Mujeres e hijos/as

71

N° usuarias N° usuarias/os
Tamafio del habitat MmUJEres hijos/as
2007* 2007
Poblaciones Qe 10.000 o mas o4 6
habitantes
TOTALES 24 46

* Tres de los pisos tutelados se han puesto en funcionamiento a finales 2007
y principios 2008

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacién

Total usuarias

irregular
16 - 24
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses s ee 1z
meses
. - 24
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Datos desagregados de usuarios de los pisos tutelados:

PISOS TUTELADOS

USUARIOS

Avda. de Bélgica

7(mujeres e hijos/as)

Carlos V 7(mujeres e hijos/as)
Rio Ebro 7(mujeres e hijos/as)
Andaluces 7(mujeres e hijos/as)
Jazmin 7(mujeres e hijos/as)
Pergamino 7(mujeres e hijos/as)
Rivas 6(mujeres e hijos/as)

Alcala de Henares

12(mujeres e hijos/as)

Parla 9(mujeres e hijos/as)
Discapacitadas Fisicas 1(mujer)
Discapacitadas Intelectuales 1(mujer)

Total 71

Mujeres y menores atendidos en Centros 2007 (a 31 de diciembre).

Total Total Mujeres Mujeres Menores % Mujeres % Mujeres % Menores
mujeres menores inmigranres dicapacitadas inmigrantes inmigrantes discapacitadas inmigrantes
24 46 16 2 34 66,67 8,33 73,91

» Murcia
N° de centros tutelados existentes en 2007
TAI_':A&’\:?API.EL Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 1 1
0 mas habitantes
TOTALES 1 1
N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonémica Otros
1

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas Ocupacién media
Mujeres Hijas/os anuel
3 4 44,04 %

N° profesionales por especialidades

Atencién 1
psicolégica
Apoyo social 1
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Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os

hijos/as
Poblaciones de
10.000 o mas 4 2
habitantes
TOTALES 4 2
N° de usuarias seglin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3 1
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
. ER SEEitR Total usuarias
Total extranjeras .
irregular
3 1 4
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
1 2 1
» Navarra
N° de centros tutelados existentes en 2007
L A CIDER Segun titularidad
HABITAT Total
Autondémica Municipal Mixta
TOTALES 5 5
N° de centros tutelados segun area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
5

Capacidad de los Centros tutelados

Total plazas

Mujeres

Hijas/os

Ocupacién
media anual

75 %

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os
hijos/as

TOTALES

12
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N° de usuarias segiin tramos de edad 2.007

>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3 6
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
. En situacion Total usuarias
Total extranjeras -
irregular
44.5% 9
N° usuarias segun tiempo medio de estancia
Hasta 6 meses 6-12 meses Mas de 12 meses
3 3 3
» Valencia
N° de centros tutelados existentes en 2006
L ioflei S Segun titularidad
HABITAT Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de
10.000 11 11
0 mas habitantes
TOTALES 11 11
Capacidad de los Centros tutelados
Total plazas Ocupacién media
Mujeres Hijas/os 2utial
51 50
N° profesionales por especialidades
Informacion 11
Apoyo educativo 22
o .
Tamafio del habitat | N° usuarias mujeres ] l;]s_yarlas/os
ijos/as
TOTALES 133 87
N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3 65 49 13

N° usuarias segun nacionalidad

Informe a tres afnos

238



Extranjeras

En situacién

Total extranjeras .
irregular

Total usuarias

60

60

N° usuarias segun tiempo medio de estancia

Hasta 6 meses 6-12 meses

Mas de 12 meses

78 40

15

» Pais Vasco

N° de centros tutelados existentes en 2007
TA:I :B,\Il'? A?.EL Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Provincial
TOTALES 56 55 1
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4.4.- PUNTOS DE ENCUENTRO

» Andalucia

N° de puntos de encuentro existentes en 2006

TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta

Poblaciones de 10.000
0 mas habitantes

TOTALES 9 9

N° de puntos de encuentro segin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1 Algeciras 8
» Aragon

N° de puntos de encuentro existentes en 2008

TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta

Poblaciones de 10.000
0 mas habitantes

TOTALES 7

N° de puntos de encuentro segin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros

7

> Asturias

N° de puntos de encuentro existentes en 2007

TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 3 3
0 mas habitantes
Poblaciones de menos de 3 3
10.000 habitantes*

TOTALES 3 3
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N° de puntos de encuentro seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
3
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
Poblac[ones Qe 10.000 o 686 812
més habitantes
Poblaciones de menos de
10.000 habitantes* 686 812
TOTALES 686 812
N° de usuarias segin tramos de edad
>=18 18-25 26-45 46-65 >65
21 623 28 14
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
Total usuarias
Total extranjeras En situacion irregular
10 686
> Baleares
N° de puntos de encuentro existentes en 2007
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 2 5 1 (municipal)
0 mas habitantes 1 (insulares)
TOTALES 7 5 2
N° de puntos de encuentro segiin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonoémica Otros
2 4 1
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
Poblaciones de 10.000 o 125
més habitantes
TOTALES 125
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» Cantabria

TAMARNO DEL HABITAT

N° de puntos de encuentro existentes en 2006

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 3 1 2
0 mas habitantes
TOTALES 3 1 2
N° de puntos de encuentro segin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
2 1
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
Poblaciones de 10.000 o 50
mas habitantes
TOTALES 50
N° de usuarias segin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
» Castilla La Mancha
N° de puntos de encuentro existentes en 2007
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 6 6
0 mas habitantes
TOTALES 6 6
N° de puntos de encuentro segiin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
6
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
TOTALES 280 387
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N° de usuarias segun tramos de edad
MUJERES MENORES
280 387
» Castillay Lebn
N° de puntos de encuentro existentes en 2006*
TAMARO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autonémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 13
0 més habitantes
TOTALES 13
* Se gestionan por entidades privadas y son subvencionados por la Junta de Castilla y Le6n.
N° de puntos de encuentro segiin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonomica Otros
4 9
o .
Tamafo del habitat N° usuarias mujeres i L;fgarlas/os
ijos/as
TOTALES 1.391*
* De ellas,258 mujeres con orden de proteccién
N° de usuarias segin tramos de edad
0-2 2-4 4-6 6-8 8-10 10-12 +12 >65
145 226 237 218 199 150 216 1.391
» Catalufa
N° de puntos de encuentro existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblac[ones c_ie 10.000 13 7 6
0 mas habitantes
TOTALES 13 7 6
N° de puntos de encuentro seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonoémica Otros

13

Tamafio del habitat

N° usuarias mujeres

N° usuarias/os hijos/as

Poblaciones de 10.000 o
mas habitantes

500

TOTALES

500
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» Extremadura

N° de puntos de encuentro existentes en 2006

TAMARNO DEL HABITAT

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 2
0 mas habitantes
TOTALES 2
N° de puntos de encuentro seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
2
» Madrid
N° de puntos de encuentro existentes en 2006
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 o5 4 21 )
0 més habitantes
TOTALES 25 4 21 -
N° de puntos de encuentro segln area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
19 2 - 4 -
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
Poblaciones de 10.000 o 133 (con Orden de )
més habitantes Proteccion)
TOTALES 133 (con Orden de )
Proteccion)
» Navarra
N° de puntos de encuentro existentes en 2007
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
TOTALES 2 2
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N° de puntos de encuentro seglin area geografica de cobertura

Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
2
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
TOTALES 147 familias 264 menores
» LaRioja
N° de puntos de encuentro existentes en 2006
TAMANO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 1 1
0 mas habitantes
TOTALES 1 1
N° de puntos de encuentro segin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
1
o . .
Tamarfio del habitat N° usuarias mujeres 2006 \ usuarlza(s)g)g, miEsEs
Poblac[ones Qe 10.000 o 24 31
més habitantes
TOTALES 24 31
N° de usuarias segiin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
1 8 15 0 0

N° usuarias segin nacionalidad

Extranjeras

Total extranjeras

En situacion irregular

Total usuarias

12

24
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» Valencia

TAMARNO DEL HABITAT

N° de puntos de encuentro existentes en 2007

Segun titularidad

Total
Autondémica Municipal Mixta
Poblaciones de 10.000 10
0 mas habitantes
TOTALES 10
N° de puntos de encuentro seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autondémica Otros
10
Tamafio del habitat N° usuarias mujeres N° usuarias/os hijos/as
Poblacnlones c_ie 10.000 o 364 544
mas habitantes
TOTALES 364 544
N° de usuarias segin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
15 140 160 49
» Pais Vasco
N° de puntos de encuentro existentes en 2007
TAMARNO DEL HABITAT Segun titularidad
Total
Autondémica Municipal Foral
Poblaciones de 10.000 3 1 2
0 mas habitantes
Poblaciones de menos de
10.000 habitantes
TOTALES 3 1 2
N° de puntos de encuentro seglin area geografica de cobertura
Municipal Intermunicipal Provincial Autonoémica Otros
1 2
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4.5.- OTROS RECURSOS:

A

» Andalucia

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacién
Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autondémica
TELEPROTECCION X X
TELEFONO MOVIL X X
UPAP X X

Otras actuaciones realizadas por esa Consejeria han sido relevantes para el desarrollo de la Ley

Integral?

Atencion psicolégica grupal a mujeres victimas de violencia de género en el &mbito municipal, en colaboracién con los
Colegios Oficiales de Psic6logos de Andalucia. Datos del afio 2006 (*)

Grupos de autoapoyo

Talleres especificos

Total de actuaciones

Total de mujeres atendidas

86

39

125

1417

(*) Relativo al desarrollo de Grupos y Talleres de mayo a diciembre de 2006.

Atencioén psicoldgica grupal a mujeres victimas de violencia de género en el ambito provincial. Comenzé en 2004, en
colaboracién con Colegios Oficiales de Psicdlogos de Andalucia con el objeto de garantizar la proteccién de sus derechos a
las mujeres victimas de violencia de género. Datos del afio 2006 (*)

N sesiones Total horas Actividad Total de mujeres asistentes
Grupos Andalucia 1.003 2006 103 1710
Talleres Andalucia 483 956 48 672

(*) Referido al desarrollo de Grupos y Talleres desde octubre 2005 a diciembre 2006.

Centros educativos que en el curso 2005-2006 trabajaron en la prevencién de la violencia de

género.

Provincias | Datos de CMIM C.E.I.P I.LE.S | Total

Almeria 11 51 19 70

Cadiz 15 73 50 123

Cérdoba 12 54 32 86

Granada 19 28 35 63

Huelva 16 62 35 97

Jaén 21 68 45 113

Recursos econdmicos destinados a Entidades sin animo de lucro
Importe
Entidad subvencionada N° Programas subvencionado
por la C.A.

Asociacién de Mujeres Juristas THEMIS 2 60.000
o e viloncia soxual (AMOV) . 162.000
Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado 2 25.000
Otras entidades de atencion social 209.000
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Total subvencionado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segin financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admon. Local

(%)

Otra
cofinanciaciéon no
publica (%)

446.000

446.000

» Arag6n

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacion
Autonémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
Sistema GPS X X X

La titularidad mixta es en dos localidades: Zaragoza y Teruel.

» Asturias

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Ejecutado Ejecutado Presupuesto
2005 2006 2007
En
Actuaciones Colectivo colaboracion En su En su En su
con caso, Aportacion | caso, Aportacion | caso,

Aportacion | aportacién | C.A. aportacion | C.A. aportacion
C.A. AGE AGE AGE

Programa de | Mujeres Fundacién 6.010,12 6.010,12 6.010,12

intervencion gitanas de

Socioeducativa Secretariado

“Roma Kali Gitano

2006

Programa de | Mujeres UNGA 18.390,97 18.395 20.000

Insercion gitanas

Sociolaboral de

la Mujer Gitana

Adaptacion Mujeres 120.000 20.000

del Centro de |victimas de

Atencién violencia de

integral a|género con

Mujeres discapacidad

Victimas de

Violencia  de

Genero  para

facilitar el

acceso a

mujeres  con

discapacidad

fisica ¢}

sensorial.

Recursos itinerantes

Denominacién

Las abogadas responsables de los 15 centros Asesores de la Mujer de las zonas rurales se desplazan a diferentes
municipios para garantizar la atencién a las mujeres que residen en municipios geograficamente aislados.
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Otros recursos:

Denominacién del Recurso

N° beneficiarias

Coste en 2006

Duracion

Atencion Psicosocial

256

125.332 €

> Baleares

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO): 2007

Titularidad Area geogréafica de cobertura
Denominacion
Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
Sistema de  deteccibn de
proximidad para la prevencién de | x X
la violencia de género
Teleasistencia para las mujeres
acogidas en el centro de acogida insular insular
del Consell d’Eivissa: 4 fijos y 8
moviles
N° de usuarias segun tramos de edad (*)
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3 3 5 1
N° usuarias segiin nacionalidad
Extranjeras
] | Total
Total extranjeras En situacion | usuarias
irregular
3 12
Otros recursos:
Denominacién del Recurso N° beneficiarias Coste en 2006 Duracion
Servicio de atencién psicolégica para mujeres victimas de
violencia de género (IBD) 485 150.000 Anual
Materiales didacticos para prevenir al violencia de género
(1BD) 1581 5.200 Anual
Formacioén de personal de enfermeria en materia de violencia
de género (IBD) 196 3.600 Puntual
» Canarias
Recursos econdmicos destinados a entidades sin animo de lucro.
Afio N° de Proyectos subvencionados en materia de | Importe total de Ila
violencia de género subvencion (en euros)
2005 5 101.475,38
2006 6 319.980,73
2007 2 86.047,96

Asimismo, y a través de subvenciones especificas en materia de violencia de género se
subvencionaron el siguiente nimero de proyectos:
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Afio 2007 N° de Proyectos subvencionados en materia de | Importe total de Ila
violencia de género subvencion (en euros)

3 52.711,40

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

En esta Comunidad Auténoma los dispositivos de electrénicos disponibles son los que gestiona el
IMSERSO en convenio con la FEMP.

» Cantabria

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

o Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacion
Autonomica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonomica
Sistema teleasistencia de
1 1
Santander
Recursos itinerantes
Denominacion Coste 2006

Talleres de prevencién de la violencia de
género dirigido a mujeres del area rural 20.000

Mesas de coordinacion policial en los
diferentes municipios de Cantabria

Otros recursos:

Denominacién del Recurso N° beneficiarias 283? €N | buracién
Talleres de Educacién en igualdad y prevencion de la
violencia de género 75 talleres en 2006 29.850 6 meses
Talleres Educacion afectivo sexual desde una perspectiva de | 30 talleres en 2006 (unas
600 beneficiarias) 27.000 6 meses
20 talleres (unas 400
Talleres de actitudes hacia la sexualidad. Superando mitos beneficiarias) 22.400 6 meses
Talleres de Recuperacion para victimas de Violencia de
género, impartidos desde el Centro de Asistencia e
Informacién a Victimas de Violencia de género y desde los
Centros de Acogimiento 88 10.000 Continuos
Talleres de prevencion de la violencia de género en el medio
rural 234 20.000 1 afio

» Castilla La Mancha

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

o Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacion
Autonémica | Municipal Mixta Municipal | Provincial Autonomica
Dispositivos localizacion inmediata X X
70 en alta en 70 en alta en
TOTAL la actualidad la actualidad
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N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras
] ] Total
Total extranjeras En situacion | usuarias
irregular
8 Se 70
desconoce

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

ASOCIACION PROYECTO SUBVENCION

Fundacién Mujeres Anélisis comparativo Ley 5/2001 de (2001- | 34.250 €
2005)

FEPAMUC Intervencion psicol6gica con mujeres victimas | 26.500 €
de trata y prostitucion

APAIMP Programa “Puerta de Entrada” 22..000€

ACVE Programa de prevencion de violencia de | 4.740 €
género dirigido a poblacion adolescente

Fundacién Mujeres Foro:”Trata de mujeres con fines de | 32.000€
explotacién sexual”

Otros recursos:

Denominacién del Recurso N° beneficiarias Coste en 2007 | Duracion
PROGRAMA “JUNTAS VIAJAMOS™2006 5.385 296.175€ 3 dias
PROGRAMA “JUNTAS VIAJAMOS” 2007 5.433 298.815€ 3 dias
Total (2006-2007): 10.818 594.990 €
56 mujeres y 94
ESTANCIA DE TIEMPO LIBRE 2006 hijas/os 141.105€ 10 dias
105 mujeres y 190
ESTANCIA DE TIEMPO LIBRE 2007 hijas/os 80.000€ 8 dias
161 mujeres vy
Total (2006-2007): 284 hijos/as 221.105€
» Castillay Lebn
Denominacién del Recurso N° beneficiarias | Coste en 2006 Duracién
300 mujeres .
Programa de apoyo psicolégico 292.413,1 10 sesiones
44 hijos ampliables
19 mujeres
Programa de terapia psicolégica y cultural (Hablamos) 18.000,00 €
21 hijos 4 dias
58 mujeres
Estancias de tiempo libre 47.200,00 €
88 nifios 10 dias

» Catalufa

Denominacion del Recurso

Coste en 2006

Programas de Salud mental de atencién a las mujeres que han sufrido situaciones de violencia
(Cornella, Barcelona, Valle de Hebroén, Lleida - Arnau de Vilanova)

172.800,00 €
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» Extremadura

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréafica de cobertura
Denominacion

Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
Teleasistencia movil 267

U.P.A.C. 25  (Céceres

07)
» Galicia

Otros recursos
Recursos itinerantes
Denominacién Coste 2006
Puntos de informacién a las mujeres

PUNTOS DE INFORMACION A LAS MUJERES:

Ubicacion:

A Corufa Lugo Ourense Pontevedra

25 15 22 15

Estadistica de usuarias:

PIM N° consultas | N° mujeres | N° actividades | Promedio Promedio Promedio de | TOTAL

realizadas atendidas organizadas de Ne | de N° | N° actividades | financiamiento
mujeres consultas organizadas autonomico CIM +
atendidas realizadas PIM

2006 205 161 36 21.4 27.3 4.8

2007 1825 1353 411 16.10 21.7 4.9 2.324.182,50 €
Otros recursos:

Resultados del programa de atencion psicolégica:

Namero total de usuarias: 196

Numero de usuarias que habian puesto denuncia: 175

Nimero de menores dependientes de lanas usuarias atendidas y atendidos: 69

Presupuesto: 120.000 €
Estadisticas de labores realizadas por el PUNTO DE COODINACION (2007):

Tipo Total
Ordenes de proteccion gestionadas en 2007 (Vigentes a 31/12/2007) 2472
Certificados acreditativos de la condicién de victima de violencia 201
Informes emitidos para la adjudicaciéon de viviendas en el Programa de Vivienda en Alquiler a mujeres | 45
victimas de violencia de género
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» Madrid

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del

puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

o Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacion
Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autondémica
Sistema tecnolégico de deteccion
T X - - - X
de proximidad _
N° usuarias seglin nacionalidad
Extranjeras
] ) Total
Total extranjeras En situacion | usuarias
irregular
- - 46

Otros recursos:

. Centro de Atencién Psicosocial. PROGRAMA MIRA: Niumero de mujeres y menores atendidos 2007: mujeres: 122

y nifios 77.

. Centro de Atencién a Mujeres Victimas de Agresiones Sexuales: N° de mujeres atendidas 2007: 671.

. Centro para Mujeres Victimas del Trafico de Personas con fines de Explotacién Sexual y Mujeres que desean

abandonar el ejercicio de la prostitucion.

CENTROS

N° PLAZAS

Centros para mujeres que desean abandonar el ejercicio de la prostitucion

15

Centro para mujeres victimas del trafico de personas con fines de explotacién sexual

12 (residenciales) y 16 (no
residenciales)

Centros para mujeres que desean abandonar el ejercicio de la prostitucion

Residencia Villa Teresita

7 (mujeres)

Centro gestionado por IPSSEM

8 (mujeres e hijos/as)

Centro Mujeres victimas de Trafico Sexual Residencial 12
Total 27
Mujeres y menores atendidos en Centros 2007 (a 31 de diciembre).
1. a.- CENTROS RESIDENCIALES
CENTROS MUJERES HIJOS/AS
ABANDONO PROSTITUCION 22 7
VICTIMAS DEL TRAFICO 13 -

1. b.- CENTROS NO RESIDENCIALES:

Centro de Atencion a Victimas de Agresiones Sexuales: 671 usuarias

Centro de Atencion Psicosocial Programa MIRA (01/01/2007 a 30/12/2007)

MUJERES CONTACTADAS 127
MUJERES ATENDIDAS 124
Con Orden Proteccion 55
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Centro de Atencién Psicosocial Programa MIRA (01/01/2007 a 30/12/2007)

Sin Orden Proteccién

69

MENORES ATE

NDIDOS

77

2. Mujeres y menores inmigrantes atendidos en Centros 2007 (a 31 de diciembre).

Centros Residenciales Total Total Mujeres Menores % mujeres | % menores
mujeres menores inmigrantes Inmigrantes inmigrantes inmigrantes
Prostitucion 22 7 15 6 68,18 85,71
Victimas del trafico 13 - 13 - 100,00 -
CENTROS no residenciales | Total Total Mujeres Menores % mujeres | % menores
mujeres menores inmigrantes Inmigrantes inmigrantes inmigrantes
Centro de atencién a | 671 - 183 - 27,27 -
victimas de agresiones
sexuales
Centro de atencion
psicosocial. Programa | 124 77 31 14 25,00 18,18
mira
TOTAL 795 77 224 14 28,17 18,18
3.- Mujeres con discapacidad atendidas en Centros 2007 (a 31 de diciembre)
CENTROS residenciales Usuarias Mujeres dicapacitadas Mujeres inmigrantes discapacitadas
Prostitucion P2 0 0
Victimas trafico 3 0 0
Centros no Residenciales Total mujeres Mujeres Mujeres % mujeres | % mujeres
dicapac. inmigra/dis discap. discap/inmigra
capa
Centro de atencion a | 671 - - - -
victimas de agresiones
sexuales
Centro de atencion 2 1 1,68 0,84
. . . 124
psicosocial. Programa Mira
» Murcia
Denominacién del Recurso N° beneficiarias Coste en 2006 Duracion
Prestacion de un servicio de atencién integral a mujeres
prostituidas a través de wuna subvencién nominativa
concedida a la Asociacion APRAMU 264 24.000 € 1 afio
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» Navarra

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréafica de cobertura
Denominacion

Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
Teleasistencia de Policia Foral X X
N° de usuarias segun tramos de edad (*) A fecha 31/12/2.007: 41 mujeres con
teleasistencia
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
1 12 22 6 0
N° usuarias segiin nacionalidad
Extranjeras

] B Total

Total extranjeras En situacion | usuarias

irregular
11 41
Otros recursos
Denominacién del Recurso N° beneficiarias gggtg €N | buracisn

Oficina de Atencidn a la Victimas del Delito

114

24 horas todos los dias del afio en
situaciones de urgencia

» LaRioja

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréafica de cobertura
Denominacion

Autondmica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
Moviles GPS 33 X
Pulseras de Proteccion 3 X
GIS 752 X
N° de usuarias segin tramos de edad (*)
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
NO DISPONIBLE
N° usuarias segiin nacionalidad
Extranjeras

] ) Total

Total extranjeras En situacion | usuarias

irregular
NO DISPONIBLE
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Recursos itinerantes:

Recursos itinerantes

Denominacién Coste 2006
IRIE - PSICOLOGICA (Convenio de
Colaboracioén con Cruz Roja) 50.033,00 €

» Valencia

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacion

Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
TELEALARMA X X

N° de usuarias segin tramos de edad (*)

>=18 19-30 31-50 51-65 >65

0 23 80 12 0

N° usuarias segiin nacionalidad

Extranjeras
Total
Total extranjeras En situacion irregular pelanias
No se recoge este dato puesto que se
) atiende a todas las mujeres victimas
21 mujeres de violencia de genero
115 mujeres

» Pais Vasco

Dispositivos electronicos utilizados para el apoyo a las victimas de malos tratos (DISTINTOS del
puesto en marcha por el Convenio FEMP-IMSERSO).

Titularidad Area geogréfica de cobertura
Denominacién
Autondémica | Municipal Mixta Municipal Provincial Autonémica
Teléfonos moviles entregados por
: oy . X X
la Ertzaintza (policia autonémica)

N° de usuarias segin tramos de edad (*) 2006-2007

>=18 19-30 31-50 51-65 >65

331

Otros recursos:

Denominacion del Recurso

Programa de Intervencién Familiar Especializado, dirigido a mujeres victimas de violencia en el ambito familiar que
deciden permanecer o regresar al domicilio en el que reside el maltratador, asi como a los hijos e hijas a su cargo,
dependiente de la Diputacién Foral de Bizkaia
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» Canarias

Oficinas de asistencia a las Victimas

ANEXO 5.- DERECHO A LA ASISTENCIA JURIDICA: Articulo 20.

N° de oficinas: 2007

Ubicacion

Dependencia

1 San Bartolomé de Tirajana Gobierno de Canarias. Ayuntamiento de San
Bartolomé

1 Arrecife (Lanzarote) Gobierno de Canarias. Cabildo de Lanzarote

1 Arona (S/C Tfe) Gobierno de Canarias. Ayuntamiento de Arona

1 Santa Cruz de Tenerife Gobierno de Canarias. Ayuntamiento de Santa

C

ruz de Tenerife

» Castilla La Mancha

Instrumento con . . o .
resupuesto resupuesto
Actuaciones Objeto el que se PESUIPIES D
formaliza la 2005 2006 2007
colaboracion
Asistencia juridica a | Acusacion  particular  por | ASOCIACION 439.186€ 596.154,00 € 596.154€
mujeres victimas de | maltrato “THEMIS”
la violencia
IMPAGO DE | Reclamacion de pensiones por | CC.00 525.572,80€ 525.572,80€ 52.572,80€
PENSIONES via civil o penal
IMPAGO DE ASOCIACION 120.560€ 110.316,80€ 110.316,80€
PENSIONES
THEMIS
IMPAGO DE UGT 25.855,50€ 51.711 € 51.711€
PENSIONES
Reclamacion de | Reclamacion cumplimiento de | THEMIS 33.700 € 33.700€
obligaciones no | obligaciones en relaciéon a
dinerarias régimen de visitas y
vacaciones, establecidas en
sentencia judicial
» Castillay Lebn
) ) Instrumento con el Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto que se formaliza la 2007
colaboracién 2005 2006
Programa de Informacioén | Asesoramiento Convenio de | 51.353,60 € 189.168,4€ 231.170,11€
y asesoramiento juridico | integral colaboracion Consejo
para mujeres victimas de autonémico de

la violencia de género

Colegios de abogados
de Castillay Ledn

Informe a tres afnos

257




» Cataluna

] ) Instrumento con el Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto que se formaliza la 2007
colaboracién 2005 2006
Servicio de | Servicio presencial | Convenio con el 21.612,00 21.616,00
asesoramiento juridico y gratuito de | Colegio Oficial de
asesoramiento Abogados de
juridico que | Barcelona
asesora y orienta
sobre asuntos
juridicos de interés
para las mujeres
21.612,00 21.616,00
» Extremadura
) ) Instrumento con el Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto que se formaliza la 2007
colaboracién 2005 2006
- Centros Integrales de | Informacion, Convenio con 178.807€ 178.807 €
Atencion a la Mujeres | asesoramiento y | entidades locales
victimas de Violencia atencion a victimas
- Creacion y difusion de 14.001 € 14.001 €
la Red de Municipios
Extremefios contra la
Violencia
- Oficina de Asistencia y
Asesoramiento Integral a
Mujeres Victimas de
Malos Tratos
» LaRioja
Actuaciones Objeto Instrumento con el | Presupuesto Presupuesto Presupuesto
que se formaliza la 2007
colaboracioén 2005 2006
Convenio de Convenio de | 65.535,00 €
Colaboracion  con el [ *(2) Colaboracion 34.334,85 € 29.000,00 €
Colegio de Abogados *(2)

* (1) Ampliacién del nimero de Letrados de Violencia de Género asignados por el Ministerio de Justicia y formacién inicial
especializada a los integrantes de dicho turno especial.

* (2) Pago de servicio de asistencia juridica especializada a victimas de violencia doméstica (12 letrados) hasta la creacién
del turno especial del Ministerio de Justicia.

» Madrid
. q Instrumento con el que se Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto formaliza la colaboracion 2005 2006 2007
Asistencia juridica en la Convenio entre la Consejeria de -
denuncia Justicia y Administraciones
Pablicas e lltre. Colegio de
Abogados de Madrid
Servicio Orientacién Convenio entre la Consejeria de | 172,685,07 172,685,07 172,685,07
Juridica. Mujer Empleo y Mujer e lltre. Colegio
de Abogados de Madrid
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AEIECETES Obieto Instrumento con el que se Presupuesto Presupuesto Presupuesto
) formaliza la colaboracion 2005 2006 2007
Turno de Oficio de Violencia Convenio entre la Consejeria de | -
de Género Justicia y Administraciones
Publicas e lltres. Colegios de
Abogados de Madrid y de Alcala
de Henares.
Formacién de Profesionales Convenio entre la Consejeria de | 9.619,56 € 9.927,00 € 29.040 €
del Turno de Oficio de Justicia y Administraciones
Violencia de Género Padblicas e lltre. Colegio de
Abogados de Madrid
Formacion de Profesionales Convenio entre la Consejeria de 11.880,00 €
del Turno de Oficio de Justicia y Administraciones
Violencia de Género Pablicas lltre. Colegio de
Abogados de Alcald de Henares
» Navarra
) ) Instrumento con el que | Presupuesto | Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto se formaliza la 2007
colaboracién 2005 2006
Servicio de Atencion | Cuatro ejes: Convenio de | 141.472,93 155.000 € 158.875 €
Juridica a las Mujeres . colaboracion entre el
- Servicio del|ya y Jos cuatro
asistencia  juridica | c5jeqgios de la Abogacia
inmediata €N | que operan en Navarra.
situaciones de
urgencia.
- Asesoramiento jco.
general.
- Curso de
especializacién jca.
anual.
- Charlas dirigidas a
entidades locales y
asociaciones de
mujeres.
» Valencia
INECUERR G0 E1 e Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto se formaliza la 20%5 Presupuesto 2006 20p07

colaboracién

Proporcionar  asesoramiento vy
asistencia letrada en juicio a las
mujeres que hayan sido victimas
de violencia de género, o a los
familiares de las mismas.

™

(*)EI presupuesto destinado al servicio de Justicia Gratuita para el afio 2006 es de 17.200.000 euros; sin que todavia pueda
determinarse la cantidad de este presupuesto destinada a la violencia ejercida contra las mujeres.
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» Pais Vasco

Actuaciones

Objeto

Instrumento con el
que se formaliza la
colaboracién

Presupuesto
2005

Presupuesto
2006

Presupuesto
2007

Programa de
asesoramiento  juridico
especializado

dependiente de la

Asesoramiento
juridico
preprocesal

Contratacién Publica

Diputacion  Foral de

Alava

Programa de | Asesoramiento Contratacion Publica
asesoramiento  juridico | juridico

dependiente de la | preprocesal

Diputacién  Foral de

Bizkaia

Programa de Asistencia

Juridica Letrada
Especializada

dependiente del
Departamento de
Justicia, Empleo y
Seguridad  Social del

Gobierno Vasco

Asesoramiento
juridico
encaminado
proceso judicial

al

Convenio con el
Consejo Vasco de la
Abogacia
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ANEXO 6.- PROGRAMA ESPECIFICO DE EMPLEO:

» Andalucia

. q Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto 2005 2006 Presupuesto 2007
Formacion y empleo “para las | Facilitar la insercion laboral de | 770.000 euros 800.800 euros 850.000 euros
mujeres andaluzas victimas de |las  mujeres  participantes,
violencia de género. mediante un proceso integral de
formacion

Nota: Las cantidades consignadas hacen referencia a las becas-salario Unicamente. No se establecen las cantidades
referidas a la organizacion del programa y al gasto formativo.

Otros detalles:

Denominacién Programa Duracién (horas) Total usuarias
CUALIFICA 700 220
» Asturias
Denominacién Programa (*) Duracion (horas)

Programa para la reinsercién laboral de mujeres titulares de familias

monoparentales y victimas de violencia de género 450 (300 tedricas y 150 practicas)

N° de beneficiarias segun tramos de edad (*)

>=20 21-25 26-30 31-40 + 40

3 7 13 27 10

N° beneficiarias segiin nacionalidad

Extranjeras
) En situacion | Total usuarias
Total extranjeras -
irregular
7 60
Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
Total gasto ejecutado 2006 | Financiado por | Financiado por | Financiado por | Otra cofinanciacion no
(Euros) C.A (%) Estado (%) Admon.. Local (%) | publica (%)
300.000 41 59
» Canarias

Insercion laboral y derechos laborales. Programas de insercion laboral especifica para mujeres victimas de violencia
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» Castilla la Mancha

) ) Instrumento con el Presupuesto Presupuesto | Resoluciones
Actuaciones Objeto que se formaliza la et o
colaboracion 2006 2007 P
Ayudas al Carnet de Favorecer la insercion Orden de
conducir laboral de las mujeres - 120.000 € 400
convocatoria
de CLM
Programa Kanguras Prestacion del servicio 72 en 2006
en
Kanguras, para Orden de 502.324 € 734.523 €
favorecer la insercién convocatoria 88 en 2007
laboral de la mujer
Programa “P.V.T Formar en las
Insercion de la Mujer” habilidades laborales
30.000 € 20.000 €
Plan Regional de Coadyuvar a hacer
conciliacion de la vida efectivos los derechos Orden de
laboral, personal y de conciliacién convocatoria
familiar
Ayudas del programa Mujeres pretendan Durante 2007
aval-autoempleo constn_tunrse como 32.000 €, es se ha_n
trabajadoras - concedido
. el importe
autonomas - 1971 ayudas a
Orden de concedido a .
. . mujeres, de
convocatoria las mujeres
P las cuales, 5
victimas de r
. . son mujeres
violencia .
victimas de
violencia
Programa cheque- Se trata de una ayuda - En 2006 hubo
empleo para las personas 654
empleadoras que beneficiarias,
suscriban un contrato de las cuales
laboral con la titular de 35, eran
al menos un afio de victimas de
duracion. violencia.
Orden de 791.639 € 640.517 €
convocatoria - En 2007, se
beneficiaron
1073 mujeres
de las cuales
33 eran
victimas de
violencia.
» Castillay Lebn
I 1T 2210 &l Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Actuaciones Objeto que se forma_l iza la 2005 2006 2007
colaboracion
Subvenciones a empresas | Consecucion de un | Orden de | 361.152,00 250.511,80 350.000,00
para fomentar la insercion | contrato de | convocatoria
aboral de mujeres victimas | trabajo como
de violencia de género|minimo de seis
(Plan Dike) meses
Formacién susbsidiada | Adaptacion Subvenciéon  directa 150.000,00 225.000,00
victimas de violencia de | curricular a las|entidades sin animo
género. ofertas de mercado | de lucro.
Informe a tres afios 262




Denominacién Programa (*)

Ingresos minimos de insercion

N° de beneficiarias segun tramos de edad (*)

>=18 19-30 31-50 51-65 >65
3 50
N° beneficiarias segiin nacionalidad
Extranjeras
. En situacion | Total usuarias
Total extranjeras -
irregular
2
Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
Total gasto ejecutado 2006 | Financiado por | Financiado Financiado por | Otra cofinanciacién no
(Euros) C.A (%) Estado (%) Admén. Local (%) publica (%)
2.975,28 € 2.975,28€ 0 0

Los ingresos minimos de insercion para las victimas de violencia de género es un complemento de la RAI que se otorga en
funcién de los miembros de la unidad familiar a cargo de la victima
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ANEXO 7.-AYUDAS SOCIALES.

» Andalucia

(Es requisito la
Denominacion no Cuantia media ayuda | N° Total | Duracion  media | N° Ayudas de
Programa empleabilidad? | total Beneficiarias (meses) pago Unico
(SI/NO)
Ayuda economica
para mujeres De 1 a 6 mensualidades 304 304
victimas de violencia del SMI
de genero 2005
s oot vews a3
para mujere mensualidades del Salario | 173 173
victimas de violencia Minimo Interprofesional
de genero 2006 P
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
EN situacién Total usuarias
Total extranjeras :
irregular
Afo 2005: 19
Afio 2006: 31
Porcentaje de Gasto ejecutado segin financiador
Total gasto
ejecutado 2006 | ~: . Financiado por | Otra
(Euros) Elrl\a?u/(;)lado et Financiado por Estado (%) | Admon. Local | cofinanciacion no
: (%) publica (%)
338.062,50 (1) 338.062,50
65.335 (2) 65.335 (2)

Nota: Ayudas econémicas de afio 2006 con cargo al Presupuesto de la Junta de Andalucia. (Orden de 7 de julio de 2005).
Desde el 1 de enero al 5 de noviembre de 2007, financiado por el Estado (art. 27 de la Ley Integral).

> Asturias

Denominacién Programa

¢Es requisito la no
empleabilidad?

Cuantia media

N° Total

Duracion media

Informe a tres afnos

(SI/NO) ayuda total Beneficiarias (meses)

Ayudas para mujeres solas con o sin hijos,
qgue estén sufriendo o haya sufrido una no Ayuda de pago
situacién de maltrato de la Consejeria de Unico
Bienestar Social
Ayuda de pago Unico (desde agosto de | .
2006 hasta octubre de 2007) Si 3.396 euros 9
N° usuarias de ayuda de pago unico segin nacionalidad en 2007
Extranjeras Total
Total extranjeras !En AU usuarias

irregular
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» Castilla La Mancha

¢Es  requisito
L la no . Ne Total | Duracién N° Ayudas de
Denominacién Programa - Cuantia total e = =
empleabilidad Beneficiarias | media (meses) | pago Unico
? (SI/NO)
AYUDAS SOCIALES (2006) Sl 41.395,24€ 8
AYUDAS SOCIALES (2007) S| 43.385,76 € 9 Pago Unico
Ayudas economicas a la salida de las NO 141.105 € 64 Max.12 meses
casas de acogida (2006)
Ayudas economicas a la salida de las NO 140.460 € 75 Max.12 meses
casas de acogida (2007)
Ayudas de Soll_darld;_id para mujeres con |\~ 130.690 € 17 Pago Gnico
secuelas por violencia de género
N° de beneficiarias segin tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
0 1 5 1 1
N° usuarias seguin nacionalidad
Extranjeras
) EnRSI G0N Total usuarias
Total extranjeras :
irregular
1 -
» Castillay Lebn
L, ¢Es requ_ls_lto & Cuantia media | N° Total | Duracion N° Ayudas de
Denominacion Programa empleabilidad? d | ficiari di A
(SI/NO) ayuda tota Beneficiarias media (meses) | pago Unico
Orden FAM/785/2006, de 4 de
mayo, por la que se establece el
procedimiento de concesiéon y
pago de la ayuda econdmica | Si 4.951.36 € 17 17
para mujeres victimas de
violencia de género previstas
en el art 27 de la ley integral
Ayudas para favorecer la
autonomia de mujeres
procedentes de casas de acogida | No 1.505 ,00€ 51 51
y pisos tutelados de la red de
asistencia
N° de beneficiarias segun tramos de edad
>=18 19-30 31-50 51-65 >65
20 24 22 2
N° usuarias segun nacionalidad
Extranjeras
. En situacion Total usuarias
Total extranjeras -
irregular
23 23
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Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
Total gasto ejecutado 2006 Otra
(Euros) Financiado por C.A | Financiado Financiado por TR TR
0, 0, A [V
(%) por Estado (%) | Admén. Local (%) no pblica (%)
45.993,60 € X
37.800,00 € X

Nota: Los datos tanto de las ayudas del articulo 27 como de las ayudas para favorecer la autonomia de las mujeres
procedentes de los centros de acogida de la Red de Asistencia a la Mujer, en cuanto que no se ha marcado afio de referencia
se ha optado por ofrecer el acumulado del afio 2006 y hasta septiembre de 2007.

» Extremadura

(Es requisito la no | Cuantia Duracion N°  Ayudas
N - k Ne Total ;
Denominacion Programa empleabilidad? media Beneficiarias media de pago
(SI/NO) ayuda total (meses) Unico
Renta Activa de Insercién NO 383,28 € 61
» Galicia
(Es requisito la no | Cuantia Duracién N°  Ayudas
N F : Ne Total -
Denominacion Programa empleabilidad? media Beneficiarias media de pago
(SI/NO) ayuda total (meses) Unico
Prestacion Economica de pago No Maximo: Total concedidas 12
periddico (salario da liberdade) 600 euros 320
» LaRioja
Cuantia Ne
Denominacién Programa (Es requisito la no | media Ne Total | Duracion Ayudas
g empleabilidad? (SI/NO) ayuda Beneficiarias | media (meses) | de pago
total Unico
Ayudas a mujeres victimas de 9
violencia de género
Porcentaje de Gasto ejecutado
] segun financiador
Total gasto ejecutado 2006
(Euros) Financiado | Financiado Otra
Financiado por C.A (%) por Estado | por Admon. | cofinanciacion
(%) Local (%) no publica (%)
55.192,32 100%
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X

» Madrid

¢Es requisito la no
empleabilidad?
(SI/NO)

Denominacion
Programa

Cuantia
ayuda total

media

N° Total Beneficiarias

Duracién
media (meses)

NO
de
Unico

Ayudas
pago

Ayudas econémicas
de pago Unico
recogidas en el
articulo 27 de la
Ley Orgéanica
1/2004, de 28 de
diciembre, de
Medidas de
Proteccion Integral
contra la Violencia
de Género.

Si

4392,96 € (2007) |6

Ayudas individuales
para favorecer la
autonomia e
independencia de
mujeres

procedentes
centros

residenciales
dependientes de la

de | No

1.607,14 €
1.570,31 €

35 (2006)
32 (2007)

Consejeria de
Empleo y Mujer.
Total gasto Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
ejecutado 2006 | kinanciado por C.A | Financiado  por | Financiado por Admén. | Otra  cofinanciacién  no
(Euros) (%) Estado (%) Local (%) publica (%)
Ayudas pago
nico (2007) 26.357,76 €
Ayudas individuales
2007 50.250,00 €
Ayudas
individuales 2006 56.250,00 €
» Navarra
(Es  requisito | Cuantia - Ne
Ay la no | media P Dura_C|on Ayudas
Denominacién Programa AT N° Total Beneficiarias media
empleabilidad? | ayuda (meses) de pago
(SI/NO) total Unico
Orden Foral 300/2.006, de 28 de Datos
diciembre, de la consejera de Bienestar de enero
Social, Deporte y Juventud, por la que se a
aprueba la convocatoria de subvenciones octubre | Datos d‘? enero a octubre
para el afio 2.007, a las mujeres victimas | Si de de 2.007: 9
_de v_io_lenc_ia de género que a}crgditen 2.007: 9 concesiones
insuficiencia de recursos econémicos y
unas especiales dificultades para 5.857,28
obtener un empleo. €
Cuantia
variable
Renta Béasica, con un procediendo | .. en
abreviado para la concesion Si funcién 44 (enero a octubre 2007) | 6 meses
’ de la
unidad
familiar.
Ayudas de emergencia No
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N° usuarias segun nacionalidad (Renta Bésica)

Extranjeras
) | Total
Total extranjeras En situacion | usuarias
irregular
22 5 44
» Pais Vasco
f’Es requisito . di N° Total o2 N°  Ayudas
Denominacién Programa a s e el Benefici Dura_cmn de pago
empleabilidad | ayuda total arias media (meses) anico
? (SI/NO)
Indefinida
mientras no se
Renta Bésica NO 88% del SMI tengan ingresos
superiores  al
88% del SMI
Depende del
gasto especifico
para el que se
haya solicitado,
deben ser gastos
puntuales  para Se trata de una
Ayuda de Emergencia Social No atend_er prestacion
necesidades puntual no
bésicas de periédica
vivienda,
educacion, salud,
formacion no
cubiertas por
otras ayudas.
6 meses de
Ayuda del articulo 27 de la LO 1/2007 Sl subsidio de
desempleo
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Anexo 8: ACCESO A LA VIVIENDA Y RESIDENCIAS PUBLICAS PARA MAYORES:

> Baleares

Viviendas concedidas N° Cambios de
% Viviendas vivienda or
reservado en movilidad P
Ley i e

Compra Alquiler ALl €O Otros (especificar) geogréfica

opcién a compra
5
N° beneficiarias segun nacionalidad
Extranjeras
Total En situacion | Total beneficiarias
extranjeras irregular
2 5 mujeres y 7
nifios/as

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
Total gasto . .
ejecutado 2006 | ginanciado  por | Financiado por ;ldn;g(r:]lado Lopc(;: Otra  cofinanciacion
(Euros) C.A (%) Estado (%) %) : no publica (%)
16.654,44 100%

» Castilla La Mancha

2006:

Viviendas concedidas N° Cambios de
% Viviendas vivienda or
reservado en movilidad P
Le i i6 e

y Compra Alquiler Alquiler con opeion | oy o (especificar) | 9eografica
a compra

0 12 9 0 0 0

Ayudas econémicas concedidas

Por alquiler Por compra /c-:\(l)?r.]c;pr);:lon Otros (especificar)
234
2007:

Viviendas concedidas N° Cambios de
% Viviendas vivienda or
reservado en movilidad P
Le i i6 P

Y Compra Alquiler SUBIILED 2 EFEI Otros (especificar) geogréafica
a compra

5% 5 5 0 0 0
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Ayudas econémicas concedidas

Por alquiler

Por compra

Alg.opcion
compra

Otros (especificar)

234

» Castillay Lebn

Ayudas econémicas concedidas

Por alquiler

Por compra

Alg.opcion compra

Otros (especificar)

179

1

N° beneficiarias segun nacionalidad

Extranjeras
Total En situacién Total beneficiarias
extranjeras irregular
19 0 99

Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto
ejecutado 2006 | inanciado  por | Financiado por | Financiado ~ por |Otra  cofinanciacion
(Euros) C.A (%) Estado (%) Admoén. Local (%) | no publica (%)
97.669. 34

» Madrid

Viviendas concedidas N° Cambios de
% Viviendas vivienda por
reservado en Ley Alquiler con movilidad

Compra Alquiler opcion a | Otros (especificar) | geografica

compra

46 (mujeres con
- ordenes de | - - - -

proteccion)
N° beneficiarias segun nacionalidad
Extranjeras

) En NthaGion Total beneficiarias

Total extranjeras | .

irregular

46  (mujeres con
- - ordenes de
proteccion)
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» Navarra

Viviendas concedidas N° Cambios de
% Viviendas vivienda or
reservado en movilidad P
Ley Alquiler con opcién afi
: ifi eografica
Compra Alquiler a compra Otros (especificar) geog
3% 14 12

Ayudas econémicas concedidas por alquiler

-90 % durante el primer afio de alquiler y -75% durante el segundo afio de alquiler.

» Valencia
Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto ejecutado 2006 (Euros) | rinanciado por | Financiado por ,':Idnrﬁgﬁladcl)_o’l% Otra cofinanciacién no
C.A (%) Estado (%) %) . publica (%)
137.000,00 € 100%
30.000,00€ 100% BANCAJA
80.524,64 28.609,12 €. 51.915,52 €.
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Anexo 9.- PROGRAMAS VOLUNTARIOS DIRIGOS A MALTRATADORES:

» Aragon

Denominacién del programa

Altas (N° Hombres
atendidos)

Bajas (N° hombres
que no finalizan
el programa)

Duracién (horas)

Servicio Espacio

2006: 78 usuarios

561

> Baleares

violencia doméstica

1 o
Altas (Ne Bajas 0 -
L hombres que | Duracién
Denominacion del programa Hombres s
. no finalizan el | (horas)
atendidos)
programa)

Programa municipal de asistencia psicolégica
a maltratadores para la erradicacion de la | 32+2 mujeres 21 219 sesiones

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado se

gun financiador

Financiado por

Financiado por

Financiado por . S,
p Otra cofinanciacion

C.A (%) Estado (%) %mon' Local | 5 bablica (%)
Programa municipal de asistencia psicoldgica
a maltratadores para la erradicacion dela
violencia doméstica 23.000

» Castilla La mancha

Denominacion del programa

Altas (N° Hombres

que

Bajas (N° hombres

no finalizan el | Duracién (horas)

atendidos)
programa)
VITRUBIO: 2006 64 24*
VITRUBIO: 2007 50 15%

*17 de ellos han sido excluidos del programa.

** 5 de ellos han sido excluidos del programa y 10 causaron baja voluntaria.

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

112.700€

Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador

Financiado
por C.A (%)

Financiado Financiado Otra
por Estado | por Admén. | cofinanciacion no
(%) Local (%) publica (%)

100%
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» Castillay Lebn

1 o
Altas (Ne Bajas 0 -
L hombres que | Duracién
Denominacion del programa Hombres M
. no finalizan el | (horas)
atendidos)
programa)
Programa Fénix 124 28 1 afio

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado se

gun financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admoén.  Local

Otra cofinanciacion
no publica (%)

(%)
124.087,87 100%
» Catalufa
1 o
Altas (Ne EELES (X ha
N hombres que | Duracién
Denominacién del programa Hombres T
. no finalizan el | (horas)
atendidos)
programa)
Programa formativo y de tratamiento de 263 8.580

hombres protagonistas de violencia de género

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado se

gun financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admoén.  Local

(%)

Otra cofinanciacion
no publica (%)

172.671 €

40,5 %

59,5 €

» Extremadura

1 o
oL Altas (N° Hombres Zelies h_oml_:)res L,
Denominacion del programa - que no finalizan | Duracion (horas)
atendidos)
el programa)
Programa de Intervencién para la suspension o sustitucién
. - . . 40 0 70
de penas en los delitos por violencia de género
» Larioja:
1 o
Altas (Ne EELES (X ha
N hombres que | Duracién
Denominacién del programa Hombres T
. no finalizan el | (horas)
atendidos)
programa)
9 4 140

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado se

gun financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admoén.  Local

(%)

Otra cofinanciacion
no publica (%)

5.076,00

100%
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» Madrid

Denominacién del programa

Altas (N° Hombres
atendidos)

Bajas (N° hombres
que no finalizan el

Duracioén (horas)

programa)
En fase de elaboracion - - -
» Murcia
H o
Altas (Ne ZELE (@ aa
L hombres que | Duracién
Denominacion del programa Hombres s
. no finalizan el | (horas)
atendidos)
programa)
Tratamiento psicolégico para agresores 11 variable

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admoén. Local

(%)

Otra cofinanciacion
no publica (%)

Era parte de la subvencion nominativa que

recibe anualmente el Colegio Oficial de
Psicélogos de la Regién de Murcia.
» Navarra
1 o
Altas (Ne EELES (X
N hombres que L, .
Denominacién del programa Hombres AodT Duracion (sesiones totales)
. no finalizan el
atendidos)
programa)

Programas de terapia individual y terapia de
grupo con agresores del ambito familiar

2.006:89
hombres.

26 (29,1%)

- Terapia individual: 736
- Terapia grupal: 41

- Terapia de pareja: 20

Total gasto ejecutado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admoén.  Local

Otra cofinanciacion
no publica (%)

)
47.505,40 € 47.505,40 €
» Pais Vasco
1 (o]
Altas (Ne Bajas (0 -

S hombres que | Duracién

Denominacion del programa Hombres A
. no finalizan el | (horas)
atendidos)
programa)
Programa de atencidén psicoldgica de intervencién familiar en supuestos
de maltrato y agresiones sexuales (Dependiente de la Diputacion Foral | 59 29 20 horas
de Alava)
Programa de atencién psicolégica de intervencién familiar en supuestos
de maltrato, agresiones sexuales y problemas psicolégicos derivados de | 56 35 20 horas
un proceso de ruptura (Dependiente de la Diputacion Foral de Bizkaia)
Programa de atencién psicolégica a victimas de maltrato en el ambito
convivencial y/o posibles delitos contra la libertad sexual (Dependiente | 32 8 20 horas
de la Diputacion Foral de Gipuzkoa)
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» Valencia

Altas (Ne

Denominacién del programa Hombres
atendidos)

Jornadas formativas en Alicante para la reeducacién de maltratadotes durante 2006. 316

Protocolo para la aplicaciéon de de programas formativos de caracter reeducativo para maltratadotes,

en aplicacion de las medidas de suspension de la ejecucion de la Pena firmado en marzo de 2004.

Programa PHIMA 85

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
Total gasto ejecutado 2006 (Euros) Financiado por | Otra

Financiado por
C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Admon.  Local

(%)

cofinanciacion
no publica (%)

8.610 euros

100%

16.000 euros

37,5%€

62,5%
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ANEXO 10.- ESTUDIOS E INVESTIGACION.

» Andalucia

N° estudios/investigaciones. Denominacion

En 2006 1 Violencia de género y cotidianidad escolar
» Asturias
N° publicaciones N° estudios/ investigaciones
En 2006 1 1
Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto
ejecutado en
investigacion 2006 | Financiado por C.A | Financiado por Estado | Financiado por | Otra cofinanciacion no
(Euros) (%) (%) Admoén. Local (%) publica (%)
18.000 15 85
> Baleares
N° estudios/ investigaciones
En 2006 1
Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador
Total gasto
ejecutado en
investigacion 2006 | Financiado por C.A | Financiado por Estado | Financiado por Admon. | Otra cofinanciaciéon no
(Euros) (%) (%) Local (%) publica (%)
2.900 100%
» Canarias
ANO 2006-2007
Entidad Estudio Coste Ambito
ICM. La Incidencia de la Violencia de la Comunidad Auténoma de | Elaboracién propia Regional
Canarias
Informe al Parlamento 2005, en cumplimiento de lo
previsto en la Disposicién Adicional 42 de la Ley 16/2003 de
8 de abril
ICM La Incidencia de la Violencia de la Comunidad Auténoma de | Elaboracién propia Regional
Canarias
Informe al Parlamento 2006 en cumplimiento de lo previsto
en la Disposicion Adicional 42 de la Ley 16/2003 de 8 de
abril
ICM Estudio previo para definir las fases del Observatorio Regional
Canario de la Violencia de género
ICM Guia sobre la atencién a mujeres Victimas de violencia de Regional
género
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» Cantabria

N° publicaciones

N° estudios/ investigaciones

En 2006 1 2
Porcentaje de Gasto ejecutado segin financiador
Total gasto
ejecutado en
investigacion Financiado por | Financiado por Estado | Financiado por Admén. Local | Otra cofinanciacién no
2006 (Euros) C.A (%) (%) (%) publica (%)
27.806,2 100%

» Castilla La Mancha

N° estudios/ investigaciones

En 2006

3

En 2007

3

Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto ejecutado
en investigacion
2006 (Euros)

Financiado por C.A (%) | (%)

Financiado por

Estado

Financiado
Admén. Local (%)

por

Otra cofinanciacion no
publica (%)

51.750€

100%

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Total gasto ejecutado
en investigacion
2006 (Euros)

Financiado por C.A (%) | (%)

Financiado por

Estado

Financiado
Admon. Local (%)

por

Otra cofinanciacion no
publica (%)

9.510€

100%

» Castillay Ledn

N° estudios/ investigaciones

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

En 2006 3
Total gasto
ejecutado en

investigacion Financiado por C.A | Financiado por | Financiado por Admoén. | Otra  cofinanciacion no
2006 (Euros) (%) Estado (%) Local (%) publica (%)
39.440,00 € 100

» Catalufa

En 2006 N° estudios/ investigaciones
ICD 17

Justicia 4

AGAUR 1 convocatoria
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Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Total gasto

ejecutado en

investigacion Financiado por C.A | Financiado por | Financiado por Admoén. | Otra cofinanciacion no
2006 (Euros) (%) Estado (%) Local (%) publica (%)

67.523,50 € 100,00% 0,00€ 0,00€ 0,00€

12.000,00 € 100,00% 0,00€ 0,00€ 0,00€

60.000,00 € 100,00% 0,00€ 0,00€ 0,00€

» Extremadura

2006 N° publicaciones
Guia manual para mujeres victimas de violencia 3.000
Guia de Coeducacion 2.000

> Murcia

N° publicaciones

N° estudios/ investigaciones

En 2006 1 1
» Navarra
N° publicaciones N° estudios/ investigaciones
En 2006 1 3
Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto
ejecutado en
investigacion 2006 | Financiado por C.A |Financiado por Estado | Financiado por | Otra cofinanciacién no
(Euros) (%) (%) Admoén. Local (%) publica (%)
33.595,84 €

» Valencia

N° publicaciones

En 2006

1

» Pais Vasco

N° publicaciones

N° estudios/ investigaciones

En 2006 1 1
Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Total gasto

ejecutado en

investigaciéon 2006

(Euros)

()

Financiado por C.A

(0)

Financiado por Estado

Local (%)

Financiado por Admoén.

Otra
no publica (%)

cofinanciacion

90.000

75%

25%
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ANEXO 11.- Recursos econdmicos destinados a Entidades sin animo de lucro

» Andalucia

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada N° Programas Importe subvencionado por la C.A.

Asociacién de Mujeres Juristas THEMIS 2 60.000

Asociacion para asistencia a mujeres victimas de violencia

sexual (AMUVI) ! 162.000

Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado 2 25.000

Otras entidades de atencidn social 209.000
Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador

Total subvencionado 2006 (Euros) Financiado por | Financiado  por Fldnar]uado pO'i Ot;_a o
C.A (%) Estado (%) Admoén. Loca cq inanciacion no

(%) publica (%)
446.000 446.000
» Asturias
Recursos econémicos destinados a Entidades sin &nimo de lucro

Entidad subvencionada N° Programas Importe subvencionado por la C.A.

Asociacién de Mujeres Separadas y Divorciadas de Asturias 1 23.235,00

Asociacion “Simona De Beauvoir” 1 102.512,00

CAVASSYM 2 6.200

Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador

Total subvencionado 2006 (Euros) Financiado por | Financiado por | Financiado por Otr_a L
cofinanciacion

0 () 3 0
C.A (%) Estado (%) Admon. Local (%) no publica (%)

140.000

> Baleares

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada N° Programas Importe subvencionado por la C.A.
Hermanas Oblatas del Santisimo Redentor 2 12.351, 29

Asociacion Lluna creixent 1 1.493,35

Cruz Roja 1 5.245,48

Asociacion de mujeres progresistas de Eivissa y Formentera 1 4.025,60
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Total subvencionado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Financiado por

C.A (%)

Financiado
Estado (%)

por

Otra
cofinanciacion
no publica (%)

Financiado por
Admon. Local (%)

23.115,72

100 %

» cantabria

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada N° Programas Importe subvencionado por la C.A.
Asociacion Consuelo Berges 2 161.000
Asociacion Cavas 3 47.100
Asociacion Quemia 2 271.607
Hijas de la Caridad S. Vicente de Paul 1 66.000
CCOo0 4 58.000
UGT 4 58.000
Asociacion Aequia 5 415.270
Cantabria Acoge 1 71.809,35
Accas 1 7.000
Convenio con Fundacion de servicios empresariales CEOE 58.000
Convenio con la red Cantabra de desarrollo rural 85.000
Asociacion para la promocién integral de la salud sexual 2 62.000

Total subvencionado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Financiado por

C.A (%)

Financiado por
Estado (%)

Financiado por
Admoén.  Local

%) no publica (%)

1.226.977

98,88

1,114

» Castilla La Mancha

Recursos econémicos destinados a Entidades sin &nimo de lucro

Entidad subvencionada N° Programas Importe subvencionado por la C.A.
AMUSID 1 72.000€

ADAM 2 116.040€

MARIA PADILLA 1 46.350€

MARIA ZAMBRANO 1 37.080€

COLEGIO OFICIAL PSICOLOGOS CLM 1 112.700€

ASIOCIACION DE MUJERES JURISTAS THEMIS 1 596.154€

CCOO Unio6n Regional de CLM 1 52.572€
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Entidad subvencionada

N° Programas

Importe subvencionado por la C.A.

UGT de CLM 1 51.711€
PROYECTO HOMBRE 1 68.000€
FEPAMUC 1 44.209€

» Castillay Lebn

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada

N° Programas

Importe subvencionado por la
C.A.

Asociacién Asistencia a victimas de agresiones sexuales y

- . e 4 90.648,00 €
violencia doméstica
Asociacion de Mujeres NAZARET-Villablino- (Le6n) 18.738,00€
HH. Oblatas del Santisimo Redentor Albor - Valladolid 34.636,00€
Asoc. Madres Solteras “Isadora Duncan” - Le6n 2 38.610,00€
Asociacién de Mujeres "La Rondilla" - Valladolid 11.025,00€
Asociacion de Mujeres "Plaza Mayor" - Salamanca 6.064,00€
Asomacpn para la Participacion de la Mujer Rosa Chacel - 19.845,00€
Valladolid
ASCARE. Caritas Regional 8 47.695,00€
Federacién de Asociaciones Gitanas de Castilla 'y Le6n 11.681,00 €
Caritas Interparroquial de Béjar 6.064,00€
ACLAD. Asociacion de ayuda 7 155.296 ,00 €
Fundacién MOA 2 150.000,00€
Cruz Roja Castilla y Leén 442.874,00
RR. Ntra. Sra. de Fatima Fabero 54.508,00 €
Asoc. Simone de Beauvoir 45.423,00 €
Asoc. Leonesa de Caridad (Le6n) 38.610,00 €
Asoc. Beatriz de Suabia 51.723,00 €
RR. Adoratrices 36.344.00 €
Asoc. APYFIM 44.855,00 €
RR. Adoratrices 45.423,00 €
RR. Céritas Diocesana (Valladolid) 24.983,00 €

financiador

Porcentaje de Gasto ejecutado segin

Total subvencionado 2006 (Euros)
Financiado

por C.A (%)

Financiado
Estado (%)

por

Financiado por | Otra
Admoén. Local | cofinanciacion
(%) no publica

1.375.045, 00 € 100 %
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» Cataluna

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada

N° Programas

Importe subvencionado por la C.A.

645 asociaciones

1.505.575,00 €

(57 asociaciones especializadas en violencia)

(276.550,00 € )

Porcentaje de Gasto ejecutado segln financiador

Total subvencionado 2006 (Euros)

Financiado por

C.A (%) (%)

Financiado por Estado

Financiado por
Admon.  Local

(*0)

Otra cofinanciacion
no publica (%)

100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
» Extremadura
Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro
Entidad subvencionada N° Programas Importe subvencionado por la C.A.
Asociaciones 1 525.865.98 € 2006
Asociaciones 1 544.016,85 € 2007

» LaRioja

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada

N° Programas

Importe subvencionado por la C.A.

Federacion de Asociaciones de Vecinos

33.951,00 €

AFAMMER

7.965,00 €

Total subvencionado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segin financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado
Estado (%)

por

Financiado por
Admoén. Local (%)

Otra
cofinanciacion
no publica (%)

41.916,00 €

100%

» Madrid

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada Importe subvencionado por
la C.A.

ASOCIACION PARA LA DEFENSA DE LA SALUD PUBLICA DE MADRID 7216

CLAVE SOCIAL 10153,46

FUNDACION INVESTIGACION, ESTUDIO Y DESARROLLO DE LA SALUD PUBLICA 10259,7
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Entidad subvencionada

Importe subvencionado por

la C.A.
ASOCIACION MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS 14114,67
MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD 16363,91
ASOCIACION LIBRE DE ABOGADOS 10608,77
AFANIAS 6524,62
CARITAS DIOCESANA DE GETAFE 11815,35
ASOCIACION MADR. DE MUJERES SEPARADAS Y DIVORCIADAS "CARMEN G2 CASTELLON" 8801,18
ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS DE MADRID "ASEME" 17.274,54
CENTRO DE ANIMACION SOCIOCULTURAL DE MADRID 15453,29
MUJER Y SOCIEDAD 12247,89
ASOCIACION ABRA 11077,74
ASOCIACION DE MUJERES DE LAS AGUILAS 10515,03
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE HUMANES DE MADRID 13363,6
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE FUENLABRADA 17274,54
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE GETAFE 17274,54
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES 12725,97
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE POZUELO DE ALARCON 14069,14
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE POZUELO DE ALCOBENDAS 14069,14
ADORATRICES ESCLAVAS DEL SANTISIMO SACRAMENTO Y CARIDAD 14218,61
ASOCIACION NOSOTRAS EN EL MUNDO, COMUNICACION Y DESARROLLO 11519,39
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE POZUELO DE PINTO 14979,77
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE POZUELO DE MADRID CAPITAL 16363,91
UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE MADRID 15617,2
CANDELITA 12247,89
APOSTOLICAS DEL CORAZON DE JESUS 12885,33
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE ALAMENAS 17278,64
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE ALGETE 14069,14
ASOCIACION DE ASISTENCIA A MUJERES VIOLADAS. CAVAS 14069,14
MUJERES PARA LA SALUD 8332,21
COMISION “PARA LA INVESTIGACION DE LOS MALOS TRATOS A MUJERES DE MADRID 11077,74
ASOCIACION DE SOLIDARIDAD CON MADRES SOLTERAS 13795,95
FEDERACION DE SORDOS DE LA COMUNIDAD DE MADRID 11729,15
ASOCIACION CULTURAL DE MUJERES DE VILLALBILLA 12000
ASOCIACION DE MUJERES PARA LA DEMOCRACIA DE VILLANUEVA DEL PARDILLO 13697,98
ASOCIACION VECINAL VILLA ROSA 13795,95
GRUPO DE MUJERES DE COMILLAS 10927,49
ASOCIACION DE MUJERES FUENCARRAL SIGLO XXI 6524,62
TOTAL 496.333,19

Porcentaje de Gasto ejecutado segin financiador

Total subvencionado 2006 | . Financiado | Otra
(Euros) (lzl'r’&a(r;/z:)lado POT| Financiado por Estado (%) por Admoén. cofin'ant_:iacién

Local (%) no publica (%)

496.333,19 € 496.333,19 € -
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» Navarra

Recursos econémicos destinados a Entidades sin animo de lucro

Entidad subvencionada

N° Programas

Entidades sin &nimo de lucro de Navarra que desarrollen
actividades dirigidas a la consecucion de la igualdad real
para mujeres y hombres en todos los &mbitos de la vida.

214

263.913 €

Importe subvencionado por la C.A.

Total subvencionado 2006 (Euros)

Porcentaje de Gasto ejecutado segun financiador

Financiado por
C.A (%)

Financiado po
Estado (%)

r

Financiado  por
Admén. Local (%)

Otra cofinanciacion
no publica (%)

263.913 € *

100%

Los proyectos subvencionados son en muchas ocasiones cofinanciados por otras entidades

publicas o privadas

» Valencia

Orden de 23 de noviembre de 2004 de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se convocan
ayudas de servicios sociales especializados mujer para entidades sin &nimo de lucro, destinadas a
la realizacién en el ejercicio de 2005 de programas y/o actividades relacionados con los fines de
la Direccién General de la Mujer, en el marco de las Politicas de Igualdad.

Entidad subvencionada

N° Programas

Importe subvencionado por la C.A.

CARITAS DIOCESANA DE ORIHUELA 1 8.200,00
AMUNOD 1 23.000,00
CARITAS PARROQUIAL STA. MARIA ALCOI 1 7.000,00
ADORATRICES ALICANTE 1 3.000,00
ASOCIACION EMAUS ALTEA 2 9.000,00
FUNDACION NTRA.SRA.CARMEN PEDREGUER 1 12.000,00
OBLATAS ALICANTE 1 3.000,00
FUND. DESARROLLO SOCIAL Y CULT. VALENCIA 1 3.000,00
VEGA BAJA ACOGE ORIHUELA 1 4.000,00
CRUZ ROJA ELDA 1 3.500,00
ASOC.CONTRA SIDA CASTELLON 1 4.000,00
CARITAS INTERPARROQUIAL VALL D'UIXO 1 8.000,00
ASOC.PROV.TYRIUS VALENCIA 1 28.000,00
VILLATERESITA VALENCIA 1 28.000,00
ASOCIACION FENT CAMI VALENCIA 1 42.000,00
PROYECTO VIVIR C.V. VALENCIA 1 14.000,00
FUNDACION SECRETARIADO GITANO VALENCIA 1 3.000,00
FUNDACION JOSE MARIA HARO VALENCIA 2 8.500,00
TOTAL 216.200,00
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Por Orden de 14 de noviembre de 2005, de la Conselleria de Bienestar Social, por la que se
convocan ayudas de servicios sociales especializados mujer para entidades sin animo de lucro,
destinadas a la realizacion en el ejercicio 2006 de Programas y/o actividades relacionados con
los fines de la Direccion General de la Mujer, en el marco de las Politicas de Igualdad del
Consell, se han otorgado un conjunto de ayudas econdmicas dirigidas a la realizacion de

programas y acciones. Sus destinatarios finales son:

Mujeres en riesgo de exclusién social y/o

precariedad econémica, Mujeres que ejercen la prostitucién, que la han ejercido o que estan en
riesgo de ejercerla, mujeres con problematica derivada de la violencia de género. Las entidades
beneficiarias, los programas y el importe concedido son los siguientes:

ENTIDAD PROGRAMA IMPORTE (€)

AMUNOD Linea 900 23.000

OBLATAS DEL S.REDENTOR Formacion Integral a mujeres residentes 3.940

ASOC.PROV.TYRIUS Proyecto de asesoramiento externo a mujeres en | 30.000
situacion de riesgo

CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS AGRES. | Programa de Autoestima para mujeres 2.000

SEXUALES

ASOC. FENT CAMI Servicio Atencién Psicolégica Mujeres en situacion | 45.000
riesgo

ASOC. COMARCAL DE AFECTADOS POR EL | Apoyo psicosocial a la mujer oncolégica 5.000

CANCER (VILLENA)

MENSAJEROS DE LA PAZ Taller de alfabetizacion y castellano para mujeres | 3.000
atendidas en el centro de emergencia

CRUZ ROJA ESPANOLA (ELDA) Intervencion con mujeres en situacion de dificultad 5.000

CARITAS DIOCESANAS ORIHUELA- ALICANTE | Proyecto Esperanza 8.500

RR.ADORATRICES ESCLAVAS S. | Formacion integral a la mujer 4.000

SACRAMENTO

IGLESIA PARROQUIAL SANTA MARIA (ALCOI) | Talleres pre-laborales de artesania y de limpieza y | 7.500
Taller de formacion personal

ASOC. FIBROMIALGIA DE VILLENA Y | Tratamiento no farmacolégico de apoyo psicosocial y | 5.000

COMARCA rehabilitador a la mujer fibromiagica

FUNDAC. RESIDENCIA NTRA SRA DEL | Formacién de actitudes de ambito personal, familiar, | 12.000

CARMEN social y adquisicion de habitos

ASOC. “EMAUS” Taller abierto de prevencion y sensibilizacién y Taller | 9.000
dindmico de habilidades familiares

CARITAS INTERPARROQUIAL DE GANDIA Promocién Integral de la Mujer 4.000

FUNDACION RAIS Atencion psicolégica y acompafiamiento social a |3.000
mujeres de exclusion social

FUND. JOSE M2 HARO- INTRA FUND. C.V. Proyecto pre- laboral MARE 11.000
Proyecto pre- laboral PROMODONA

AUXIL.DIOCESANAS BUEN PASTOR “VILLA | Promocién y formacién integral de mujeres | 30.000

TERESITA” prostituidas o en riesgo de exclusién social

FUNDACION SECRETARIADO GITANO Proyecto ROMI 4.000

ASOC. MEDICOS DEL MUNDO Atencién a mujeres que ejercen la prostitucion en | 7.000
Valencia y Alicante

FUNDACION PROYECTO VIVIR Proyecto VIVIR 16.000

A.P.I1.P. Apoyo psicolégico y talleres de formacion integral 4.000

FUND. PADRE GARRALDA Garate Mujeres 4.000

CARITAS  INTERPARROQUIAL (LA VALL | Centre de Promoci6 de Dones 8.500

D”UIXO)

ASOC. CIUDADANA CONTRA EL SIDA | Atencién psicolégica y social a mujeres trabajadoras | 5.000
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ENTIDAD

PROGRAMA

IMPORTE (€)

CASTELLON

sexuales

TOTAL

250.440
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ANEXO 12.- PRESUPUESTO:

A

r

Andalucia

Coste Econémico de ASI:

Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto ] ]
ejecutado 2006 Financiad | Financiado FlnanC|adq Otr_a L
(Euros) 0 por C.A or Estado por Admoén. | cofinanciacién
Recurso P i P Local no publica
Centros asesores y servicios de
informacion 3.500.000 (1) 3.500.000
Servicios de teleasistencia y otros
dispositivos electrénicos 435.000 (2) 435.000
Centros de emergencia 5.545.500 (3) 5.545.500
TOTAL
(1) Incluye las subvenciones otorgadas a los Centros Municipales de Informacion a la Mujer.
(2) Incluye los gastos del teléfono 900200999 en general (atencion general y atencidn juridica telefonica).

(3) Estan incluidos los Centros de Emergencia, Centros de Acogida y Pisos tutelados.

Actuaciones dirigidas a mujeres victimas de violencia de género especialmente vulnerables:

Ejecutado 2005 Ejecutado 2006
Actuaciones Colectivo En eI eI
con Az En su caso, Az En su caso,
Aportacion e Aportacion e
C.A aportacion C.A aportacion
T AGE T AGE
ﬁ]i?rﬁggén a?g Mujeres Ministerio de
it p inmigrantes en | Trabajo y 300.000 euros
mujeres . .
L Andalucia Asuntos Sociales
inmigrantes
Campafia de
mediadoras Mujeres Ministerio de
interculturales con | inmigrantes en | Trabajo y 300.000 euros
perspectiva de | Andalucia Asuntos Sociales
género
Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
2005 (Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007 (Euros)
9.756.889 9.345.282 11.263.584 10.751.984,42 13.681.175,37
Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07) Total Coste presupuestado 2008 (Euros)
12.840.406,48
» Asturias

Presupuesto: Asturias Planes de colaboracion:

Plan de colaboracion

Presupuesto 2006

(2002-2004)

Plan del Principado de Asturias para avanzar en la Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres

Estrategias para avanzar en LA Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres (2005-2007)

4.000.000
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> Baleares

Planes de colaboracion:

Plan de colaboracion Institucion Presupuesto 2006
Evaluacion del 1l Plan de Igualdad y disefio del IV Plan de Institut Balear de la Dona 28.397
Igualdad
C_qnvenlof de 'co_laboramo_n para la ateﬁuon psicosocial de Institut Balear de la Dona 83.000
hijos e hijas victimas de violencia de género
Convenio de colaboracién para estudio sobre violencia de
. s IB-Salut -
género (Consell d’Eivissa)
Convenio colaboracién para la insercion laboral (Consell -
e Fundacion Integra -
d’Eivissa)
Convenio de colaboracion de acciones de prevencion de la
p - p g STEI 13.000
violencia de género (Consell d’Eivissa)
Comisién interdisciplinar (Consell d’Eivissa) I.DOI'C'aS' _guafdla civil,
juzgados y fiscalia
Plan mumcnpa_LI para la igualdad de oportunidades entre Ayuntamiento de Palma
hombres y mujeres
Total 124.397

Coste Econdémico: ASI 2007

Total
ejecutado

gasto

Gasto ejecutado segun financiador

Recurso

2007 (Euros)

Financiado
por C.A

Financiado
por Estado

Financiado
por Admon.
Local

Otra
cofinancia
cion no
publica

Centros asesores Yy
informacion

servicios

de

858792,72

716741,04

142051,68

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

Servicios de
dispositivos electrénicos

teleasistencia 'y

otros

400163,78

399469,98

693,8

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

Centros de emergencia

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

Casas de acogida

1104005,48

506713,91

597291,57

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

Pisos Tutelados

11452,73

11452,73

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

Puntos de Encuentro

340581,26

170387,78

7100,84

163092,64

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos
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TOTAL

2714995,97 1804765,44

7100,84

903129,69

TOTAL en capitulo I: Personal

TOTAL en restantes

Los datos recogidos en este informe de actuaciones y econdmicos, totales o parciales, incluyen
las aportaciones del Institut Balear de la Dona, de la Direccion General de Menores y Familia, del
Consell d’Eivissa, del Consell de Menorca y del Ayuntamiento de Palma. Los datos econdémicos

son aproximados.

La prevision total de gasto para el 2008 es de 2769295,88 €.”

Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado 2005 | ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto

(Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007(Euros)

1.080.247.19 1.080.247.19 1.577.465,31 1.577.465,31 1.460.426,46

Total gasto ejecutado 2007 (31.12.07)

Total Coste presupuestado 2008 (Euros)

1.460.426,46 1.489.634,98

» Canarias

Costes econémicos por afios y actuaciones:

ANO 2005

Accién

Presupuesto afio 2005 ( en
euros)

Ejercicio de la acusacién popular en los procedimientos penales de mujeres fallecidas | 2.405,00
como consecuencia de la violencia de género

Campafia de sensibilizacion en materia de violencia de género 48.094,74
Dispositivo de Emergencia para mujeres Agredidas 561.236,00
Red Canaria de Servicios de Atencién, Informacién, Asesoramiento y Acogida Temporal | 3.697.578,00
para mujeres victimas de violencia de género

Fondo Canario de Emergencia Social para mujeres victimas de violencia de género 120.203,00

Proyectos en materia de violencia de género subvenciones a través de la Orden | 101.475,38

genérica de subvenciones

Convenio de Colaboracion con la empresa publica G.S.C. para la prestacion del Servicio | 296.108,00

de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia en las salas operativas del 1-1-2.

TOTAL 4.827.100,12
ANO 2006

Accion Presupuesto afio 2006 ( en

euros)

Ejercicio de la acusacion popular en los procedimientos penales de mujeres fallecidas
como consecuencia de la violencia de género

47.095,00

Camparia de sensibilizacion en materia de violencia de género

26.336,4

Dispositivo de Emergencia para mujeres Agredidas

572.586,00

Red Canaria de Servicios de Atencién, Informacién, Asesoramiento y Acogida Temporal
para mujeres victimas de violencia de género

4.429.240,00
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Fondo Canario de Emergencia Social para mujeres victimas de violencia de género 240.406,00
Proyectos en materia de violencia de género subvenciones a través de la Orden | 319.980,73
genérica de subvenciones
Convenio de Colaboracion con la empresa publica G.S.C. para la prestacion del Servicio | 341.418,00
de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia en las salas operativas del 1-1-2.
TOTAL 5.977.062,13
ANO 2007
Accion Presupuesto afio 2007 ( en
euros)
Ejercicio de la acusacion popular en los procedimientos penales de mujeres fallecidas | 47.095,00
como consecuencia de la violencia de género
Campafia de sensibilizacion en materia de violencia de género 30.000,00
Red Canaria de Servicios de Atencion, Informacion, Asesoramiento y Acogida |5.166.210,95
Temporal para mujeres victimas de violencia de género
Fondo Canario de Emergencia Social para mujeres victimas de violencia de género 240.406,00
Proyectos en materia de violencia de género subvenciones a través de la Orden | 86.047,96
genérica de subvenciones
Convenio de Colaboracién con la empresa publica G.S.C. para la prestacién del | 356.010,76
Servicio de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia en las salas operativas del 1-1-
2.
Actuaciones de prevencion y sensibilizaciéon en materia de violencia de género. 162.013,05
Ayuda a mujeres victimas de violencia de género con especiales dificultades para | 34.025,56
obtener un empleo (ayudas art. 27 Ley Organica 1/2004)
TOTAL 6.121.809,28
» Cantabria

Coste Econémico art. 19

Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto - ]

gjc%céjzgi(r)os) Financiado Financiado glor:'anc,lijdngén S;;ﬁ] -
Recurso FET EfA 017 (BEEEE Local no publica
Centros asesores y servicios de
informacion
En capitulo I: Personal 233.033 233.033
En restantes capitulos 323.901 323.901 113.816,1
Servicios de teleasistencia y otros
dispositivos electrénicos
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 1.200 1.200
Centros asesores y servicios de
informacion especificos para victimas
En capitulo I: Personal 187.748 187.748
En restantes capitulos 1.327.086 1.327.086
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Centros de emergencia
En capitulo I: Personal 66.000 66.000
En restantes capitulos 3395,20 3395,20
Casas de acogida
En capitulo I: Personal 271.000 271.000
En restantes capitulos
Pisos Tutelados
En capitulo I: Personal Egg(le(;?;do en
En restantes capitulos
Puntos de Encuentro
En capitulo I: Personal 71.530 23.244,1 48.285,9
En restantes capitulos
TOTAL 2.484.893 2.322.791 162.102
TOTAL en capitulo I: Personal 829.311 2.436.607,1
TOTAL en restantes 1.655.582 1.541.765,9
Total Coste | Total gasto Total gasto
Presupuestado 2005 | ejecutado 2005 | Total Coste | ejecutado 2006 | Total Coste
Consejeria (Euros) (Euros) Presupuestado 2006 | (Euros) en la | Presupuesto
(Euros) Direccion general | 2007(Euros)
de la Mujer
950.000 3.406.134 euros* | pendiente

Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07)

Total Coste presupuestado 2008 (Euros)

para elaborar este documento

Imposible aportar este dato con tan poco plazo

Pendiente de aprobarse el presupuesto 2008 en el
Parlamento de Cantabria

» Castilla La Mancha

Coste Econémico art. 19

Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto ) ) Otra
ejecutado 2007 | rinanciado | Financiado Fg]rag(é':%% e linanCiacion
(Euros) por C.A por Estado E | :
Recurso oea no publica
Centros asesores Yy servicios de
informacion
En capitulo I: Personal Funcionamiento
9.998.565 € Edificio y su
mantenimie
10.023.565 nto y
En restantes capitulos Inversiones para | € algunas
acondicionamien actividades.
to del local: No se puede
estimar el
25.000€ importe

Informe a tres afnos

291




Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto Otra
i . . . . Financiado
ejecutado 2007 | Einanciado | Financiado or Admon. | cofinanciacion
(Euros) por C.A por Estado | P | :
Recurso Loca no publica
Servicios de teleasistencia y otros
dispositivos electronicos
En capitulo I: Personal 0
En restantes capitulos 0
Centros de emergencia
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 878.000 € 878.000 €
Casas de acogida
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 3.183.000 € 3.183.000 €
Pisos Tutelados
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
Puntos de Encuentro
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 780.708€ 780.708€
TOTAL
TOTAL en capitulo I: Personal
TOTAL en restantes 14.840.273 14.840.273
Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado 2005 | ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
(Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007(Euros)
8.874.205,30 10.358.794,88

Total gasto ejecutado 2007( €)

Total Coste presupuestado 2008 (€)

18.443.464,53

18.904.551,14

A

» Castillay Lebn

Coste Econdmico art 19

Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto ] )
ejecutado 2006 Financiado | Financiado Fmanmadp Otr_a L
(Euros) por C.A por Estado por Admon. | cofinanciacion
Recurso i Local no publica
Centros asesores y servicios de informacion
ye i : "N |1.469.542 ,00€ | 100 %
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
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Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto - ]
ejecutado 2006 | rinanciado | Financiado | -nanclado \Otra
(Euros) or C.A or Estado por Admon. | cofinanciacion
Recurso P i P Local no publica
Servicios de teleasistencia y otros
dispositivos electrénicos
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
Centros de emergencia 442.874.00 € 100 %
En capitulo |: Personal
En restantes capitulos
Casas de acogida 533.527,00 € 100%
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
Pisos Tutelados 9.058,00 € 100%
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
Puntos de Encuentro 675.000.00 €
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
TOTAL
TOTAL en capitulo I: Personal
TOTAL en restantes 3.130.001,00 € 100%
Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado 2005 | ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
(Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007(Euros)
2.500.998,00 2.829.293,00 3.115.540,00 3.273.163,00 3.757.891,00

Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07)

Total Coste presupuestado 2008 (Euros)

2.078.278,00 4.563.608
» Catalufa
Planes de colaboracion:
Plan de colaboracion Institucion Presupuesto 2006
Protocolo marco y circuito nacional para la erradicacion de la | Justicia 8.070,99
violencia machista
CIRSO Justicia 5.298,54
Total 13.369,53
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Coste Econémico art. 19

Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto - ]
ejecutado Financiado Financiado AMETETECE wile
2006 (Euros) por Admon. | cofinanciacion
Recurso FEr En ol B Local no publica
Centros asesores y servicios de
informacién
En capitulo I: Personal - Justicia 249.225,35€
Total Coste Tptal gasto Total Coste | Total gasto | Total Coste
A Presupuestado ejecutado 2005 .
Consejeria 2005 (Euros) (Euros) Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
(Euros) (Euros) 2007(Euros)
ICD 741.524,50 1.044.741,37 925.341,94
Cultura 2.600,00 5.000,00 23.470,00 5.000,00
Justicia 469.486,42 53.509,35
Salud 172.800,00 30.000,00
Universidades 60.000,00
Secretaria General 10.000,00
Deportes
Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07) | ‘ Total Coste presupuestado 2008 (Euros)
» Extremadura
Coste Economico art. 19
Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto
ejecutado . . . . Financiado Otra
2006 (Euros) EeranCIado por F:)r;aggt':gg por Admon. | cofinanciacion
Recurso : p Local no publica
Centros asesores Yy servicios de
informacion 539.163,16 269.581,58 269581,58
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
Servicios de teleasistencia y otros
dispositivos electrénicos
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
Centros de emergencia 20.143 20.143
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos
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Casas de acogida

En capitulo I: Personal

TOTAL
535.523,24

535.523,24

sumar limpieza
casas vigilancia

560.226,61

En restantes capitulos

Pisos Tutelados

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

Puntos de Encuentro

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

TOTAL

TOTAL en capitulo I: Personal

TOTAL en restantes

> Madrid

Planes de colaboracion:

Plan de colaboracion

Institucion

Presupuesto 2006

Madrid 2005-2008

Plan de Accién Integral contra la Violencia de Género de la Comunidad de

Comunidad de Madrid

17.629.779,00 €

Coste Econémico art. 19

Total

17.629.779,00 €

Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto Financiad Ot;_a
ejecutado Financiado Financiado 0 por g?acl:ri]c'?:
2006 (Euros) por C.A por Estado Admon. no
Recurso Lozl publica
Centros de emergencia
En capitulo I: Personal
. 1.133.823,75 |1.133.823,75
En restantes capitulos € e
Casas de acogida
En capitulo I: Personal
1.578.462,54 1.578.462,54
En restantes capitulos € €
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Pisos Tutelados

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos 277.793,41 € 277.793,41 €

Puntos de Encuentro

En capitulo I: Personal

En restantes capitulos

2.990.079,70 2.990.079,7
TOTAL € 0€

TOTAL en capitulo I: Personal

2.990.079,70 2.990.079,7

TOTAL en restantes € 0e

Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado 2005 | ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
(Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007(Euros)

12.536.569,00 € 17.629.779,00 € 17.629.779,00 €

Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07) Total Coste presupuestado 2008 (Euros)

17.629.779,00 €

» Murcia

Coste Econémico art. 19

Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto ) ]
ejecutado Financiado Financiado FITEEEE O
2007 (Euros) por Admon. | cofinanciacion
Recurso 27 G s EsEal Local no publica
_Centros _asesores y  servicios de 600.000
informacion
Centros de emergencia 180.000
Casas de acogida 150.000
Pisos Tutelados 100.000
Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado 2005 | ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
(Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007(Euros)
953,058 1.153.487 4.538.573
Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07) Total Coste presupuestado 2008 (Euros)
5.503.573
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» Navarra

Coste Econdmico art. 19

Gasto ejecutado segun financiador

Total gasto ) )
ejecutado Financiado Financiado FliEielEee o Ols
2007 (Euros) or C.A por Estado por Admodn. | cofinanciacion
Recurso P i Local no publica
Centros de emergencia 133.489.92 € | X
Casas de aCOgida 132.740.73 € X
Pisos Tutelados 64.903.95 € X
TOTAL
» Valencia
Coste Econdémico art. 19
Gasto ejecutado segun financiador
Total gasto [ ) ) )
ejecutado 2006 | Financia B Flnan0|ad9 Otr_a o
(Euros) do POr | Jor Estado por Admon. | cofinanciacio
Recurso C.A P Local n no publica
Centros asesores Yy servicios de
informacion
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 1.098.125,00 100%
Servicios de teleasistencia y otros
dispositivos electrénicos
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 177.018,33 € 100%
Centro Mujer 24 Horas (recurso no
residencial)
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 2.867. 315,12 € | 100%
Centros de emergencia
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 128.750 100%
Casas de acogida
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 2.862.686,5 100%
Pisos Tutelados
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 1.358.475,25 100%
Puntos de Encuentro
En capitulo I: Personal
En restantes capitulos 400.507,60 €
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TOTAL

TOTAL en capitulo I: Personal

TOTAL en restantes 8.892.877,80
Total Coste | Total gasto | Total Coste | Total gasto | Total Coste
Consejeria Presupuestado | ejecutado 2005 | Presupuestado 2006 | ejecutado 2006 | Presupuesto
2005 (Euros) (Euros) (Euros) (Euros) 2007(Euros)
*) 8.188.050,81 *) 10.086.888,231 *)

Total gasto ejecutado 2007( 30.9.07)

Total Coste presupuestado 2008 (Euros)

*)

(*)En el Plan de Medidas del Gobierno Valenciano para combatir la violencia que se ejerce contra las mujeres 2005 -

2008.

Este documento de trabajo implica dotar de continuidad a la labor de programacién y buenos resultados logrados en
ejercicios anteriores. Una continuidad manifestada en acciones de prevencion, apoyo y asistencia.

El Plan estad estructurado en 6 areas y 92 acciones. El presupuesto total para los cuatro afios de vigencia asciende a

31.572.730,61 €.

El desglose de acciones y presupuesto es el siguiente:

e Areal: Prevencion

e  Areall: Sequridad

. Area llI: Apoyo y Atencién

e ArealV: Sensibilizacion

e  AreaV: Formacion

e  Area VI: Investigacién

N° de acciones

19
16
33
6
9
9

Presupuesto
2.136.652,00 €
1.326.656,18 €
25.253.671,43 €
1.853.993,00 €
503.430,00 €
498.419,00 €
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